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परिच््छछेद एकः परिचय
१.१ पषृ्ठभूमि

नेपालमा सङ्‌घीयता कार््ययान््वयनपछि योजना निर््ममाण प्रणालीमा महत्तत्वपूर््ण संरचनागत परिवर््तन आएको 

छ। संविधान अनसुार नेपाल तीन तहको शासन प्रणालीमा गइसकेपछि संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहलाई 

आफ््ननो नीति तथा योजना निर््ममाण गर्ने अधिकार प्राप्त भएको छ । यसले नीति निर््ममाण, स्रोत परिचालन, 

र विकास गतिविधिको प्राथमिकता निर््धधारणमा थप समावेशी र संरचनागत परिवर््तन ल््ययाएको छ। सङ्‌घीय 

संरचनाअन््तर््गत आवधिक योजना तयार गर््ददा सङ्‌घीय सरकारद्वारा निर्देशि त राष्ट्रिय लक्षष्य र प्राथमिकतासँग 

प्रदेश तथा स््थथानीय तहका योजना समायोजन गर््ननुपर्ने आवश््यकता रहेको छ। १५औ ंयोजनादेखि नै सङ्‌घीय 

संरचनालाई आत््मसात गर्दै समावेशी विकास, दिगो पूर््ववाधार, आर््थथिक समदृ्धि तथा डिजिटल नेपाल जस््तता 

विषयवस््ततुलाई प्राथमिकतामा राखी नीति निर््ममाण प्रक्रिया अघि बढाइएको छ  । 

प्रदेश सरकारलाई प्राप्त अधिकार तथा जिम््ममेवारी कार््ययान््वयन गरी सन््ततुलित विकास, प्रभावकारी सेवा प्रवाह 

र प्रदेशवासीलाई अधिकतम लाभ वितरण गर््न योजनाबद्ध विकास आवश््यक हनु््छ। यसका लागि संवैधानिक 

ब््यबस््थथा, मौलिक हक कार््ययान््वयनसम््बन््धधी काननु, सङ्‌घीय विषयगत काननु, प्रदेशका काननु र नेपाल 

सरकारबाट स््ववीकृत कार््यविस््ततृतीकरण प्रतिवेदनले मार््गनिर्देश गर््दछन ्। प्रदेशले योजनाबद्व एवम ्ब््यबस््थथित 

विकासको अभ््ययास स््वरुप प्रथम आवधिक योजना, दीर््घकालीन रणनीतिक योजना, विषयगत गरुुयोजना तथा 

वार््षषिक योजना तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गर्दै आइरहेको छ । कृषिको आधनुिकीकरणमार््फ त उत््पपादन तथा 

उत््पपादकत््वमा बदृ्वि, पर््यटन प्रवर््धन, औद्योगीकरण, पूर््ववाधार विकास, शिक्षामा सधुार, गणुस््तरीय स््ववास््थ््य 

सेवाको विस््ततार तथा समाबेशी विकासलाई प्राथमिकतामा राखी आर््थथिक वर््ष २०८१/८२ देखि कार््ययान््वयन 

हनेु गरी दोस्रो आवधिक योजना तर््जजूमा गरिएको छ।   

दोस्रो आवधिक योजनाले लमु््बबिनी प्रदेशलाई सङ्‌घीयताको प्रभावकारी कार््ययान््वयन, प्रदेशको समग्र आर््थथिक 

विकास, रोजगारी सिर््जना तथा जीवनस््तर उकास््नने दिशामा अगाडि बढाउने अपेक्षा गरिएको छ। यस 

योजनाले दीर््घकालीन आर््थथिक वदृ्धि र सामाजिक विकासका लक्षष्य प्राप्त गर््न सहकार््य, साझेदारी र प्रविधिको 

अधिकतम उपयोग गर्ने रणनीति अवलम््बन गर्नेछ। त््यसैगरी, योजनाले प्रदेशको विकास रणनीति सङ्‌घीय 

सरकारका नीति तथा दिगो विकास लक्षष्यसँग समन््वय गरी प्रदेशका विशेष सम््भभावना तथा प्राथमिकतालाई 

मूर््तरूप दिन मार््गनिर्देशन गर्नेछ। सङ्‌घीयता कार््ययान््वयनको सन््दर््भमा प्रदेशस््तरीय योजना निर््ममाणको यो 

अभ््ययास ऐतिहासिक एवम ्उपलब््धधिमूलक हनेु अपेक्षा गरिएको छ ।

१.२ नेपालको योजनाबद्ध विकास प्रयास

नेपालमा योजनाबद्ध विकासको अवधारणा २०१३ सालदेखि औपचारिक रूपमा लाग ुभएको हो। नेपालल 

हालसम््म १५ वटा आवधिक योजनाहरू पूरा गरी मलुकुको समग्र विकासको आधार निर््ममाण गरेको छ। हाल 
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१६औ ंआवधिक योजना कार््ययान््वयन भइरहेको छ ।यस योजनाले दिगो विकास, हरित अर््थतन्तत्र, पूर््ववाधार 
विस््ततार, डिजिटल नेपाल, सामाजिक समावेशीकरण तथा रोजगारी सिर््जनालाई प्राथमिकता दिइएको छ। 
पछिल््लला वर््षहरूमा नेपालल कृषि आधनुिकीकरण, पर््यटन प्रवर््धन, ऊर््जजा उत््पपादन, औद्योगीकरण र व््ययापार 
विस््ततारलाई मखु््य विकास रणनीतिका रूपमा अघि बढाइरहेको छ। सङ्‌घीय संरचनाअन््तर््गत प्रदेश र स््थथानीय 
तहलाई सशक्त पार्दै समावेशी तथा क्षेत्रीय सन््ततुलित विकासलाई प्रवर््धन गर्ने नीति अवलम््बन गरिएको छ।

नेपालका विकास पहलहरूमा ठूला पूर््ववाधार परियोजना, जलविद्युत ्आयोजना, स््ममार््ट सिटी निर््ममाण तथा 
सडक र यातायात विस््ततारजस््तता कार््यक्रम प्राथमिकतामा परेका छन।् काठमाडौौँ-तराई द् रुतमार््ग, मध््यपहाडी 
लोकमार््ग, रेलमार््ग विकास तथा विद्युतीय सार््वजनिक यातायातको विस््ततार जस््तता योजनाहरू कार््ययान््वयन 
भइरहेका छन।् साथै, कृषि तथा खाद्य सरुक्षाका लागि स््ममार््ट कृषि प्रविधि, जल व््यवस््थथापन तथा सहकारी 
प्रवर््धनमा सरकारले लगानी गरिरहेको छ। पर््यटन क्षेत्रको प्रवर््धन, विशेष आर््थथिक क्षेत्र स््थथापना, धार््ममिक 
तथा साहसिक पर््यटन विकास तथा अन््तर््रराष्ट्रिय विमानस््थलहरूको विस््ततार गरिँदैछ। शिक्षा, स््ववास््थ््य तथा 
रोजगारी सिर््जनाका कार््यक्रमहरूलाई समेत सशक्त बनाउँदै सरकार "समदृ्ध नेपाल, सखुी नेपाली" को लक्षष्य 

हासिल गर््न योजनाबद्ध रूपमा अगाडि बढिरहेको छ।

१.३ प्रदेशको योजनाबद्ध विकास 

लमु््बबिनी प्रदेशले सङ्‌घीयताको अभ््ययासलाई सदुृढ गर्दै दीर््घकालीन आर््थथिक समदृ्धि तथा समावेशी विकासलाई 
केन्दद्रमा राखी योजनाबद्ध विकास प्रयासलाई अगाडि बढाइरहेको छ। प्रदेशको पहिलो आवधिक योजनाले 
सङ्‌घीयता कार््ययान््वयनको प्रारम््भभिक चरणमा आबश््यक काननुी, नीतिगत तथा संस््थथागत संरचनालाई मजबतु 
बनाउने गरी सरकारको कार््यक्षेत्र निर््धधारण, नीतिगत सधुार तथा विकास रणनीतिको मार््गचित्र तय गर्ने 
महत्तत्वपूर््ण भमूिका निर््ववाह गरेको छ। प्रदेश सरकारले कृषि आधनुिकीकरण, पर््यटन प्रवर््धन, औद्योगीकरण, 
पूर््ववाधार विकास तथा समाबेशी विकासलाई प्राथमिकतामा राखेर दोस्रो आवधिक योजना तर््जजूमा गरेको छ। 
विशेषगरीः कृषि क्षेत्रमा प्रविधियकु्त खेती, सिचाइ व््यवस््थथापन र व््ययावसायिक कृषि प्रवर््धन गरी कृषकहरूको 
उत््पपादनशीलता बढाउने; पर््यटन प्रवर््धनका लागि लमु््बबिनी क्षेत्रलाई अन््तर््रराष्ट्रिय बौद्ध परिपथसँग जोड््ददै 
धार््ममिक, सांस््ककृति क तथा साहसिक पर््यटनको विकास गर्ने; औद्योगिक विकासलाई गति दिन विशेष आर््थथिक 
क्षेत्र, औद्योगिक ग्राम तथा उद्यमशीलता प्रवर््धन कार््यक्रम सञ्चालन गर्ने योजना रहेको छ।

लमु््बबिनी प्रदेशले पूर््ववाधार तथा यातायात क्षेत्रमा मखु््य राजमार््गहरूको स््तरोन्नति, नयाँ सडक निर््ममाण तथा स््ममार््ट 
सिटी विकासलाई प्राथमिकता दिएको छ। बटुवल-सिद्धबाबा सरुुङमार््ग, गौतमबदु्ध अन््तर््रराष्ट्रिय विमानस््थलको 
पूर््ण सञ्चालन तथा उत्तर-दक्षिण व््ययापारिक मार््गहरूको विस््ततार भई भौतिक कनेक््टटिभिटी सधुार हनेु अपेक्षा 
रहेको छ। शिक्षा र स््ववास््थ््य क्षेत्रमा गणुस््तरीय सेवाको प्रवर््धन गर्दै डिजिटल प्रविधिको उपयोग, प्राविधिक 
तथा व््ययावसायिक शिक्षाको विस््ततार तथा सलुभ स््ववास््थ््य सेवा प्रणाली निर््ममाणमा जोड दिइएको छ। यस््तता 

योजनाहरूले लमु््बबिनी प्रदेशलाई दिगो, समदृ्ध तथा समावेशी विकासतर््फ  अघि बढाउने अपेक्षा गरिएको छ।
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१.४ प्रथम आवधिक योजनाको समीक्षा

लमु््बबिनी प्रदेशले सङ्‌घीयता कार््ययान््वयन पछि पहिलो पटक आर््थथिक वर््ष २०७६/७७ - २०८०/८१ 

अवधिका लागि आवधिक योजना तर््जजुमा गरी विकासको स््पष्ट मार््गचित्र तय गरेको थियो। प्रदेशको समग्र 

आर््थथिक समदृ्धि, भौतिक पूर््ववाधार विस््ततार, कृषिमा आधनुिकीकरण, उद्योग प्रवर््धन, मानव विकास सूचक 

सधुार तथा रोजगारी सिर््जना योजना निर््ममाणका प्रमखु उद्देश््य थिए। योजनाले वार््षषिक आर््थथिक वदृ्धिदर 

औसत ९.५ प्रतिशत हासिल गर्ने र प्रदेशको गरिबी दरलाई १५ प्रतिशतमा घटाउने लक्षष्य राखेको थियो। 

स््ववास््थ््य, शिक्षा, कृषि, पर््यटन तथा औद्योगिक विकासमा प्राथमिकता दिइए तापनि निर््धधारित लक्षष्यहरू प्राप्त 

गर््न चनुौतीपूर््ण रह्यो। फलस््वरुपः आर््थथिक वदृ्धिदर, बहआुयामिक गरिबीको दर, बेरोजगारी दर लगायत अन््य 

केही सूचकहरुको लक्षष्य अपेक्षाकृत हासिल हनु सकेन । 

प्रथम आवधिक योजनाले प्रदेशको मानव विकास सूचक सधुार गर््न केही महत्तत्वपूर््ण उपलब््धधिहरू हासिल 

गरेको छ। आधारभतू तथा माध््यमिक विद्यालयमा विद्यार्थी भर््नना दर सधुार भएको छ । स््ववास््थ््य क्षेत्रमा मात ृ

तथा शिश ुमतृ््ययुदर घटाउने पहल गरिए पनि गणुस््तरीय स््ववास््थ््य सेवा ग्रामीण क्षेत्रमा सहज रूपमा उपलब््ध 

हनु सकेको छैन। कृषि उत््पपादन वदृ्धिको लक्षष्य राखिए पनि सिचाइ तथा प्रविधियकु्त खेती विस््ततारमा पर््ययाप्त 

लगानी हनु नसक््ददा कृषि क्षेत्रल अपेक्षित योगदान दिन सकेन।

भौतिक पूर््ववाधार विकासको क्षेत्रमा मखु््य राजमार््गहरू, ग्रामीण सडक सञ्जाल तथा विद्युत ्आपूर््तति विस््ततारका 

योजनाहरू अघि बढाइए। फलस््वरुपः सडक सञ्जाल विस््ततार, खानेपानी सवुिधा, विद्युत ्सेवा विस््ततार तथा 

इन््टरनेटको पहुँच बिस््ततारमा सन््ततोषजनक उपलब््धधिहरू हासिल भएका छन ् । गौतमबदु्ध अन््तर््रराष्ट्रिय 

विमानस््थल सञ्चालनमा आएपछि पर््यटकीय तथा व््ययापारिक गतिबिधिमा सकारात््मक प्रभाव देखिएको छ। 

प्रथम आवधिक योजनाको कार््ययान््वयनमा विभिन्न चनुौतीहरू देखा परेका थिए। कोभिड-१९ महामारी तथा 

अन््तर््रराष्ट्रिय क्षेत्रमा तनाव र अशान््त स््थथितीको कारणले आर््थथिक गतिविधि अवरुद्ध भएपछि धेरै पूर््ववाधार 

तथा रोजगारी सिर््जना सम््बन््धधी परियोजनाहरू प्रभावित भए। वित्तीय व््यवस््थथापनमा सङ्‌घीय सरकार र 

प्रदेश सरकारबिचको समन््वय कमजोर हुँदा कतिपय योजनाहरू कार््ययान््वयनमै आउन सकेनन।् भौतिक 

पूर््ववाधार तथा औद्योगिक विकासका लागि आवश््यक वैदेशिक तथा निजी लगानी आकर््षण गर््न कठिनाइ 

भयो। संस््थथागत संरचना तथा नीतिगत व््यवस््थथाको कमी, सीमित स्रोत साधनको विनियोजन दक्षतामा कमी, 

स््थथानीय तहहरूबिच समन््वयको अभाव, स्रोत परिचालनमा चनुौती र जनशक्ति अभावले योजनाको प्रभावकारी 

कार््ययान््वयनलाई प्रभावित गर‍्यो। पहिलो आवधिक योजनाबाट प्राप्त उपलब््धधि र सिकाइका आधारमा दोस्रो 

आवधिक योजनालाई अझ व््यवस््थथित, लक्षष्यमखुी र व््ययावहारिक बनाउने प्रयास गरिएको छ।
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१.५ दिगो विकास लक्षष्य कार््ययान््वयन स््थथिति

लमु््बबिनी प्रदेशमा दिगो विकास लक्षष्य कार््ययान््वयनको स््थथिति मिश्रित रहेको छ। प्रदेश सरकारबाट शिक्षा, 

स््ववास््थ््य, गरिबी न््ययूनीकरण, महिला सशक्तीकरण, स््वच््छ ऊर््जजा, वातावरण संरक्षण तथा आर््थथिक समदृ्धिलाई 

प्राथमिकतामा राखी विभिन्न कार््यक्रमहरू सञ्चालनमा रहे तापनि कार््ययान््वयनमा विविध चनुौतीहरू रहेका छन।् 

आधारभतू स््ववास््थ््य सेवा तथा शिक्षामा पहुँच सधुार भए तापनि गणुस््तरीय सेवाको अभाव कायम छ। हरित 

ऊर््जजा प्रवर््धन तथा जलविद्युत ्उत््पपादनमा पहल भइरहेको छ  तर औद्योगिक तथा शहरी क्षेत्रको बढ््ददो 

प्रदूषण तथा वातावरणीय क्षति नियन्तत्रण गर््न थप नीति तथा लगानी आवश््यक छ । महिला सशक्तीकरण 

र समावेशी विकासका कार््यक्रमहरू कार््ययान््वयन भए पनि लैैंगिक तथा क्षेत्रीय असमानता न््ययूनीकरणमा थप 

प्रयास गर््ननुपर्ने छ। जल तथा स््वच््छता, खाद्य सरुक्षा, रोजगारी सिर््जना तथा पूर््ववाधार विकासका क्षेत्रमा केही 

प्रगति भए पनि वित्तीय स्रोत, नीति कार््ययान््वयन क्षमतामा कमी तथा सङ्‌घीय सरकार र प्रदेशबिचको समन््वय 

अभावले दिगो विकास लक्षष्यहरूको पूर््ण कार््ययान््वयनमा प्रभाव पारेको छ। यी चनुौतीहरूलाई सम््बबोधन गरी 

प्रदेशले दीर््घकालीन रणनीति र स्रोत परिचालनमा सधुार गर््न आवश््यक छ ।

तालिका १.१: दिगो विकास लक्षष्यका सचूकमा भएका उपलब््धधिहरू

सचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०७५/७६ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

निरपेक्ष गरिबीको रेखामनुिको जनसंख््यया प्रतिशत १८.२ २४.३५

बहआुयामिक गरिबीको दर प्रतिशत २९.९ १८.२०

बेरोजगारीको दर प्रतिशत ११.२ ८.१

बालमतृ््ययु दर (५ वर््षमनुिका, प्रतिहजार जीवित जन््म) संख््यया ४५ ४१

नवजात शिशमुतृ््ययु दर (प्रतिहजार जीवित जन््म) संख््यया ३० २१

मातमृतृ््ययु दर (प्रतिलाख जीवित जन््म) संख््यया २१५ २०७

पाँच वर््षमनुिका बालबालिकाहरूमा पडु््ककोपनको दर प्रतिशत ३९ २५.१

पाँच वर््षमनुिका बालबालिकाहरूमा ख््ययाउटेपन (उचाइअनसुार तौल) को दर प्रतिशत ८ १६.२

पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा कम तौल (उमेरअनसुारको तौल) को दर प्रतिशत २७ २३

पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा हनेु अधिक तौल/मोटोपनको दर प्रतिशत १.८ ०.३

पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा रहेको रक्तअल््पताको स््थथिति प्रतिशत ५३ ४९

प्रजनन उमेर(१५-४९ वर््ष) का महिलाहरूमा हनेु रक्तअल््पताको दर प्रतिशत ४४ ३४

स््ववास््थ््य संस््थथामा प्रसूति गराउने महिला प्रतिशत ७५.२ ९४
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सचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०७५/७६ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

DPT, HepB, Hib खोप लिएका शिशु प्रतिशत ८७ ९७

माध््यमिक तह (कक्षा ९-१२) को कुल भर््ननादर प्रतिशत ७४.७ ७९.१०

माध््यमिक तह (कक्षा ९-१२) को खदु भर््ननादर प्रतिशत ४०.५ ५६.६

विद्युत‍्मा पहुँच पगेुका जनसंख््यया प्रतिशत ८१.०३ ९८.३२

खाना पकाउन परम््परागत इन््धन प्रयोग गर्ने घरपरिवार प्रतिशत ६५.५ ५३.७

बाह्रै महिना सिचाइ उपलब््ध सिञ्चित भमूि प्रतिशत २४.३ ३५

३० मिनेटको दूरीमा पक्की सडकमा पहुँच भएको जनसंख््यया प्रतिशत ५२.६ ६५

स्रोतः प्रथम आवधिक योजनाको समीक्षा प्रतिवदन, २०८० ।

१.६ सोह्ररौं योजनासगँको आबद्धता

लमु््बबिनी प्रदेशको दोस्रो आवधिक योजना सङ्‌घीय सरकारको सोह्ररौं आवधिक योजनासँग आबद्ध गर्दै प्रदेशको 

दिगो, समावेशी र आत््मनिर््भर विकासलाई केन्दद्रमा राखी तयार गरिएको छ। सोह्ररौं आवधिक योजनाले राष्ट्रिय 

समदृ्धि, पूर््ववाधार विकास, रोजगारी सिर््जना, हरित अर््थतन्तत्र तथा सामाजिक विकासलाई प्राथमिकता दिएको 

छ। लमु््बबिनी प्रदेशले पनि कृषि आधनुिकीकरण, औद्योगिक प्रवर््धन, पर््यटन विकास, ऊर््जजा उत््पपादन तथा 

मानव पुजँी विकासलाई मखु््य रणनीति तय गरेको छ। प्रदेशको दोस्रो आवधिक योजनाले आर््थथिक वदृ्धिसँगै 

गरिबी न््ययूनीकरण, महिला तथा यवुा सशक्तीकरण, डिजिटल पूर््ववाधार विस््ततार तथा निजी क्षेत्रको लगानी 

प्रवर््धनलाई विशेष ध््ययान दिएको छ। प्रदेशका प्राकृतिक तथा सांस््ककृति क सम््पदाको उपयोग गर्दै स््थथानीय 

उत््पपादन र व््ययापार विस््ततार गर्ने लक्षष्य लिइएको छ। साथै, प्रदेशको विकासलाई सङ्‌घीय सरकारका नीति, 

कार््यक्रम तथा राष्ट्रिय प्राथमिकतासँग मेल खाने गरी वित्तीय स्रोत परिचालन, सङ्‌घीय-प्रदेश-स््थथानीय तहबिचको 

समन््वय र नीति स््थथायित््व मार््फ त योजनाको प्रभावकारी कार््ययान््वयन सनुिश्चित गर्ने योजना बनाइएको छ ।

१.७ योजना तर््जजुमाका आधार तथा प्रक्रिया

संविधान प्रदत्त अधिकार तथा जिम््ममेवारी कार््ययान््वयन गरी सन््ततुलित विकास, प्रभावकारी सेवा प्रवाह र 

प्रदेशवासीलाई अधिकतम लाभ वितरण गर््न योजनाबद्ध विकासको निरन््तरताको लागि दोस्रो आवधिक 

योजनाको तर््जजुमा गरिएको छ । संवैधानिक तथा काननुी ब््यबस््थथा; सोह्रौ आवधिक योजना; प्रथम आवधिक 

योजनाको उपलब््धधि तथा सिकाइ; लमु््बबिनी प्रदेशको दीर््घकालीन रणनीतिक योजना; क्षेत्रगत रणनीतिहरु;  

राष्ट्रिय तथा प्रादेशिक नीति तथा प्रथमिकता; दिगो विकासका लक्षष्य तथा नेपालल अन््तर््रराष्ट्रियस््तरमा 
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गरेका प्रतिवद्धता;  प्रदेशको सम््भभावना, सामर््थ््य र आबश््यकता;  सरोकारवालाहरूसंग परामर््श तथा 

पषृ्ठपोषण; राजनीतिक दलका निर््ववाचन घोषणा-पत्र साथै अन््तर््रराष्ट्रिय, राष्ट्रिय र प्रादेशिक अनभुब तथा असल 

अभ््ययासहरुलाई दोस्रो आबधिक योजना तर््जजूमाको आधार मानिएको छ ।

दोस्रो आबधिक योजना तर््जजूमा गर््ददा लमु््बबिनी प्रदेश योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, 

२०८० तथा आवधिक योजना तर््जजुमाको लागि संस््थथागत व््यवस््थथासम््बन््धधी कार््यविधि, २०८० मा ब््यबस््थथा 

भएका प्रक्रियागत चरणहरू अवलम््बन गरिएको छ । त््यसैगरी, प्रदेश सभाका सभामखु तथा उप-सभामखु, 

प्रदेश सरकारका संसदीय दलका नेताहरु, प्रदेश सरकारका मन्त्रीहरू, प्रदेश सभाका  बिषयगत समितिहरु, 

प्रदेश सभाका सदस््यहरू,  राजनैतिक दलका नेताहरु, विषयगत मन्त्रालय तथा निकायहरु, स््थथानीय तह,  

निजी क्षेत्र, विकास साझेदार र अन््य सरोकारवालाहरूसँग भएको छलफल तथा परामर््शबाट प्राप्त सझुाबहरू 

समेत समाबेश गरी योजना तर््जजूमा गरिएको छ ।
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परिच््छछेद दुईः दोस्रो आवधिक योजना
२.१ पषृ्ठभूमि

लमु््बबिनी प्रदेशको दोस्रो आवधिक योजना तर््जजुमा गर््ददा भौगोलिक, आर््थथिक, सामाजिक, सांस््ककृति क र 

वातावरणीय विशेषताहरूलाई आधार बनाई योजनाबद्ध विकासको खाका तयार पारिएको छ। पहिलो 

आवधिक योजनाले पूर््ववाधार, कृषि, पर््यटन, उद्योग, शिक्षा, स््ववास््थ््य र रोजगारी सिर््जना जस््तता क्षेत्रहरूमा 

केही उपलब््धधि हासिल गरे पनि समावेशी आर््थथिक वदृ्धि, उत््पपादनशील क्षमताको विस््ततार तथा दिगो विकास 

सनुिश्चित गर्ने चनुौतीहरू अझै बाँकी छन।् योजना निर््ममाणमा संवैधानिक तथा काननुी व््यवस््थथा (नेपालको 

संविधान, सङ्‌घीय तथा प्रदेशका नीति); भौतिक पूर््ववाधार (सडक, ऊर््जजा, सिचाइ, सूचना प्रविधि); आर््थथिक 

सामाजिक (शिक्षा, स््ववास््थ््य, रोजगारी, मानव विकास) तथा जनसांख््ययिकीय अवस््थथा एवम ्पर््ययावरणीय तथा 

जलवाय ुपरिवर््तन (हरित विकास, जलस्रोत व््यवस््थथापन, जलवाय ुपरिवर््तन न््ययूनीकरण) लाई प्रमखु आधार 

मानिएको छ ।

दोस्रो आवधिक योजना सङ्‌घीय सरकारको दीर््घकालीन रणनीति, सोह्ररौं योजना, राष्ट्रिय विकास नीति तथा 

अन््तर््रराष्ट्रिय दिगो विकास लक्षष्यसँग समन््वय हनेु गरी प्रदेशको समग्र समदृ्धिको मार््गचित्र कोर्ने उद्देश््यल तयार 

पारिएको छ। औद्योगीकरण, कृषिमा आधनुिकीकरण, पूर््ववाधार विस््ततार, व््ययापार तथा पर््यटन प्रवर््धनलाई 

प्राथमिकता दिई आर््थथिक रूपान््तरणलाई तीव्रता दिने लक्षष्य राखिएको छ । सामाजिक समावेशिता तथा 

न््ययायको सनुिश्चितता सहित महिला, दलित, सीमान््तकृत तथा विपन्न समदुायहरूको सशक्तीकरणलाई विशेष 

प्राथमिकता दिइएको छ । साथै जलविद्युत,् जैविक कृषि तथा हरित प्रविधिको प्रवर््धन गरी वातावरणमैत्री 

विकासको मार््ग प्रशस््त गर्ने परिकल््पना गरिएको छ ।

२.२  प्रमुख समस््यया

प्रदेश विकासका अवसरहरूलारइ् समचुित उपयोग गरी समदृ्धिमा रूपान््तरण गर््न प्रमखु रुपमा निम््न 

समस््ययाहरू रहेका छन:्

कृषि उत््पपादन र उत््पपादकत््वमा अपेक्षित वदृ्धि नहनु,ु

(१)	 राजस््वको आधार कमजोर हुँदा आन््तरिक आयमा बदृ्वि हनु नसक््ननु, 

(२)	 सीमित स्रोत साधनको दक्षतापूर््ण एवम ्कूशलतापूर््वक विनियोजन हनु नसक््ननु, 

(३)	 बसाइसराइका कारण जनसाङ््ख्ययिक अवस््थथिति र विकासका उपलब््धधिबिच तालमेल हनु नसक््ननु,

(४)	 सार््वजनिक लगानीले आर््थथिक वदृ्धि र रोजगारी सिर््जनामा यथेष्ट योगदान गर््न नसक््ननु,

(५)	 आवधिक योजना र वार््षषिक कार््यक्रमबिच तालमेल कम हनु,ु 

(६)	 चाल ुखर््चको भार बढ््ददै जाँदा प ुजँीगत खर््चका लागि स्रोतको कमी हनु,ु 

(७)	 आयोजना तथा कार््यक्रमहरुको प्राथमिकीकरण एवम ्कार््ययान््वयन अवस््थथा कमजोर हनु,ु 
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(८)	 अनकूुल वातावरण सिर््जना नहुँदा निजी क्षेत्रको लगानी बढ््न नसक््ननु, 

(९)	 दक्ष एवम ्गणुस््तरीय मानव संशाधनको उचित व््यवस््थथापन हनु नसक््ननु, 

(१०)	 विकास प्रयास र स्रोत परिचालनमा तीन तहका सरकारबिच प्रभावकारी समन््वय हनु नसक््ननु,

(११)	 नीतिगत निरन््तरताको कमी हनुलेु प्राथमिकताका क्षेत्रहरू परिवर््तन भइरहन ु।

२.३ अवसर र चुनौती
(क)	 अवसर 

प्रदेशको विकास र समदृ्धिका लागि देहायबमोजिमका अवसरहरू रहेका छन:् 

(१)	 कृषि उत््पपादन, उद्योग र पर््यटनका लागि अनकूुल भौगोलिक अवस््थथा रहन,ु

(२)	ल मु््बबिनी, स््वर््गद्वारी, रुरु क्षेत्रलगायतका महत्तत्वपूर््ण धार््ममिक सांस््ककृति क सम््पदा यसै प्रदेशमा रहन,ु

(३)	 बर््ददिया र बाँके राष्ट्रिय निकुञ्ज; पूथा र सिस््नने हिमाल एवम ्श्रीनगर, रेसङु्गा, गौमखुी, जलजला, रपानी 

जस््तता प्राकृतिक सम््पदाको प्रचरुता रहन,ु 

(४)	 प्रदेशको आवश््यकता अनकूुल नीतिगत, काननुी तथा संरचनागत आधारहरु तयार हुँदै जान,ु 

(५)	 कृषि, खनिज एवम ्वन पैदावारमा आधारित उद्योगका लागि आवश््यक कच््चचा पदार््थको उपलब््धता  

हनु

(६)	 जनसांख््ययिक लाभको अवस््थथा रहन,ु मलुकुको मखु््य भन््ससार विन््ददुहरू (भैरहवा, नेपालगंज, कृष््णनगर) 

र गौतमवदु्ध अन््तर््रराष्ट्रिय विमानस््थल यसै प्रदेशमा रहन,ु

(७)	 ठूलो जनसङ््ख्यया र अर््थतन्तत्र भएका छिमेकी मलुकुका बजार उपयोग गर्ने पर््ययाप्त सम््भभावना रहन,ु 

देशका महत्तत्वपूर््ण आर््थथिक केन्दद्रका साथै प्रदेशभित्रका सबै स््थथानीय तहसंगको सडक सञ्जाल निर््ममाण 

हुँदै जान,ु

(८)	 चिकित््ससा शिक्षा, बदु्ध दर््शन, संस््ककृ तलगायतका विधाका महत्तत्वपूर््ण पूर््ववाधार रहन,ु 

(९)	बै ैंक तथा वित्तीय संस््थथाको उपलब््धता एवम ्वित्तीय पहुँचको अवस््थथा राम्रो रहन,ु 

(१०)	 आर््थथिक समदृ्धि र दिगो विकास प्रति सबै सरोकारवालाको प्रतिबद्धता रहन ु। 

(ख)	  चुनौती 

लमु््बबिनी प्रदेशको समग्र विकासमा देहायका प्रमखु चनुौतीहरू रहेका छन:् 

(१)	नि जी क्षेत्रको लगानी आकर््षषित गरी उत््पपादन र उत््पपादकत््व अभिवदृ्धि एवम ्रोजगारी सिर््जनामार््फ त 

उच््च तथा तीव्र आर््थथिक वदृ्धि हासिल गर्ने,

(२)	 वस््ततुनिष्ठ आधारमा योजना तथा कार््यक्रमको छनौट गरी प्राथमिकताको आधारमा कार््ययान््वयन गर्ने,

(३)	 आवधिक योजना, मध््यमकालीन खर््च संरचना र वार््षषिक बजेटबिचको तादात््म््यता सनुिश्चित गर्ने,

(४)	 सन््ततुलित विकास र विकासका प्रतिफलको समतामूलक वितरण सनुिश्चित गर्ने, 
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(५)	 जनसंख््ययाको असमान वितरण र अनियन्त्रित बसाइसराइ व््यवस््थथित गर्ने, 

(६)	 कृषि तथा औद्योगिक क्षेत्रको उत््पपादन र उत््पपादकत््व वदृ्धि गरी दिगो जीविकोपार््जनको सनुिश्चतता 

प्रदान गर्ने,

(७)	 आर््थथिक सामाजिक रुपान््तरणको मौलिक ढाँचा पहिचान गरी कार््ययान््वयन गर्ने, 

(८)	 कृषि, उद्योग र सेवा क्षेत्रबिचको उत््पपादन अन््तरसम््बन््धलाई सदृढीकरण गर्ने, 

(९)	 संविधानको मर््मअनरुूप प्रदेशको राजनीतिक, वित्तीय र प्रशासनिक अधिकार प्राप्त गरी प्रयोगमा 

ल््ययाउने,

(१०)	 स्रोत साधनलाई उच््च प्रतिफलयकु्त लगानीमा केन्द्रित गर्दै सघन अन््तरआबद्धतासहितको गणुस््तरीय 

पूर््ववाधार विकास गर्ने, 

(११)	 यवुा जनशक्तिलाई देशभित्रै रहने वातावरण सिर््जना गरी उपलब््ध जनसांख््ययिक लाभको प्रतिफल 

लिने, सार््वजनिक सेवा प्रवाहलाई गणुस््तरीय र प्रभावकारी बनाउने, 

(१२)	 योजनाले परिलक्षित गरेको लक्षष्य हासिल गर््न स्रोत व््यवस््थथापन र परिचालन गर्ने, 

(१३)	 अधिकारको प्रयोग, विकास योजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन र अनगुमन मूल््ययाङ्कनमा तहगत 

सरकारबिच समन््वय, सहकार््य र साझेदारी सदुृढ गर्ने, 

(१४)	 उपलब््ध प्राकृतिक स्रोत र सम््पदाको संरक्षण, संवर््धन तथा उपयोगबिच तादात््म््यता कायम गर्दै 

विकास र वातावरणबिच सन््ततुलन कायम राख्ने ।

२.४ योजनाको समष्टिगत खाका
२.४.१ दीर््घकालीन सोच 

"समदृ्ध लमु््बबिनीः खसुी नागरिक" 

दिगो, उच््च र समतामूलक अर््थतन्तत्र; पर््ययावरणीय सन््ततुलन; सामाजिक समावेशिता र सशुासनसहितको स््वस््थ, 

ससंुस््ककृ त तथा सहज जीवनस््तर भएका खसुी नागरिक बसोबास गर्ने प्रदेश ।

२.४.२ लक्षष्य

दिगो र समावेशी आर््थथिक विकास सहितको सामाजिक न््ययायमा आधारित समनु्नत समाज निर््ममाण गर्ने।

दिगो र समावेशी आर््थथिक विकासलाई आधार बनाई सामाजिक न््ययाय, सरुक्षा र सांस््ककृति क विविधता सनुिश्चित 

गर्दै समनु्नत समाज निर््ममाण गर्ने दीर््घकालीन लक्षष्य ।
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२.४.३ उद्देश््य

योजनाको दीर््घकालीन सोोँच तथा लक्षष्य प्राप्त गर््न देहायबमोजिमका उद्देश््यहरू रहेका छन:्

(१)	 कृषि, उद्योग र पर््यटन क्षेत्रको उत््पपादन र उत््पपादकत््व वदृ्धि गर््ननु, 

(२)	 गणुस््तरीय स््ववास््थ््य र शिक्षामा सर््वसलुभ पहुँच सनुिश्चित गरी स््वस््थ र दक्ष मानव पुजँीको निर््ममाण 

गर््ननु, 

(३)	 सघन अन््तरआबद्धता सहितको दिगो र गणुस््तरीय पूर््ववाधार विकास गर््ननु,

(४)	 व््ययावसायिक सीप र प्रविधिमा आधारित उद्यमशीलताको विकास गरी उत््पपादनशील रोजगारीको 

सिर््जना गर््ननु, 

(५)	 सामाजिक न््ययायमा आधारित समतामूलक समाजको निर््ममाण गर््ननु,

(६)	 नवीनतम अभ््ययास र प्रविधिको प्रयोगमार््फ त सेवा प्रवाहमा पहुँच र सशुासन अभिवदृ्धि गर््ननु, 

(७)	 नीतिगत र काननुी सधुारमार््फ त स््वदेशी तथा विदेशी लगानी आकर््षषित गर्दै उच््च तथा तीव्र आर््थथिक 

वदृ्धि हासिल गर््ननु ।

तालिका २.१: दोस्रो आवधिक योजनाको मुख््य सचूकहरुको परिमाणात््मक लक्षष्य

परिसचूकहरू
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को  लक्षष्य

कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनको वदृ्धिदर (औसत प्रतिशत) ४.०५ ७.1६

निरपेक्ष गरिबीको दर २४.३५ १५

बेरोजगारीको दर (प्रतिशत) ८.१ ५ 

श्रमशक्ति सहभागिता दर ३८.५ ५० 

प्रतिव््यक्ति आय (अमेरिकी डलर) ११७२ १५४८

मानव विकास सूचकाङ्क ०.५६३ ०.६१०

लैङ्गिक विकास सूचकाङ्क ०.८८६ ०.९०१

साक्षरता दर १५ वर््षमाथि (प्रतिशत) ७८.०८ ९८

माध््यमिक तह (कक्षा ९-१२) मा कुल भर््ननादर (प्रतिशत) ८३.९ ९०

जन््मदाको औसत अपेक्षित आय ु(वर््षमा) ६९.५ ७३

५ वर््षमनुिका बालबालिकाको मतृ््ययुदर (प्रतिहजार जीवित जन््ममा) ४१ २२

खानेपानी सवुिधा पगेुका घरपरिवार (प्रतिशत) ९२.८ १००

विद्युत ्सेवा पगेुको जनसंख््यया (सौर््य ऊर््जजासहित) (प्रतिशत) ९८.३२ १००
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परिसचूकहरू
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को  लक्षष्य

सिञ्चित क्षेत्र (प्रतिशत) ५४.२२ ७०

सडक घनत््व (कि.मि./१०० वर््ग कि.मि.) 57 60

३० मिनेटको दूरीमा पक्की सडकको पहुँच भएको जनसंख््यया ६५ ८०

कालोपत्रे/ढलान सडक (स््थथानीय तहबाट निर््ममाण भएको 

बाहेकका राष्ट्रिय, प्रादेशिक र ग्रामीण सडक) (कि.मि.)
३४५३ ४४००

इन््टरनेट पहुँच पगेुका घरपरिवार (प्रतिशत) ७५.५ ९५

२.४.४ समष्टिगत रणनीति 

योजनाको लक्षष्य एवम ्उद्देश््य प्राप्त गर््न देहायबमोजिमका रणनीतिहरू अवलम््बन गरिनेछ: 

(१)	 कृषि, उद्योग, पर््यटन, पूर््ववाधार, जल विद्युत ्र सूचना प्रविधिजस््तता उच््च आर््थथिक वदृ्धिलाई टेवा 

परु््ययाउने क्षेत्रमा लगानी केन्द्रित गर्दै उत््पपादन र उत््पपादकत््व वदृ्धि गर्ने,

(२)	 सदुृढ प्रादेशिक अर््थतन्तत्र निर््ममाणका लागि आन््तरिक आय र राजस््वको क्षेत्र एवम ्दायरा विस््ततार गर्ने,

(३)	 स््वस््थ र उत््पपादनशील मानव पुजँी विकासका लागि गणुस््तरीय तथा सहज स््ववास््थ््य सेवामा पहुँच 

र प्रविधिमैत्री, जीवनोपयोगी एवम ्रोजगारमूलक शिक्षाको अवसर सनुिश्चित गर्ने,

(४)	 सघन अन््तरआबद्धता कायम हनेु गरी रणनीतिक महत्तत्वका पूर््ववाधारको विकास र विस््ततार गर्ने,

(५)	 बस््ततुगत मापदण््डमा आधारित स्रोतसाधनको विनियोजन, उत््पपादनशील क्षेत्रमा लगानी र खर््च गर्ने 

क्षमतामा वदृ्धि गर्दै समग्र व््यवस््थथापन क्षमतामा दक्षता हासिल गर्ने,

(६)	 व््ययावसायिक सीप र उद्यमशीलताको विकासमार््फ त रोजगारी सिर््जना गर्ने,

(७)	लक्षि त वर््ग एवम ्समदुायको संरक्षण र सशक्तीकरणमार््फ त सामाजिक न््ययाय तथा समता कायम गर्ने,

(८)	 प्रदेशले उपलब््ध गराउने सबै प्रकारका सेवामा निष््पक्षता, पारदर््शशिता एवम ् जवाफदेहिताको 

सनुिश्चितता कायम गरी सशुासन प्रत््ययाभतूि गर्ने, 

(९)	 विद्यमान नीति, काननु, प्रक्रिया र संरचनाहरूमा सधुार गरी निजी क्षेत्रको लगानी एवम ्साझेदारीका 

लागि अनकूुल वातावरण निर््ममाण गर्ने,

(१०)	 वातावरणमैत्री भौतिक पूर््ववाधार विकास गर्ने,

(११)	 वन क्षेत्रको गणुस््तर वदृ्धि एवम ्कृषिमा जैविक प्रणाली अवलम््बन गर्दै हरित अर््थतन्तत्रलाई सवल 

बनाउने, 

(१२)	शिक्षा , स््ववास््थ््य, सार््वजनिक सेवा प्रवाह, सञ्चार, व््यवसाय लगायतका सबै क्षेत्रमा सूचना प्रविधिको 

अधिकतम ्प्रयोग गर्दै अर््थतन्तत्रलाई डिजिटलाइज््ड बनाउने । 
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२.४.५ विकासका सवंाहक

योजनाले परिलक्षित गरेको दिर््घकालीन सोच, लक्षष्य तथा उद्देश््य हासिल गर््न विकासका प्रमखु संवाहक 

देहायबमोजिम रहेका छन:्

(१)	 कृषि, उद्योग र पर््यटन

(२)	 स््वस््थ एवम ्दक्ष मानव संसाधन

(३)	 पूर््ववाधार (अन््तरप्रदेश तथा आन््तरिक अन््तरआबद्धता)

(४)	 उद्यमशीलता र उत््पपादनशील रोजगारी 

(५)	 हरित तथा डिजिटल अर््थतन्तत्र 

(६)	 सेवा प्रवाह, सशुासन तथा समावेशिता

(७)	 सूचना प्रविधि 
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परिच््छछेद तीनः समष्टिगत आर््थथिक विश्लेषण
३.१ आर््थथिक वदृ्धिदर, लगानी र स्रोत व््यवस््थथापन
३.१.१ आर््थथिक वदृ्धिदर

प्रथम आवधिक योजना कार््यन््वयनको शरुु चरणमा विश्वव््ययापी रूपमा फैलिएको कोभिड-१९ लगायत विश्व 

अर््थतन्तत्रमा आरोह अवरोह देखिए। जसको कारण वस््ततुको आपूर््तति शृंखला खलबलिएको र पेट्रोलियम पदार््थ 

लगायतका वस््ततुमा भएको मूल््य वदृ्धिले अर््थतन्तत्रमा नकारात््मक असर पर््न गयो । फलस््वरुप लमु््बबिनी 

प्रदेशमा पनि प्रथम आवधिक योजनाको आर््थथिक वदृ्धिदरको लक्षष्य हासिल हनु सकेन । प्रथम आवधिक 

योजनाले औसत अर््थथिक वदृ्धिदर ९.५ प्रतिशत हनेु लक्षष्य राखेकोमा योजना अवधिको औसत वदृ्धिदर ३.०२ 

रहेको छ। आन््तरिक तथा बाह्य कारणले थोक तथा खदु्रा व््ययापार, गाडी तथा मोटरसाइकल मर््मत सेवा 

क्षेत्रमा योजना अवधिको औसत वदृ्धिदर ऋणात््मक रहेको छ भने उत््पपादनमूलक उद्योग, निर््ममाण र यातायात 

तथा भण््डडारण क्षेत्रको योजना अवधिको औसत वदृ्धिदर न््ययून रहेको छ । 

विगतका आवधिक योजनाहरूमा आर््थथिक वदृ्धिदरको लक्षष्य र हासिल उपलब््धधिबिचको अन््तरलाई समेत 

ध््ययान दिई दोस्रो अवधिक योजनामा आर््थथिक वदृ्धिदरको लक्षष्य यथार््थपरक र हासिल गर््न सकिने गरी प्रक्षेपण 

गरिएको छ । आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ को कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनको (स््थथिर मूल््यमा) आधारमा आर््थथिक 

वदृ्धिदर प्रक्षेपण गरिएको छ । जसअनसुार, योजना अवधिमा औसत आर््थथिक वदृ्धिदर ७.१६ प्रतिशत रहने 

अनमुान रहेको छ भने प्राथमिक, द्वितीय र ततृीय क्षेत्रको औसत आर््थथिक वदृ्धिदर क्रमशः ४.३० प्रतिशत, 

९.०६ प्रतिशत र ७.४८ प्रतिशत हनेु लक्षष्य राखिएको छ । 

३.१.२ कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा क्षेत्रगत मूल््य अभिवदृ्धिको योगदान

प्रथम आवधिक योजना अवधिमा क्षेत्रगत मूल््य अभिवदृ्धिको योगदानमा ठूलो भिन्नता देखिदैँन । कृषि क्षेत्रको 

उत््पपादन तथा उत््पपादकत््व लक्षष्य अनसुार वदृ्धि हनु नसक््ददा आधार वर््षमा प्राथमिक क्षेत्रको योगदान ३०.७ 

प्रतिशत रहेकोमा योजनाको अन््ततिम वर््षसम््म आइपगु््ददा क्रमशः घटेर ३०.२ प्रतिशत हनेु अनमुान रहेको 

छ। त््यस््ततै, उत््पपादनमूलक उद्योगको योगदान बढ््न नसक््ददा द्वितीय क्षेत्रको योगदान सङ्कुचन हनु पगेुको 

छ। त््यसैगरी, द्वितीय क्षेत्रको योगदान आधार वर््षमा १६.५ प्रतिशत रहेकोमा घटेर १३.६ प्रतिशत पगेुको 

छ । साथै, ततृीय क्षेत्रको योगदान ५२.१ प्रतिशत रहेकोमा केही वदृ्धि भएर ५६.३ प्रतिशत पगेुको छ ।

योजना अवधिमा अपेक्षित आर््थथिक वदृ्धिदर हासिल हुँदा प्रदेशको अर््थतन्तत्र विस््ततार भई दोस्रो आवधिक 

योजनाको अन््ततिम वर््ष कुल गार््हस््थ््य उत््पपादन रू. ११ खर््ब ४९ अर््ब ६२ करोड पगु््नने अनमुान छ । सोही 

अवधिमा प्राथमिक, द्वितीय र ततृीय क्षेत्रको मूल््य अभिवदृ्धि आधार मूल््यमा क्रमशः रू. २ खर््ब ६८ अर््ब 

२७ करोड, रू.१ खर््ब ५१ अर््ब ०३ करोड र  रू. ५ खर््ब ८० अर््ब ९६ करोड पगु््नने तथा समग्र मूल््य 
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अभिवदृ्धि रू.१० खर््ब २६ करोड पगु््नने अनमुान रहेको छ । सोह्ररौं योजनाको लक्षष्य अनसुारको मूल््य वदृ्धिको 

आधारमा योजना अवधिको अन््ततिम वर््ष प्रदेशको कुल गार््हस््थ््य उत््पपादन प्रचलित मूल््यमा रू. १४ खर््ब ३२ 

अर््ब ६४ करोड पगु््नने अनमुान रहेको छ । 

योजना अवधिको औसत आर््थथिक वदृ्धिदरको लक्षष्य हासिल हुँदा प्रदेशको अर््थतन्तत्रको संरचनामा पनि उल््ललेख््य 

परिवर््तन हनेु अनमुान छ । योजना अवधिको अन््त््यमा कृषि क्षेत्रको योगदान २६.२ प्रतिशत र गैरकृषि 

क्षेत्रको योगदान ७३.८ प्रतिशत पगु््नने अनमुान छ। त््यसैगरी, द्वितीय र ततृीय क्षेत्रको वदृ्धिदर उच््च रहने 

भएकोले प्राथमिक क्षेत्रको योगदानमा केही संकुचन आई द्वितीय र ततृीय क्षेत्रको योगदान वदृ्धि हनेु अनमुान 

छ । योजना अवधिको अन््ततिम वर््ष प्राथमिक, द्वितीय र ततृीय क्षेत्रको योगदान क्रमशः २६.८ प्रतिशत, 

१५.१ प्रतिशत र ५८.१ प्रतिशत हनेु अनमुान रहेको छ । त््यसैगरी, योजनाको अन््ततिम वर््ष प्रतिव््यक्ति 

कुल गार््हस््थ््य उत््पपादन १५४८ अमेरिकी डलर पगु््नने अनमुान रहेको छ ।

तालिका ३.१: दोस्रो आवधिक योजनाको वार््षषिक आर््थथिक वदृ्धिदर लक्षष्य (प्रतिशतमा)

क्र.स.ं आर््थथिक क्षेत्रहरू
आर््थथिक वर््ष 
०८०/८१ को 

अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
औषत२०८१ 

/८२
२०८२ 
/८३

२०८३ 
/८४

२०८४ 
/८५

२०८५ 
/८६

१ प्राथमिक क्षेत्र ३.६० ४.४० ४.२० ४.३० ४.२० ४.४० ४.३०

१.१ कृषि, वन तथा मत््स््यपालन ३.६० ४.४० ४.१० ४.२० ४.१० ४.३० ४.२२

१.२ खानी तथा उत््खनन ३.६० ४.४० ४.१० ४.२० ४.१० ४.३० ४.२२

२ द्वितीय क्षेत्र ०.८० ७.९० ८.५० ९.०० ९.६० १०.३० ९.०६

२.१ उत््पपादन मूलक उद्योग -१.२० ६.८० ७.८० ८.८० ८.३० ९.४० ८.२२

२.२
बिद्युत,् ग््ययााँस, वाष््प तथा 

वातानकूुलित आपूर््तति सेवा
२८.९० १३.७० १३.९० १४.४० १४.७० १४.७० १४.२८

२.३
पानी आपूर््तति, ढल, फोहोर 

व््यवस््थथापन तथा पनु: उत््पपादन
३.४० ७.२० ६.२० ६.७० ६.७० ७.७० ६.९०

२.४ निर््ममाण -१.४० ८.२० ८.४० ८.६० १०.१० १०.४० ९.१४

३ सेवा क्षेत्र ४.८० ६.८० ७.२० ७.४० ७.९० ८.१० ७.४८

३.१
थोक तथा खदु्रा व््ययापार, गाडी 

तथा मोटरसाइकल मर््मत सेवा
०.२० ८.३० ८.४० ८.७० ९.५० ९.९० ८.९६

३.२ यातायात तथा भण््डडारण ११.८० ५.८० ७.७० ७.९० ८.७० ८.९० ७.८०

३.३ आवास तथा भोजन सेवा २२.३० १४.९० १४.८० १४.६० १४.९० १५.१० १४.८६

३.४ सूचना तथा सञ्चार ४.९० ४.९० ४.९० ४.८० ४.७० ४.८० ४.८२
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"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

क्र.स.ं आर््थथिक क्षेत्रहरू
आर््थथिक वर््ष 
०८०/८१ को 

अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
औषत२०८१ 

/८२
२०८२ 
/८३

२०८३ 
/८४

२०८४ 
/८५

२०८५ 
/८६

३.५ वित्तीय तथा बिमाका क्रियाकलाप ६.०० ८.२० ८.२० ८.४० ८.४० ८.५० ८.३४

३.६ घरजग््गगा कारोबार ४.८० ४.५० ५.०० ५.३० ५.५० ५.५० ५.१६

३.७
पेशागत वैज्ञानिक तथा प्राविधिक 

क्रियाकलाप
४.२० ४.३० ४.२० ४.२० ४.४० ४.६० ४.३४

३.८
प्रशासनिक तथा सहयोगी सेवाका 

क्रियाकलाप
४.०० ५.३० ५.३० ५.०० ५.०० ५.०० ५.१२

३.९
सामान््य प्रशासन तथा रक्षा, 

अनिवार््य सामाजिक सरुक्षा
३.९० ५.६० ५.७० ५.४० ५.४० ५.४० ५.५०

३.१ शिक्षा ३.०० ६.६० ६.९० ७.४० ७.९० ८.१० ७.३८

३.११
मानव स््ववास््थ््य तथा सामाजिक 

कार््य
५.८० ७.३० ७.३० ८.८० ९.०० ९.४० ८.३६

३.१२
कला, मनोरञ्जन तथा मनोविनोद, 

अन््य सेवाका क्रियाकलाप
४.३० ६.१० ६.५० ६.६० ६.७० ६.७० ६.५२

४
कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा (आधार 

मूल््यमा) ३.७० ६.२० ६.५० ६.८० ७.१० ७.४० ६.८०

४.१
वस््ततु तथा सेवा उत््पपादनमा खदु 

कर
७.३० ८.४० ९.१० ९.९० १०.४० ११.०० ९.७६

कुल गार््हस््थ््य उत््पपादन ४.०५ ६.५० ६.८० ७.१० ७.५० ७.९० ७.१६

 स्रोत: लुम््बबिनी प्रदेश योजना आयोगको अनुमान, २०८१
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तालिका ३.२: कुल गार््हस््थ््य उत््पपादन तथा क्षेत्रगत मूल््य अभिवदृ्धिको लक्षष्य (स््थथिर मूल््यमा)       

								             (रू. करोडमा)                                                     

क्र.स.ं क्षेत्रहरू
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/ ८१

आर््थथिक वर््ष
२०८१/ 

८२
२०८२/ 

८३
२०८१/ 

८२
२०८४/ 

८५
२०८१/ 

८२
१ प्राथमिक क्षेत्र २१७१६ २२६७० २३६२६ २४६४८ २५६८७ २६८२७

१.१ कृषि, वन तथा मत््स््यपालन २१३३९ २२२६८ २३१८९ २४१७३ २५१६६ २६२५६

१.२ खानी तथा उत््खनन ३७६ ४०२ ४३७ ४७६ ५२१ ५७१

२ द्वितीय क्षेत्र ९७८९ १०५६५ ११४५९ १२४९३ १३६९६ १५१०३

२.१ उत््पपादन मूलक उद्योग ३९५० ४२१७ ४५४६ ४९४५ ५३५७ ५८६२

२.२
बिद्युत,् ग््ययााँस, वाष््प तथा 

वातानकूुलित आपूर््तति सेवा
६५० ७३८ ८४१ ९६२ ११०३ १२६५

२.३
पानी आपूर््तति, ढल, फोहोर 

व््यवस््थथापन तथा पनु: उत््पपादन
४११ ४४१ ४६८ ४९९ ५३३ ५७४

२.४ निर््ममाण ४७७८ ५१६८ ५६०४ ६०८७ ६७०३ ७४०२

३ सेवा क्षेत्र ४०५१७ ४३२६२ ४६३७८ ४९८२८ ५३७४७ ५८०९६

३.१
थोक तथा खदु्रा व््ययापार, गाडी 

तथा मोटरसाइकल मर््मत सेवा
७०१९ ७६०३ ८२४२ ८९६० ९८१४ १०७८८

३.२ यातायात तथा भण््डडारण ५४८७ ५८०३ ६२५० ६७४४ ७३३१ ७९८४

३.३ आवास तथा भोजन सेवा १४५१ १६६७ १९१३ २१९१ २५१७ २८९६

३.४ सूचना तथा सञ्चार १५३९ १६१३ १६९२ १७७३ १८५६ १९४६

३.५ वित्तीय तथा बिमाका क्रियाकलाप ३५७२ ३८६३ ४१८२ ४५३१ ४९१२ ५३२९

३.६ घरजग््गगा कारोबार ३१७७ ३३२२ ३४८७ ३६७२ ३८७४ ४०८८

३.७
पेशागत वैज्ञानिक तथा प्राविधिक 

क्रियाकलाप
३९३ ४१० ४२७ ४४५ ४६४ ४८६

३.८
प्रशासनिक तथा सहयोगी सेवाका 

क्रियाकलाप
२४७ २६० २७४ २८७ ३०२ ३१७

३.९
सामान््य प्रशासन तथा रक्षा, 

अनिवार््य सामाजिक सरुक्षा
८१७० ८६२५ ९११७ ९६०६ १०१२७ १०६७४
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"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

क्र.स.ं क्षेत्रहरू
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/ ८१

आर््थथिक वर््ष
२०८१/ 

८२
२०८२/ 

८३
२०८१/ 

८२
२०८४/ 

८५
२०८१/ 

८२

३.१ शिक्षा ७५४८ ८०४७ ८५९८ ९२३७ ९९६३ १०७६७

३.११
मानव स््ववास््थ््य तथा सामाजिक 

कार््य
१५८१ १६९७ १८२१ १९८१ २१५९ २३६३

३.१२
कला, मनोरञ्जन तथा मनोविनोद, 

अन््य सेवाका क्रियाकलाप
३३३ ३५४ ३७७ ४०२ ४२९ ४५८

४
कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा (आधार 

मूल््यमा) ७२०२१ ७६४९७ ८१४६२ ८६९६९ ९३१३० १०००२६

४.१
वस््ततु तथा सेवा उत््पपादनमा खदु 

कर
९३८२ १०१७१ ११०९६ १२१९० १३४५६ १४९३७

कुल गार््हस््थ््य उत््पपादन ८१४०३ ८६६६८ ९२५५८ ९९१५९ १०६५८६ ११४९६२

स्रोत: लुम््बबिनी प्रदेश योजना आयोगको अनुमान, २०८१
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तालिका ३.३: कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनको क्षेत्रगत सरंचना (स््थथिर मूल््यमा) (प्रतिशतमा)

क्र.स.ं क्षेत्रहरू
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१

आर््थथिक वर््ष
२०८१ /८२ २०८२ /८३ २०८३ /८४ २०८४/८५ २०८५/८६

१ प्राथमिक क्षेत्र ३०.२ २९.६ २९.० २८.३ २७.६ २६.८

१.१
कृषि, वन तथा 

मत््स््यपालन
२९.६ २९.१ २८.५ २७.८ २७.० २६.२

१.२ खानी तथा उत््खनन ०.५ ०.५ ०.५ ०.५ ०.६ ०.६

२ द्वितीय क्षेत्र १३.६ १३.८ १४.१ १४.४ १४.७ १५.१

२.१
उत््पपादन मूलक 

उद्योग
५.५ ५.५ ५.६ ५.७ ५.८ ५.९

२.२

बिद्युत,् ग््ययााँस, वाष््प 

तथा वातानकूुलित 

आपूर््तति सेवा

०.९ १.० १.० १.१ १.२ १.३

२.३

पानी आपूर््तति, ढल, 

फोहोर व््यवस््थथापन 

तथा पनु: उत््पपादन

०.६ ०.६ ०.६ ०.६ ०.६ ०.६

२.४ निर््ममाण ६.६ ६.८ ६.९ ७.० ७.२ ७.४

३ सेवा क्षेत्र ५६.३ ५६.६ ५६.९ ५७.३ ५७.७ ५८.१

३.१

थोक तथा खदु्रा 

व््ययापार, गाडी तथा 

मोटरसाइकल मर््मत 

सेवा

९.७ ९.९ १०.१ १०.३ १०.५ १०.८

३.२
यातायात तथा 

भण््डडारण
७.६ ७.६ ७.७ ७.८ ७.९ ८.०

३.३
आवास तथा भोजन 

सेवा
२.० २.२ २.३ २.५ २.७ २.९

३.४ सूचना तथा सञ्चार २.१ २.१ २.१ २.० २.० १.९

३.५
वित्तीय तथा बिमाका 

क्रियाकलाप
५.० ५.१ ५.१ ५.२ ५.३ ५.३

३.६ घरजग््गगा कारोबार ४.४ ४.३ ४.३ ४.२ ४.२ ४.१
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क्र.स.ं क्षेत्रहरू
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१

आर््थथिक वर््ष
२०८१ /८२ २०८२ /८३ २०८३ /८४ २०८४/८५ २०८५/८६

३.७
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३.१.३ उपभोग तथा बचत 

अन््ततिम उपभोग र गार््हस््थ््य बचत तथा राष्ट्रिय बचतले पुजँी निर््ममाणको लागि उपलब््ध परिमाणको निर््धधारण 

गर््दछ । उच््च गार््हस््थ््य बचतले लगानीमा प्रभाव पारेर उच््च वदृ्धि दर कायम राख्न मद्दत गर््दछ र प्रत््यक्ष 

वैदेशिक लगानी आकर््षषित गर््न उत्प्रेरकको रूपमा काम गर््छ । अनावश््यक उपभोगलाई निरुत््ससाहित गर्दै 

बचत वदृ्धि गर्ने तथा आत््मनिर््भर अर््थतन्तत्र निर््ममाणमा जोड दिन ुआवश््यक छ । 

नेपाल जीवनस््तर सर्वेक्षण चौथो र तीनै तहका सरकारका खर््चका विवरणहरू एवम ् उपभोग््य वस््ततुको 

मूल््य सूचकाङ्कको  विश्लेषण गरी पहिलो पटक प्रदेशको अन््ततिम उपभोगको अनमुान तयार गरिएको छ । 

आधार वर््ष आ.व. २०८०/८१ मा घरपरिवार, तीनै तहका सरकार र नाफारहित घरपरिवारलाई सहयोग 

गर्ने संस््थथासमेतको अन््ततिम उपभोग खर््च ७ खर््ब ४२ अर््ब ६० करोड हनेु अनमुान छ; जनु कुल गार््हस््थ््य 

उत््पपादनको ९१.२ प्रतिशत हो । आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ मा कुल गार््हस््थ््य बचत कुल गार््हस््थ््य 

उत््पपादनको ८.८ प्रतिशत हनेु अनमुान छ । 

योजना अवधिको अन््ततिम वर््षमा लमु््बबिनी प्रदेशको अन््ततिम उपभोग खर््च आ.व. २०८०/८१ को स््थथिर 

मूल््यमा ९ खर््ब ८६ अर््ब ५३ करोड हनेु अनमुान छ । साथै, अन््ततिम उपभोग खर््च कुल गार््हस््थ््य 

उत््पपादनको ८५.८ प्रतिशतमा सीमित भई कुल गार््हस््थ््य बचत कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनको १४.२ प्रतिशत 

परु््ययाउने लक्षष्य रहेको छ । पर््ययाप्त तथ््ययाङ्कको अभावमा प्रदेशको कुल बचत यथार््थ रुपमा अनमुान गर््न कठिन 

भए तापनि यस प्रदेशमा विप्रेषण आप्रवाहमा उच््च वदृ्धि, बैैंकका शाखामा भएको विस््ततार, बचत परिचालन 

गर्ने संस््थथाको वदृ्धि जस््तता कारणले प्रादेशिक बचत पनि उच््च रहने अनमुान छ ।

तालिका ३.५: कुल उपभोग तथा बचत

क्र.स.ं परिसचूक एकाई
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१  

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

१. कुल गार््हस््थ््य उत््पपादन रू. करोडमा ८१४०३ ११४९६२

२. कुल उपभोग रू. करोडमा ७४२६० ९८६५३

३. कुल गार््हस््थ््य वचत रू. करोडमा ७१४३ १६३१०

४. कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनको 

अनपुातमा अन््ततिम उपभोग
प्रतिशत

९१.२ ८५.८

५. कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनको 

अनपुातमा कुल गार््हस््थ््य बचत
प्रतिशत

८.८ १४.२

स्रोत: लुम््बबिनी प्रदेश योजना आयोगको अनुमान, २०८१
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३.१.४ उत््पपादकत्तत्व

योजनाको लक्षित आर््थथिक वदृ्धिदर हासिल गर््न लगानी र मानवीय तथा प्राकृतिक स्रोतको समचुित एवम ्

विवेकपूर््ण उपयोग गरी उत््पपादकत््व बढाउन ुआवश््यक छ । छिमेकी र अन््य विकासशील देशहरूको 

तलुनामा नेपालको उत््पपादकत््व न््ययून रहेको छ । हालको न््ययून उत््पपादकत््वको अवस््थथालाई अभिवदृ्धि गरी 

प्रदेशको समदृ्धि हासिल गर््न स्रोतको उचित प्रयोग तथा समचुित वितरणमार््फ त उत््पपादकत््व वदृ्धि गर््ननु जरुरी 

छ ।

योजना अवधिमा प्रदेश तहमा उत््पपादकत््व वदृ्धि गर््न मानव संसाधनको विकासमा विशेष प्राथमिकता दिनपुर्ने 

छ । बजारकेन्द्रित सीप एवम ्दक्ष र स््वस््थ जनशक्तिको विकासमार््फ त प्रदेशको आर््थथिक क्रियाकलापलाई 

सक्रिय गराउन ु पर्नेछ। यातायात र सञ्चार लगायतका भौतिक पूर््ववाधारको विकाससहितको व््यवस््थथित 

सहरीकरण, विद्युतीय ऊर््जजाको उत््पपादन वदृ्धिसङ्गै उत््पपादनमूलक उद्योग तथा सेवा क्षेत्रमा अधिकतम उपयोग 

बढाई उत््पपादन लागत घटाएर तत््ककालीन तथा दीर््घकालीन रूपमा उत््पपादकत््व वदृ्धि हनेु अपेक्षा गरिएको छ।

क्षेत्रगत रूपमा कृषि तथा वनमा नवीनतम ज्ञान र सीपको प्रयोग, सिचाइ सवुिधाको वदृ्धि, आधनुिक कृषि 

यन्तत्रको प्रयोग, कृषि जमिनको सधुार, सघन खेती र उच््च मूल््यका कृषि तथा वन पैदावारको विकास गरी 

उत््पपादकत््व अभिवदृ्धि गर्ने लक्षष्य रहेको छ । उद्योग क्षेत्रमा विद्युतीय ऊर््जजाको उपलब््धता र प्रयोगमा वदृ्धि, 

आधनुिक प्रविधिको अवलम््बन, दक्ष र सीपयकु्त जनशक्तिको विकास, उद्यमशीलता विकास एवम ्उद्योगमैत्री 

काननु निर््ममाण गरी सार््वजनिक खरिद र निर््ममाणलाई मितव््ययी बनाएर उत््पपादकत््व अभिवदृ्धि गरिनेछ । सेवा 

क्षेत्रमा नवीनतम ज्ञान, सीप र प्रविधिको अधिकतम प्रयोग तथा व््यवस््थथापनमा सधुारसहित स््तरीय सेवा दिन 

सक्षम बनाई उत््पपादकत््व अभिवदृ्धि गर्ने लक्षष्य रहेको छ ।

३.२ सीमान््त पुजँी उत््पपादन अनुपात र कुल लगानी

दोस्रो आवधिक योजना अवधिमा संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहले परिलक्षित गरेका योजना तथा कार््यक्रमहरु  

निर््धधारित समय र लागतमा सम््पन्न हनुकुा साथै निर््ममाणाधीन आयोजनाहरू यसै अवधिमा सम््पन्न भई सञ्चालनमा 

आउने हुँदा अर््थतन्तत्र थप चलायमान हनेु अनमुान रहेको छ । यसबाट आर््थथिक स््थथायित््व कायम भई प्रक्षेपित 

आर््थथिक वदृ्धिदर हासिल हनेु अपेक्षा गरिएको छ । योजना अवधिमा कृषि, उद्योग र पर््यटन क्षेत्रमा आवश््यक 

पुजँी लगानीको साथै नवीनतम ज्ञान, सीप र प्रविधि प्रयोग गरी उत््पपादन र उत््पपादकत््व बढाउन आवश््यक

छ । त््यसैगरी, सबै स््थथानीय तहमा शिक्षा, स््ववास््थ््य, यातायात, सञ्चार र भौतिक पूर््ववाधारको विकास गर्दै 

अन््तरआबद्धता बढाउनपुर्नेछ । 

सीमान््त पुजँी उत््पपादन अनपुातको तथ््ययाङ्कको आधारमा कुल लगानी प्रक्षेपण गरिएको छ। प्रदेश तहमा 

सीमान््त पुजँी उत््पपादन अनपुातको तथ््ययाङ्क उपलब््ध नभएकोले सङ्‌घीय सरकारको सोह्ररौं योजनामा उल््ललेख 

गरिएको सीमान््त पुजँी उत््पपादन अनपुातको तथ््ययाङ्क र प्रदेशको प्रथम आवधिक योजनामा उल््ललेख गरिएको 
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तथ््ययाङ्कको आधार तथा नयाँ प्रविधि र दक्ष जनशक्तिको प्रयोगबाट उत््पपादनमा आएको परिवर््तनलाई समेत 

मध््यनजर गरी प्रदेशको सीमान््त पुजँी उत््पपादन अनपुात आकलन गरिएको छ । 

सीमान््त पुजँी उत््पपादन अनपुातअनसुार औसत ७.१६ प्रतिशत आर््थथिक वदृ्धिदरको लक्षष्य हासिल गर््न योजना 

अवधिमा कुल स््थथिर पुजँी लगानी रू. १४ खर््ब ९९ अर््ब ६ करोड लाग््नने अनमुान गरिएको छ । जसमा 

प्राथमिक क्षेत्रमा रू. १ खर््ब ८२ अर््ब ९२ करोड, द्वितीय क्षेत्रमा रू. ३ खर््ब ७४ अर््ब १८ करोड र ततृीय 

क्षेत्रमा रू. ९ खर््ब ४१ अर््ब ९६ करोड स््थथिर पुजँी लगानी गर््ननुपर्ने अनमुान गरिएको छ । त््यसैगरी, कृषि 

क्षेत्रमा स््थथिर पुजँी लगानी  रू. १ खर््ब ६७ अर््ब ६५ करोड र गैरकृषि क्षेत्रमा रू. १३ खर््ब ३१ अर््ब ४१ 

करोड लगानी गर्ने अनमुान गरिएको छ । 

तालिका ३.६: सीमान््त पुजँी उत््पपादन अनुपात र कुल लगानी   (स््थथिर मूल््यमा) (रू. करोडमा)
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उत््पपादन 
अनुपात

दोस्रो आवधिक योजनाको प्रक्षेपित लगानी
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२.२
बिद्युत,् ग््ययााँस, वाष््प तथा 

वातानकूुलित आपूर््तति सेवा
१८.४५ १६३७ १८९५ २२२८ २६०० २९८६ ११३४६

२.३

पानी आपूर््तति, ढल, 

फोहोर व््यवस््थथापन तथा 

पनु: उत््पपादन

७.८६ २३२ २१३ २४५ २६५ ३२५ १२७९

२.४ निर््ममाण ३.९९ १५५८ १७३६ १९२७ २४६० २७९० १०४७१

३ सेवा क्षेत्र ५.३१ १४२०३ १६७२५ १८५६९ २११८९ २३५१० ९४१९६

३.१

थोक तथा खदु्रा व््ययापार, 

गाडी तथा मोटरसाइकल 

मर््मत सेवा

२.७८ १६२३ १७७७ १९९६ २३७४ २७०९ १०४८०
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क्र.स.ं क्षेत्रहरू

अनुमानित 
सिमान््त पुजँी 

उत््पपादन 
अनुपात

दोस्रो आवधिक योजनाको प्रक्षेपित लगानी
योजना 

आवधिको 
जम््ममा

२०८१ 
/८२

२०८२ 
/८३

२०८३ 
/८४

२०८४ 
/८५

२०८५ 
/८६

३.२ यातायात तथा भण््डडारण ११.३५ ३५८७ ५०७२ ५६०४ ६६६७ ७४१४ २८३४३

३.३ आवास तथा भोजन सेवा ६.२१ १३३९ १५२७ १७२८ २०२१ २३५७ ८९७१

३.४ सूचना तथा सञ्चार ९.९८ ७४५ ७८२ ८०७ ८३५ ८९७ ४०६६

३.५
वित्तीय तथा बिमाका 

क्रियाकलाप
२.९८ ८६९ ९४९ १०४२ ११३४ १२४४ ५२३७

३.६ घरजग््गगा कारोबार ५.६१ ८०९ ९२६ १०४१ ११३१ १२०२ ५१०९

३.७
पेशागत वैज्ञानिक तथा 

प्राविधिक क्रियाकलाप
३.५१ ५९ ६१ ६३ ६८ ७५ ३२५

३.८
प्रशासनिक तथा सहयोगी 

सेवाका क्रियाकलाप
४.२४ ५५ ५८ ५८ ६१ ६४ २९७

३.९

सामान््य प्रशासन तथा 

रक्षा, अनिवार््य सामाजिक 

सरुक्षा 

४.४७ २०३४ २२०१ २१८४ २३३१ २४४५ १११९६

३.१ शिक्षा ४.०३ २००८ २२२१ २५७४ २९२६ ३२४० १२९६९

३.११
मानव स््ववास््थ््य तथा 

सामाजिक कार््य
८.७४ १०१५ १०८३ १३९९ १५६१ १७८० ६८३७

३.१२

कला, मनोरञ्जन तथा 

मनोविनोद, अन््य सेवाका 

क्रियाकलाप

२.९५ ६० ६८ ७३ ८० ८५ ३६६

कुल ४.९१ २२९९६ २६४४९ २९६१९ ३३३४१ ३७५०२ १४९९०६

स्रोत: लुम््बबिनी प्रदेश योजना आयोगको अनुमान, २०८१
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३.३ लगानी प्रक्षेपण

योजना अवधिका लागि आवश््यक लगानी निजी, सार््वजनिक, सहकारी र सामदुायिक गरी चार वटा क्षेत्रबाट 

हनेुछ । योजना अवधिमा लगानी गर््ननुपर्ने कुल १४ खर््ब ९९ अर््ब ०६ करोडमध््यये सार््वजनिक क्षेत्रबाट ५ 

खर््ब ३८ अर््ब ६२ करोड, निजी क्षेत्रबाट ८ खर््ब ९८ अर््ब ४९ करोड, सहकारीबाट ४५ अर््ब ६५ करोड 

र सामदुायिक संस््थथाहरूबाट १६ अर््ब ३० करोड लगानी हनेु अपेक्षा गरिएको छ । 

तालिका ३.७: सार््वजनिक, निजी, सहकारी र सामुदायिक क्षेत्रबाट लगानी सहभागिता (रू.करोडमा)

क्र. स.ं क्षेत्रहरू सार््वजनिक निजी सहकारी सामुदायिक जम््ममा

१ प्राथमिक क्षेत्र २९६१ १४६०४ १२२७ ३३९ १९१३१

१.१
कृषि, वन तथा 

मत््स््यपालन
२७६५ १३२८० ११३८ ३१५ १७४९७

१.२ खानी तथा उत््खनन १९६ १३२४ ९० २४ १६३४

२ द्वितीय क्षेत्र १६०७९ १९९०४ १०१९ ३७९ ३७३८१

२.१ उत््पपादनमूलक उद्योग २६७८ १२२८९ ७८८ ० १५७५५

२.२
बिद्युत,् ग््ययााँस, वाष््प तथा 

वातानकूुलित आपूर््तति सेवा
६३१३ ३७६७ १०१ ० १०१८२

२.३

पानी आपूर््तति, ढल, फोहोर 

व््यवस््थथापन तथा पनु: 

उत््पपादन

८२८ २४२ २९ ३२८ १४२७

२.४ निर््ममाण ६२६१ ३६०६ १०० ५० १००१७

३ सेवा क्षेत्र ३४८२२ ५५३४१ २३१९ ९१३ ९३३९४

३.१

थोक तथा खदु्रा व््ययापार, 

गाडी तथा मोटरसाइकल 

मर््मत सेवा

७३१ ९३३० ११८० ० ११२४१

३.२ यातायात तथा भण््डडारण ५९९५ १९००५ ५१० ० २५५१०

३.३ आवास तथा भोजन सेवा ३७९ ७९१५ १२७ ० ८४२०

३.४ सूचना तथा सञ्चार १७२६ २७५७ ० ० ४४८३

३.५
वित्तीय तथा बिमाका 

क्रियाकलाप
१३१६ ५०१३ ३५४ ० ६६८४

३.६ घरजग््गगा कारोबार २६५ ४६९८ १२७ ० ५०९०
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क्र. स.ं क्षेत्रहरू सार््वजनिक निजी सहकारी सामुदायिक जम््ममा

३.७
पेशागत वैज्ञानिक तथा 

प्राविधिक क्रियाकलाप
३ २७७ ० ० २८०

३.८
प्रशासनिक तथा सहयोगी 

सेवाका क्रियाकलाप
७ ३४० ० ० ३४७

३.९

सामान््य प्रशासन तथा 

रक्षा, अनिवार््य सामाजिक 

सरुक्षा 

१०४५८ ० ० ० १०४५८

३.१ शिक्षा ८७४० ३४७० ० ६४२ १२८५२

३.११
मानव स््ववास््थ््य तथा 

सामाजिक कार््य
५१४१ २२१० ० २६७ ७६१८

३.१२

कला, मनोरञ्जन तथा 

मनोविनोद, अन््य सेवाका 

क्रियाकलाप

६२ ३२६ २० ४ ४१२

जम््ममा ५३८६२ ८९८४९ ४५६५ १६३० १४९९०६

स्रोत: लुम््बबिनी प्रदेश योजना आयोगको अनुमान, २०८१

योजना अबधिमा हनेु कुल लगानी मध््यये सार््वजनिक क्षेत्रबाट ३६ प्रतिशत, निजी क्षेत्रबाट ६० प्रतिशत, 

सहकारीबाट ३ प्रतिशत र सामदुायिक क्षेत्रबाट १ प्रतिशत लगानी हनेु अपेक्षा गरिएको छ।

तालिका ३.८: सार््वजनिक, निजी, सहकारी र सामुदायिक क्षेत्रबाट हुने लगानीको हिस््ससा (प्रतिशतमा)

क्र.स.ं क्षेत्रहरू सार््वजनिक निजी सहकारी सामुदायिक

१ प्राथमिक क्षेत्र १५.५ ७६.३ ६.४ १.८

१.१ कृषि, वन तथा मत््स््यपालन १५.८ ७५.९ ६.५ १.८

१.२ खानी तथा उत््खनन १२.० ८१.० ५.५ १.५

२ द्वितीय क्षेत्र ४३.० ५३.२ २.७ १.०

२.१ उत््पपादनमूलक उद्योग १७.० ७८.० ५.० ०.०

२.२
बिद्युत,् ग््ययास, वाष््प तथा वातानकूुलित आपूर््तति 

सेवा
६२.० ३७.० १.० ०.०
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क्र.स.ं क्षेत्रहरू सार््वजनिक निजी सहकारी सामुदायिक

२.३
पानी आपूर््तति, ढल, फोहोर व््यवस््थथापन तथा पनु: 

उत््पपादन
५८.० १७.० २.० २३.०

२.४ निर््ममाण ६२.५ ३६.० १.० ०.५

३ सेवा क्षेत्र ३७.३ ५९.३ २.५ १.०

३.१
थोक तथा खदु्रा व््ययापार, गाडी तथा मोटरसाइकल 

मर््मत सेवा
६.५ ८३.० १०.५ ०.०

३.२ यातायात तथा भण््डडारण २३.५ ७४.५ २.० ०.०

३.३ आवास तथा भोजन सेवा ४.५ ९४.० १.५ ०.०

३.४ सूचना तथा सञ्चार ३८.५ ६१.५ ०.० ०.०

३.५ वित्तीय तथा बिमाका क्रियाकलाप १९.७ ७५.० ५.३ ०.०

३.६ घरजग््गगा कारोबार ५.२ ९२.३ २.५ ०.०

३.७ पेसागत वैज्ञानिक तथा प्राविधिक क्रियाकलाप १.० ९९.० ०.० ०.०

३.८ प्रशासनिक तथा सहयोगी सेवाका क्रियाकलाप २.० ९८.० ०.० ०.०

३.९
सामान््य प्रशासन तथा रक्षा, अनिवार््य सामाजिक 

सरुक्षा 
१००.० ०.० ०.० ०.०

३.१ शिक्षा ६८.० २७.० ०.० ५.०

३.११ मानव स््ववास््थ््य तथा सामाजिक कार््य ६७.५ २९.० ०.० ३.५

३.१२
कला, मनोरञ्जन तथा मनोविनोद, अन््य सेवाका 

क्रियाकलाप
१५.० ७९.० ५.० १.०

 जम््ममा ३५.९ ५९.९ ३.० १.१

स्रोत: लुम््बबिनी प्रदेश योजना आयोगको अनुमान, २०८१

३.४ सार््वजनिक खर््च व््यहोर्ने स्रोत

सङ्‌घीय संरचनाअनसुार प्रदेशमा तीन तहका सरकारबाट लगानी तथा खर््च गर्ने व््यवस््थथा रहेको छ । तर 

प्रदेशगत रूपमा संघ र स््थथानीय तहले गर्ने खर््चको विवरण आकलन गर््न तथ््ययाङ्कको अभाव छ । लक्षित 

उपलब््धधि हासिल गर््न तीनै तहका सरकारबाट प्रदेशमा आकलन गरिए अनसुारको लगानी गर््ननु आवश््यक 

छ । प्रदेश सरकारका विगत आर््थथिक वर््षका बजेट, आम््ददानीका स्रोत तथा राजस््व सङ्कलन, खर््चका साथै 

सङ्‌घीय सरकारको बजेट समेतका आधारमा लमु््बबिनी प्रदेश सरकारको योजना अवधिको लागि बजेटको 

अनमुान तयार गरिएको छ ।
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योजना अवधिमा प्रदेश सरकारबाट कुल २ खर््व ५६ अर््ब ९ करोड खर््च हनेु अनमुान गरिएको छ । उक्त 

खर््चमध््यये चाल ुखर््च ६५ अर््ब ९८ करोड, पुजँीगत खर््च १ खर््व ७१ अर््ब ५ करोड, वित्तीय हस््ततान््तरण १८ 

अर््ब ८९ करोड तथा आन््तरिक ऋणको साँवाब््ययाज भकु्तानीमा १८ करोड खर््च हनेु अनमुान गरिएको छ ।

योजना अवधिमा हनेु कुल खर््चमध््यये रू. २ खर््व २५ अर््ब ९८ करोड आन््तरिक राजस््व, राजस््व बाँडफाँट 

र सङ्‌घीय सरकारबाट प्राप्त हनेु अनदुानबाट व््यहोर्ने अनमुान गरिएको छ । प्रस््ततावित बजेटको घाटा ३० 

अर््ब ११ करोडमध््यये वैदेशिक ऋण तथा अनदुानबाट २६ अर््ब २२ करोड, आन््तरिक ऋणबाट १ अर््ब ८९ 

करोड र अघिल््ललो वर््षको बजेट बचतबाट २ अर््ब पूर््तति हनेु अनमुान गरिएको छ । 

तालिका ३.९: प्रदेश सरकारको वजेट र खर््च व््यहोर्ने स्रोत अनुमान (रू. करोडमा)

क्र.स. विवरण
आधार वर््ष 
२०८०/ ८१ 
को यथार््थ

आधार वर््ष 
२०८०/ ८१ 

को सशंोधित 
अनुमान*

दोस्रो आवधिक योजनाको लक्षष्य योजना 
आवधिको 

जम््ममा२०८१
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१ कुल वजेट २७२४ ३३६१ ३८९७ ४४७२ ५२१० ५७२३ ६३०८ २५६०९

२
कुल राजस््व र 

अनुदान २४७२ ३१०९ ३६९७ ४०६६ ४४४६ ४९२७ ५४६३ २२५९८

२.१ कुल राजस््व १४०३ १७३८ २२९५ २५२४ २७७५ ३०७२ ३४०४ १४०७०

२.१.१ आन््तरिक राजस््व ४६३ ६१५ ४३५ ४७९ ५२७ ५७९ ६३८ २६५८

२.१.२
संघबाट प्राप्त 

राजस््व बाँडफाँट 
८८६ १०८८ १७७४ १९५१ २१४६ २३८२ २६४४ १०८९८

२.१.३

अन््य प्राप्ति (वेरुज,ु 

निकासा फिर््तता र 

अनदुान फिर््तता)

३५ १६ ३६ ३९ ४३ ४८ ५२ २१९

२.१.४
रोयल््टटी बाँडफाँट 

संघबाट प्राप्त
१९ १९ ५० ५४ ५९ ६३ ७० २९६

२.२
संघीय सरकारबाट 

प्राप्त अनदुान
१०६९ १३७१ १४०२ १५४२ १६७१ १८५५ २०५९ ८५२८

२.२.१ वित्तीय समानीकरण ६०४ ७१७ ८२९ ९१२ १००३ १११३ १२३५ ५०९१

२.२.२ सशर््त अनदुान ३८९ ५१४ ४१९ ४६१ ४८० ५३३ ५९२ २४८६

२.२.३ समपूरक अनदुान २३ ८४ ९२ १०२ ११३ १२५ १३९ ५७१

२.२.४ विशेष अनदुान ५३ ५६ ६२ ६८ ७५ ८३ ९३ ३८१
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क्र.स. विवरण
आधार वर््ष 
२०८०/ ८१ 
को यथार््थ

आधार वर््ष 
२०८०/ ८१ 

को सशंोधित 
अनुमान*

दोस्रो आवधिक योजनाको लक्षष्य योजना 
आवधिको 
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३
अघिल््ललो वर््षको 

वजेट बचत
२५२ २५२ २०० ० ० ० ० २००

४ वैदेशिक अनदुान ० ० ० ६ ७ ३४ ७६ १२२

५ कुल खर््च २६४४ ३१६१ ३८९७ ४४७१ ५२१० ५७१८ ६२९५ २५५९१

५.१ चाल ुखर््च ७३४ ९६६ ११२४ ११९७ १३१७ १४०९ १५५० ६५९८

५.२ पुजँीगत खर््च १६०२ १८०० २४५९ २९३५ ३५१९ ३८९८ ४२९४ १७१०५

५.३
वित्तीय हस््ततान््तरण 

चालु
३०८ ३९५ ३१४ ३३९ ३७३ ४११ ४५२ १८८९

६ खदु वैदेशिक ऋण ० ० ० ४०० ७०० ७०० ७०० २५००

६.१
वैदेशिक ऋण 

सावाँ भकु्तानी
0 0 0 ० ० ० ० ०

६.२ वैदेशिक ऋण 0 0 0 ४०० ७०० ७०० ७०० २५००

७
खदु आन््तरिक 

ऋण
० ० ० ० ५७ ५७ ५७ १७१

७.१

आन््तरिक ऋणको  

सावाँ व््ययाज 

भकु्तानी

० ० ० ० ० ६ १२ १८

७.२ आन््तरिक ऋण ० ० ० ० ५७ ६३ ६९ १८९

८ ट्रेजरी  बचत ८० २०० ० ० ० ० ० ०

स्रोत: लुम््बबिनी प्रदेश योजना आयोगको अनुमान, २०८१

 * आ व २०८०।८१ को आय तथा व््ययको संशोधित अनमुानको आधारमा आगामी वर््षहरुको प्रक्षेपण गरिएको।



29

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

परिच््छछेद चारः सार््वजनिक वित्त र लगानी
४.१  वित्तीय व््यवस््थथा

(१) पषृ्ठभूमि

नेपालको संविधानले प्रदेश सरकारलारइ् राजस््व सम््बन््धधी विभिन्न अधिकारहरू प्रदान गरेको छ । प्रदेशको 

एकल अधिकारको सूचीमा कृषि आयमा कर रहेको छ भने घरजग््गगा रजिष्ट्रेशन शलु््क, सवारी साधन कर, 

मनोरञ्जन कर, विज्ञापन कर, पर््यटन, सेवा शलु््क दस््ततुर, दण््ड जरिवाना जस््तता राजस््व सम््बन््धधी अधिकार 

प्रदेश र स््थथानीय तह दवैुको अधिकार सूचीमा रहेको छ । दवैु तहको साझा अधिकार सूचीमा रहेका करहरू 

लगाउने र उठाउने सम््बन््धमा अन््तर-सरकारी वित्त व््यवस््थथापन ऐनले एकल कर प्रशासनको व््यवस््थथा गरेको 

छ । उक्त ऐनले सवारी साधन कर प्रदेश सरकारले संकलन गरी स््थथानीय तहलाई ४० प्रतिशत बाँडफाँट 

गर्ने र घरजग््गगा रजिष्ट्रेशन शलु््क, मनोरञ्जन कर, विज्ञापन कर स््थथानीय तहले संकलन गरी प्रदेशलाई ४० 

प्रतिशत बाँडफाँट गर्ने व््यवस््थथा रहेको छ । संघ र प्रदेशको राजस््वका साझा अधिकारहरूमा नदी, जलमार््ग, 

क््ययासिनो, चिठ्ठा, पर््यटन, चलचित्र, सिनेमा हल, खेलकुद आदि पनि रहेका छन ्। तीनै तहको साझा अधिकार 

क्षेत्रमा सेवा शलु््क,  दस््ततुर, दण््ड जरिवाना तथा प्राकृतिक स्रोतबाट प्राप्त रोयल््टटी र पर््यटन शलु््क रहेका 

छन ्।

नेपाल सरकारले संकलन गर्ने मूल््य अभिवदृ्धि कर र आन््तरिक अन््ततःशलु््कको १५ प्रतिशत सम््बन््धधित प्रदेश 

सरकारलाई बाँडफाँट गर््ननुपर्ने तथा पर््वतारोहण, विद्युत,् वन (राष्ट्रिय वन र संरक्षित क्षेत्र), खानी तथा खनिज र 

पानी तथा अन््य प्राकृतिक स्रोतबाट प्राप्त हनेु रोयल््टटीको २५ प्रतिशत प्रदेश सरकारले पाउने काननुी व््यवस््थथा 

रहेको छ । प्रदेशले संकलन गर्ने सवारी साधन कर र स््थथानीय तहले संकलन गर्ने घरजग््गगा रजिष्ट्रेशन 

शलु््क, विज्ञापन कर, मनोरञ्जन कर तथा नदीजन््य पदार््थको बिक्रीबाट प्राप्त आय प्रदेश र स््थथानीय तहका 

बिच बाँडफाँट हनेु राजस््वका रूपमा रहेका छन ्।

सङ्‌घीय सरकारले प्रदेशलाई र प्रदेश सरकारले स््थथानीय तहलारइ् वित्तीय समानीकरण, सशर््त, समपूरक 

र विशेष अनदुान दिने संवैधानिक तथा काननुी व््यवस््थथा रहेको छ । त््यसैगरी, सङ्‌घीय काननुबमोजिम 

प्रदेश सरकारले घाटा बजेट पेस गर््न सक््नने र आन््तरिक ऋणको सीमा राष्ट्रिय प्राकृतिक स्रोत तथा वित्त 

आयोगले निर््धधारण गरेबमोजिम हनेु व््यवस््थथा रहेको छ । आयोगले प्रदेशलाई नेपाल सरकारबाट प्राप्त हनेु 

राजस््व बाँडफाँट र प्रदेशको आन््तरिक स्रोतबाट प्राप्त हनेु राजस््वको योगफलको १२ प्रतिशतमा नबढ््नने गरी 

आन््तरिक ऋण उठाउन सक््नने सिफारिस गर्दै आएको छ ।

संविधानमा संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहले आफ््ननो आर््थथिक अधिकारसम््बन््धधी विषयमा नीति तथा काननु बनाउन 

सक््नने व््यवस््थथा रहेको छ । साथै, साझा अधिकारको सूचीभित्रको विषयमा र कुनै पनि तहको सूचीमा नपरेका 

विषयमा कर लगाउने र राजस््व उठाउने व््यवस््थथा संघ सरकारले निर््धधारण गरेबमोजिम हनेु व््यवस््थथा रहेको छ।
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प्रदेश सरकारले ×कर तथा गैरकर राजस््वसम््बन््धधी ऐन २०७५" तर््जजुमा गरेको छ । वार््षषिक नीति तथा 

कार््यक्रमसँगै जारी गरिने प्रदेश आर््थथिक ऐन, विषयगत काननु र सङ्‌घीय काननुमा उल््ललेख भएबमोजिम प्रदेश 

सरकारले कर, दस््ततुर, सेवा शलु््क संकलन तथा दण््ड जरिवाना असलु गर्ने कार््य गरिरहेको छ । 

प्रदेशको आन््तरिक आयमा सवारी साधन कर र घरजग््गगा रजिष्ट्रेशन दस््ततुरको प्रमखु हिस््ससा रहेको छ भने 

दहत्तरवहत्तरको बिक्री आय, व््यवसाय रजिष्ट्रेशन दस््ततुर, अन््य सेवा शलु््क तथा दस््ततुरहरूबाट पनि आन््तरिक 

राजस््वमा योगदान रहेको छ । आन््तरिक आयमा मनोरञ्जन कर र विज्ञापन करको योगदान न््ययून छ भने 

कृषि आयमा करको व््यवस््थथा गरिएको छैन । 

प्रथम आवधिक योजना अवधिमा प्रदेशको कुल आयमा आन््तरिक आयको हिस््ससा औसतमा ११.१५ प्रतिशत 

रहेको छ । सोही अवधिमा बाँडफाँटबाट प्राप्त राजस््वको हिस््ससा औसतमा २५.७२ प्रतिशत छ । प्रदेशको 

कुल आयमा आन््तरिक राजस््व र बाँडफाँटबाट प्राप्त राजस््वको औसत योगदान ३६.८८ प्रतिशत रहेको 

छ । त््यसैगरी, संघ सरकारबाट प्राप्त वित्तीय हस््ततान््तरणको औसत हिस््ससा ४३.६५ प्रतिशत रहेको छ भने 

अन््य स्रोतबाट प्राप्त आयको अंश १९.४७ प्रतिशत रहेको छ । साथै, नेपाल सरकारबाट प्राप्त अनदुानमध््यये 

वित्तीय समानीकरण ५० प्रतिशत, सशर््त ४७ प्रतिशत,  समपूरक २ प्रतिशत र विशेष अनदुान १ प्रतिशत 

रहेको छ।

(२) प्रमुख समस््यया

प्रदेश सरकारको आन््तरिक राजस््वको अधिकार क्षेत्र र दायरा सीमित हनु;ु प्रदेशको राजस््व सम््भभाव््यता 

अध््ययन नहनु;ु सवारी साधन करसम््बन््धधी तथ््ययाङ्क अद्यावधिक नहुँदा प्रदेशमा रहेका सवारी साधनबाट असलु 

हनुपुर्ने राजस््व यकिन हनु नसक््ननु; ट्राफिक प्रहरी प्रदेश तहमा हस््ततान््तरण हनु नसक््ददा सवारी कर भकु्तानीको 

प्रभावकारी अनगुमन हनु नसक््ननु; ट्राफिक प्रहरीमार््फ त असलु हनेु जरिवानामा प्रदेश काननुको अवलम््बन 

नहुँदा सङ्‌घीय सञ्चित कोषमा जान;ु प्राकृतिक स्रोतका रूपमा रहेको ढंुगा, गिट्टी, बालवुाजस््तता नदीजन््य 

वस््ततुको बिक्रीबापतको रकम बाँडफाँटबारे काननुहरू बाझिदा प्रभावकारी कार््ययान््वयन हनु नसक््ननु प्रदेशको 

राजस््व क्षेत्रका प्रमखु समस््ययाहरु हनु ्।

यसैगरी राजस््व बाँडफाँटको अनमुान वस््ततुपरक नहनु;ु आयको क्षमता र विनियोजनबिच तालमेल नहनु;ु 

ससर््त अनदुान, समपूरक अनदुान र विशेष अनदुानका आयोजना निर््धधारित अवधिमा सम््पन्न नहुँदा रकम फ्रिज 

भई प्रदेश सरकारको दायित््व बढ््ननु; राजस््व बाँडफाँटको रकम समयमा उपलब््ध नहनु;ु स््थथानीय तहबाट 

प्रदेशलाई उपलब््ध हनुपुर्ने राजस््व बाँडफाँटको रकम उपलब््ध नहनु;ु ऋण लिएर पुजँी निर््ममाण र दीर््घकालीन 

लाभ दिने खालका उत््पपादनशील आयोजना वा कार््यक्रम पहिचान नहनु ुजस््तता प्रमखु समस््ययाहरु रहेका छन ्। 
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(३) अवसर र चुनौती

प्रदेश र स््थथानीय तहले सहकार््य गरी स््वतन्तत्र रूपमा राजस््वका दर निर््धधारण गर््न सक््नने अधिकार प्राप्त हनु,ु 

प्रदेश र स््थथानीय तहबिच राजस््व बाँडफाँट र सहकार््य गर्ने अवसर हनु,ु प्रदेशमा ४३ प्रतिशतभन््ददा बढी वन 

क्षेत्र रहेकाले वनजन््य स्रोत परिचालनबाट उल््ललेख््य मात्रामा राजस््व प्राप्त हनेु सम््भभावना रहन,ु प्रदेशका ६ 

वटा जिल््ललामा व््ययावसायिक कृषिको सम््भभावना भएकाले कृषि उत््पपादनमा करको दायरा विस््ततार हनेु उच््च 

सम््भभावना रहन,ु प्रदेश सरकारले गर्ने लगानीबाट हनेु आर््थथिक क्रियाकलाप र मूल््य अभिवदृ्धिबाट राजस््वको 

दायरा विस््ततारको सम््भभावना रहन,ु खर््च आवश््यकता र राजस््व क्षमताका आधारमा वित्तीय हस््ततान््तरण हनेु 

संवैधानिक व््यवस््थथा हनु,ु प्रदेश सरकारलाई आन््तरिक ऋण लिएर पुजँी निर््ममाण तथा दीर््घकालीन लाभ दिने 

खालका उत््पपादनशील आयोजना वा कार््यक्रममा लगानी गर्ने व््यवस््थथा हनु ुजस््तता विषयहरु प्रमखु अवसरका 

रूपमा रहेका छन ्। 

प्रदेशको बजेटमा आन््तरिक आयको हिस््ससा बढाउन;ु काठ, दाउरा, जडीबटुी तथा वन क्षेत्रबाट ढंुगा, गिट्टी, 

बालवुालगायतका वन पैदावार तथा नदीजन््य पदार््थको उपयोगका विषयमा स््थथानीय, प्रदेश र सङ्‌घीय तहको 

अधिकार सम््बन््धधी स््पष्ट काननुी एवम ्नीतिगत व््यवस््थथा गर््ननु; घरजग््गगा रजिष्ट्रेशन शलु््कको दर निर््धधारण र 

न््ययूनतम मूल््ययाङ्कनसम््बन््धधी बाझिएका काननुमा एकरूपता ल््ययाउन;ु प्रदेशको एकल अधिकारमा रहेको कृषि 

आयलाई करको दायरामा ल््ययाउन;ु आन््तरिक आयमा व््यवसाय कर र मनोरञ्जन करको योगदान वदृ्धि गर््ननु; 

ऋण लिएर लगानी हनेु आयोजना वा कार््यक्रमको पहिचान हनु नसक््ननु जस््तता प्रमखु चनुौतीहरु रहेका छन ्। 

(४) दीर््घकालीन सोचः प्रदेशको आर््थथिक समदृ््धििः आयस्रोतमा वदृ्धि

(५) लक्ष्यः प्रदेशको आन््तरिक वित्तीय स्रोतको दिगो व््यवस््थथापन गरी आर््थथिक समदृ्धि हासिल गर्ने ।

(६) उद्देश््य 

(१)	 प्रदेशको बजेटमा आन््तरिक राजस््वको हिस््ससा बढाउन ु। 

(२)	 राजस््व बाँडफाँट तथा अनदुानलाई सहज र अनमुानयोग््य बनाउन ु।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति  १:   राजस््वसम््बन््धधी ससं््थथागत सदुृढीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 राजस््व प्रशासनका लागि आवश््यक पूर््ववाधार, जनशक्ति व््यवस््थथापन र क्षमता विकास गरिनेछ ।

(२)	 राजस््व संकलनका लागि आवश््यक लगत अद्यावधिक गरी सूचना व््यवस््थथापन प्रणालीमा आबद्ध गरिनेछ ।

(३)	 राजस््व वदृ्धिका लागि निजी क्षेत्र, अन््तरनिकाय, स््थथानीय तह र नेपाल सरकारका निकायसँग 

आवश््यक समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।
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रणनीति  २: राजस््व प्रशासनलाई प्रभावकारी बनाउने ।

कार््यनीतिहरू
(१)	 सवारी नवीकरणलाई विद्युतीय भकु्तानीसँग आबद्ध गर््न महालेखा नियन्तत्रकको कार््ययालयसँग समन््वय 

गरिनेछ ।

(२)	 राजस््व संकलन गर्ने कार््ययालयहरुलाई सूचना प्रविधिमैत्री बनाईनेछ ।

(३)	 नापी तथा मालपोत कार््ययालयका स्रेस््तता प्रणालीलाई डिजिटल रूपमा व््यवस््थथित गरिनेछ ।

(४)	 सवारी साधनको अभिलख विद्युतीय सवारी दर््तता प्रणाली (भिआरएस) मा अभिलखीकरण गरिनेछ।

(५)	 सवारी कर तिर््ननुपर्ने अवधिबारे अटो एसएमएसमार््फ त पूर््वसूचना दिने प्रणाली विकास गरी कार््ययान््वयनमा 

ल््ययाइनेछ।

रणनीति ३: राजस््वको दायरा बढाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशको राजस््व क्षमता अध््ययन गरी राजस््वको सम््भभाव््यता आकलन गरिनेछ ।

(२)	 राजस््वको दर, दायरा र राजस््व प्रशासनमा आवश््यक सधुारका क्षेत्र पहिचान गरी कार््ययान््वयन 

गरिनेछ ।

(३)	 घरजग््गगा रजिष्ट्रेशन शलु््क असलुीलाई व््यवस््थथित र पारदर्शी बनाउन मालपोत कार््ययालय र नापी 

कार््ययालयको क्षमता विकास गरिनेछ ।

(४)	 घरजग््गगाको कारोबारको यथार््थपरक मूल््ययाङ्कन हनेु गरी दररेट निर््धधारण गरिनेछ। घरजग््गगा 

कारोबारीहरूलाई नियमन गरिनेछ।

(५)	 कृषिको आयमा लगाउने कर सम््बन््धमा विस््ततृत अध््ययन गरी तदनरुुप कृषि आयमा कर 

लगाइनेछ।

(६)	 विज्ञापन कर, मनोरञ्जन कर र पर््यटन शलु््क लाग ु हनेु थप क्षेत्रहरूको अध््ययन गरी करको 

दायरामा समावेश गरिनेछ।

रणनीति ४: अन््तर तह समन््वय र सहकार््य प्रभावकारी बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 राजस््व परिचालनलाई थप प्रभावकारी बनाउन प्रदेश, स््थथानीय तह र स््थथानीय प्रशासनका बिचमा 

नियमित अन््तरक्रिया गरी समस््ययाको समाधान गरिनेछ।

(२)	 विज्ञापन कर, मनोरञ्जन कर र पर््यटन शलु््क सम््वन््धमा आवश््यक कार््यविधि तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ।

(३)	 प्रदेश कर तथा गैरकर राजस््वसम््बन््धधी ऐनमा समयानकूुल सधुार गरिनेछ ।

(४)	 स््थथानीय तहको राजस््व सधुार कार््ययोजना तर््जजुमा गर््न सहजीकरण र प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।

(५)	 राजस््व सम््बन््धधी विवाद व््यवस््थथापनमा प्रदेश समन््वय परिषद््ललाई प्रभावकारी बनाइनेछ ।
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रणनीति ५: वित्तीय हस््ततान््तरणलाई पारदर्शी तथा न््ययायोचित बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीय तहको वित्तीय आवश््यकता र राजस््व क्षमताका आधारमा राष्ट्रिय प्राकृतिक स्रोत तथा वित्त 

आयोगको सिफारिस एवम ्तय गरिएका आधार र प्रदेश काननुबमोजिम स््थथानीय तहलाई वित्तीय 

हस््ततान््तरण गरिनेछ।

(२)	 स््थथानीय तहले संकलन गरी प्रदेश सरकारसंग बाँडफाँट गर््ननुपर्ने राजस््व मौजदुा काननुबमोजिम भए 

नभएको विषयमा अनगुमन गरी प्रदेशको हिस््ससा सनुिश्चित गरिनेछ ।

(३)	 स््थथानीय तहको आर््थथिक सामाजिक विकासलाई मध््यनजर गरी विकासमा सन््ततुलन ल््ययाउने गरी 

वित्तीय हस््ततान््तरणलाई न््ययायपूर््ण,  पूर््ववानमुानयोग््य र पारदर्शी बनाइनेछ ।

(४)	 स््थथानीय तहको आन््तरिक राजस््व परिचालन क्षमता विकासका लागि सहजीकरण गरिनेछ ।

रणनीति ६: उच््च प्रतिफलयुक्त आयोजना पहिचान, विकास र दिगो सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 आन््तरिक ऋण परिचालनसम््बन््धधी काननु तथा मापदण््ड निर््ममाण गरिनेछ । 

(२)	 आन््तरिक ऋण लिदा उच््च प्रतिफल दिने आयोजना वा कार््यक्रम पहिचान र विकास गरी 

कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(३)	 ऋण लगानी भएको आयोजना समयमा सम््पन्न गरी सोही आयोजनाको प्रतिफलबाट ऋणको साँवा 

र ब््ययाज भकु्तानी गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ४.१: सार््वजनिक वित्तसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

१ कुल गार््हस््थ््य उत््पपानको वदृ्धि दर प्रतिशत ४.०५ ७.९

२ प्रदेश बजेटमा आन््तरिक आय/राजस््वको हिस््ससा प्रतिशत १६.२ २०.०

३ आन््तरिक राजस््वको वार््षषिक वदृ्धि दर प्रतिशत १५.१ २५.०

४ राजस््व बाँडफाँटबाट प्राप्त हनेु राजस््वको वदृ्धि दर प्रतिशत ११.९ १५.०

स्रोत:आर््थथिक मामिला तथा योजना मन्त्रालय, २०८१
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४.२ सार््वजनिक खर््च

(१) पषृ्ठभूमि 

लमु््बबिनी प्रदेश सरकारले संविधानको अनसूुची अनसुार प्रदेश सरकारका एकल तथा साझा अधिकार क्षेत्रभित्र 

रही सार््वजनिक खर््च गर्दै आएको छ । प्रदेश सरकारले सार््वजनिक खर््चलाई मितव््ययी, पारदर्शी र व््यवस््थथित 

बनाउन सार््वजनिक खर््च व््यवस््थथापन निर्देशि का, २०७९ तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयनमा ल््ययाएको छ । विगतका 

आर््थथिक वर््षहरूमा कुल खर््चमध््यये चाल ुर पुजँीगत खर््चको औषत अंश क्रमश: ४१ प्रतिशत र ५९ प्रतिशत 

रहेको छ । 

तालिका ४.२: लुम््बबिनी प्रदेश सञ््चचित कोषको अवस््थथा (रू.लाखमा)

क्र.स. विवरण
आर््थथिक वर््ष

२०७५/ ७६ २०७६/७७ २०७७/७८ २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१

१.
कुल प्रादेशिक राजस््व 

र अनदुान
245514 337863 368073 359406 327631 २७२४१८

1.1 कुल प्रादेशिक राजस््व 101349 97993 121183 143030 132142 १३६७६३

1.2
सङ्‌घीय सरकारबाट 

प्राप्त अनदुान
135347 160685 150259 157455 134473 १०६९२६

1.3 अन््य स्रोतबाट प्राप्ति 8817 79186 96630 58921 61016 २८७२९

२. प्रादेशिक खर््च 170341 254071 321030 300547 302442 २६४३६७

2.1 चाल ुखर््च 68613 106858 135988 126469 125076 १०४१८९

2.2 पुजँीगत खर््च 101728 147213 185042 174078 177366 १६०१७८

३.
सञ्चित कोष बचत/ 

न््ययून
75172.35 83792.69 47042.1 58859.6 25189.62 ८०५१

स्रोत: आर््थथिक मामिला तथा योजना मन्त्रालय, २०८१

लमु््बबिनी प्रदेशको विगत ६ वर््षको वार््षषिक औषत प्रादेशिक राजस््व र अनदुान रकम करिब रू.३२ अर््ब ९ 

करोडमा प्रदेशको आन््तरिक राजस््व औषतमा करिब रू.१२ अर््ब २७ करोड, सङ्‌घीय सरकारबाट प्राप्त 

अनदुान करिब रू.१४ अर््ब ३२ करोड र अन््य स्रोतबाट प्राप्त रकम करिब रू. ५अर््ब ५० करोड रहेको छ। 

(२) प्रमुख समस््यया

प्रदेशको खर््च गर्ने क्षमता कमजोर हनु,ु बजेट प्रस््तताव गर््ददा खर््च सिर््जना हनेु स््पष्ट आधार नतोकिन,ु 

कार््ययान््वयन योग््य र नजितामूलक कार््यक्रमको सही पहिचान नहनु,ु अबण््डडा बजेट राख्ने परिपाटी पूर््ण रुपले 
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अन््त््य नहनु,ु विनियोजनअनसुार रकम खर््च नगरी रकमान््तर गर्ने प्रवतृ्ति बढ््ददै जान,ु आर््थथिक वर््षको अन््त््यमा 

रकमान््तर गर्ने तथा बढी बजेट खर््च गर्ने प्रवतृ्ति बढ््ददै जान,ु दरबन््ददीअनसुारको कर््मचारीको पदपूर््तति नहनु ु

जस््तता मखु््य समस््ययाहरु रहेका छन ्। 

(३) अवसर र चुनौती

संविधानबमोजिम प्रदेशमा सार््वजनिक खर््च व््यवस््थथापनको अधिकार रहन;ु प्रदेश सरकारलाई काननु बनाउने 

अधिकार हनु;ु आवधिक, मध््यमकालीन खर््च संरचना र वार््षषिक लगायतका योजना तर््जजुमा गरी कार््ययान््वय 

गर्ने अधिकार रहन;ु सार््वजनिक खर््च व््यवस््थथापनको अधिकार रहन;ु प्रदेशअन््तर््गत सार््वजनिक खर््च एकाइहरू 

रहन;ु वित्तीय अनशुासन कायम गर्ने अधिकार रहन;ु खर््च व््यवस््थथापनका लागि प्रदेश कोष तथा लेखा 

नियन्तत्रक कार््ययालय रहन ुजस््तता अवसरहरु प्राप्त छन ्।

सार््वजनिक खर््चको बढ््ददो मागलाई व््यवस््थथापन गर््ननु, विनियोजन कुशलता र खर््च गर्ने दक्षता अभिवदृ्धि गर््ननु 

एवम ्चाल ुखर््चलाई वाञ््छछित सीमामा राख्‍न,ु प ुजँीगत खर््च क्षमता बढाउन,ु वित्तीय अनशुासन कायम राख्‍न ु

जस््तता प्रमखु चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः प्रदेशको कुशल वित्तीय व््यवस््थथापनः मितव््ययी र पारदर्शी सार््वजनिक खर््च

(५) लक्ष्यः सार््वजनिक खर््चलाई प्रभावकारी तथा नतिजामखुी बनाउने ।

(६) उद्देश््ययः सार््वजनिक खर््च पारदर्शी र मितव््ययी बनाई वित्तीय अनशुासन कायम गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: प्रदेशको सार््वजनिक खर््चलाई नतिजामूलक बनाउने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 बजेट विनियोजन दक्षता बढाइनेछ ।

(२)	 आवधिक योजना, मध््यमकालीन खर््च संरचना र वार््षषिक योजनाबिच तादात््म््य कायम गरी स्रोतको 

सनुिश्चिता कायम गरिनेछ।

(३)	 आर््थथिक वर््षको सरुुआतदेखि पुजँीगत खर््च गर््न प्रोत््ससाहनको व््यवस््थथा गरिनेछ । 

(४)	 वित्तीय जोखिम न््ययूनीकरण गर््न आन््तरिक नियन्तत्रण प्रणाली सदुृढ गरिनेछ ।

(५)	 विस््ततृत क्रियाकलापसहितको कार््यक्रममा मात्र बजेट विनियोजन गरिनेछ ।

रणनीति २: सार््वजनिक खर््च प्रणालीलाई सचूना प्रविधिमा आधारित बनाउने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 वार््षषिक योजना तर््जजुमा निर्देशि का तयार गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ। 

(२)	 बजेट तर््जजुमा, कार््ययान््वयन र लेखांकन तथा प्रतिवेदन तयार गर््ददा आधनुिक सूचना प्रविधिको 
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अवलम््बन गरी एकीकृत सार््वजनिक वित्त व््यवस््थथापन सूचना प्रणाली विकास गरिनेछ ।

(३)	 सार््वजनिक भकु्तानी व््यवस््थथालाई पूर््ण रूपमा विद्युतीय प्रणालीमा आधारित बनाइनेछ ।

(४)	 बेरुज ुफर्स्यौटलाई प्रभावकारी बनाइनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ४.३: सार््वजनिक खर््चसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

१ वार््षषिक बजेटको तलुनामा खर््च अनपुात प्रतिशत ७०.६८ ९०

२ वार््षषिक बजेट रू.अर््ब ४०.४८ ६४.०५

४ कुल खर््चमा आन््तरिक स्रोतको अनपुात प्रतिशत १२.६ १५

५ कुल खर््चमा प ुजँीगत खर््चको अनपुात प्रतिशत ५८.६० ७१.६०

६ कुल खर््चमा चाल ुखर््चको अनपुात प्रतिशत ४१.४० २८.४०

स्रोत: आर््थथिक मामिला तथा योजना मन्त्रालय, २०८१

४.३ निजी क्षेत्र परिचालन

(१) पषृ्ठभूमि

नेपालको संविधानले सार््वजनिक, निजी र सहकारी क्षेत्रको सहभागिता तथा विकासमार््फ त उपलब््ध साधन र 

स्रोतको अधिकतम परिचालनद्वारा तीव्र आर््थथिक वदृ्धि हासिल गरी दिगो आर््थथिक विकास गर्ने सिद्धान््त अंगिकार 

गरेको छ । निजी क्षेत्रल अर््थतन्तत्रमा खेल््नने महत्तत्वपूर््ण भमूिका र योगदानको माध््यमबाट आर््थथिक समदृ्धि 

हासिल गर्ने राज््यको नीति रहेको छ। समाजवाद उन््ममुख अर््थ व््यवस््थथाको विकासका लागि प्रतिस््पर््धधात््मक 

क्षमता अभिवदृ्धि गरी आन््तरिक तथा बाह्य स्रोतको उच््चतम परिचालन गर््न निजी क्षेत्रको अग्रणी भमूिका 

रहेको छ।

बजारमखुी अर््थ व््यवस््थथा विस््ततार र दिगो बनाउन साथै निजी क्षेत्रको प्रतिस््पर््धधात््मक क्षमता विकास गर््न 

संघ सरकारसँगको समन््वयमा प्रादेशिक नीति, काननु, प्रशासनिक प्रक्रिया एवम ्संरचना निर््ममाण तथा सधुार 

गर््न आवश््यक छ। आवधिक योजनाको लक्षष्य प्राप्त गर््न निजी क्षेत्रको प्रवर््धनमार््फ त उद्योग, कृषि तथा सेवा 

क्षेत्रमा लगानी वदृ्धि गरी राजस््वमा वदृ्धि गर््ननु आवश््यक छ। साथै, साँघरुो वित्तीय अवस््थथाल पूर््ववाधारमा 

लगानी बढाउन नीतिगत औजारहरू विकास गरी निजी क्षेत्रको लगानी पनि आकर््षण गर््न जरुरी रहेको 

छ। प्रदेशमा हनेु लगानीका अवसरहरूलारइ् निजी क्षेत्रल उपयोग गरी अर््थतन्तत्रमा सक्रिय योगदान परु््ययाउने 

अपेक्षा गरिएको छ।
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(२) प्रमुख समस््यया

कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा औद्योगिक क्षेत्रको योगदान न््ययून रहन,ु प्रतिबद्धता अनसुार लगानी भित्रिन नसक््ननु, 

विद्युत ्तथा पूर््ववाधार सवुिधाको कमी रहन,ु निकायगत नियम र सवुिधाहरू एक आपसमा बाझिन,ु उद्योग 

प्रतिष्ठानमा विदेशी श्रमिकको प्रयोग बढ््ददै जान,ु औद्योगिक क्षेत्रहरूको विस््ततार हनु नसक््ननु, श्रम बजारको 

माग अनरुूप दक्ष जनशक्ति उपलब््ध नहनु,ु निजी क्षेत्रको तथ््ययाङ्क एकीकृत नहनु,ु जग््गगा प्राप्ति र वन क्षेत्रको 

उपयोग जटिल हनु,ु नीतिगत स््थथिरता नहनु,ु उत््पपादन लागत बढी भई प्रतिस््पर््धधा गर््न नसक््ननु, उत््पपादन र  

बजारबिचको सम््बन््ध बलियो हनु नसक््ननु, अन््तरमन्त्रालय तथा विभिन्न तहका सरकारहरूबिच समन््वय नहनु ु

जस््तता प्रमखु समस््ययाहरु रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

प्रदेश सरकारले निजी क्षेत्रलारइ् आर््थथिक विकासको संवाहकको रुपमा पहिचान गर््ननु, निजी क्षेत्रमा 

उद्यमशीलताको विकास हुँदै जान,ु निजी क्षेत्रको व््यवस््थथापकीय सीप तथा जोखिम लिने क्षमता बढ््ददै जान,ु 

वित्तीय संस््थथाको विस््ततारले ऋणमा पहुँच बढ््ननु, पूर््ववाधार निर््ममाणका क्षेत्रमा सार््वजनिक निजी साझेदारीको 

अवधारणा फष्टाउँदै जान ुर सहरीकरण बढ््ददै जान ुजस््तता अवसरका रूपमा रहेका छन ्।

लगानी अनकूुल प्रदेश काननु तथा संरचना निर््ममाण गर््ननु, उद्योग प्रतिष्ठान दर््तता र नियमनसम््बन््धधी प्रदेश र संघ 

सरकारको अधिकारबिच काननुी र नीतिगत अस््पष्टता हटाउन,ु प्रदेश सरकारको निजी क्षेत्रसम््बन््धधी नीतिमा 

नीतिगत निरन््तरता कायम गर््ननु, अन््तर मन्त्रालय समन््वय गर््ननु, निजी क्षेत्रको लगानीलाई प्रतिस््पर्धी बनाउन,ु 

जग््गगा प्राप्तिलारइ् सरलीकृत गर््ननु, निर््बबाध निर््ययातको वातावरण तयार गर््ननु र निजी क्षेत्रलारइ् व््ययापारमखुीबाट 

उत््पपादनमखुी बनाउन ुजस््तता मखु््य चनुौतीहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः समदृ्ध प्रदेशः गतिशील निजी क्षेत्र

(५) लक्ष्यः प्रदेश आर््थथिक गतिविधिमा निजी क्षेत्रको योगदान बढाउने ।

(६) उद्देश््य 

(१)	नि जी क्षेत्र प्रतिस््पर्धी र व््ययावसायिक हनेु वातावरण सिर््जना गर््ननु ।

(२)	 प्रतिस््पर््धधात््मक तथा तलुनात््मक लाभका क्षेत्रमा निजी क्षेत्रको लगानी आकर््षषित गर््ननु।

(३)	 सार््वजनिक-निजी साझेदारीमार््फ त निजी क्षेत्रको लगानी अभिवदृ्धि गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: लगानीमैत्री वातावरण निर््ममाण गर्ने।

कार््यनीतिहरू
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(१)	‍‍‍ आर््थथिक नीति तर््जजुमामा निजी क्षेत्रसँग परामर््श गर्ने प्रणालीको स््थथापना गरिनेछ। 

(२)	नि जी क्षेत्रमा प्रतिस््पर््धधाको वातावरण सिर््जना गर््न एकाधिकार एवम ् मिलमतो (सिण््डडिकेट एण््ड 

कार्टेलि ग) र जबर््जस््तती चन््ददा असलुीलगायतका सबै किसिमका गैरकाननुी क्रियाकलाप नियन्तत्रण 

गरिनेछ । अनौपचारिक व््ययापारलाई प्रविधिको प्रयोग गरी औपचारिक बनाउने पहल गरिनेछ।

(३)	 प्रदेशको श्रम बजारको आवश््यकता अनरुूप जनशक्तिको उत््पपादन गर्ने तथा श्रम नीतिमा सधुार गर्दै 

जनशक्तिको सहज आपूर््ततिको व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(४)	 आधनुिक प्रविधि प्रयोग गरी उत््पपादन तथा गणुस््तर वदृ्धि गर््न प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।

(५)	 उद्योग प्रतिष्ठान आफैले आफ््नना लागि आवश््यक जनशक्ति विकास गर्दै रोजगारी प्रदान गर््न सक््नने 

गरी कार््यस््थलमै तालिम (On the job training) र अभ््ययासार्थी/औद्योगिक प्रशिक्षार्थी कामदार राख्ने 

सहज व््यवस््थथा मिलाइनेछ।

(६)	नि जी क्षेत्रलाई सहजीकरण गर््न काननुी एवम ्संस््थथागत सधुार गरिनेछ।

(७)	 सरकारका संरचना तथा जनशक्तिलाई निजी क्षेत्र मैत्री बनाई हरेक मन्त्रालयमा निजी क्षेत्र 

सहजीकरण डेस््क राखिनेछ।

(८)	नि जी क्षेत्रलाई सरकारले दिने सबै प्रकारका अनमुति एवम ्सहलुियतलगायतका सेवाहरू विद्युतीय 

माध््यम (Online) बाट उपलब््ध हनेु व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(९)	 एकीकृत सेवा प्रवाह प्रणालीको विकास गरिनेछ। 

रणनीति २: गुणस््तरीय औद्योगिक पूर््ववाधार निर््ममाण गरी लगानी आकर््षषित गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 उद्योग व््यवसायका लागि आवश््यक औद्योगिक करिडोरको विकास, पूर््ववाधार निर््ममाण, ऊर््जजा 

उपलब््धता र औद्योगिक सरुक्षाका माध््यमबाट लगानी अनकूुलको वातावरण सिर््जना गरिनेछ ।

(२)	निश् चित संख््ययाभन््ददा बढी रोजगारी सिर््जना गर्ने औद्योगिक क्षेत्र तथा औद्योगिक प्रतिष्ठानका लागि 

पूर््ववाधारको विकास र विस््ततारमा जोड दिइनेछ। 

(३)	 प्रदेशमा औद्योगिक क्षेत्र तथा औद्योगिक करिडोर निर््ममाण र विकासमा निजी क्षेत्रसँग साझेदारी 

गरिनेछ।

रणनीति ३: निजी क्षेत्रमैत्री बातावरण सिर््जना गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	नि जी क्षेत्रलाई लगानी अनकूुल हनेुगरी काननुहरूको तर््जजुमा तथा परिमार््जन गरिनेछ।

(२)	नि जी क्षेत्र आफैले औद्योगिक क्षेत्र विकास गर््न चाहेमा आवश््यक नीतिगत ब््यवस््थथा गरिनेछ।

(३)	 प्रदेशमा लगानीका लागि तलुनात््मक एवम ्प्रतिस््पर््धधात््मक लाभका आयोजनाहरूको अध््ययन गरी 

सम््भभाव््य आयोजनाहरूको विस््ततृत परियोजना प्रस््तताव "सोकेस" (आयोजना बैैंक) मा राखिनेछ। 
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(४)	 प्रदेशमा लगानी भित्र्याउन लगानी सम््ममेलनको आयोजना गरिनेछ।

(५)	ल गानी सम््ममेलनमा पहिचान भएका आयोजनालाई लगानीका लागि प्रोत््ससाहन गरिनेछ।

(६)	नि जी क्षेत्रबाट सञ्चालन हनेु महत्तत्वपूर््ण आयोजनाहरूलाई प्रदेशको पहिचान दिने (Flagship) 

आयोजनाका रूपमा समावेश गरिनेछ। 

(७)	 तलुनात््मक लाभका आयोजनाहरूमा सार््वजनिक-निजी-साझेदारीमार््फ त निजीक्षेत्रको लगानी सहभागिता गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ४.४: निजी क्षेत्र परिचालनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र. स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

१ नीति, काननु संख््यया ६ १०

३
निजी लगानी आकर््षषित गर्ने सम््भभाव््य 

सूचीमा समावेश आयोजना
संख््यया ० १०

४ लगानी सम््ममेलन/नीति सम््बबाद संख््यया ० ३

स्रोत: आर््थथिक मामिला तथा योजना मन्त्रालय, २०८१

४.४ सहकार््य, साझेदारी र सहलगानी 

(१) पषृ्ठभूमि

प्रदेशको समदृ्धि हासिल गर््न गैर सरकारी संस््थथा, नागरिक समाज र सामदुायिक संस््थथाल अहम ्भमूिका खेलेका 

छन ्। प्रदेश सरकारले तय गरेको लक्षष्य तथा प्राथमिकता हासिल गर््न विभिन्न किसिमका कार््यक्रमहरूूः 

गरिबी न््ययूनीकरण, क्षमता विकास, नागरिक सचेतना अभिवदृ्धि तथा कर््तव््यबोध र सशक्तीकरण गर््नमा यी 

क्षेत्रहरुले सामाजिक शक्ति परिचालन गरी सहयोगी भमूिका खेल््छन।् यसर््थ, यस््तता संस््थथाहरूले सशुासन 

अभिवदृ्धि गर््न र सार््वजनिक क्षेत्रमा पारदर््शशिता, जवाफदेहिता र मितव््ययिता कायम गर््न पहरेदारका रूपमा 

काम गर्ने अपेक्षा गरिएको छ ।

(२) प्रमुख समस््यया

तहगत सरकार, सरकार र निजी क्षेत्र, सहकारी क्षेत्र, समदुाय, विकास साझेदार, गैरसरकारी संघ संस््थथा 

बिचको सहकार््य, समन््वय र सहअस््ततित््वलाई नेपालको संविधानले अंगिकार गरेको भए तापनि व््यवहारमा 

प्रभावकारी समन््वय र सहकार््य हनु नसक््ननु, प्रदेश सरकार र स््थथानीय तहहरूले अन््य निकायसँग हातेमालो 

गर््न नसक््ननु, कार््यक्रमहरूमा दोहोरोपना हनु ुजस््तता मखु््य समस््ययाहरू रहेका छन ्।
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(३) अवसर र चुनौती

संवैधानिक रूपमा विभिन्न साझेदार निकाय तथा सरोकारवालाहरूबिच सहकार््यको नीति हनु,ु प्रदेश र स््थथानीय 

तहको योजना प्रक्रियामा सरोकारवालाहरू आबद्ध हनेु व््यवस््थथा हनु,ु प्रदेशमा राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय गैर 

सरकारी संस््थथाको उपस््थथिति उल््ललेख््य हनु,ु विकास साझेदार संस््थथा प्रदेशको विकास प्रक्रियामा सहभागी हनु 

इच््छछुक हनु ुलगायतका महत्तत्वपूर््ण अवसरहरू यस क्षेत्रमा रहेका छन ्। विकास साझेदारसँग प्रभावकारी 

रूपमा समन््वय गर््ननु, प्रदेश र स््थथानीय तहको आवश््यकता अनसुार विकास साझेदारको लगानी सनुिश्चित 

गर््ननु, गैरसरकारी संस््थथालाई प्रदेश र स््थथानीय तहको नीति तथा कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा प्रभावकारी सहयात्री 

बनाउन,ु निजी क्षेत्रलाई पनि सामाजिक उत्तरदायित््व अन््तर््गत सामाजिक विकासमा सहभागी गराउन,ु नागरिक 

समाजलाई निष््पक्ष विकास पहरेदारको रूपमा रूपान््तरण गर््ननु जस््तता चनुौतीहरू रहेका छन ्। 

(४) दीर््घकालीन सोचः आर््थथिक-सामाजिक विकासः सबै सरोकारवालाहरूको सहभागिता

(५) लक्ष्यः प्रदेशको आर््थथिक-सामाजिक समदृ्धि हासिल गर््न सहलगानी सनुिश्चित गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः प्रदेशको विकास निर््ममाणमा सबै सरोकारवालाहरूको सहभागिता विस््ततार गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: सार््वजनिक, सहकारी, गैर सरकारी ससं््थथा, समुदाय तथा निजी क्षेत्र (व््यवसायीको सामाजिक 
उत्तरदायित््वअन््तर््गत) साझेदारीका लागि नीतिगत व््यवस््थथा गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 सार््वजनिक, सहकारी, निजी क्षेत्र, गैर सरकारी संस््थथा तथा समदुाय साझेदारीसम््बन््धधी प्रादेशिक नीति 

तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(२)	 सार््वजनिक, सहकारी, निजी क्षेत्र, गैर सरकारी संस््थथा तथा समदुाय साझेदारीमा सञ्चालन हनेु 

आयोजनाको वर्गीकरण र मापदण््ड तर््जजुमा र कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(३)	 सार््वजनिक, सहकारी, निजी क्षेत्र, गैर सरकारी संस््थथा तथा समदुाय साझेदारीमा लगानीको सरुक्षा 

र उचित प्रतिफलको सनुिश्चित गर््न कार््यविधि तयार गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(४)	 नीति अध््ययेता र अनसुन््धधानकर््तताहरूसँग सार््वजनिक सेवाका क्षेत्रमा तथ््यमा आधारित नीति तर््जजुमा 

एवम ्अध््ययन अनसुन््धधानको लागि सहकार््य गरिनेछ । 

रणनीति २: सार््वजनिक निजी साझेदारी प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 सार््वजनिक निजी साझेदारी सम््बन््धधी प्रादेशिक नीति तथा काननु निर््ममाण गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ।

(२)	 सार््वजनिक निजी साझेदारीमा औद्योगिक क्षेत्रको विकास गरिनेछ ।
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(३)	 आर््थथिक, भौतिक पूर््ववाधार तथा सूचना प्रविधिको विकासका लागि आवश््यक आयोजनाहरूको 

सम््भभाव््यता अध््ययन गरी आयोजना बैैंक स््थथापना र आयोजनाहरूमा सार््वजनिक निजी साझेदारी 

अभिवदृ्धि गरिनेछ । 

(४)	 सार््वजनिक निजी साझेदारी अवधारणा मार््फ त निजी क्षेत्रलारइ् वित्तीय तथा अन््य प्रोत््ससाहन उपलब््ध 

गराइनेछ।

रणनीति ३: विकासका साझेदार ससं््थथाहरूसगँ लगानीमा साझेदारी गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 विभिन्न साझेदारहरूबिच प्रदेश विकासका क्षेत्रमा सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 प्रतिस््पर््धधात््मक क्षमताका आधारमा कार््यक्रमको पहिचान गरी उपयकु्त संस््थथामार््फ त कार््यक्रम 

कार््ययान््वयन गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(३)	 सरकारको प्राथमिकतामा रहेका कार््यक्रमहरूलाई थप प्रभावकारी बनाउन गैर सरकारी संस््थथालाई 

जनचेतनामूलक र क्षमता विकासका कार््यमा परिचालन गर्ने नीति लिइनेछ ।

(४)	 सामदुायिक संस््थथा तथा सहकारी संस््थथाहरूलाई लगानीमा साझेदारी गर््न प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ४.५: सहकार््य, साझेदारी र सहलगानीसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष २०८५/८६ 

को लक्षष्य

१
साझेदारीसम््बन््धधी प्रादेशिक नीति, 

काननु, कार््यविधि तर््जजुमा
संख््यया ३ ७

२

साझेदारीमा सञ्चालित आयोजनाको 

कुल लागतमा निजी क्षेत्रको लगानी 

अनपुात

प्रतिशत ५९ ६४

स्रोत: आर््थथिक मामिला तथा योजना मन्त्रालय, २०८१
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परिच््छछेद पाँचः आर््थथिक क्षेत्र
५.१  कृषि तथा भूमि व््यवस््थथा

५.१.१ कृषि, पशुपन््छछी र मत््स््य

(क) कृषि

(१) पषृ्ठभूमि

नेपालको संविधानमा कृषि क्षेत्र प्रदेशको एकल तथा साझा अधिकारको सूचीमा रहेको छ । जनताको 

खाद्यसम््बन््धधी अधिकारलाई संविधानले मौलिक हकका रूपमा प्रत््ययाभतू गरेको छ । साथै, कृषि क्षेत्रको 

समग्र विकासका लागि मार््गचित्रको रूपमा कृषि विकास रणनीति २०१५, दिगो विकास लक्षष्य २०३०, 

लमु््बबिनी प्रदेशको कृषि विकास रणनीति  २०८१ (२०८१/८२-२०९५/९६) कार््यन््वयनमा रहेका छन।् 

प्रदेशमा करिब दईु तिहाइ जनसंख््ययाको जीविकोपार््जनको प्रमखु माध््यम कृषि रहेको छ । यस प्रदेशमा 

कुल क्षेत्रफलको २९ प्रतिशत जमिन खेतीयोग््य रहेको छ । प्रदेशको कुल खेतीयोग््य जमिनमध््यये ८२.२ 

प्रतिशतमा खेती  भइरहेको छ । कृषि क्षेत्रल प्रदेशको आन््तरिक कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा २९.६ 

प्रतिशत योगदान परु््ययाएको छ । वि. स. २०७८ सालको जनगणनानसुार कृषि पेसामा संलग््न जनसंख््यया 

५७.४ प्रतिशत रहेको छ । उच््च र दिगो आर््थथिक वदृ्घिमा योगदान परु््ययाउने क्षेत्र भएको कारण कृषिको 

व््यवसायीकरण र आधनुिकीकरण गर््न गरिएका प्रयासहरूलाई थप सघन बनाई उत््पपादन र उत््पपादकत््वमा 

वदृ्घि गर््न जरूरी छ। 

प्रदेशको ८७.७ प्रतिशत क्षेत्रफल ओगटेका तराई, भित्री मधेश र मध््य-पहाड खाद्यान्न, दलहन तथा तेलहन, 

तरकारी, फलफल, दधु, मास ुर माछा उत््पपादनका लागि उपयकु्त रहेका छन ्। त््यसैगरी, पहाडी तथा 

हिमाली जिल््ललाहरू तरकारी, फलफल तथा काष्ठफलका लागि उपयकु्त रहेका छन ्। कफी, कपास र उख ु

प्रदेशका मखु््य नगदे बाली हनु ्भने मौरी पालन पनि सम््भभावनाको क्षेत्र रहेको छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

खेतीयोग््य जमिन बाँझो हनु;ु रासायनिक मल र विषादी एवम ् अन््य रसायनहरुको अविवेकपूर््ण प्रयोग 

बढ््ननु; ग्रामीण क्षेत्रबाट शहरी क्षेत्रतिर बसाइँसराइ तीव्र हनु;ु यवुा जनशक्ति कृषि पेसामा आकर््षषित नहनु;ु 

कृषि उपजको उचित बजार र मूल््य अनमुानयोग््य नहनु;ु खाद्यवस््ततुको अनौपचारिक रुपमा आयात हनु;ु 

रणनीतिक कृषि पूर््ववाधारहरू पर््ययाप्त नहनु;ु प्राविधिक जनशक्ति र सेवा प्रवाहको उचित व््यवस््थथापन नहनु;ु भ-ू

खण््डडीकरणले व््यवसायिक खेतीको लागि जमिनको उपलब््धता नहनु;ु कृषि उत््पपादन सामग्री (मल, बीउविजन 

र कृषि रसायन) आवश््यक परिमाण तथा गणुस््तरमा उपलब््ध नहनु;ु कृषि प्रयोगशालाहरूको स््तरोन्नति/
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आधनुिकीकरण नहनु;ु खाद्य स््वच््छता; खाद्य पदार््थमा पौष्टिक तत्तत्वको स्रोत र उचित उपयोगबारे चेतना र 

ज्ञानको कमी हनु;ु खाद्यवस््ततुको गणुस््तर, प्रमाणीकरण र नियमन कमजोर हनु;ु माटोमा रहेको उर््वराशक्ति 

ह्रास हदुैैँ जान;ु जलवाय ुपरिवर््तनबाट कृषि क्षेत्रमा पर््न गएको असरबारे जनचेतनाको कमी हनु ुकृषि क्षेत्रका 

प्रमखु समस््ययाहरू हनु ्।

(३) अवसर र चुनौती

प्रदेशमा पाँच भागमा चार भाग भन््ददा बढी कृषियोग््य भमूिको उपयोग हनु;ु भौगोलिक अवस््थथिति, हावापानी 

र जैविक विविधता एवम ्उपलब््ध स्रोतसाधनको विशिष्टता हनु;ु खाद्यान्न, फलफल तथा नगदे बालीको 

पर््ययाप्त उत््पपादन हनेु सम््भभावना रहन;ु कृषिक्षेत्रको उत््पपादन र उत््पपादकत््व वदृ्धिका लागि आधनुिकीकरण र 

व््यवसायीकरण गर्ने नीति लिइन;ु कृषि तीनै तहका सरकारको प्राथमिकतामा रहनु;ु कृषिसम््बन््धधी सांगठनिक 

संरचना स््थथानीयतहसम््म पगु््ननु; कृषि बजार सडक सञ्जालसँग जोडिन;ु प ुजँी, ज्ञान र सीपसहित विदेशबाट 

फर््ककि एका यवुालाई कृषि व््यवसायमा आकर््षषित गर्ने अनकुुल नीतिहरू बन्नु; कृषि सम््बद्ध विभिन्न सरकारी 

तथा गैर-सरकारी संघसंस््थथामार््फ त परियोजनाहरू सञ्चालनमा रहन;ु स््ममार््ट कृषि गाँउ कार््यक्रम सन््चचालनमा 

हनु;ु खानपानको चेतना तथा व््यवहारमा भएको परिवर््तनले तरकारी, फलफल तथा पशजुन््य उत््पपादनको 

माग बढ््ननु; हिमाली एवम ्पहाडी क्षेत्रमा प्राङ्गारिक कृषि उत््पपादनको उच््च सम््भभावना हनु;ु प्राङ्गारिक कृषि 

उत््पपादन र उपभोगप्रति सचेतना बढ््ददै जान ुसाथै खाद्य स््वच््छताबारे जनसाधारणमा चासो बढ््ददै जान ुजस््तता 

अवसरहरु रहेका छन ्।

कृषि पेशालाई आधनुिकीकरण र व््ययावसायीकरण गर््ननु; कृषि उपजलाई मूल््य शृंखलामा आबद्ध गर््ननु; कृषि 

पूर््ववाधारको विकास गर््ननु; कृषि बिमाको व््यवस््थथा गर््ननु; राष्ट्रिय र अन््तर््रराष्ट्रियस््तरमा माग भएका उच््च मूल््यका 

कृषि उपजहरूको ब्रान््डडिङ, प््ययाकेजिङ र बजारीकरण गर््ननु; कृषिजन््य उत््पपादनको उत््पपादकत््व बढाउन;ु 

जलवाय ुपरिवर््तनका असर कम गर््न जलवाय ुउत््थथानशील तथा वातावरणमैत्री कृषि प्रणालीको विकास गर््ननु; 

यवुाहरूलाई कृषि पेसामा आकर््षषित गर््ननु; कृषि मजदरुको भमूिमा स््ववामित््व स््थथापित गर््ननु; अनसुन््धधानबाट 

विकास भएका प्रविधिको प्रयोग र विस््ततार गर््ननु; जग््गगाको खण््डडीकरण रोक््ननु; बाँझो जग््गगालाई उत््पपादनशील 

कार््यमा प्रयोग गर््ननु; प्राङ्गारिक कृषि एवम ्रैथाने बालीको बिस््ततार गर््ननु र कृषि उत््पपादन लागत कम गर््ननु जस््तता 

चनुौतीहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः प्रकृतिमैत्री प्राङ्गारिक व््यवसायिक कृषि: स््वस््थकर खाद्यमा आत््मनिर््भरता

(५) लक्ष्यः स््वच््छ, स््वस््थकर र पोषणयकु्त कृषिजन््य उत््पपादनलाई लमु््बबिनी प्रदेशको पहिचानको रुपमा 

स््थथापित गर्ने । 

(६) उद्देश््य

(१)	 प्रदेशमा प्राङ्गारिक कृषिलाई प्रवर््धन गर्दै लैजान ु।
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(२)	 कृषिमा आधनुिकीकरण, औद्योगीकरण र बजारीकरणमार््फ त व््यवसायिक कृषिको प्रवर््धन गर््ननु ।

(३)	 कृषि पूर््ववाधार, जनशक्ति र प्रविधिको विकास तथा उपयोग गरी उत््पपादन र उत््पपादकत््व वदृ्धि गर््ननु।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: कृषि प्रणालीलाई प्राङ्गारिक बनाउन अभियानको रुपमा कार््यक्रमहरु  सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 नीतिगत, कानूनी एवम ्संस््थथागत व््यवस््थथा गरी प्रदेशमा प्राङ्गारिक कृषि उत््पपादन क्षेत्रहरु विकास 

गर््न आधार तयार गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशमा क्रमश: प्राङ्गारिक कृषिलाई पनुर््स्थथापित गर््न 'लमु््बबिनी प्राङ्गारिक कृषि दशक' घोषणा गर्दै 

प्राङ्गारिक कृषि अभियान सञ्चालन गरिनेछ । यसका लागि प्राङ्गारिक, प्राकृतिक, जैविक, पर््ययावरणीय, 

संरक्षित कृषि प्रणाली प्रवर््धन गरिनेछ ।

(३)	प्राङ्ग रिक बालीवस््ततु उत््पपादन गर््ददा रोगकिरा लगायत अन््य विकृति देखिएमा समाधानका लागि 

आवश््यक प्राङ्गारिक प्रमाणित विकल््पहरुको विकास गर्ने गराउने व््यवस््थथा मिलाइनेछ । 

(४)	प्रा ङ्गारिक खेती प्रणालीका विषयमा प्रदेश तथा स््थथानीय तहमा कार््यरत कृषि जनशक्ति, किसानहरु 

लगायत अन््य सरोकारवालाहरुलाई कार््यस््थलमै तालिम र प्रशिक्षण उपलब््ध गराइनेछ ।

(५)	 स््थथानीय तहका साथै वन उपभोक्ता समूह, वन कार््ययालय, निजी क्षेत्र, संघसंस््थथा लगायत 

सरोकारवालाहरुसँगको सहकार््य र समन््वयमा घरायसी जैविक फोहोर, जंगली पतझर लगायतका 

जैविक बस््ततुहरुको प्रयोग गरी प्राङ्गारिक मल उत््पपादन गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(६)	प्रा ङ्गारिक खेती तथा उत््पपादनको महत््वका बारेमा जनचेतना अभिवदृ्धि गर्दै कृषि प्राविधिक, कृषक 

तथा अन््य सरोकारवालाहरुको क्षमता विकास गरिनेछ। 

(७)	 खाद्य सरुक्षा तथा पोषणमा महत्तत्वपूर््ण योगदान गर्ने रैथाने बालीवस््ततुको उत््पपादन तथा उत््पपादकत््व 

वदृ्धि, संकलन, प्रशोधन तथा बजारीकरण र उपभोगका साथै रैथाने बीउबिजन उत््पपादन सम््बन््धधी 

कार््यक्रमहरु संचालन गरिनेछ।

(८)	 कृषक, कृषक समूह, कृषि सहकारी, निजी क्षेत्र, संघसंस््थथा एवम ्अन््य सरोकारवालाहरुसंगको 

सहकार््य र समन््वयमा घरपरिवार, टोल, गाउँ, वडा, स््थथानीय तह र जिल््ललालाई क्रमश: प्राङ्गारिक 

क्षेत्र घोषणा गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ। यस््तता क्षेत्रमा प्राङ्गारिक कृषि प्रणाली अवलम््वन गर््न कृषि 

सडक, सिचाइ, ऊर््जजा लगायतका पूर््ववाधार विकास गर््न आवश््यक ब््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(९)	ल मु््बबिनी प्राविधिक विश्वविद्यालयसंगको समन््वयमा प्राङ्गारिक कृषि विषयमा अध््ययन अध््ययापन गर्ने 

गराउने ब््यवस््थथा मिलाउनकुा साथै कृषि अध््ययन गराइने माध््यमिक तहमा यस विषयलाई समावेश 

गर््न स््थथानीय तहसंग समन््वय गरिनेछ ।
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(१०)	 प्रदेश प्राङ्गारिक कृषि मापदण््ड अवलम््बन गरी प्राङ्गारिक खेती गर्ने कृषक, कृषक समहु, कृषि 

सहकारी संस््थथा, कृषि फर््म तथा अन््य संघसंस््थथालाई विशेष प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(११)	प्रा ङ्गारिक कृषि उपजको बजारीकरण गर््न कृषि हाट बजार र कृषि थोक बजारमा छुट्टै कृषि विक्री 

कक्षको व््यवस््थथा गरिनेछ । 

(१२)	 अन््तर््रराष्ट्रिय मान््यता प्राप्त हनेु गरी प्राङ्गारिक उत््पपादनको प्रमाणीकरण गर््न आवश््यक प्रयोगशाला 

र प्रमाणीकरण केन्दद्र स््थथापना गर््न निजी क्षेत्रसंग सहकार््य गरिनेछ । साथै, प्रमाणीकरणका लागि 

सहलुियत उपलब््ध गराइनेछ  । 
(१३)	 प्रमाणित प्राङ्गारिक कृषि उपजको संकलन, प्रशोधन, प््ययाकेजिङ््सहित प्रदेशको छुट्टै पहिचानयकु्त 

चिन््ह (अर््गगानिक लोगो) बनाई राष्ट्रिय र अन््तर््रराष्ट्रिय बजारमा बिक्री वितरण गर््न प्रवर््धन गरिनेछ। 

(१४)	 स््थथानीय तहसँगको समन््वयमा अप्राङ्गारिक कृषि उपजलाई नियमन गर्दै बजारमा स््थथानीय प्राङ्गारिक 

उत््पपादन सहजताका साथ बिक्रीवितरण हनेु व््यवस््थथाका लागि प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(१५)	 स््थथानीय तहसंगको समन््वय र सहकार््यमा प्राङ्गारिक उत््पपादनका लागि आवश््यक पर्ने मलको प्रबन््ध 

गर््न स््थथानीय जातको गाई, बाख्रा, भैसीलगायतका जनावर पाल््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(१६)	 घरपरिवार तथा विद्यालयहरुमा प्राङ्गारिक तरकारी, फलफल एवम ्अन््य कृषि उत््पपादनका लागि 

करेसाबारी कार््यक्रम सञ्चालन गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(१७)	 रासायनिक मलमा राज््यल अनदुान प्रदान गरिरहेको सन््दर््भमा प्रदेशभित्र रासायनिक मलको प्रयोग 

घटाउँदा बचत हनेु बराबरको रकम अनदुानको रुपमा प्राप्त गर््न नेपाल सरकारसँग समन््वय 

गरिनेछ।

रणनीति २: कृषियोग््य जमिनको अधिकतम तथा प्रभावकारी उपयोग गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 खेतीयोग््य जग््गगाको खण््डडीकरण रोक््नका लागि आवश््यक नीति तर््जजुमा गरिनेछ ।

(२)	 भ-ूउपयोग नीतिबमोजिम कृषि भमूिको संरक्षण गर््न स््थथानीय तहसँग सहकार््य गरिनेछ ।
(३)	 खेतीयोग््य भमूिको दिगो व््यवस््थथापन र उपयोग गर््न जग््गगा बाँझो राख्न नदिने नीति अवलम््बनका 

लागि स््थथानीय तहसँग सहकार््य गरिनेछ।

(४)	 कृषि अनसुन््धधानबाट विकास भएका नविनतम प्रविधिको प्रयोग र विस््ततार गरिनेछ ।

(५)	 माटो र मौसमअनसुारका खेती प्रवर््धन गर््न स््थथानीय तह, कृषक र सरोकारवाला संघसंस््थथासँग 

समन््वय गरिनेछ ।

(६)	 बाली वस््ततुको विविधीकरण गर््न प्री-सिजन तथा प्रोटेक््टटेड तरकारी, पषु््प खेती, मह, च््ययाउ र खसी 

बोका उत््पपादन लगायत विभिन्नन्न स््टटार््टअप तथा नवप्रवर््तन लक्षित इन््ककु वेटर प्रवर््धन कार््यक्रम 

सञ्चालन गरिनेछ।

(७)	 स््थथानीय तहसँगको सहकार््यमा जलवाय ुअनकूुलन विशेष कृषि कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।
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रणनीति ३: कृषि क्षेत्रको प्रतिस््पर््धधात््मक क्षमता अभिवदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 कृषकको पहिचान र वर्गीकरणसहितको कृषक परिचयपत्र वितरण गरिनेछ ।

(२)	 कृषकहरूको क्षमता अभिवदृ्धि गर््न कृषक समूह र स््थथानीय तहसँग समन््वय गरिनेछ ।

(३)	 गणुस््तरीय कृषि उत््पपादन सामग्री (मल, बीउ, विषादी, मेसिनरी औजार) र प्राविधिक सहयोग 

समयमा उपलब््ध हनेु व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(४)	 उत््पपादक तथा उद्यमीहरूको कृषि उपज पोष्टहार्भेष्ट सरुक्षा तथा भण््डडारण क्षमता अभिवदृ्धि गर््न 

सहयोग परु््ययाइनेछ ।

(५)	 कृषि अनदुान प्रक्रियालाई परिष््ककृ त गरी अनदुानको महत्तम उपयोग गरिनेछ । 

(६)	 कृषकको लगानी जोखिम न््ययूनीकरणका लागि कृषि बीमा कार््यक्रम लाग ुतथा पश ुबीमा कार््यक्रमलाई 

व््ययापक एवम ्प्रभावकारी बनाइनेछ ।

(७)	प्रा कृतिक प्रकोप तथा जलवाय ु परिवर््तनका कारण सिर््जजित विपद्बाट प्रभावित हनेु कृषकहरूको 

व््यवसायलाई पनुर््स्थथापना गर््न आवश््यक सहयोग उपलब््ध गराइनेछ ।

(८)	 उत््पपादन लागत कम गरी बजार मूल््यसँग प्रतिस््पर््धधा गर््न सक््नने क्षमता विकास गरिनेछ ।

(९)	 उच््च मूल््यका नगदे बाली उत््पपादन हनेु गाउँलाई स््ममार््ट कृषि गाउँको रूपमा विकास तथा विस््ततार 

गरिनेछ ।

रणनीति ४: कृषिलाई आधुनिकीकरण, औद्योगिकीकरण र व््यवसायीकरण गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 व््ययावसायिक कृषि प्रवर््धन गर््न सम््भभाव््य कृषि उपज पहिचान गरी मूल््य शृंखला विकास, प्रवर््धन र 

सदुृढीकरण कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 सम््भभाव््य सडक करिडोरहरूमा उच््च मूल््यका तलुनात््मक रुपमा बढी लाभ दिने कृषि वस््ततुको 

पहिचान गरी पकेट, ब््लक र जोनमा वर्गीकरणमार््फ त उत््पपादन, ब्रान््डडिङ र बजारीकरणमा सहयोग 

गरिनेछ ।

(३)	 व््ययावसायिक कृषि फर््महरू खोल््न र संस््थथागत करार खेती गर््न निजी तथा सहकारी क्षेत्रलाई 

प्रोत््ससाहन गरी थप रोजगारी सिर््जना हनेु वातावरण बनाइनेछ ।

(४)	प्राथमि कतामा परेका निर््ययातमूलक बाली तथा वस््ततुको समर््थन मूल््य तोकी सार््वजनिक, निजी तथा 

सहकारी क्षेत्रबाट उचित मूल््यमा खरिद गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(५)	 सहलुियतपूर््ण कृषि कर््जजा प्रवाहमा सरलीकरण गरी कृषकको पहुँच अभिवदृ्धि गरिनेछ।

(६)	 कृषि शिक्षाको पहुँचमा अभिवदृ्धि गर्दै व््ययावसायिक कृषि उत््पपादनका क्षेत्रहरूमा गणुस््तरीय कृषि 

प्राविधिक सेवा प्रदान गरिनेछ।
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(७)	 विदेशबाट फर्के का कृषि पेशामा लाग््नने यवुाहरूलाई व््ययावसायिक खेती गर््न आवश््यक तालिम, पुजँी, 
प्रविधी र जमिनको उपलब््धतामा सहयोग गरिनेछ।

(८)	 सघन बाली र बाली विविधीकरणलाई प्रोत््ससाहन गरिनेछ । 
(९)	 कृषि बजार सूचना प्रणालीको विकास तथा सरोकारवालाको बजार सूचनामा पहुँच वदृ्धि गरिनेछ।
(१०)	 उत््पपादन, प्रशोधन तथा मूल््य अभिवदृ्धिमा निजी तथा सहकारी क्षेत्रका लगानी प्रवर््धन गर््न समन््वय 

तथा सहकार््य गरिनेछ । 
(११)	 उच््च मूल््यका फलफल, कफी, अदवुा, बेसार, पषु््प, अम्रिसो, रेशम, बास््ननादार चामल, खाद्यान्न तथा 

तरकारीको बीउ आदिको ब्रण््डडिङ तथा प््ययाकेजिङ गरी बजारीकरण गर््न सहजीकरण गरिनेछ।
(१२)	 स््थथान विशेष बाली तथा जातको लागि गणुस््तरीय र प्रमाणीकरण भएको उन्नत बीउ सनुिश्चित 

गरिनेछ। 
(१३)	 समूह र सहकारीमार््फ त खेतीयोग््य जग््गगा चक््ललाबन््ददी गरी व््ययावसायिक कृषिलाई प्रोत््ससाहन गरिनेछ। 

(१४)	 रेशम खेतीको प्रवर््धन तथा प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

रणनीति ५: कृषि पूर््ववाधार विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 कृषि बजार संरचनाहरूको निर््ममाण, विस््ततार तथा मर््मत सम््भभार गरिनेछ । 

(२)	 सार््वजनिक, निजी र सहकारी क्षेत्रको सहभागितामा अन्न भण््डडारण तथा शीतगहृ निर््ममाण गरी सञ्चालन 

गरिनेछ ।

(३)	 कृषि यन्तत्र उद्योगको स््थथापना र विकास गर््न निजी क्षेत्रलाई आवश््यक सहयोग गरिनेछ ।

(४)	 कृषकको सवुिधाका लागि कष्टम हायरिङ्ग सेन््टरहरूको स््थथापना गर््न सहयोग गरिनेछ ।

(५)	ग्रा मीण कृषि सडक विस््ततार र मर््मत सम््भभार गरिनेछ ।

(६)	 रसायनिक मलखाद वितरणलाई व््यवस््थथित गर््न अनगुमनलाई प्रभावकारी बनाइनेछ । मलखादको 

सही प्रयोगलाई प्रवर््धन गरी प्राङ्गारिक तथा जैविक मलको उत््पपादन र उपयोग गर््न प्रोत््ससाहित 

गरिनेछ ।

(७)	 स््थथानीय आनवंुशिक स्रोत तथा कृषि जैविक विविधता संरक्षण तथा अभिवदृ्धिका लागि बाली प्रजनन 

कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ । साथै, कृषकस््तरमा सामदुायिक बीउ बैैंक स््थथापना गरिनेछ।

(८)	 विषादीहरूको असन््ततुलित र अनियन्त्रित प्रयोग रोक््न कृषिजन््य व््ययापारिक केन्दद्रहरूमा द् रुत विषादी 

अवशेष परीक्षण प्रयोगशाला स््थथापना गरिनेछ ।

(९)	 कृषि उत््पपादन वदृ्धि गर््न सिचाइ संरचना निर््ममाण, मर््मत सम््भभार तथा सधुार कार््यमा जोड दिइनेछ ।

(१०)	  कृषिका लागि आवश््यक सिचाइ, चिस््ययान केन्दद्र, कृषि औजारको प्रयोग लगायत कृषि पूर््ववाधारमा 

आवश््यक पर्ने विद्युतको पहुँच विस््ततारमा सहजीकरण गरिनेछ ।

(११)	टि स््ययुकल््चर प््ललान््ट स््थथापना गर््न सहयोग गरिनेछ ।
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रणनीति ६: कृषि प्राविधिक जनशक्ति तयार गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 कृषि प्राविधिक जनशक्तिको उत््पपादनका लागि लमु््बबिनी प्राविधिक विश्वविद्यालयमा शैक्षिक कार््यक्रम 

सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	छ ात्रवतृ्ति तथा शोधपत्र अनदुान लगायतका सहयोग सहित कृषि प्राविधिक विषय अध््ययनका लागि 

प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(३)	 कृषि औजार, उपकरण तथा मल, बीउ र विषादी प्रयोगसम््बन््धधी छोटो अवधिको तालिम सञ्चालनको 

व््यवस््थथा गरिनेछ।

(४)	 कृषि प्राविधिक तथा कृषकहरूलाई अनशुिक्षण तथा पनुर््तताजगी प्रदान गरिनेछ ।  

रणनीति ७: ससं््थथागत सरंचना सदुृढ गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 कृषिसम््बन््धधी निकायहरूको संगठन तथा व््यवस््थथापन सर्वेक्षण गरी आवश््यक संस््थथागत संरचना 

निर््ममाण, जनशक्ति व््यवस््थथापन एवम ्तालिमको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(२)	 कृषिसम््बन््धधी व््ययावसायिक फर््महरूको क्षमता विकास गरिनेछ। 

(३)	 कृषि तथ््ययाङ्क तथा सूचना व््यवस््थथापन प्रणालीमा सधुार गरी प्रभावकारी बनाइनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.१: कृषि विकाससम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. प्राङ्गारिक कृषि पकेट क्षेत्र विकास (प्रमाणीकरण समेत) संख््यया ० ७

2. प्राङ्गारिक खेतीका लागि आन््तरिक नियन्तत्रण प्रणाली विकास संख््यया - ७

3. कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा कृषि क्षेत्रको योगदान प्रतिशत २९.६८ २६.२

4. बीउ प्रतिस््थथापन दर प्रतिशत २१.८ २७

5. कृषि भमूिको उत््पपादकत््व  प्रतिहेक््टर रू. हजार २८४.१२ ३२६.४५

6. कृषि श्रमको उत््पपादकत््व (प्रतिव््यक्ति) रू हजार ६५.१४ ७८.१८

7. कृषि क्षेत्रको मूल््य अभिवदृ्धि रू. अर््ब २०२ २७१

स्रोतः कृषि, भूमि व््यवस््थथा तथा सहकारी मन्त्रालय, २०८१।
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(ख) पशुपन््छछी

(१) पषृ्ठभूमि

कृषि, पश ुर पन््छछीपालन एक आपसमा परिपूरकको रूपमा रहेका छन ्। मानिसहरूको खाद्य पोषणका 

लागि खाद्यान्नका अतिरिक्त दधु, माछा, मास ुर अण््डडाको महत्तत्वपूर््ण भमूिका रहेको हनु््छ । लमु््बबिनी प्रदेशको 

८७.७ प्रतिशत क्षेत्रफल ओगटेको तराई, भित्री मधेश र मध््य पहाडमा खाद्यान्न, तरकारी, फलफल, दधु, 

मास ुर माछाको उत््पपादन निकै राम्रो अवस््थथामा रहेको छ । खाद्यान्न उत््पपादनमा आत््मनिर््भर यो प्रदेशले 

खाद्यान्न साथै अन््य कृषि उत््पपादनहरू अरु प्रदेशहरूलाई आपूर््तति गरिरहेको छ । 

विश्व स््ववास््थ््य संगठन र विश्व खाद्य तथा कृषि संगठनले निर््धधारण गरेको मापदण््ड अनसुार एक जना वयस््क 

व््यक्तिको लागि वार््षषिक ९१ के.जी. दधु आवश््यक पर्नेमा यस प्रदेशको उत््पपादन ११० के.जी. प्रतिव््यक्ति 

प्रतिवर््ष रहेको छ । मासकुो उपलब््धता केही उच््च रहेको छ भने अण््डडा र माछामा आवश््यकताभन््ददा न््ययून 

उपलब््धता रहेको छ । आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ मा ११५ हजार मे.टन मास,ु ६०१.३३ हजार मे.टन 

दधु र २०४५ लाख गोटा अण््डडा उत््पपादन भएको छ । प्रदेशको सबै जिल््ललाहरू पश ुतथा पन््छछीपालनका 

लागि अनकूुल रहेका छन ्। प्रदेशमा कुखरुापालन, अष्ट्रिचपालन, खरायोपालन र टर्कीपालनले व््ययावसायिक 

रूप धारण गरेको छ ।

(२) प्रमुख समस््यया

पशपुालन पेसालाई सम््ममानित र लगानीमैत्री बनाउन नसक््ददा यवुा वर््ग यो पेसामा आकर््षषित नहनु;ु प्राविधिक 

ज्ञानको कमी हनु;ु उन्नत नश्लका पशपुन््छछीको स्रोत केन्दद्रहरू नहनु;ु कृषकले उत््पपादन लागत अनसुारको 

मूल््य नपाउन;ु बजारीकरणमा बिचौलियाहरू हावी हनु;ु पटकपटक जनुोटिक एवम ्महामारीजन््य रोगहरूको 

प्रकोप देखिन;ु प्रविधि, बिमा, सलुभ ऋण जस््तता सवुिधाहरूमा कृषकहरूको पहुँच नहनु;ु पशपुन््छछीजन््य 

उत््पपादनलाई मूल््य शृंखलासँग जोड््न नसक््ननु; पशपुन््छछीको दाना, घाँस, औषधि लगायतका सामग्रीको 

आपूर््तति सहज नहनु;ु पशपुन््छछीको दानासमेत आयात गर््ननुपर्ने स््थथिति रहन;ु यवुा शक्तिको विदेश पलायनले 

श्रमशक्तिको अभाव; विभिन्न रोगहरूको प्रकोप नियन्तत्रण गर््न नसक््ननु; प्राविधिक सेवामा कृषकहरूको पहुँच 

नहनु;ु पशपुालन परम््परागत व््यवसायको रूपमा रहन ुर कृषकहरूमा प्राविधिक ज्ञानको कमी हनु ुयस क्षेत्रका 

प्रमखु समस््ययाहरु हनु ्।

(३) अवसर र चुनौती

कृषि उत््पपादन गर््न नसकिने वा न््ययून हनेु स््थथानहरूमा पनि पशपुन््छछीपालन व््यवसाय गर््न सकिने अवस््थथा रहन;ु 

कृषि तथा पशपुन््छछी पालन सरकारको प्राथमिकतामा रहन;ु विदेशबाट फर््ककि एका यवुाहरू सीप, ज्ञान, पुजँी 

र उन्नत प्रविधिसहित यस पेसामा आकर््षषित हुँदै जान;ु आय र चेतनाको वदृ्धिसँगै माछामास ुतथा दधुजन््य 
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वस््ततुहरूको उपभोग वदृ्धि हुँदै जान;ु पश ुतथा पन््छछीजन््य वस््ततुहरूको उत््पपादन बढाई आयातलाई उल््ललेख््य 

रूपमा प्रतिस््थथापन गर््न सकिने सम््भभावना रहन;ु प्रदेशमा दधु उत््पपादन तथा बाख्रा, कुखरुा, अष्ट्रिच, खरायो 

र टर्कीपालनको व््ययावसायिक सम््भभावना रहन;ु सलुभ कर््जजा, पशपुन््छछी बिमा र प्रविधिको प्रयोग बढ््ददै जान ु

तथा आन््तरिक पर््यटनका क्रियाकलापहरूको वदृ्धिले पशपुन््छछीजन््य उत््पपादनको खपत बढ््ननु यस क्षेत्रका 

अवसरहरु हनु ्।

पशपुन््छछीको दाना, घाँस, औषधिलगायतका सामग्रीको आपूर््तति बढाउन;ु श्रमशक्तिको अभाव हटाउन;ु रोगजन््य 

प्रकोप नियन्तत्रण गर््ननु; प्राविधिक सेवामा कृषकहरूको पहुँच वदृ्धि गर््ननु; कृषि बिमा व््यवस््थथालाई प्रभावकारी 

बनाउन;ु पशपुन््छछी पालनमा बैैंक तथा सहकारी क्षेत्रको लगानी वदृ्धि गर््ननु; सहलुियतपूर््ण कृषि कर््जजाको 

सहज उपलब््धता सनुिश्चित गर््ननु; पशपुन््छछीपालन पेसामा यवुाहरूलाई आकर््षषित गर््ननु; पशपुन््छछी पालन 

पेसाको आधनुिकीकरण र व््यवसायीकरण गर््ननु; पशजुन््य उत््पपादनमा आधारित औद्योगिकीकरण गर््ननु साथै 

पशपुन््छछीपालनलाई प्रविधियकु्त र प्रतिस््पर्धी वनाई उत््पपादन र उत््पपादकत््व बढाउन ु यस क्षेत्रका प्रमखु 

चनुौतीहरू हनु ्। 

(४) दीर््घकालीन सोचः आधनुिक र व््ययावसायिक पशपुन््छछीपालनः प्रदेशवासीको जीवनस््तर सधुार ।

(५) लक्ष्यः स््वच््छ र गणुस््तरीय पशपुन््छछीजन््य उत््पपादनमा आत््मनिर््भर हुँदै निर््ययात प्रवर््धन गर्ने ।

(६) उद्देश््य

(१)	 पशपुन््छछीपालनलाई आधनुिकीकरण तथा व््ययावसायीकरण गर््ननु ।

(२)	 पशपुन््छछीजन््य उत््पपादनमा आत््मनिर््भर बन््ददै निर््ययात अभिवदृ्घि गर््ननु ।

(७) रणनीति तथा कार््यनीति

रणनीति १: पशुपन््छछीपालनलाई व््ययावसायिक, प्रतिस््पर्धी र प्रविधियुक्त बनाई उत््पपादन र उत््पपादकत््व 
वदृ्धि गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 आधनुिक र प्रविधियकु्त व््ययावसायिक पशपुन््छछीपालनको लागि प्रोत््ससाहन तथा सहयोग गरिनेछ ।

(२)	 उन्नत नश्लका पशपुन््छछीको स्रोतकेन्दद्र स््थथापना गर््ननुका साथै कृत्रिम तथा प्राकृतिक गर््भभाधान सेवा 

विस््ततार गरी उन्नत नश्लका पशपुालनलाई प्रवर््धन गरिनेछ ।

(३)	 पशपुन््छछीको दानामा प्रयोग हनेु मकै, भटमास जस््तता बालीहरू र घाँस खेतीको प्रवर््धन गरी 

गणुस््तरीय पशआुहाराको उपलब््धता बढाइनेछ ।

(४)	 बाँझो जमिन, सामदुायिक तथा कबलुियत बनहरूमा घाँस उत््पपादन गर््न प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।

(५)	 पशपुालनसम््बन््धधी शिक्षालाई सर््वसलुभ बनाईनेछ ।
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रणनीति २: पशुजन््य उत््पपादनको औद्योगिकीकरण एवम ्व््यवसायीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पशपुन््छछीका व््ययावसायिक तथा एकीकृत फर््महरू स््थथापना गर््न प्राविधिक तथा आर््थथिक सहयोग 

गरिनेछ ।

(२)	 पशपुन््छछीपालनको लागि आवश््यक साइलेज र दाना उद्योग स््थथापनाका लागि सहलुियतपूर््ण ऋणको 

व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(३)	 उच््च मूल््यका निर््ययातमूलक पशपुन््छछीजन््य पदार््थको उत््पपादन तथा मूल््य अभिवदृ्धिमा आधारित 

उद्योग स््थथापनामा प्रोत््ससाहन तथा सहयोग गरिनेछ ।

(४)	 उच््च मूल््यका निर््ययातमूलक पशपुन््छछीजन््य उत््पपादन, प्रशोधन र निर््ययात गर््नका लागि सहयोग 

गरिनेछ।

(५)	 पशपुन््छछीजन््य उत््पपादनको बजारीकरणका लागि प््ययाकेजिङ र ब्रान््डडिङ गरी बजारसम््म परु््ययाउन 

सहयोग गरिनेछ ।

(६)	 पश ुबधशाला निर््ममाण तथा सञ्चालनमा प्रोत््ससाहन तथा सहयोग गरिनेछ।

(७)	मि ल््क होलिडे हनु नदिन पाउडर र अन््य दगु््ध पदार््थ बनाउने उद्योग स््थथापनाका लागि सहयोग 

गरिनेछ ।

(८)	 पशजुन््य पर््यटनको सम््भभावना अध््ययन गरी प्रवर््धन गरिनेछ ।

(९)	 चिलिङ सेन््टर, दगु््ध प्रशोधन केन्दद्र र दगु््ध डेरी आदि सञ्चालन गर््न निजी क्षेत्र तथा सहकारी 

संस््थथासँग समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

रणनीति ३: पशुपन््छछी व््यवसायको लागि आवश््यक स््ववास््थ््य सेवा उपलब््ध गराउने । 

कार््यनीतिहरू

(१)	 पशसु््ववास््थ््य उपचारका लागि भेटेरिनरी अस््पताल, भेट एम््बबुलन््सका साथै पश ुसेवा केन्दद्रहरूको 

पहुँच विस््ततार गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशस््तरमा पशपुन््छछी रोग अन््ववेषण प्रयोगशाला र स््थथानीयस््तरमा पशपुन््छछी चिकित््ससालय स््थथापनाका 

लागि प्रोत््ससाहन एवम ्सहयोग गरिनेछ ।

(३)	 पशसु््ववास््थ््यको प्रवर््धनमार््फ त पश ुतथा पशजुन््य उत््पपादनबाट मानवमा सर््न सक््नने रोग नियन्तत्रणका 

लागि स््थथानीय तहसँग सहकार््य गरिनेछ। 

(४)	 पशपुन््छछीमा भैरहेको औषधिको अत््यधिक प्रयोग कम गर््न र गणुस््तरीय औषधि प्रयोग गर््न चेतना 

अभिवदृ्धि, प्रयोगशाला परीक्षण तथा नियमन गरिनेछ ।

रणनीति ४: युवाहरूलाई पशुपन््छछी व््यवसायमा आकर््षषित गर्ने।

कार््यनीतिहरू
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(१)	 यवुाहरूलाई पशपुालन व््यवसाय सञ्चालन गर््न सीप विकास, सहलुियतपूर््ण ऋण तथा अनदुानको 

व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(२)	 पशजुन््य उत््पपादन उद्योगहरूलाई उत््पपादनमा आधारित प्रोत््ससाहन/अनदुान कार््यक्रम लाग ुगरिनेछ।

(३)	 विदेशबाट ज्ञान र सीप आर््जन गरी फर््ककि एका यवुाहरूलाई व््ययावसायिक पशपुन््छछी पालनमा आकर््षषित 

गर्ने नीति लिइनेछ ।

रणनीति ५: पशुपन््छछी व््यवसायमा रहेका जोखिमहरूलाई न््ययूनीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पश ुबिमा व््यवस््थथालाई प्रभावकारी बनाई पशपुन््छछी व््यवसायमा जोखिम न््ययूनीकरण गरिनेछ ।

(२)	 उत््पपादक किसान बिमा समूह निर््ममाण गरी प्रदेश स््तरमा नै बिमा अनदुान कार््यक्रम प्रभावकारी 

बनाइनेछ ।

(३)	 रैथाने घर पालवुा पशपुन््छछीको संरक्षण गर््नका लागि विशेष संरक्षण अभियान सञ्चालन गरिनेछ ।

रणनीति ६: पशुकल््ययाणसम््बन््धधी सचेतना अभिवदृ्घि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पशकुल््ययाणसम््बन््धधी नीति नियम बनाई सचेतना अभिवदृ्घि गरिनेछ ।

(२)	 स््थथानीय तहको सहकार््यमा छाडा पश ुव््यवस््थथापनका लागि उचित प्रबन््ध मिलाइनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.२: पशुपन््छछी विकाससम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1. दधु उत््पपादन (वार््षषिक) मे.टन. हजारमा ६०१.३ ६३०

2. मास ु(वार््षषिक) मे.टन. हजारमा ११५ १३०

3. अण््डडा (वार््षषिक) गोटा लाखमा २०४५ २१५५

4. खोोंरेत रोग मकु्त जिल््लला संख््यया ० ४

स्रोतः कृषि, भूमि व््यवस््थथा तथा सहकारी मन्त्रालय, २०८१ । 
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(ग) मत््स््य
(१) पषृ्ठभूमि

माछा मानवको खाद्य र पोषणको महत्तत्वपूर््ण स्रोत हो । नेपालमा मागबमोजिम उत््पपादन हनु नसक््ददा बर्सेनि 

माछा आयात हनेु गरेको छ । भौगोलिक बनावटको आधारमा लमु््बबिनी प्रदेशको समथर क्षेत्र मत््स््यपालनका 

लागि उपयकु्त रहेको छ । यस प्रदेशमा मत््स््य पालनको प्रचरु सम््भभावना हुँदाहुँदै पनि मत््स््य उत््पपादन र 

आवश््यकताबिच न््ययूनता रहेको छ । आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ मा माछाको उत््पपादन १५.८८ हजार मे.टन 

भएको छ । विश्वका विकसित मलुकुमा माछा उपभोग प्रतिव््यक्ति औसत २० कि.ग्रा. र अल््पविकसित 

मलुकुहरूमा ११ कि.ग्रा. रहेकोमा प्रदेशमा माछाको प्रतिव््यक्ति प्रतिवर््ष उपलब््धता ३.६७ कि.ग्रा. मात्र 

रहेको छ । आय आर््जन व््यवसाय तथा स््वस््थकर खाद्य पोषणका हिसाबले मत््स््यपालनको महत्तत्वपूर््ण स््थथान 

रहेको छ ।

(२) प्रमुख समस््यया

मानव स््ववास््थ््यका लागि माछामा हनेु पौष्टिकताको महत्तत्वबारे जनमानसमा जानकारी नहनु,ु उपादनले उचित 

बजार र मूल््य पाउन नसक््ननु, उत््पपादकत््व कम हनु,ु भारतबाट सस््ततोमा माछा आयात हनु,ु बिजलुी प्रयोगमा 

सहलुियतको अभाव रहन,ु पर््ययाप्त सहलुियत ऋण र अनदुान उपलब््ध नहनु,ु मत््स््यपालन व््यवसायलाई संगठित 

रूपमा विकास गर््न नसक््ननु, समयमा पर््ययाप्त माछाका भरुा उपलब््ध नहनु,ु क््ववारेन््टटाइनमा आधनुिक प्रविधिको 

अभावल माछाका भरुा आयात गर््न कठिनाइ हनु,ु आवश््यक प्राविधिक सेवा उपलब््ध नहनु,ु अधिकांश यवुा 

पसु््ततालाई यो पेसामा आकर््षषित गर््न नसक््ननु मखु््य समस््ययाका रूपमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

तराईका जिल््ललाहरूमा सहज रूपमा पोखरी निर््ममाण गरी माछापालन गर््न सकिने अवस््थथा हनु,ु पहाडी 

जिल््ललाहरूमा अधिक मूल््यका चिसो पानीमैत्री रेन््बबोट्राउटको पालन गर््न सकिने उच््च सम््भभावना रहन,ु 

मत््स््यपालन बढी नाफामूलक व््यवसाय हुँदै जान,ु खाद्य पोषणको हिसाबले पनि माछाको उपभोग बढदै जान,ु 

कुखरुामा अत््यधिक एन््टटिबायोटिक प्रयोग हनु थालेपछि सहरी उपभोक्ताहरू जिउँदो माछाको उपभोगतर््फ  

आकर््षषित हनु,ु रूपन््ददेही र बाँकेमा मत््स््य विकास केन्दद्रहरू सञ्चालनमा रहन ु र रूपन््ददेही जिल््लला मत््स््य 

उत््पपादन क्षेत्रको रूपमा विकास हनु ुयस क्षेत्रको प्रमखु अवसरका रूपमा रहेका छन ्।

मत््स््यपालनका लागि आवश््यक गणुस््तरीय सामग्री तथा प्राविधिक सेवामा कृषकहरूको पहुँच वदृ्धि गर््ननु, 

बिमा व््यवस््थथालाई प्रभावकारी बनाउन,ु बैैंक तथा सहकारी संस््थथाबाट मत््स््यपालनको लागि सहलुियतपूर््ण 

ऋणको सहज उपलब््धता सनुिश्चित गर््ननु, खलुा सीमाका कारण क््ववारेन््टटाइन चेकजाँचबिना हनेु आयात रोक््ननु 

र माछाको व््ययावसायिक उत््पपादन गरी बजारीकरणका लागि प्रशोधन तथा प््ययाकेजिङ कार््य प्रवर््धन गर््ननु यस 
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क्षेत्रका प्रमखु चनुौतीहरू हनु ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः मत््स््य उत््पपादन वदृ््धििः खाद्य तथा पोषण सरुक्षा

(५) लक्ष्यः मत््स््यजन््य उत््पपादनमा वदृ्धि र व््ययावसायीकरण गर्ने ।

(६) उद्देश््य

(१)	 आधनुिक र व््ययावसायिक माछापालन प्रवर््धन गर््ननु ।

(२)	 जलीय जैविक विविधता संरक्षण गर्दै जलचरहरूको सन््ततुलित उपयोग गर््ननु । 

(७) रणनीति तथा कार््यनीति

रणनीति १: मत््स््य व््यवसायको विकास गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 कृषकलाई ज्ञान, सीप प्रदान गरी माछापालन गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ। 

(२)	 माछापोखरी निर््ममाण र सधुार तथा माछा उत््पपादन वदृ्धिका लागि अनदुान कार््यक्रम सञ्चालन 

गरिनेछ।

(३)	 माछापालन व््यवसायका लागि सहलुियतपूर््ण ऋणको व््यवस््थथा गरिनेछ।

(४)	 माछापालनको लागि दाना र उन्नत जातका भरुा उत््पपादन गर्ने उद्योगहरूलाई सहलुियत प्रदान 

गरिनेछ । 

(५)	 आधनुिक प्रविधिको प्रयोग गरी व््ययावसायिक रूपमा माछापालनका लागि प्राविधिक एवम ्आर््थथिक 

सहयोग गरिनेछ । 

(६)	 माछामा लाग््नने रोगहरूको निदान तथा व््यवस््थथापनका लागि विभिन्न ठाँउमा प्रयोगशालाहरू स््थथापना 

गरी सेवा विस््ततार गरिनेछ  ।

रणनीति २: मत््स््यपालनलाई व््यवसायीकरण गर््न प्रोत््ससाहित गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 व््ययावसायिक माछापालनलाई प्रोत््ससाहन गर््न स््थथानीय तहसँगको सहकार््यमा कार््यक्रम सञ्चालन 

गरिनेछ । 

(२)	 सङ्‌घीय आयोजनासँग सहकार््य गर्दै माछा पकेट क्षेत्र निर््धधारण गरी व््ययावसायिक उत््पपादन गरिनेछ।

(३)	 प्रयोगमा नआएका जग््गगालाई करारमा लिई व््ययावसायिक माछापालन गर््नका लागि प्रोत््ससाहन 

गरिनेछ।

(४)	 चिसो बग््नने पानीमा उत््पपादन गर््न सकिने ट्राउट माछाको व््ययावसायिक उत््पपादनमा जोड दिइनेछ।

(५)	 व््ययावसायिक माछापालनलाई जोखिममकु्त बनाउनका लागि बिमा नीति ल््ययाई कार््ययान््वयन गरिनेछ।
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(६)	 माछा प्रशोधन र मूल््य शृंखलाका वस््ततु उत््पपादनका लागि प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(७)	 मत््स््य अनसुन््धधान तथा विकास केन्दद्रको स््थथापना गरी सञ्चालन गरिनेछ ।

(८)	 उन्नत जातका माछाका भरुाहरू उत््पपादन गरी व््ययावसायिक माछापालकलाई सहज रूपमा उपलब््ध 

गराइनेछ ।

रणनीति ३: जलीय जैविक विविधता सरंक्षण तथा मत््स््य पर््यटनको विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 घोला, खोला, प्राकृतिक जलाशय तथा तालतलैयाको संरक्षण गरी व््ययावसायिक मत््स््य उत््पपादन साथै 

मत््स््य पर््यटनमा उपयोग गरिनेछ ।

(२)	 खोला, नदी आदिमा रहेका जलचरहरुको दिगो संरक्षण गर्दै पर््यटन र आय आर््जनसँग आबद्ध 

गरिनेछ ।

रणनीति ४: माछाको बजार विस््ततार तथा प्रवर््धनमा सहयोग पुर््ययाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 माछा ढुवानी, भण््डडारण, प्रशोधन र बजारका लागि आवश््यक पूर््ववाधार निर््ममाणमा सहयोग गरिनेछ।

(२)	 स््वस््थ माछा उपभोगबाट प्राप्त हनेु पौष्टिकताबारे प्रचारप्रसार गरी नागरिकहरूलाई माछाको उपभोग 

गर््न प्रेरित गर्दै माछाको बजार विस््ततार गरिनेछ ।

(३)	 पश ुक््ववारेन््टटाइनमा मत््स््य परीक्षणका लागि आधनुिक प्रविधि प्रयोग गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(४)	 माछा बजार विस््ततार तथा माछाको उपभोग वदृ्धिका लागि मत््स््य महोत््सवहरूको आयोजना गर््न 

प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.३: मत््स््यपालनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष २०८५/८६ 

को लक्षष्य

1. माछा उत््पपादन (वार््षषिक) मे.टन.हजारमा १५.८८ १७.५

2. मत््स््यपालन जलाशय हेक््टर ३३३८ ३५००

3. मत््स््य बीज पोखरी हेक््टर १६० २००

स्रोतः कृषि, भूमि व््यवस््थथा तथा सहकारी मन्त्रालय, २०८१ ।
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५.१.२ भूमि व््यवस््थथा

(१) पषृ्ठभूमि

लमु््बबिनी प्रदेशको कुल क्षेत्रफलमध््यये २९ प्रतिशत जमिन खेतीयोग््य रहेको छ । यस प्रदेशको कुल 

खेतीयोग््य जमिनमध््यये ८२.२ प्रतिशतमा खेती हनेु गरेको छ। त््यसैगरी, यस प्रदेशमा ५१.६४ प्रतिशत वन 

क्षेत्रल ओगटेको छ । 

नेपालको संविधानमा व््यवस््थथा भएको सम््पत्तिको हक, खाद्य सरुक्षा र सम्पप्रभतुाको हक, महिलाको हक र 

भमूिहीन दलितको हक कार््ययान््वयन गर््न तथा सन ्२०३० सम््ममा हासिल गरिसक््ननुपर्ने दिगो विकासका लक्षष्य 

प्राप्त गर््न उपलब््ध सीमित भमूि तथा भमूि स्रोतको दिगो व््यवस््थथापन गर््न आवश््यक रहेको छ । भमूिको 

समचुित उपयोग सनुिश्चित गर््न भमूि वर्गीकरण गरी भ-ूउपयोग योजना तयार गर््न जरुरी छ । यसका लागि 

आधनुिक प्रविधिको प्रयोगमार््फ त नाप नक््ससामा शदु्घता कायम गरी परम््परागत जग््गगा प्रशासनमा सापेक्ष सधुार 

गर्दै भमूि व््यवस््थथालाई सरुक्षित, पारदर्शी र विश्वसनीय बनाउन जरुरी छ । सम््पपूर््ण भमूिलाई नाप नक््ससा तथा 

प्रादेशिक भ-ूसूचना प्रणालीमा आबद्घ गरी भमूि प्रशासन सम््बद्घ निकायहरूको संस््थथागत क्षमता अभिवदृ्घि गर्दै 

सेवा प्रवाहलाई सरल, सहज र व््यवस््थथित गर््न आवश््यक नीति, काननु एवम ्पूर््ववाधार तयारी तथा स्रोत-साधन 

परिचालन अपरिहार््य रहेको छ ।

(२) प्रमुख समस््यया

भ-ूउपयोग नीति प्रभावकारीरूपमा कार््ययान््वयनमा नआउन;ु कृषियोग््य भमूिको गैरकृषि प्रयोजनमा प्रयोग 

बढ््ननु; अधिकांश कृषियोग््य जमिन बाँझो राख्ने तथा अनियन्त्रित रूपमा खण््डडीकरण गर्ने प्रवतृ्ति बढ््ददै जानलेु 

कृषि उत््पपादकत््वमा ह्रास आई खाद्य सरुक्षामा प्रतिकूल प्रभाव पर््ननु; भ-ूउपयोग सूचना प्रणालीको विकास 

नहनु;ु अव््यवस््थथित बसोबास तथा जग््गगा विकास, अनियन्त्रित सहरीकरण एवम ्आन््तरिक बसाइँसराइ जस््तता 

गतिविधिका कारण भमूिको क्षयीकरण हनु;ु सार््वजनिक जग््गगामा अतिक्रमण बढ््ननु; जोखिमयकु्त बस््ततीहरू 

विस््ततार हनु ुतथा भमूि प्रशासन सम््बद्घ निकायहरूबाट प्रदान हनेु सेवा सरल र सहज रूपमा उपलब््ध नहनु ु

यस क्षेत्रका प्रमखु समस््ययाका रूपमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

नेपालको संविधानले भमूि व््यवस््थथापन र जग््गगाको अभिलखलाई प्रदेशको अधिकार सूचीमा राख्‍न,ु राष्ट्रिय 

भ-ूउपयोग नीति तर््जजुमा हनु,ु राष्ट्रिय भ-ूउपयोग योजना तर््जजुमा भई कार््ययान््वयनमा आउन,ु भमूिको वैज्ञानिक 

वर्गीकरण गरी यसको उपयोग गर््न तीनै तहको सरकार र सरोकारवालाको चासो तथा जागरुकता बढ््ननु, 

जग््गगाको चक््ललाबन््ददीप्रति कृषकको आकर््षण बढ््ददै जान,ु सकुुम््बबासी समस््यया एबं अव््यवस््थथित बसोबासलाई 

व््यवस््थथित गर्ने प्रयास हनु,ु भमूि प्रशासन प्रणालीलाई समयानकूुल बनाई प्रभावकारी सेवा प्रवाह गर्ने प्रयास 
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हनु,ु भमूिसम््बन््धधी विवरणको अभिलखीकरण गरी एकीकृत भसूूचना प्रणाली लाग ुहनु,ु नाप नक््ससा कार््यमा 

समयानकूुल आधनुिक प्रविधिको अवलम््बन गरिन ुएवम ्प्राकृतिक सम््पदाहरूको संरक्षण र विकासमा स््थथानीय 

चासो र चेतना बढ््ननु जस््तता विषयहरु यस क्षेत्रका प्रमखु अवसरका रूपमा रहेका छन ्।

भ-ूउपयोग नीति प्रभावकारी रुपमा कार््ययान््वयन गर््ननु; भमूि व््यवस््थथापन तथा भमूि प्रशासन सेवालाई वैज्ञानिकीकरण 

तथा सरलीकरण गर््ननु; संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहको सहकार््यमा लामो समयदेखि रहेका अव््यवस््थथित 

बस््ततीहरूलाई व््यवस््थथित गर््ननु; एकीकृत बस््तती विकासलाई व््यवस््थथापन गर््ननु; प्राकृतिक, वातावरणीय एवम ्

मानवीय जोखिमरहित योजनाबद्घ र दिगो सहरीकरण साथै सरुक्षित र एकीकृत बस््तती विकास गर््ननु; सार््वजनिक 

जग््गगा अतिक्रमण नियन्तत्रण गर््ननु; सकुुम््बबासी समस््यया समाधान गर््ननु तथा प्रदेशमा रहेको स्रोत एवम ्प्राकृतिक 

सम््पदाहरूको संरक्षण र विकास गर््ननु समेतका प्रमखु चनुौतीहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः भमूिको वैज्ञानिक तथा दिगो व््यवस््थथापनः उत््पपादन वदृ्धि र जीवनस््तरमा सधुार।

(५) लक्ष्यः अधिकतम र सही ढंगबाट भमूिको उपयोग गर्दै प्रदेश समदृ्घिको आधार बनाउने ।

(६) उद्देश््य

(१)	 भमूिको वैज्ञानिक ढंगले समचुित एवम ्अधिकतम उपयोग गर््ननु ।

(२)	 भमूि व््यवस््थथालाई व््यवस््थथित अभिलखसहित आधनुिक प्रविधियकु्त बनाउन ु। 

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: वैज्ञानिक भू-व््यवस््थथापनका लागि नीतिगत एवम ्ससं््थथागत व््यवस््थथा गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 भ-ूउपयोग तथा सरकारी जग््गगा प्रयोगसम््बन््धधी नीति, काननु, भ-ूउपयोग योजना र मापदण््डको 

आधारमा भमूिलाई कृषि, उद्योग र आवास क्षेत्र वर्गीकरण गरी अधिकतम उपयोग गरिनेछ ।

(२)	 भमूि व््यवस््थथापन, वैज्ञानिक भमूि प्रशासन र जग््गगा नापजाँचसम््बन््धधी प्रादेशिक नीति र मापदण््ड 

बनाई कार््ययान््वयन गर््न आवश््यक संस््थथागत व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(३)	 सबै प्रकारका भमूिको यथार््थ तथ््ययाङ्क संकलन तथा विश्लेषण गरिनेछ ।

रणनीति २: भूमिको खण््डडीकरणलाई न््ययूनीकरण गर्दै भूमि बाँझो राख््नने प्रवतृ्ति रोक््नने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 जमिन एकत्रित गरी चक््ललाबन््ददीबाट व््ययावसायिक कृषि गर्नेलाई प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(२)	 भमूिहीन किसानहरूलाई खेती गर्ने बाँझो जग््गगा करारमा लिन सहयोग गरिनेछ ।

रणनीति ३: सार््वजनिक जग््गगाको सरंक्षण गरी अतिक्रमण रोक््नने ।
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कार््यनीतिहरू

(१)	 सरकारी जमिनको अभिलखाङ्कन गरिनेछ ।

(२)	 सरकारी जग््गगा अतिक्रमण रोक््न नीतिगत व््यवस््थथा गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ । 

(३)	 संघ र स््थथानीय तहसंगको सहकार््यमा लामो समयदेखि रहेका अव््यवस््थथित बस््ततीहरूलाई व््यवस््थथित 

गरिनेछ ।

(४)	 गठुी जग््गगाको संरक्षण तथा अभिलख व््यवस््थथापन गर््न संघ र स््थथानीय तहसँग समन््वय गरिनेछ।

(५)	 सहरी तथा ग्रामीण क्षेत्रमा खलुा पार््क हरू बनाउन स््थथानीय तहहरूलाई सहयोग गरिनेछ । 

(६)	 बाँझो सार््वजनिक जग््गगामा अन््य निकाय र समदुायसँगको सहकार््यमा वकृ्षरोपण गरिनेछ ।

रणनीति ४: भू-उपयोग सचूना प्रणालीको विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 भ-ूउपयोग नक््ससा, तथ््ययाङ्क र भ-ूउपयोग योजना तयार गरिनेछ ।

(२)	 एकीकृत प्रादेशिक डिजिटल भसूूचना प्रणालीको विकास गरिनेछ ।

रणनीति ५: जग््गगामा महिलाको पहुचँ बढाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 महिलाको भसू््ववामित््व बढाउन कर तथा शलु््कमा छुटको नीति अवलम््बन गरिनेछ । 

(२)	 कृषियोग््य भमूिबाट हनेु आम््ददानीमा महिलाको पहुँच बढाइनेछ। 

(३)	 भमूिहीन नागरिक तथा सकुुम््बबासीका लागि जग््गगा वितरण गर््ददा महिलासमेतको स््ववामित््व रहने 

व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.४: भूमि व््यवस््थथासम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

१.
कृषिमा प्रयोग भएको जमिन प्रति 

घरपरिवार
हेक््टर ०.६ ०.७

२. भ-ूउपयोग योजना भएका स््थथानीय तह सङ््ख्यया ५० १०९

स्रोत: कृषि, भूमि व््यवस््थथा तथा सहकारी मन्त्रालय, २०८१ 
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५.१.३ खाद्य सरुक्षा र पोषण 

(१) पषृ्ठभूमि

खाद्य सरुक्षा तथा पोषण मानव विकासको लागि महत्तत्वपूर््ण एवम ्बहआुयामिक विषय हो । यसको प्रमखु 

स्रोत कृषि हो । नेपालको संविधानले खाद्य सरुक्षा तथा पोषणलाई मौलिक हकको रूपमा स््थथापित गरेको 

छ। नेपाल सरकारले खाद्य सरुक्षा तथा पोषणको सनुिश्चितताको लागि विभिन्न राष्ट्रिय नीति तथा कार््यक्रमहरू 

तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गर््ननुका साथै विभिन्न अन््तर््रराष्ट्रिय सम््झझौता तथा सहमतिहरूको पक्ष राष्ट्रको रूपमा 

कार््य गरिरहेको छ । दिगो विकासका लक्षष्यमा पनि यसलाई प्रमखुताका साथ समेटिएको छ । नेपाल 

सरकारको दीर््घकालीन सोच २१००, आवधिक योजना तथा कृषि विकास रणनीति (२०१५-२०३५) 

र दिगो विकासका लक्षष्यहरू प्राप्त गर््न नेपाल सरकारले गरेको प्रतिबद्धता लगायतका विभिन्न नीति तथा 

योजनाहरूमा खाद्य सरुक्षा तथा पोषणलाई विशेष महत्तत्व दिईएको छ । 

खाद्य सरुक्षा तथा पोषणलाई उपलब््धता, पहुँच, उपभोग र स््थथिरता गरी चार आयाममा हेरिन््छ । खाद्य 

असरुक्षा र न््ययून पोषणको समस््ययाल बालबालिकाको शारीरिक, मानसिक तथा संवेगात््मक विकासमा वाधा 

पगुी देशको समग्र सामाजिक, आर््थथिक तथा मानवीय विकासमा प्रतिकूल प्रभाव पार््दछ । साथै, यसबाट शिश ु

अवस््थथामा वा बाल््यकालमै मतृ््ययु हनेु जोखिममा वदृ्धि हनु््छ भने जीवित रहेकाहरूको समेत भविष््यमा कार््य 

क्षमतामा ह्रास आई उत््पपादकत््वमा असर पर्ने हनु््छ । 

नेपाल जनसांख््ययिक तथा स््ववास््थ््य सर्वेक्षण, २०२२ का अनसुार पोषणका सूचकहरूमा राष्ट्रिय औसत भन््ददा 

यो प्रदेशको स््थथिति तलुनात््मक रूपमा कमजोर रहेको छ । नेपालमा १३ प्रतिशत घरपरिवारमा मध््यम वा 

गम््भभीर खाद्य असरुक्षाको अवस््थथा रहेको छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

खाद्य सरुक्षा तथा पोषणका लागि पर््ययाप्त खाद्यान्न उत््पपादन हनु नसक््ननु, उत््पपादित खाद्य पदार््थको सन््ततुलित 

वितरण नहनु,ु खाद्यान्नको उचित प्रयोगको लागि ज्ञानको अभाव रहन,ु आर््थथिक विपन्नता हनु,ु जलवाय ुपरिवर््तन 

तथा अन््य प्राकृतिक विपत्तिका कारणले उत््पपादन तथा उत््पपादकत््वमा ह्रास हनु,ु भण््डडारण तथा आपूर््तति कम 

हुँदा खाद्यान्नको मूल््य वदृ्धि हनु ुर पोषणयकु्त खानाको सट्टा पत् रु खाना (Junk food) ले प्रश्रय पाउन ुसमेतका 

समस््ययाहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

कृषि उपज तथा खाद्यवस््ततुको पर््ययाप्त उत््पपादनमा सरकारको प्राथमिकता रहन,ु खाद्य सरुक्षा तथा पोषण 

क्षेत्रसँग सम््बन््धधित पोषण नीति तथा रणनीतिको विकास हनु,ु तेश्रो बहकु्षेत्रीय पोषण योजना र पोषणसम््बन््धधी 

कार््यक्रमहरूको कार््ययान््वयन तथा सेवाहरूको विस््ततार हनु,ु दिगो विकास लक्षष्य हासिल गर्ने किसिमका विभिन्न 
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प्रयासहरू हनु ुर विभिन्न अभियानका माध््यमबाट पोषणसम््बन््धधी बानी व््यहोरामा सकारात््मक परिवर््तन हुँदै 

जान ुयस क्षेत्रका लागि अवसरको रूपमा रहेका छन ्।

प्रदेशमा खाद्यान्न उत््पपादन बढाई खाद्य सरुक्षा कायम गर््ननु; पोषणयकु्त आहारविहार र खानपिन आचरण 

सम््बन््धधी नागरिक चेतना बढाउन;ु खाद्यपदार््थको भण््डडारणको व््यवस््थथा गर््ननु; विपन्न तथा निम््नस््तरीय 

परिवारलाई खाद्य र पोषण सरुक्षा प्रदान गर््ननु साथै स््वस््थ खानेपानी, खोप र स््ववास््थ््य सवुिधाको विकास गर््ननु 

जस््तता चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः स््वस््थ प्रदेशः खाद्य सरुक्षा र पोषण ।

(५) लक्ष्यः सबै नागरिकलाई खाद्य सरुक्षा तथा पोषणको सनुिश्चितता प्रदान गर्ने।

(६) उद्देश््ययः पोषणयकु्त खाद्यको उत््पपादन र उपभोगमा बदृ्धी गर्ने बढाउन।ु

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: बढी पोषणयुक्त खाद्यवस््ततुहरूको उत््पपादन बढाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीयस््तरमा उपलब््ध हनेु रैथाने जात तथा लोपोन््ममुख बालीहरूको उत््पपादन र प्रयोगमा जोड 

दिइनेछ ।

(२)	 खाद्यान्न, दलहन, तेलहन, तरकारी, फलफल तथा पशपुन््छछीजन््य मास,ु दधु, अण््डडा आदिको उत््पपादन 

र उत््पपादकत््व बढाइनेछ ।

(३)	 बजारका पत् रु खाना (Junk food) को उपभोगलाईलाई निरुत््ससाहित गर््नका लागि जनचेतना बढाउन 

सरोकारवालाहरुसंग समन््वय गरिनेछ ।

रणनीति २: खाद्यवस््ततुहरूको उचित भण््डडारणका साथै वितरण प्रणालीलाई व््यवस््थथित गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीयस््तरमै उत््पपादित वस््ततुहरूको भण््डडारण व््यवस््थथा मिलाई न््ययायपूर््ण वितरणको सनुिश्चितता 

गरिनेछ ।

(२)	 खाद्य सरुक्षा तथा पोषणको हिसाबले जोखिममा रहेका समदुायमा र खाद्य संकट हनेु स््थथानहरूमा 

खाद्यवस््ततु वितरणको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति ३: लक्षित वर््गमा खाद्य तथा पोषण कार््यक्रम सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 सीमान््तकृत वर््ग, बालबालिका तथा विपन्न महिलाहरूलाई खाद्य सरुक्षा तथा पोषणको लागि पोषण 

भत्ताको व््यवस््थथा गरिनेछ ।
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(२)	 खाद्य सरुक्षा तथा पोषणका हिसाबले पछि परेको वर््गको पहिचान गरी खाद्य सरुक्षा तथा पोषण 

सनुिश्चित गरिनेछ ।

(३)	 सरोकारवालाहरूसँगको सहकार््यमा कार््यक्रमहरू सञ्चालन गरी महिला, बालबालिका तथा 

किशोरकिशोरीहरूको स््ववास््थ््य तथा पोषणको अवस््थथामा सधुार गरिनेछ ।

(४)	 सर््वसाधारणमा पोषणयकु्त आहारविहार र खानपिन आचरण सम््बन््धधी जानकारी गराई पोषणसम््बन््धधी 

बानी व््यहोरामा सकारात््मक परिवर््तन ल््ययाउन प्रचारप्रसार गरिनेछ ।

(५)	लक्षि त वर््गका लागि खाद्य तथा पोषण सरुक्षासगँ सम््बन््धधित शिक्षा तथा तालिम कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ।

रणनीति ४: विभिन््न सरोकारवालासगँ समन््वय र सहकार््य गर्दै खाद्य सरुक्षा तथा पोषण सम््बन््धधी 
कार््यक्रम सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पोषण सरुक्षाका लागि स््ववास््थ््य, खानेपानी, कृषि तथा पशपुन््छछीसम््बन््धधी निकायहरूबिच समन््वयात््मक 

प्रयास गरिनेछ । 

(२)	 खाद्य सरुक्षा तथा पोषणको क्षेत्रमा सधुार गर््न ती क्षेत्रमा कार््य गर्ने राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय संघ 

संस््थथासँग समन््वय तथा सहकार््य गरिनेछ ।

(३)	 खाद्य सरुक्षा तथा पोषण सम््बन््धधी राम्रा अभ््ययासहरूको आदान–प्रदान गर््न कार््यक्रमहरू सञ्चालन गरिनछे ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.५: खाद्य सरुक्षा तथा पोषण (प्रतिव््यक्ति प्रतिवर््ष कृषिजन््य वस््ततुको उपलब््धता)

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष २०८५/८६ 

को लक्षष्य

1.
आफ््ननो उत््पपादनले वर्षैभरि खान 

नपगु््नने कृषक परिवार
प्रतिशत ५१ ४५

2. खाद्य उपलब््धता (प्रतिव््यक्ति प्रतिवर््ष)

क. खाद्यान्न किग्रा २५६ ३००

ख. फलफल किग्रा २४.२९ ३०

ग. तरकारी किग्रा ९०.५ ९६

घ. मासु किग्रा २१.७ २४

ङ. दधु लिटर ११० १२१

च. माछा के.जी. ३.६७ ४.२
स्रोतः कृषि, भूमि व््यवस््थथा तथा सहकारी मन्त्रालय, २०८१ ।
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५.२ उद्योग, वाणिज््य र पर््यटन
५.२.१ उद्योग
(१) पषृ्ठभूमि

नेपालको संविधानले औद्योगिकीकरणलाई प्रदेशको एकल अधिकार र संघ तथा प्रदेशको साझा अधिकारको 

सूचीमा राखेको छ । उद्योगसम््बन््धधी नीति, काननु, योजना, मापदण््ड कार््ययान््वयन र नियमन; औद्योगिक 

व््यवसाय प्रवर््धन र नियमन; उद्योग दर््तता, अनमुति, नवीकरण, खारेजी र नियमन; प्रदेशस््तरको औद्योगिक 

क्षेत्र र विशेष आर््थथिक क्षेत्रको विकास र विस््ततार; औद्योगिक पूर््ववाधार निर््ममाण; औद्योगिक विकास र प्रवर््धन 

तथा नियमन एवम ्औद्योगिक वस््ततुको निर््ययात प्रवर््धन जस््तता विषयहरू प्रदेशको कार््य जिम््ममेवारीमा परेका 

छन ्। आर््थथिक वदृ्धि, आय र बहृत्तर रोजगारी सिर््जना गरी जीवनस््तरमा सधुार ल््ययाउन उद्योग क्षेत्रको अहम ्

भमूिका रहेको हनु््छ । साथै, रोजगारी सिर््जना गरी आय वदृ्धि गर््न तथा आयात प्रतिस््थथापन र निर््ययात प्रवर््धन 

गर््न उद्योगहरूले ठूलो भमूिका खेल््छन ्। 

लमु््बबिनी प्रदेशमा सञ्चालन अनमुति पाएका ६९६ स््वदेशी उद्योग र विदेशी लगानी स््ववीकृति पाएका १६३ 

उद्योग सञ्चालनबाट सिर््जना हनेु प्रस््ततावित रोजगारी संख््यया ६९,३४५ जना रहेको छ । प्रदेशमा ठूला उद्योग 

९९६; घरेल ुतथा साना उद्योग १,०८,८५८ र व््ययापारिक फर््म १,४८,००० रहेका छन ्। त््यसैगरी, ग््ययास 

उद्योगको संख््यया ९ रहेको छ भने भण््डडारण क्षमता १११६ मे.टन रहेको छ । लघ,ु घरेल ुतथा साना गरी 

कुल उद्योगहरूको संख््यया विस््ततार हनेु क्रममा रहेको छ ।प्रदेशमा सञ्चालित लघ ुउद्यम विकास कार््यक्रमले 

ग्रामीणस््तरमा उद्यमशीलता विकासमा सहयोग परु््ययाएको छ । लघ ुउद्यमलाई विस््ततार गरी साना, मझौला र 

ठूला उद्योगमा रूपान््तरण गर्दै जानपुर्ने आवश््यकता छ । 

प्रदेशभित्र वैदेशिक लगानीमा उत््पपादनमूलक, सेवामूलक र पर््यटन क्षेत्रसँग सम््बन््धधित ७ वटा उद्योग 

सञ्चालनमा रहेका छन ्। प्रदेशमा कृषि सम््बन््धधी उद्योग र फरेष्ट फोडर उद्योगको सम््भभावना रहेको छ । 

उद्योग र उद्यमशिलता विकास प्रक्रियाले ग्रामीण र सहरी क्षेत्रबिचको सम््बन््ध विकासमा सहयोग परु््ययाउने 

सम््भभावना रहेको छ । 

विशेष आर््थथिक क्षेत्र सञ्चालनमा आउन थालेको र थप औद्योगिक क्षेत्र स््थथापना गर्ने उद्देश््यल रुपन््ददेहीको 

मोतीपरु औद्योगिक क्षेत्र र बाँकेको नौवस््तता औद्योगिक क्षेत्रको जग््गगा प्राप्ति तथा निर््ममाण कार््य अगाडि 

बढिरहेको छ ।जसको कारण यो प्रदेश औद्योगिक हबको रूपमा अगाडि बढ््नने क्रममा रहेको छ । बटुवल 

औद्योगिक क्षेत्रमा ७२ वटा र नेपालगन््ज औद्योगिक क्षेत्रमा ३५ वटा गरी जम््ममा १०७ वटा उद्योगहरू 

सञ्चालनमा रहेका छन ्। नेपालमा सञ्चालनमा रहेका ६० सिमेन््ट उद्योगहरूमध््यये लमु््बबिनी प्रदेशमा ४५ 

वटा रहेका छन ्। खानीजन््य उद्योगको रोयल््टटी कम रहेका कारण यस क्षेत्रमा क््ललिङ्कर तथा सिमेन््टको 

उत््पपादनमा वदृ्धि भई आयात प्रतिस््थथापन हनुकुा साथै निर््ययात समेत बढ््न सक््नने सम््भभावना रहेको छ ।

भैरहवा–लमु््बबिनी करिडोर, बटुवल–भैरहवा करिडोर, भैरहवा-परासी करिडोर र परासी-भमूही करिडोर, 
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कोहलपरु-नेपालगन््ज, चन्द्रौटा–कृष््णनगर औद्योगिक एवम ्वाणिज््य करिडोरको रूपमा विकास भइरहेका 

छन ्। बैैंक तथा वित्तीय संस््थथाल लमु््बबिनी प्रदेशका औद्योगिक क्षेत्रमा प्रवाह गरेको कर््जजा रू.१ खर््ब ३० 

अर््ब ३२ करोड ५६ लाख पगेुको छ । 

औद्योगिक उत््पपादनको हिसाबले लमु््बबिनी प्रदेशले महत्तत्वपूर््ण स््थथान ओगटेको छ । प्रदेशमा खानीसम््बन््धधी 

उद्योग; कृषि, वन तथा पेय पदार््थसम््बन््धधी उद्योग; गैरखाद्य वस््ततु उत््पपादनसम््बन््धधी उद्योग; धातकुा उत््पपादन, 

मेसिनरी तथा इलेक्ट्रोनिक््स सम््बन््धधी उद्योग; निर््ममाणसम््बन््धधी उद्योग र ग््ययास तथा पानीसम््बन््धधी उद्योगहरू 

रहेका छन ्। यी उद्योगबाट हनेु उत््पपादनमा तोरीको तेल, चामल, गहुँको पिठो, चिनी/सक््खर, पशदुाना, 

चाउचाउ, मदिरा, सिन््थथेटिक कपडा, कागज, रोजिन, प््ललाष्टिकका सामान, सिमेन््ट, कंक्रिट, फलामको 

छड तथा पत्ति, जिआइ तार, आल््ममुनियम उत््पपादन, बिजलुीका तार र केबलु आदि रहेका छन ्। त््यस््तता 

उद्योगहरूको औसत क्षमता उपयोग ५०.१८ प्रतिशत रहेको छ ।

सन ्२०३० सम््ममा कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा औद्योगिक क्षेत्रको योगदान १५ प्रतिशत र उत््पपादनमूलक 

उद्योगहरूले कुल रोजगारीमा १३ प्रतिशत योगदान हनेु दिगो विकासको लक्षष्य रहेको छ । यसकारण उद्योग 

क्षेत्रको विकासका लागि योजनाबद्घरूपमा अगाडि बढ््ननुपर्ने आवश््यकता छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

कुल गार््हस््थ््य उत््पपादन र रोजगारीमा उद्योग क्षेत्रको योगदान न््ययून रहन,ु औद्योगिक विकासको लागि पर््ययाप्त 

मात्रामा पूर््ववाधारको व््यवस््थथा नहनु,ु कच््चचा पदार््थ सहज रूपमा उपलब््ध नहनु,ु प्रतिस््पर््धधात््मक क्षमताको 

विकास नहनु,ु उद्योग क्षेत्र हेर्ने मन्त्रालयको साङ्गठनिक संरचना कमजोर हनु,ु प्रतिस््पर््धधात््मक लाभका क्षेत्र 

पहिल््ययाउन नसक््ननु, दक्ष श्रमशक्तिको कमी रहन,ु प्रशासनिक निर््णय प्रक्रियामा ढिलाससु््तती हनु ुर नवीनता 

एवम ्संस््थथागत संस््ककृति को कमी हनु ुयस क्षेत्रका प्रमखु समस््ययाको रूपमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

खानीजन््य उद्योगको रोयल््टटी कम रहेका कारण यस क्षेत्रमा क््ललिङ्कर तथा सिमेन््टको उत््पपादन र निर््ययात बढ््न 

सक््नने सम््भभावना हनु;ु नेपालगञ्ज भन््ससार विन््ददुमा एकीकृत जाँच चौकीको निर््ममाण कार््य सरुु हनु;ु औद्योगिक 

उत््पपादनले भारतीय बजार पाउने सम््भभावना हनु;ु सहरीकरण बढ््ननु; उद्योगधन््ददा खोल््न सहजरूपमा जग््गगाको 

उपलब््धता हनु;ु सेजको निर््ममाण र सञ्चालन हनु;ु घरेल,ु साना तथा मझौला उद्योगहरूको विस््ततार हनु;ु  

भारतसँग लामो सिमानासहितको सामिप््यता र त््यहाँका बजारको ठूलो आकारका कारण आयात निर््ययात गर््न 

सहज स््थथिति हनु ुतथा खनिज लगायतका कच््चचा पदार््थको उपलब््धता र ऊर््जजाको आपूर््तति बढ््ददै गरेको आदि 

कारणले गर््ददा उद्योगधन््ददा खोल््न र सञ्चालन गर््न सहज वातावरण हनु ुप्रमखु अवसरका रूपमा रहेका छन ्।

उद्योगहरूको प्रतिस््पर््धधात््मक क्षमता अभिवदृ्धि गरी प्रतिस््पर्धी मूल््यमा गणुस््तरीय वस््ततुको उत््पपादन तथा आपूर््तति 
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गर््ननु; उत््पपादनमूलक उद्योगहरूमा लगानी उल््ललेख््य रूपमा बढाउन;ु आयातीत भारतीय वस््ततुहरूसँग प्रतिस््पर््धधा 

गर््ननु; उद्यमशीलता र व््ययावसायिक संस््ककृति को विकास गर््ननु; सहलुियत व््ययाजदरमा पर््ययाप्त कर््जजा उपलब््ध 

गराउन;ु यवुाहरूलाई उद्योगतर््फ  आकर््षषित गर््ननु; स््वदेशी औद्योगिक कच््चचा पदार््थको आपूर््तति बढाउन;ु खानीको 

संरक्षण, अन््ववेषण र उत््खनन सम््वन््धधी कार््य तीन तहका सरकारबिच विभाजित रहेकाले आवश््यक समन््वय 

गर््ननु; तलुनात््मक लाभका औद्योगिक वस््ततुहरूको पहिचान गर््ननु; नेपाली औद्योगिक उत््पपादनको ब्रान््डडिङ गर््ननु; 

बौद्घिक सम््पत्तिको संरक्षण गर््ननु; उद्योगको लागि पर््ययाप्त मात्रामा उपयकु्त मूल््यमा जग््गगा उपलब््ध गराउन ुर 

औद्योगिकीकरणलाई वातावरण सन््ततुलनसँग तालमेल मिलाउन ुएवम ्सिमेन््ट उद्योगहरूका खानी उत््खननले 

चरेु क्षेत्र मासिदै जाँदा पानीका स्रोत संरक्षण र वाय ुप्रदूषण नियन्तत्रण गर््ननु जस््तता चनुौतीहरु यस क्षेत्रमा 

रहेका छन।् 

(४) दीर््घकालीन सोचः प्रदेशको समदृ््धििः औद्योगिक विकास

(५) लक्ष्यः प्रदेशको अर््थतन्तत्रमा उद्योगको हिस््ससा वदृ्घि गर्दै आयात प्रतिस््थथापन र निर््ययात प्रवर््धन गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 औद्योगिक उत््पपादन वदृ्धि तथा रोजगारीको अवसर सिर््जना गर््ननु ।

(२)	ल गानी प्रवर््धन गर््न लगानीमैत्री औद्योगिक वातावरण सिर््जना गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: औद्योगिक विकासका लागि नीतिगत तथा ससं््थथागत सदुृढीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	प्रा देशिक औद्योगिक नीति तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(२)	 पुजँी तथा कोष प्रबन््ध, औद्योगिक क्षेत्र तथा ग्रामहरूको व््यवस््थथापन र सञ्चालन एवम ्औद्योगिक 

जनशक्ति विकासका लागि संस््थथागत संरचना निर््ममाण गरिनेछ ।

(३)	 उद्योग व््यवसाय प्रारम््भ गर््न चाहनेहरूलारइ् उद्योग वाणिज््य महासंघसँगको समन््वयमा उद्यम 

व््यवसाय सञ्चालन गर्ने व््यक्ति वा फर््मसँग अनभुव र ज्ञान हासिल गर्ने अवसर प्रदान गरिनेछ ।

रणनीति २: औद्योगिक पूर््ववाधार विस््ततार गर्दै उद्योगहरूको सञ््चचालनमा सहजीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विद्यमान औद्योगिक क्षेत्रहरु, औद्योगिक ग्रामहरू एवम ्अध््ययन गरिएका औद्योगिक कोरीडोरहरू: 

सनुवल, चन्द्रौटा र कृष््णनगरमा आवश््यक भौतिक पूर््ववाधार निर््ममाण कार््यलाई तिव्रता दिइनेछ ।

(२)	 बाँके जिल््ललामा सार््वजनिक निजी साझेदारीमा ठूला उद्योगहरू स््थथापना गर््न प्रोत््ससाहन गरी औद्योगिक 

हव बनाइनेछ ।



65

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

(३)	 उद्योग दर््ततादेखि बहिर््गमनसम््म एकीकृत, सरल र सहज ढंगले सेवा प्रवाह गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ।

(४)	 उद्योगहरूका लागि जग््गगा प्राप्तिमा सहजीकरण तथा रजिष्ट्रेशन शलु््कमा छुट दिइनेछ ।

(५)	 स््थथानीय कच््चचा पदार््थमा आधारित निकासीजन््य उद्योगहरूको स््थथापनामा विशेष छुट दिदै कच््चचा 

पदार््थ आपूर््ततिमा सहजीकरण गरिनेछ ।

(६)	 उद्योग प्रतिष्ठानसम््म सडक, खानेपानी, विद्युत ् र सञ्चारलगायतका पूर््ववाधार परु््ययाउनका लागि 

औद्योगिक पूर््ववाधार विकास कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

रणनीति ३: औद्योगिक उत््पपादकत््व अभिवदृ्घि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशभित्र उत््पपादन गर््न सकिने तलुनात््मक लाभका वस््ततुहरू पहिचान गरी ती वस््ततुहरू उत््पपादन 

गर््न निजी क्षेत्रलाई प्रोत््ससाहित गरिनेछ । 

(२)	 औद्योगिक कच््चचा पदार््थहरूको सहज आपूर््तति सनुिश्चित गर््न पहल गरिनेछ । 

(३)	 औद्योगिक प्रतिष्ठानमा कार््यरत जनशक्तिलाई मागमा आधारित प्राविधिक तालिमको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(४)	 उद्योग सञ्चालन गर््न आवश््यक पर्ने विद्युत ्आपूर््तति सनुिश्चित गर््न पहल गरिनेछ । 

(५)	 पूर््ण उत््पपादन क्षमतामा सञ्चालन हनेु उद्योगहरूको पहिचान गरी सम््ममान, छुट तथा परुस््ककार दिने 

व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति ४: स््वदेशी औद्योगिक उत््पपादनको आन््तरिक बजार तथा निकासी प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 औद्योगिक उत््पपादनहरूको आन््तरिक बजार तथा निकासी प्रवर््धन एवम ् प्रचार प्रसार गर््न 

प्रदर््शनीस््थलको निर््ममाण र औद्योगिक प्रदर््शनी आयोजना गर््न सहयोग गरिनेछ । 

(२)	 आवश््यक नीति बनाई आन््तरिक उत््पपादनको उपयोग गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(३)	 स््थथानीयस््तरमा उत््पपादन हनेु तलुनात््मक लाभका वस््ततुहरूको प्रादेशिक ब्राण््ड विकास गरी आन््तरिक 

खपत र निकासी प्रवर््धन गरिनेछ ।

रणनीति ५: उत््पपादन लागतमा कमी ल््ययाई प्रतिस््पर्धी क्षमता बढाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््टटार््टअप उद्यमलाई बिउ पुजँी र उद्योगहरूलाई सहलुियतपूर््ण ऋण उपलब््ध हनेु व््यवस््थथासहित 

उद्यम विकास कोषको कार््यलाई फराकिलो बनाई प्रभावकारी सञ्चालन गर््नका लागि बैैंक तथा 

वित्तीय संस््थथाहरूसँग समन््वय गरिनेछ ।

(२)	 औद्योगिक विकासका समस््ययाहरूको नियमित खोजी गरी समाधानका लागि यस क्षेत्रको अध््ययन 

अनसुन््धधान गरिनेछ ।
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(३)	 यवुा, महिला र वैदेशिक रोजगारीबाट फर्के का व््यक्तिलाई व््यवस््थथापकीय ज्ञानसहित उद्यमशीलता 

तालिम प्रदान गरिनेछ।

(४)	 उद्यमी जनशक्ति तथा सीप विकासका लागि सार््वजनिक निजी साझेदारीमा औद्योगिक प्राविधिक 

शिक्षा प्रदान गर्ने शिक्षालय तथा सूचना केन्दद्रहरूको विस््ततार एवम ्प्रवर््धन गरिनेछ ।

रणनीति ६: उद्यमशीलता विकास गर्दै घरेलु, साना तथा मझौला उद्योगहरूको विस््ततार गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीयस््तरमा उद्योग ग्रामहरू स््थथापना गरिनेछ ।

(२)	 हस््तकला तथा पर््यटकीय वस््ततु उत््पपादन गर्ने घरेल ुउद्योगको विकास गर्ने तथा त््यस््तता वस््ततुको 

बिक्री प्रवर््धन गर््न कोसेली घरहरू स््थथापना र सञ्चालनमा टेवा परु‌्याइनेछ ।

(३)	 मूल््य शृंखलामा जोडिने कृषिजन््य उत््पपादनमा आधारित उद्योग स््थथापना तथा सञ्चालन गर््न विशेष 

आयोजना तथा कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(४)	निश् चित क्षेत्रका स््टटार््टअप उद्यमहरू छनोट गरी उद्यम विकास (Enterprise Development) 
प्रक्रिया–स््थथापना, सञ्चालन, सफलता, उडान र परिपक््वता (Existence, Survival, Success, 
Take-off, and Resource Maturity) मा पुजँी प्रबन््ध, सहलुियत र सहजीकरण गरी अन््य 

स््थथानहरूमा समेत अनशुरण (Replicate) गरिनेछ ।

(५)	 विजनेस इन््ककु वेशन सेन््टर स््थथापना गरी स््टटार््टअप व््यवसायलाई प्रवर््धन गरिनेछ ।

(६)	 उद्योग व््यवसाय सञ्चालन गर््न चाहने यवुाहरूलारइ् उद्यमशीलता तालिमको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति ७: स््वदेशी एवम ्विदेशी लगानी आकर््षषित गर््न प्रवर्दद्धनात््मक कार््यक्रमहरू सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 गैरआवासीय नेपालीहरूको पुजँी, सीप एवम ्ज्ञानलाई उद्योग क्षेत्रको विकासमा उपयोग गर््न प्रतिभा 

प्राप्ति (Brain Gain) कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ । 

(२)	 उद्योग क्षेत्रको आयोजना बैैंक एवम ् Show Case Projects तयार गरी लगानी सम््ममेलनको 

आयोजना मार््फ त लगानी आकर््षषित गरिनेछ ।

(३)	 उद्योग क्षेत्रका विभिन्न सरोकारवालाहरूसँग वर््षको कम््ततीमा एकपटक छलफल (Industrial Di-
alogue) गरी भोग््ननु परेका कठिनाइहरूका बारेमा समाधानका उपायहरू पहिल््ययाई कार््ययान््वयन 

गरिनेछ ।

रणनीति ८: वातावरणमैत्री दिगो, सन््ततुलित र सरुक्षित औद्योगिकीकरणमा जोड दिने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 उद्योगमा काम गर्ने मजदरुको दरु््घटना तथा स््ववास््थ््यमा प्रतिकूल असरलाई न््ययून गर््न तथा उद्योगबाट 



67

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

निस््कने हानिकारक फोहोरको उचित व््यवस््थथापनका लागि अध््ययन गरी आवश््यक नीति एवम ्

प्रोटोकल/मापदण््ड बनाई कार््ययान््वयन गरिनेछ । 

(२)	 उद्योगहरूलाई निश्चित मापदण््डसहित औद्योगिक क्षेत्र र करिडोरमा सीमित गरी मानव बस््ततीहरूलाई 

वातावरण प्रदूषणबाट संरक्षण गरिनेछ ।

(३)	 उद्योगहरूको वातावरणीय प्रभाव अडिट गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.६: उद्योगसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा उद्योग क्षेत्रको 

योगदान
प्रतिशत ५.५ १५

2. उत््पपादनमूलक उद्योगबाट रोजगारी प्रतिशत २ ५

3. दर््तता भएका लघ,ु घरेल,ु साना तथा मझौला उद्योग संख््यया (हजारमा) १०८.८ १२०.०

4. दर््तता भएका ठूला उद्योग संख््यया ६९६ १०००

5. वैदेशिक लगानीका उद्योग संख््यया ७ ३०

6. औद्योगिक ग्राम संख््यया ९ ५२

स्रोतः उद्योग, पर््यटन तथा यातायात मन्त्रालय, २०८१ । 

५.२.२ वाणिज््य, आपूर््तति र बजार व््यवस््थथापन	

(१) पषृ्ठभूमि

नेपालको संविधानअनसुार प्रदेशभित्रको व््ययापार प्रदेशको अधिकारभित्र पर््दछ भने संघ र प्रदेशको साझा  

सूचीमा आवश््यक वस््ततु तथा सेवाको आपूर््तति, वितरण, मूल््य नियन्तत्रण, गणुस््तर र अनगुमनका कार््यहरु 

पर््दछन।् लमु््बबिनी प्रदेश व््ययापारिक गतिविधिका हिसाबले अधिक सम््भभावनायकु्त क्षेत्रको रुपमा रहेको छ । 

प्रदेशभित्र सडक सञ्जालको विस््ततार, आन््तरिक बजार केन्दद्रहरूको विकास एवम ्विस््ततार र सहरीकरणका 

कारण व््ययापारिक गतिविधि बढेको छ । आन््तरिक उत््पपादनको परिमाण र प्रतिस््पर््धधात््मक क्षमता कमजोर 

भएको कारण ठूलो परिमाणका वस््ततुहरूको आयात हुँदै आइरहेको छ भने निर््ययातको परिमाण निकै कम 

रहेको छ । आन््तरिक उत््पपादन वदृ्धि गर्दै आन््तरिक बजार तथा बाह्य बजारमा व््ययापार बढाउँदै लैजानपुर्ने 

आवश््यकता रहेको छ । 
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प्रदेशमा करिब १ लाख ५० हजार व््ययापारिक फर््म रहेका छन ्भने व््ययापार तथा वाणिज््य क्षेत्रल रोजगारी 

सिर््जनामा पनि महत्तत्वपूर््ण भमूिका निर््ववाह गरेको छ । अत््ययावश््यक वस््ततु आपूर््ततिका हिसाबले लमु््बबिनी 

प्रदेशमा ९ वटा ग््ययास उद्योग सञ्चालनमा रहेका छन ्। ग््ययास उद्योगको भण््डडारण क्षमता १११६ मे. टन 

रहेको छ भने पेट्रोलियम पदार््थको (पेट्रोल, डिजेल, मट्टितल र हवाई इन््धन) प्रादेशिक भण््डडारण क्षमता 

७९५८ किलोलिटर (११.५५ प्रतिशत) र बिक्री ५३४३१० किलोलिटर (२०.३२ प्रतिशत) रहेको छ । 

भौगोलिक विकटताका कारण प्रदेशका सबै भौगोलिक स््थथानहरूमा माल वस््ततुहरूको आपूर््तति समान रूपमा हनु 

सकिरहेको छैन । प्रदेशभित्र गणुस््तरीय वस््ततुहरूको आपूर््तति र आपूर््तति शृंखलालाई नियमित गर््न आवश््यक 

देखिन््छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

प्रदेशमा उत््पपादित कृषिजन््य एवम ्उद्योगजन््य उत््पपादन आन््तरिक खपत धान्न सक््नने परिमाणमा उपलब््ध 

नहनु,ु उत््पपादित वस््ततुहरूको भरपर्दो बजार उपलब््ध नहनु,ु उत््पपादित वस््ततुहरूको प्रतिस््पर््धधात््मक क्षमता 

आयातित वस््ततुको तलुनामा कम हनु,ु स््वदेशी कच््चचा पदार््थको उपलब््धता कम हनु,ु आयातित कच््चचा पदार््थ 

महँगो पर््ननु, खाद्यवस््ततुमा मिसावट हनु,ु म््ययाद गजु्रेका वस््ततुहरू बिक्री हनु,ु बजारमा गणुस््तरीय वस््ततुहरू सपुथ 

मूल््यमा उपलब््ध नहनु,ु प्रभावकारी अनगुमन नहनु,ु मूल््यसूची नराख्‍न,ु कालोबजारी र कार्टेलि ङ हनु,ु सामान 

बिक्री गर््ददा बिल जारी नहनु,ु विपद््कका समयमा अत््ययावश््यक वस््ततुको आपूर््तति सहज हनु नसक््ननु तथा पर््ययाप्त 

भण््डडारण क्षमता नहनु ुवाणिज््य तथा आपूर््तति क्षेत्रका प्रमखु समस््ययाको रूपमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

आन््तरिक व््ययापारिक गतिविधि र सडक सञ्जालको विस््ततारले गर््ददा व््ययापार तथा आपूर््तति व््यवस््थथापन गर््न 

सहज हुँदै जान,ु उपभोक्तामा सचेतना वदृ्घि हुँदै जान,ु उपभोक्ताको आय र उपभोग क्षमता बदृ्घि हनु,ु निजी 

क्षेत्रको लगानी विस््ततार हुँदै जान,ु अन््तर््रराष्ट्रिय विमानस््थल निर््ममाण हनु ुर अन््य केही ठूला आयोजना निर््ममाण 

भइरहेकाले व््ययापार गतिविधि बढ््ददै जान,ु स््थथानीय तहमा व््ययापारिक तथा बजार केन्दद्र विस््ततार हनु ुजस््तता 

विषयहरू व््ययापार, वाणिज््य र आपूर््ततिको क्षेत्रमा अवसरको रूपमा रहेका छन ्।

प्रदेशमा उत््पपादन गरिएका वस््ततुहरूको प्रतिस््पर््धधात््मक क्षमता अभिवदृ्घि गर््ननु, कच््चचा पदार््थको सलुभ र सहज 

उपलब््धता सनुिश्चित गर््ननु, उत््पपादित वस््ततुको गणुस््तर कायम गर््ननु, प्रदेशका सबै स््थथानहरूमा सहज रूपमा 

वस््ततुहरू आपूर््तति गर््ननु, बजारमा स््वच््छ प्रतिस््पर््धधा कायम गर््ननु, मानव सिर््जजित तथा प्राकृतिक कारणबाट समय 

समयमा आपूर््ततिमा आउने व््यवधान समाधान गर््ननु, कृषि उपजको व््ययापारमा हनेु बिचौलियाहरूको बोलवाला 

कम गर््ननु, गणुस््तरीय वस््ततुहरूको उपलब््धता र उपभोक्ताहरूको हकहित संरक्षण गर््ननु वाणिज््य तथा आपूर््तति 

क्षेत्रमा रहेका प्रमखु चनुौतीहरू हनु ्। 

(४) दीर््घकालीन सोचः व््ययापार व््यवसायको विकासः सहज आपूर््तति शृंखला विस््ततार 
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(५) लक्ष्यः प्रदेशका सबै क्षेत्रमा व््ययापारिक गतिविधि विस््ततार गरी गणुस््तरीय वस््ततुहरूको सर््वसलुभ रूपमा 

आपूर््ततिको व््यवस््थथा गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः

(१)	 व््ययापारिक गतिविधि वदृ्घि गर्दै वस््ततु तथा सेवाको आपूर््ततिलाई व््यवस््थथित गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: व््ययापार प्रवर््धनका लागि सहजीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 तलुनात््मक लाभको आधारमा जिल््ललागत रूपमा विभिन्न वस््ततुहरूको उत््पपादनलाई प्रोत््ससाहन गरी 
प्रदेशभित्रको व््ययापार बढाइनेछ ।

(२)	 परम््परागत तथा रैथाने वस््ततुहरूको पहिचान गरी व््ययावसायीकरण (Commercialization of Indig-
enous Products) गर््न सहयोग परु््ययाइनेछ।

(३)	नि कासीजन््य वस््ततुहरूको उत््पपादन, ब्रान््डडिङ र बजारीकरणमा सहयोग तथा सहजीकरण गरिनेछ ।
(४)	 सार््वजनिक निजी साझेदारीमा वस््ततु निर््ययात हनेु निकासी बिन््ददु खासगरी भन््ससार नाका र अन््तर््रराष्ट्रिय 

विमानस््थल केन्द्रित शीत भण््डडार निर््ममाण गरी निकासी प्रवर््धन गरिनेछ । 
(५)	जि ल््ललास््थथित कार््ययालयहरूबाट व््यवसाय दर््तता र अनगुमनलाई सहज र प्रभावकारी बनाइनेछ ।
(६)	 स््थथानीय तहबाटै स््थथायी लेखा नम््बर लिन सकिने व््यवस््थथाको लागि पहल गरिनेछ ।
(७)	 सरकारी कार््ययालयहरूमा स््वदेशी वस््ततुहरूको प्रयोग गर्ने नीति लिइनेछ ।

(८)	 सूचना प्रविधिमा आधारित अनलाइन व््ययापार तथा आपूर््तति गर््न प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।

(९)	नि कासीजन््य स््थथानीय उत््पपादनलाई सहलुियत प्रदान गरिनेछ।

रणनीति २: उपभोग््य वस््ततुहरूको गुणस््तरीयता सनुिश्चित गरी उपभोक्ताहरूको मागअनुसार सर््वसलुभ 
आपूर््ततिको व््यवस््थथा गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीय तह र दरु््गम ठाउँहरूमा उपभोग््य वस््ततुहरूको यथेष्ट भण््डडारणको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(२)	 उपभोग््य वस््ततुहरूको कृत्रिम अभाव रोक््न मूल््यसूची र गणुस््तर कायम गर््न प्रदेशभित्र नियमित 

बजार अनगुमन तथा प्रयोगशाला परीक्षणको व््यवस््थथासमेत गरिनेछ ।

(३)	 उपभोक्ता हकहित संरक्षण गर््न आवश््यक नीतिगत, काननुी र  संरचनागत व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(४)	 व््यवसायीहरूलाई स््वच््छ प्रतिस््पर्धी, पारदर्शी र उपभोक्तामैत्री व््ययापारका लागि नियमितरूपमा 

अभिमखुीकरण गरिनेछ । 
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रणनीति ३: आधारभूत उपभोग््य वस््ततुहरूको आपूर््ततिमा कालोबजारी र बिचौलियालाई निरुत््ससाहित 
गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 कृषि बजारको प्रवर््धनमा सहकारीहरूको भमूिका बढाउनकुा साथै कृषि बजार स््थथापना र सञ्चालनमा 

साझेदारी गरी कृषकहरूले सहज रूपमा कृषि उपज सोझै उपभोक्तालाई बिक्री गर््न सक््नने बनाई 

बिचौलियाहरूको पहुँचलाई निरुत््ससाहित गर्दै लगिनेछ ।

(२)	 सहकारीहरूलाई सपुथ मूल््यका पसल सञ्चालन गर््न प्रोत््ससाहन स््वरूप मापदण््ड बनाई निश्चित 

वर््षसम््म सञ्चालन अनदुान प्रदान गरिनेछ ।

(३)	 कालोबजारी, एकाधिकार र कार्टेलि ङलाई नियन्तत्रण गर््न आवश््यक काननुको तर््जजुमा र बजार 

अनगुमन गरी कारबाहीको दायरामा ल््ययाइनेछ ।

(७)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.७: वाणिज््य तथा आपूर््ततिसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा थोक तथा खदु्रा 

व््ययापारको योगदान
प्रतिशत ९.७ ११.९

2. थोक तथा खदु्रा बिक्रीमा निजी क्षेत्रको 

लगानी
रू. करोड ४७९ ११६३९

3. दर््तता भएका व््ययावसायिक फर््म संख््यया हजारमा १४८ १७५

4. खाद्य तथा गणुस््तर परीक्षण प्रयोगशाला संख््यया १ ३

स्रोतः उद्योग, पर््यटन तथा यातायात मन्त्रालय, २०८१ ।

५.२.३ मूल््य शृृंखला र ब्रान््डडिङ

(१) पषृ्ठभूमि

गणुस््तरीय वस््ततु प्रतिस््पर्धी मूल््यमा उपभोक्तालाई व््ययापारका माध््यमबाट उपलब््ध गराउन ु दिगो 

व््ययावसायीकरणको आधार हो । यसका लागि उत््पपादनदेखि उपभोगसम््मका मूल््य शृंखलाका सबै कर््तताहरूले 

कुशलतापूर््वक मनुाफा आर््जन गरी एकअर््ककासँग सहकार््य गर्दै व््यवसाय सञ्चालन गर््न आवश््यक हनु््छ । 
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मूल््य शृंखलाको सहजता र निरन््तरताका लागि नीतिगत व््यवस््थथा, कर प्रणालीको उचित परिपालना, बजारको 

आवश््यकताबारे पूर््ण जानकारी, प्रविधिको उपयोग, निष््पक्ष तथा पारदर्शी व््ययावसायिक वातावरण, काननुी 

प्रकृयामा सरलीकरण, गणुस््तर कायमसम््बन््धधी उपयकु्त प्रबन््ध समेत हनु जरुरी हनु््छ । 

उत््पपादन हनेु वस््ततुको प्रवर््धनको लागि ब्रान््डडिङ महत्तत्वपूर््ण हनु््छ। यसबाट उपभोक्ताको विश्वास आर््जन गर््न, 

उत््पपादनको विशेषता जनाउन र जवाफदेहिता अभिवदृ्धि गर््न मद्दत पगु््दछ । त््यसैले भौगोलिक संकेत वा 

ब्रान््डडिङ गर्ने, गणुस््तर परीक्षण गर्ने, ट्रे डमार््क  लगाउने, प््ययाकेजिङ गर्ने तथा पेटेन््ट दर््तता गर्ने जस््तता कार््यले 

गणुस््तर कायम गर््न, उत््पपादकलाई जिम््ममेवार बनाउन एवम ्उपभोक्तालाई उचित छनोटको अवसर प्रदान 

गर््न सहयोग पगु््दछ।

(२) प्रमुख समस््यया

उत््पपादकमा वस््ततु तथा सेवाको ब्रान््डडिङको महत्तत्वबारे (Brand Value) जानकारीको कमी हनु,ु प्रदेश 

तहमा ब्रान््डडिङसम््बन््धधी आवश््यक काननुी व््यवस््थथा तथा संयन्तत्रको स््थथापना हनु नसक््ननु, दक्ष जनशक्तिको 

कमी हनु,ु उद्यमी तथा व््यवसायीको मूल््य शृंखला तथा ब्रान््डडिङ सम््बन््धधी क्षमतामा कमी हनु,ु यस विषयमा 

नागरिकमा चेतनाको कमी हनु ुसाथै उत््पपादनका क्षेत्रमा न््ययून आकर््षण हुँदा परनिर््भरता बढ््ददै जान ुजस््तता 

प्रमखु समस््ययाहरु रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

सूचना प्रविधिको प्रयोग गरी व््ययापार व््यवसाय प्रवर््धन कार््य हनु,ु अनलाइन पोर््टलका माध््यमबाट मूल््य र 

ब्राण््ड तलुना गर्ने र छनोट गर्ने उपभोक्ताको संख््यया निरन््तर वदृ्धि हनु,ु उपभोक्तामा ब्राण््डप्रतिको चासो वदृ्धि 

हनु ुजस््तता अवसरहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

साना तथा मझौला स््तरका उत््पपादकलारइ् मूल््य शृंखलाबारे जानकारी प्रवाह गरी अवसरप्रति जागरूक 

गराउन,ु मूल््य शृंखलाको लाभ प्राप्त गर््न सकिने परिमाणमा उत््पपादन गर््ननु, मूल््य शृंखलाका सबै कर््तताको 

भमूिकालाई समान रूपमा सम््ममान हनेु वातावरण निर््ममाण गर््ननु एवम ्प्रदेश तहबाट ब्राण््ड दर््तता हनेु अवस््थथा 

निर््ममाण गर््ननु जस््तता चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः मूल््य शृंखलामा आबद्धताः गणुस््तरमा सनुिश्चितता ।

(५) लक्ष्यः गणुस््तरीय वस््ततु उत््पपादन, प्रशोधन तथा ब्रान््डडिङ गरी प्रवर््धन गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः मूल््य शृंखलालाई वस््ततु तथा सेवाको गणुस््तरमा आबद्ध गर््ननु । 
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(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: मूल््य शृृंखला तथा ब्रान््डडिङसम््बन््धधी नीति तथा सरंचनाको विकास गर्ने । 

कार््यनीतिहरू

(१)	 उत््पपादित बस््ततुको लेबलिङ, प््ययाकेजिङ्ग र डिजाइनसहितको ब्रान््डको विकाससम््बन््धधी आवश््यक 

काननु तर््जजुमा गरिनेछ ।

(२)	 उत््पपादित वस््ततुको लेबलिङ, प््ययाकेजिग र डिजाइनसहितको ब्रान््डको विकास गर्ने केन्दद्रका रुपमा 

प्रदेशमा Branding Center को स््थथापना गरी कार््ययान््वयनमा ल््ययाइनेछ ।

(३)	 ब्रान््डडिङ गर््न सकिने सम््भभाव््य औद्योगिक उत््पपादन र समदुायमा आधारित उत््पपादनका वस््ततु तथा 

सेवाहरूको अध््ययन गरी पहिचान गरिनेछ।

रणनीति २: लागत न््ययूनीकरण, गुणस््तर सनुिश्चितता र प्रतिस््पर्धी क्षमता विकासका लागि पूर््ववाधार 
विकास तथा सहजीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 मूल््य शृंखलामा आबद्ध उत््पपादक, प्रशोधक (मील/उद्योग) र बिक्रे ता (खदु्रा, थोक, निर््ययातकर््तता) 

लक्षित व््ययावसायिक करार प्रवर््धन गरिनेछ ।

(२)	 कृषि तथा वनजन््य उत््पपादनको स््थथान विशेषको उत््पपादनलाई सहकारी प्रणालीमार््फ त मूल््य शृंखलामा 

आबद्ध गरिनेछ ।

(३)	 उत््पपादित वस््ततुको बजार विस््ततारका लागि उपयकु्त स््थथानहरूको पहिचान गरी हाटबजार वा 

व््ययापारिक स््टलहरू स््थथापना र विकास गरिनेछ ।

(४)	 स््थथानीय उत््पपादनको विशेषता र गणुको पहिचानसहित बिक्री केन्दद्र स््थथापना गर््न उद्यमीलाई 

सहजीकरण गरिनेछ।

(५)	 उत््पपादित कृषिजन््य वस््ततुको भण््डडारणका लागि शीत भण््डडार (Cold Store) वा स-साना चिस््ययान 
केन्दद्र निर््ममाण र व््यवस््थथापनमा निजी क्षेत्र,  सहकारी र समूहसँग सहकार््य गरिनेछ ।

(६)	 उत््पपादित वस््ततुको ढुवानीका लागि आवश््यकताअनसुार ढुवानी अनदुान, सवारी साधन व््यवस््थथापन 

सहजीकरण र सरुक्षित ढुवानीमा उपयोग हनेु सामग्री आदिमा सहयोग गरिनेछ ।

(७)	 उत््पपादन क्षमता, गणुस््तर नियन्तत्रण, मूल््य निर््धधारण रणनीति र निर््ययातसम््बन््धधी नियमको अनपुालनाको 

लेखाजोखा गरी उद्यमीको निर््ययातयोग््य क्षमताको मूल््ययाङ्कन र आवश््यक सहजीकरण गरिनेछ ।

रणनीति ३: मूल््य शृृंखला तथा ब्रान््डडिङ सम््बन््धधी क्षमता विकास गर्ने । 

कार््यनीतिहरू

(१)	 ब्रान््डडिङको महत्तत्व र उत््पपादन धारणा, ब्रान््ड पहिचान, घरेल ुर अन््तर््रराष्ट्रिय बजारहरूमा विश्वास 



73

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

आर््जनका लागि ब्रान््डडिङको भमूिका जस््तता बिषयमा तालिम प्रदान गरिनेछ ।

(२)	 उद्यमीहरूलाई उनीहरूको लक्षित बजार र उद्देश््यसँग आबद्ध गर्ने विशेष ब्रान््डको विकास र 

निर््ययातमा सहजीकरण गरिनेछ ।

(३)	लक्षि त निर््ययात बजारहरू पहिचान गर््न, उपभोक्ता प्राथमिकताहरू बझु््न, अन््तर््रराष्ट्रिय मापदण््ड र 

आवश््यकता अनरुूप उत््पपादनलाई अनकूुलन गर््न तथा बजार अनसुन््धधान गर््न उद्यमीको क्षमता 

विकास तथा मार््गदर््शन गरिनेछ ।

(४)	निर््यया तका लागि  आवश््यक कागजात (उत््पपादन प्रमाणपत्र, ढुवानी कागजात, अन््तर््रराष्ट्रिय व््ययापार 

नियम र भन््ससार प्रक्रिया आदि) बारे व््ययापार संघसँगको समन््वयमा उद्यमीलाई तालिम तथा 

अभिमखुीकरण प्रदान गरिनेछ । 

रणनीति ४: मूल््य शृृंखला र ब्रान््डडिङलाई प्रवर््धन गर््न अन््तरसरकार समन््वय र सहकार््य गर्ने । 

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशमा स््थथापित संरचनाको क्षमता विकासका लागि संघ सरकारसँग समन््वय र सहकार््य गरिनेछ।

(२)	 मूल््यशृंखला र ब्रान््डडिङमा सहजीकरणका लागि स््थथानीय तहको क्षमता विकास एवम ् सहकार््य 

गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.८: मूल््य शृृंखला र ब्रान््डडिङसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1.
प्रदेशमा ब्राण््डका रूपमा बजारमा 

उपलब््ध उत््पपादन (वार््षषिक थप)
संख््यया ५ २५

2.
ब्रान््डडिङको सम््भभावना अध््ययनबाट 

पहिचान भएका वस््ततु
संख््यया १० ३५

स्रोतः उद्योग, पर््यटन तथा यातायात मन्त्रालय, २०८१
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५.२.४ खानी तथा अन््ववेषण

(१) पषृ्ठभूमि

नेपालको संविधानअनसुार खानी उत््खनन तीनै तहको सरकारको साझा अधिकार सूचीमा रहको छ। 

जसअनसुार खानी उत््खनन संघको अधिकार क्षेत्रभित्र, खानी अन््ववेषण र व््यवस््थथापन प्रदेशको अधिकार 

क्षेत्रभित्र र खानी तथा खनिज पदार््थको संरक्षण स््थथानीय तहको अधिकार क्षेत्रभित्र रहेको छ ।

नेपालको औद्योगिक विकासमा खानी तथा खनिजको महत्तत्वपूर््ण भमूिका रहन््छ । नेपालको कुल गार््हस््थ््य 

उत््पपादनमा खानी तथा अन््ववेषण क्षेत्रको करिब ०.५० प्रतिशत योगदान रहेको छ। खानी तथा खनिज 

पदार््थको अन््ववेषण, उत््खनन र समचुित प्रयोग गर््न सकेमा देशको आर््थथिक समदृ्धिमा सहयोग पगु््छ । लमु््बबिनी 

प्रदेशमा नेपालको कुल खानी तथा अन््ववेषणको १७.६ प्रतिशत र प्रदेशको कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनको ०.४ 

प्रतिशत योगदान रहेको छ । यो प्रदेश विभिन्न खानी तथा खनिज पदार््थका हिसाबले ठूलो सम््भभावना बोकेको 

क्षेत्रको रूपमा रहेको छ । 

प्रदेशका १२ वटै जिल््ललाहरूमा प्रदेश सरकारबाट गरिएको खानी तथा खनिज पदार््थसम््बन््धधी सम््भभाव््यता 

अध््ययनअनसुार यहाँ धातजुन््य खनिजहरूमा आर्सेनिक, कोबाल््ट, लिड, तामा, सनु, फलाम, चाँदी, मोलिब््डडेनम, 

जिङ्क आदि र अधातजुन््य खनिजअन््तर््गत औद्योगिक खनिजहरूमा चनुढुङ्गा, खरीढुङ्गा, म््ययाग््ननेसाइट, अभ्रख, क््लले 

खनिज, बेराइट, सिलिका स््ययाण््ड, डोलोमाइट, फस््फफोराइट, क््ववार््टजाइट, मार््बल, ग्रेनाइट आदि रहेका छन ्

भने निर््ममाणजन््य खनिजअन््तर््गत ढंुगा, गिट्टी, बालवुा, जिपसम, स््ललेट, आदि रहेका छन ्।

यस प्रदेशमा १८ किसिमका धात ुखनिज, १९ किसिमका अधात ुखनिज, ७ किसिमका रत्न पत््थर, ३ 

किसिमका इन््धन खनिज, ७ किसिमका शङृ्गारिक खनिज तथा निर््ममाणमा प्रयोग हनेु ढुङ्गागिट्टी, बालवुा र माटो 

रहेको पाइएको छ । भौगर््भभिक संरचनाको हिसाबले यस प्रदेशको तराईमा ढुङ्गागिट्टी तथा बालवुा; चरेु क्षेत्रमा 

कोइला र स््ययाण््डस््टटोन; महाभारत क्षेत्रमा चनुढुङ्गा, फलाम, कोइला, डोलोमाइट, घर छाउने स््ललेट, शगृारिक 

ढुङ्गा तथा उच््च पहाडी क्षेत्रमा कायनाइट, गार्नेट जस््तता रत्न पत््थरहरू रहेका छन ्। 

खानी तथा खनिज पदार््थका सम््भभावना हुँदाहुँदै पनि सघन रूपमा खनिजहरूको उत््खनन र सदपुयोग हनु 

सकेको छैन । यसका लागि पहिचान भइसकेका खनिजहरूको थप अध््ययन र उत््खनन गरी खनिजमा 

आधारित उत््पपादनमूलक तथा निर््ममाण उद्योगहरू सञ्चालन गर््न सकेमा आयात प्रतिस््थथापन, निर््ययात प्रवर््धन, 

रोजगारी सिर््जना, खानीजन््य कच््चचा पदार््थको उपलब््धता तथा कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा योगदान हनु गई 

समदृ्ध प्रदेश निर््ममाणमा सहयोग पगु््ननेछ ।

(२) प्रमुख समस््यया

खानी तथा खनिज पदार््थ सम््बन््धमा भएका अध््ययन अनसुन््धधानका बारेमा एकीकृत तथ््ययाङ्कको अभाव हनु;ु 

प्रादेशिक नीति, काननु र संस््थथागत संरचना नहनु;ु बालवुा, गिट्टी, ढुङ्गा गैरकाननुी उत््खनन नियन्तत्रण नहनु;ु 
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व््यवस््थथित ढंगबाट अन््ववेषण र सञ्चालन नहनु ुतथा अन््ववेषणमा आवश््यक पर्ने विशेषज्ञता र उपकरणहरूको 

अभाव हनु;ु खानी अन््ववेषण कार््य खर््चचिलो हनु;ु जथाभावी खानी उत््खनन गर््ददा वातावरणमा नकारात््मक असर 

पर््ननु एवम ् उपलब््ध खानीको समचुित प्रयोग नहनु ुयस क्षेत्रमा रहेका प्रमखु समस््ययाहरू हनु।्

(३) अवसर र चुनौती

प्रदेशमा धेरै प्रकारका खनिज पदार््थहरूको प्रचरु सम््भभावना रहन;ु खनिजजन््य उद्योगधन््ददा विस््ततार हुँदै जान;ु 

खानी तथा खानीजन््य पदार््थको अध््ययन, अनसुन््धधान, अन््ववेषण, सर्वेक्षण र उत््खनन कार््यको थालनी हनु;ु 

पूर््ववाधारको विकास हनेु क्रममा रहन;ु खानीमा आधारित निर््ममाण सामग्रीहरूको माग विस््ततार भइरहन ुतथा 

खानी उत््खननका लागि लगानीमैत्री वातावरण बन््ददै जान ुयस क्षेत्रका अवसरहरू हनु ्।

तीन तहका सरकार बिच तादत््म््यता हनेु गरी नीतिगत र काननुी व््यवस््थथा गर््ननु, वातावरणमैत्री ढंगले खानी 

तथा खनिज पदार््थ उत््खनन गर््ननु, खानी उत््खननमा लाग््नने ठूलो लगानी जटुाउन,ु खानी अन््ववेषणको लागि 

दक्ष जनशक्तिको व््यवस््थथा गर््ननु एवम ्खनिज उद्योग सञ्चालनको लागि आवश््यक पूर््ववाधारको विकास गर््ननु यस 

क्षेत्रका प्रमखु चनुौतीहरू हनु ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः खानी तथा खानिजजन््य उद्योगको विकासः प्रदेशको आर््थथिक समदृ्धि ।

(५) लक्ष्यः खानीजन््य अन््ववेषण र उत््खनन गरी प्रदेशको अर््थतन्तत्रमा योगदान गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः खनिज स्रोतको पहिचान, संरक्षण र दिगो उपयोग गर््ननु। 

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: नीतिगत तथा ससं््थथागत सरंचना सदुृढ गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	प्रा देशिक खनिज नीति, काननु र मापदण््ड बनाई खनिज क्षेत्रलाई व््यवस््थथित गरिनेछ ।

(२)	 खानी अन््ववेषण र व््यवस््थथापनका लागि दक्ष जनशक्तिसहित प्रशासनिक संरचना निर््ममाण गरिनेछ ।

(३)	 रत्नपत््थरसम््बन््धधी अनसुन््धधान, अन््ववेषण र उत््खननका लागि आवश््यक कार््यहरू अघि बढाइनेछ ।

(४)	 प्रदेशका उच््च शैक्षिक संस््थथाहरूमा भगूर््भसम््बन््धधी अध््ययन अध््ययापनको थालनी गर््न सहयोग 

परु््ययाइनेछ ।

रणनीति २: प्रदेशमा उपलब््ध खनिज पदार््थहरूको लगत सकंलन तथा अभिलेखाङ्कन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 भौगर््भभिक अध््ययन अनसुन््धधानमा विश्वविद्यालयहरूसँग सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 हालसम््म अन््ववेषण भएका खानी तथा खनिज क्षेत्रको लगत संकलन र भौगोलिक सूचना प्रणालीमार््फ त 

नक््ससाङ्कन गरी अभिलख राखिनेछ ।
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(३)	 भवैूज्ञानिक सर्वेक्षण तथा अनसुन््धधान गरी प्रदेशको भौगर््भभिक नक््ससा तयार गरिनेछ ।

रणनीति ३: भौतिक पूर््ववाधारको निर््ममाण गरी खानीजन््य उद्योग स््थथापना र सञ््चचालनमा प्रोत््ससाहन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 अनमुति प्राप्त खानी तथा खनिजजन््य उद्योगको लगत तयार गरी उद्योग सञ्चालन गर््न आवश््यक 

सहजीकरण गरिनेछ ।

(२)	 सङ्‌घीय निकायहरूसँग समन््वय गरी खानी क्षेत्र तथा उद्योगमा पहुँच सडक निर््ममाण तथा विद्युत ्

प्रसारण लाइन विस््ततार गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

(३)	 खानी उद्यमीहरूका लागि क्षमता विकास एवम ्उपयकु्त प्रविधि हस््ततान््तरणमा सहयोग गरिनेछ ।

(४)	 प्रदेशभित्र सम््भभावित खनिज पदार््थहरूको अन््ववेषण तथा उत््खननका लागि निजी क्षेत्रको लगानी 

आकर््षषित गर््न आवश््यक कार््य गरिनेछ। 

रणनीति ४: खानीजन््य उद्योग सञ््चचालन गर््ददा वातावरणीय प्रभाव कम गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 खानी उत््खननबाट मानव बस््तती, जैविक विविधता र वातावरणमा परेको प्रभावको अनगुमन गरी 

न््ययूनीकरणका उपायहरू अबलम््बन गरिनेछ ।

(२)	 माटो, बालवुा र ढुङ्गा एवम ् गिट्टी जस््तता निर््ममाण सामग्रीसम््बन््धधी खनिजहरूको उत््खननलाई 

व््यवस््थथित र वातावरणमैत्री बनाइनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.९: खानी तथा खनिज पदार््थसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1.
कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा खानी र खनिज 

क्षेत्रको योगदान
प्रतिशत ०.४ २

2. खनिज क्षेत्रको कुल उत््पपादन रू. अर््वमा ३१ १५१

3. खानी तथा खनिज क्षेत्रबाट रोजगारी संख््यया ९१५ ५६१३

4. खानीजन््य उद्योग संख््यया ६८ ८०

स्रोतः उद्योग, पर््यटन तथा यातायात मन्त्रालय, २०८१ ।
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५.३ पर््यटन

(१) पषृ्ठभूमि

ऐतिहासिक, परुातात््वविक, धार््ममिक, सांस््ककृति क र प्राकृतिक सम््पदा लगायतका कारणले लमु््बबिनी प्रदेशमा प्रचरु 

पर््यटकीय सम््भभावना रहेको छ । विश्व सम््पदा सूचीमा रहेको गौतम बदु्धको जन््मस््थल लमु््बबिनी र गौतम 

बदु्ध हरु्के  बढेको दरबार तथा प्राचीन कपिलवस््ततुको राजधानीस््थल तिलौराकोट, मावली देवदह, अस््ततुधात ु
रहेको स््थथान रामग्राम, गौतम बदु्धल बदु्धत््व प्राप्त गरिसकेपछि उपदेश दिएको स््थथान कुदान, कनकमनुि बदु्धको 
जन््मस््थल निग््ललिहवा, क्रकुछन््द बदु्धको जन््मस््थल गोटीहवा, प्राचीन शाक््य गणराज््य कपिलवस््ततुको पतनसँग 
सम््बन््धधित स््थल सगरहवा यसै प्रदेशमा रहेका छन ्। साथै, अन््य धार््ममिक तथा सांस््ककृति क स््थलहरूमा 
पैसिया, बञ्जाराही, विकुली, अरौराकोट, अमौली, बभनी, सिसहनिया, कन््ययामाई, बैरीमाई, बंगालाबंगाली, 
बर््दगोरिया, पण््डडितपरु, सिद्धबाबा, भैरवस््थथान, कालीगण््डकी तटको रूरू क्षेत्र, रुद्रवेणी, राम््ददी, रुन््टटिगढीबाट 
आई बसेका महाप्रभकुो साधनास््थल स््वर््गद्वारी, जोसमनी सन््त परम््परासँग सम््बन््धधित रेसङु्गा, शैव मतको 
नाथ परम््परासँग सम््बन््धधित स््थल दाङचौघेरा, जलजला, गौमखुी, सपुादेउराली, बागेश्वरी, ठाकुरद्वार, पाल््हही 
भगवती, मर््चवारीमाई, ऐतिहासिक स््थलको रूपमा जितगढी साथै पाणिनि तपोभमूिलगायतका पर््यटकीय 
स््थलहरू समेत यस प्रदेशमा रहेका छन ्। 

१ करोड १० लाख वर््ष परुानो मानव परु््खखा रामापिथकसको दन््ततावशेष फेला परेको तिनाउको तट, 
पाषाणकालीन मानवको बसोबास रहेको दाङको देउखरुी, थारू राजाको दरबार रहेको स््थथान दंगीशरण, थारू 
संस््ककृति सँग जोडिएको जंगल कुटी चखौरा, १८ मगरातको सरुु भएको स््थल हकुाम मैकाम तथा राणाकालीन 
तानसेन दरबार र रानी महल जस््तता ऐतिहासिक एवम ्परुातात््वविक सम््पदाहरुजन््य पर््यटकीय स््थलहरु यस 
प्रदेशका अमूल््य गहनाका रुपमा रहेका छन ्। 

पर््ययापर््यटन क्षेत्रका रूपमा बर््ददिया र बाँके राष्ट्रिय निकुञ्ज, ढोरपाटन शिकार आरक्ष, कृष््णसार संरक्षण क्षेत्र 
आदि रहेका छन ्। यस प्रदेशमा रहेका रामसार सूचीकृत जगदिशपरु चरा संरक्षण क्षेत्रलगायतका विभिन्न 
ताल तलैयाहरू, बबई तथा कर््णणाली नदीका गोही तथा डल््फफिन संरक्षण क्षेत्र आदि समेत पर््यटकीय क्षेत्रहरू 
हनु ्। सिस््नने हिमाल, पथुा हिमाल तथा तातो पानीका महुान र प्रदेशका विभिन्न जिल््ललामा ताल, झरना 
र प्राकृतिक गफुाहरू रहेका छन।् ऐतिहासिक बाइसे चौबिसे राज््यका राजधानीका रूपमा रहेका कोट र 
किल््ललाहरू पनि यस प्रदेशमा प्रशस््त रहेका छन ्। यदु्ध पर््यटनको रूपमा रोल््पपाको टिला, चनुवाङ, गाम 
लगायतका स््थलहरू पनि पर््यटकीय आकर््षणको रूपमा रहेका छन ्।

प्रदेश सरकारले २८३ पर््यटकीय गन््तव््य पहिचान गरी पर््यटन पूर््ववाधार विकास र प्रचार प्रसारको कार््य 
गरेको छ । सडक सञ्जाल, गौतम बदु्ध अन््तर््रराष्ट्रिय विमानस््थल, नेपालगन््ज विमानस््थल, दाङ टरीगाउँ 
विमानस््थल, गलु््ममी रेसङु्गा विमानस््थल, पर््यटकीय होटलहरू समेत यस प्रदेशका पर््यटनका मखु््य पूर््ववाधार 
हनु ्। भौगोलिक, प्राकृतिक, धार््ममिक, कला र संस््ककृति  तथा जातिगत विविधता रहेकाले यो प्रदेशले प्रमखु 

पर््यटकीय गन््तव््यस््थल बन्न सक््नने प्रशस््त सम््भभावना बोकेको छ ।
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(२) प्रमुख समस््यया

प्रदेशमा भ्रमण गर्ने अधिकांश पर््यटक लमु््बबिनीको मात्र भ्रमण गरेर फर््ककि ने गरेकाले पर््यटकको बसाइ अवधि 

छोटो हनु,ु बदु्धकालीन तथा अन््य धार््ममिक एवम ्ऐतिहासिक पर््यटकीय स््थलसम््म सहज आवागमनका लागि 

सडक र यातायात सञ्जाल  पूर््ववाधार विकास हनु नसक््ननु, प्रदेशका अन््य पर््यटकीय स््थलहरूमा पगु््नने सलुभ 

र सवुिधा सम््पन्न यातायात सञ्चालन हनु नसक््ननु, पर््यटकीय क्षेत्रको प्रचार प्रसारको कमी, प्रदेश सरकारको 

संस््थथागत संरचना कमजोर तथा अस््थथिर हनु,ु पर््यटकीय विकासमा अन््तरसरकार समन््वय र सहकार््य हनु 

नसक््ननु, गौतम बदु्घ अन््तर््रराष्ट्रिय विमानस््थलमा अन््तर््रराष्ट्रिय उडान नियमित रूपमा सचुारु हनु नसक््ननु, 

पर््यटन पथप्रदर््शकको पर््ययाप्त व््यवस््थथा नहनु,ु पर््यटकीय उपजहरूको कमी, लमु््बबिनीबाहेकका प्रायः पर््यटकीय 

गन््तव््यको पर््यटक आगमनसम््बन््धधी तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन नहनु ुजस््तता समस््ययाहरु रहेका छन ्। 

(३) अवसर र चुनौती

लमु््बबिनी एउटा पथृक ब्राण््ड र आस््थथाको केन्दद्र एवम ्बौद्ध धामको रुपमा स््थथापित हनु,ु लमु््बबिनी क्षेत्रमा 

पर््यटन प्रवर््धनका लागि होटल तथा पर््यटकीय सेवासम््बन््धधी पूर््ववाधार विकास उल््ललेख््य रूपमा हनु,ु प्रदेशमा 

आन््तरिक र अन््तर््रराष्ट्रिय गरी ४ वटा विमानस््थल सञ्चालनमा हनु,ु भैरहवा÷काठमाण््डडौ, भैरहवा÷पोखरा 

आन््तरिक हवाई सेवाबाट जोडिन,ु प्रदेशसँग आबद्धता हनेु विभिन्न सडक स््तरोन्नतिको क्रममा हनु,ु विश्वकै 

ठूलो जनसंख््यया भएका छिमेकी भारत र चिनियाँ पर््यटकहरूको रोजाइमा प्रदेशका पर््यटकीय क्षेत्र पनि पर््ननु, 

बेलहिया, रुपैडिया, कृष््णनगर जस््तता ठूला तथा अन््य विभिन्न भारतीय सीमा नाका रहन ुसिङ्गो प्रदेशका लागि 

महत्तत्वपूर््ण अवसरहरु हनु ्। 

विश्व सम््पदा सूचीमा रहेको गौतम बदु्धको जन््मस््थल लमु््बबिनी रहेकोमा तिलौराकोट र रामग्रामलाई 

पनि विश्वसम््पदा सूचीमा सूचीकृत गर्ने प्रक्रिया सरुु गरिन,ु पर््यटन प्रवर््धनलाई टेवा पगु््नने राष्ट्रिय तथा 

अन््तर््रराष्ट्रियस््तरका कार््यक्रम आयोजना गर्ने पूर््ववाधारको विकास हनु,ु बहृत ् लमु््बबिनी पर््यटकीय सर््ककि टको 

अवधारणा विकास हनु,ु प्राकृतिक, धार््ममिक, सांस््ककृति क एवम ्ग्रामीण पर््यटकीय क्षेत्रलाई नयाँ पर््यटकीय 

गन््तव््यको रुपमा विकास तथा प्रवर््धन गर्ने सूचीमा समावेश  गरिनलेु पनि यस प्रदेशमा फराकिलो पर््टकीय 

सम््भभावना रहेको देखिन््छ । प्रकृतिमा आधारित पर््यटनका लागि बर््ददिया र बाँके राष्ट्रिय निकुञ्ज, कृष््णसार 

संरक्षण क्षेत्र, शिकार पर््ययापर््यटनका लागि ढोरपाटन शिकार आरक्षलगायतका विविध पर््यटकीय उपजका 

लागि समेत यहाँ राम्रो सम््भभावना रहेको छ। नेपालगन््ज र भैरहवाका क््ययासिनोमा भारतीय पर््यटकको 

आकर््षण बढ््ननु तथा पर््यटन व््यवसायमा निजी क्षेत्र आकर््षषित हनेु वातावरण बन््ददै जानलेु यस प्रदेशमा पर््यटन 

क्षेत्रको विकासका लागि अवसरको ढोका खोलेको छ। 

गणुस््तरिय एवम ्सवुिधासम््पन्न पर््यटकीय पूर््ववाधारको विकास गर््ननु, पर््यटनको विकासका लागि पर््ययाप्त सवुिधा, 

सूचना र सरुक्षाको व््यवस््थथा गर््ननु, पर््यटन क्षेत्रमा निजी लगानी आकर््षषित गर््ननु, लमु््बबिनी तथा आसपासको 



79

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

पर््यटकीय क्षेत्रहरूमा रिक्रिएसन (मनोरञ्जन) का पर््ययाप्त साधन विकास गरी आन््तरिक तथा बाह्य पर््यटकको 

बसाइ अवधि लम््ब्ययाउन,ु अन््तर सरकार, अन््तर प्रदेश समन््वय र सहकार््य गर््ननु तथा पर््यटनलाई आन््तरिक 

उत््पपादन तथा रोजगारीसँग जोड््ननु यस क्षेत्रका प्रमखु चनुौतीका रुपमा रहेका छन ्। 

(४) दीर््घकालीन सोचः पर््यटन प्रवर्दद्धनः आर््थथिक समदृ्धि ।

(५) लक्ष्यः पर््यटन क्षेत्रको विकास, विस््ततार र प्रवर््धन गरी आय तथा रोजगारी वदृ्धि गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 प्रदेशमा भएका पर््यटकीय क्षेत्रहरूको संरक्षण, पूर््ववाधार विकास, प्रवर््धन एवम ्बजारीकरण गर््ननु ।

(२)	 पर््यटनलाई आय र रोजगारीको प्रमखु क्षेत्रका रूपमा विकास गर््ननु । 

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: ससं््थथागत सरंचना सदुृढ गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पर््यटनको विकासको लागि आवश््यक नीति, नियम, निर्देशि काहरूको  व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशको पर््यटन क्षेत्रको एकीकृत विकासको लागि प्रदेश स््तरीय दीर््घकालीन एकीकृत पर््यटन 

विकास योजना निर््ममाण गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(३)	 प्रदेशको पर््यटनको विकासका लागि प्रादेशिक संस््थथागत संरचनाको रूपमा पर््यटन विकास परिषद््ललाई 

प्रभावकारी परिचालन गरिनेछ । यसलारइ् सार््वजनिक निजी सहकार््यको विशिष्टीकृत संरचनाको 

रूपमा विकास गरिनेछ। 

(४)	 पर््यटन स््थल भएका स््थथानीय तहहरूमा पर््यटन सूचना इकारइ् स््थथापना गर््न र स््थथानीय गाइडहरूको 

विकास गर््न समन््वय गरिनेछ ।

(५)	 प्रदेशको आन््तरिक पर््यटन प्रवर््धनमा स््थथानीय तहसँग आवश््यक सहयोग तथा सहकार््य गरिनेछ । 

(६)	 गौतम बदु्ध अन््तर््रराष्ट्रिय विमानस््थलमा पर््यटकीय सूचना केन्दद्रको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति २: पर््यटकीय स््थलहरूको सरंक्षण र सवंर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पर््यटन उद्योगहरूलाई सहयोग पगु््नने गरी विद्यमान पर््यटन स््थल र प्रदेशस््तरीय दीर््घकालीन 

एकीकृत पर््यटन विकास योजनाले पहिचान गरेका नयाँ पर््यटकीय गन््तव््य स््थलहरूको भौतिक 

पूर््ववाधारसमेतको विकास गर्दै संरक्षण र संवर््धन गरिनेछ ।

(२)	ल मु््बबिनी आएका पर््यटकहरूलाई यस प्रदेशका अन््य पर््यटन गन््तव््य स््थथानहरूमा आकर््षषित गर्ने गरी 

पर््यटकीय स््थलहरूको विकास र प्रचार प्रसार गरिनेछ ।
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(३)	 यस प्रदेशका सबै जिल््ललाहरूमा रहेका ताल, धार््ममिक क्षेत्र, तीर््थस््थल र ऐतिहासिक मठमन््ददिर तथा 
सम््पदा, गरुिल््लला मार््ग, यदु्ध सङ्गग्रहालय, यार््शशा मार््ग, उद्यान, इको भिलज समेतलाई आधार बनाएर 
आवश््यक पूर््ववाधारहरू विकास गरी पर््यटन प्रवर््धन गरिनेछ ।

(४)	हिल  स््टटेशनहरूको विकास र प्रवर््धन गरी आन््तरिक र बाह्य पर््यटकहरू आकर््षषित गरिनेछ ।
(५)	 पहाडी तथा हिमाली जिल््ललाहरूमा भएका तातोपानीका महुानहरूलाई संरक्षण र संवर््धन गर्दै स््ववास््थ््य 

पर््यटनको रूपमा विकास गरिनेछ ।

रणनीति ३: पर््यटकीय उपजहरूको विकास गरी बसाइ अवधि बढाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	ल मु््बबिनी भ्रमण गर्ने पर््यटकको भ्रमणलारइ् अन््य धार््ममिक सांस््ककृति क कार््यक्रमहरूसंग जोडेर 
प््ययाकेजिङ गरी बसाइ अवधि बढाइनेछ।

(२)	ल मु््बबिनी सर््ककि टको प्रवर््धन गर्दै वर््ददिया राष्ट्रिय निकुञ्ज र मकु्तिनाथलाई समेत यसमा आबद्ध गरिनेछ। 
(३)	 प्रदेशका सम््भभाव््य ठाउँहरूमा ट्रेकि ङ, बञ्जिजम््पपिङ, क््ययानोनिङ, र््ययाफ््टटिङ, प््ययाराग््ललाइडिङ, जीपलाइन, 

साइक््ललिङ, वाकथनलगायतका उपजहरूको विकास र विस््ततार गरिनेछ।
(४)	द्वन्दद्व कालमा प्रयोग भएका ऐतिहासिक स््थल र परिघटनामा आधारित गरुिल््लला ट्रेल, यदु्ध सङ्गग्रहालय 

समेतलारइ् पर््यटकीय उपजको रूपमा विकास र विस््ततार गरिनेछ। 
(५)	क््ययासि नो, हिल स््टटेसनलगायतका मनोरञ्जनात््मक पर््यटकीय कार््यक्रमहरूको विकास र कार््ययान््वयन 

गरिनेछ।
(६)	 प्रदेशको थारू, अवध, मगर र खस-आर््य एवम ्मसु््ललिम संस््ककृतिल ारइ् पर््यटकीय उपजको रूपमा 

ब्रान््डडिङ र बजारीकरण गरिनेछ।
(७)	 प्रदेशमा ऐतिहासिक, धार््ममिक, सांस््ककृति क, प्राकृतिक सम््पदाहरूका विषयगत (Thematic) 

सङ्गग्रहालयको स््थथापना र स््तर वदृ्धि गरी पर््यटकीय केन्दद्रको रूपमा विकास गरिनेछ।
(८)	 प्रदेशको उच््च पहाडी र हिमाली क्षेत्रमा साहसिक पर््यटनको विकास गरिने छ।
(९)	 उचाइमा हनेु खेलकुद (High Altitude Game) प्रतियोगिताका लागि रुकुम पूर््वको हिमाली भेगमा 

पूर््ववाधार निमार््ण गर््न निजी क्षेत्रसंग सहकार््य गरिनेछ । 

रणनीति ४: पर््यटकीय गन््तव््यहरू (Tourism Destinations) को प्रचारप्रसार गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	नि जी क्षेत्रसँगको सहकार््यमा प्रत््ययेक दईु वर््षमा लमु््बबिनी भ्रमण वर््ष आयोजना गरी पर््यटन 
प्रवर््धनसम््बन््धधी क्रियाकलाप र कार््यक्रमहरू सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 गौतम बदु्धको जन््मस््थल लमु््बबिनी, प्राचीन कपिलवस््ततु, मावली देवदह, अस््ततु धात ुरहेको स््थथान 
रामग्राम, नारायणी नदीको ठाडीघाटलगायत बदु्धसँग सम््बन््धधित स््थलहरूलाई बदु्धिष्ट सर््ककि टको 
रूपमा विकास गरी प्रभावकारी ढंगले प्रचार प्रसार गरिनेछ । 
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(३)	 राष्ट्रिय तथा छिमेकी देश भारत र चीनलगायत अन््तर््रराष्ट्रिय स््तरमा निजी क्षेत्रको सहकार््यमा 
पर््यटकीय स््थल र गन््तव््यहरूको सूचना तथा प्रचारप्रसारको लागि नेटवर््ककि ङ गरिनेछ ।

(४)	 पर््यटन गन््तव््य विशेष मेला तथा विभिन्न महोत््सव आयोजना गर््न सहकार््य गरिनेछ ।
(५)	ल मु््बबिनीको पर््यटन प्रवर््धन गर््न डिजिटल प््ललेटफर््मको विकास गरिनेछ ।

(६)	 प्रदेश भित्रिने नाकाहरूमा स््थथानीय तहको सहकार््यमा पर््यटन सूचना केन्दद्र स््थथापना गरिनेछ ।

रणनीति ५: पर््यटनलाई आन््तरिक उत््पपादन र रोजगारीसगँ जोड्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पर््यटन उद्योगलाई चाहिने वस््ततु तथा सेवाहरू आन््तरिक रूपमा उत््पपादन गर््न प्रोत््ससाहित गरिनेछ।

(२)	 अर््गगानिक खाद्यान्न, तरकारी, फलफल, दधु तथा मास ुउत््पपादन एवम ्माछापालनमा संलग््न फर््म 

तथा गाउँहरूलाई होमस््टटेसँग जोडी कृषि पर््यटनको रूपमा सञ्चालन गर््न निरन््तर प्रोत््ससाहित गर््ननुका 

साथै थारू र मगरलगायतका विभिन्न संस््ककृतिल ाई प्रर््वद्धन गर््न परम््परागत आकर््षक बस््तती भएका 

ठाउँहरूमा स््थथानीय तहसंगको सहकार््यमा होमस््टटे सञ्चालन तथा पाहनुा घर बनाउन सहयोग 

गरिनेछ।

(३)	 गौतम बदु्धसँग सम््बन््धधित पर््यटकीय क्षेत्रहरू जोड््नने गरी निजी क्षेत्रसँगको सहकार््यमा पर््यटकीय बस 

सेवा सञ्चालन गरिनेछ ।

(४)	 कालीगण््डकी मार््गलारइ् शालिग्राम मार््गको रूपमा ब्रान््डडिङ गरिनेछ।

(५)	 माटो, धात,ु काठ तथा प्रस््तरका बदु्घमूर््तति एवम ् हस््तकलाका अन््य वस््ततुहरू निर््ममाणका लागि 

स््थथानीय यवुालाई तालिम दिई उत््पपादनमा सहयोग परु््ययाइनेछ ।

(६)	 अन््तर््रराष्ट्रियस््तरका सभा सम््ममेलन, छिमेकी देशहरूमा लोकप्रिय खेलकुद र सहासिक खेल पर््यटन 

तथा स््ववास््थ््य उपचार पर््यटनको सम््भभावना पहिचान गरिनेछ।

रणनीति ६: स््थथानीय समुदायमा पर््यटन व््यवसायसम््बन््धधी सीप र दक्षता अभिवदृ्घि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पर््यटन क्षेत्रका लागि चाहिने जनशक्ति उत््पपादन र स््थथानीय समदुायहरूलाई पर््यटनमैत्री बनाउने 

गरी क्षमता विकास गर््न निजी क्षेत्र तथा सामदुायिक संस््थथाहरूसँग सहकार््य गर्दै आवश््यक तालिम 

र क्षमता अभिवदृ्घि गर्ने कार््यक्रमहरू सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशभित्र रहेका पर््यटन व््यवस््थथापनसम््बन््धधी उच््च शिक्षा तथा तालिम सञ्चालन गर्ने संघसंस््थथाहरूलाई 

प्रवर््धन तथा क्षमता विकासका लागि टेवा परु््ययाइने छ।   

रणनीति ७: पर््यटनको विकासको लागि स््थथानीय तह, प्रदेश, सघं र अन््य सरोकारवाला निकायहरूसगं 
सहकार््य गर्ने ।
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कार््यनीतिहरू

(१)	 पर््यटन प्रवर््धनका लागि "सँगसँगै पर््यटन" भन्ने नाराका साथ प्रदेशभित्रका पर््यटन सम््भभाव््य स््थथानीय 

तह र छिमेकी प्रदेशसँग सहकार््य गर््न Tourism Forum सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 पर््यटन विकाससँग सम््बन््धधित सरोकारवाला निकायहरूसँग समन््वय र सहकार््य गर्दै Tourism 
Exchange कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(३)	 सम््भभाव््य क्षेत्रीय स््तरका हवाई उडानका लागि आवश््यक पहल र समन््वय गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.१०: पर््यटनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६को 

लक्षष्य

1.
कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा पर््यटन क्षेत्रको 

योगदान
प्रतिशत ४ ७

2. पर््यटन उद्योगको कुल उत््पपादन रू. करोड ३१६८ ७८५७

3. पर््यटन क्षेत्रबाट आय रू. करोड १६९ १०४४

4. आन््तरिक तथा बाह्य पर््यटकको आगमन संख््यया हजारमा ११६८ २१९९

स्रोतः उद्योग, पर््यटन तथा यातायात मन्त्रालय, २०८१ 

५.४ वित्तीय समावेशिता

(१) पषृ्ठभूमि

आर््थथिक उदारीकरणसँगै वित्तीय क्षेत्रमा आएको उदारीकरणको नीतिल नेपालमा बैैंक तथा वित्तीय संस््थथाहरूको 

विस््ततार उल््ललेख््य मात्रामा भएको छ । लमु््बबिनी प्रदेशमा बाणिज््य बैैंक, विकास बैैंक, वित्त कम््पनी र 

लघ ु वित्तका विभिन्न शाखाहरू सञ्चालन रहेका छन ्। बैैंक तथा वित्तीय संस््थथाहरूको देशभरिका कुल 

शाखाहरूमध््यये १९ प्रतिशत यस प्रदेशमा रहेका छन ्। प्रदेशका सबै स््थथानीय तहमा बैैंक तथा वित्तीय 

संस््थथाको पहुँच पगेुको छ । वित्तीय संस््थथाको पहुँच विस््ततारले प्रदेशको अर््थतन्तत्रलाई मजबतु बनाउन आधार 

तयार गर््दछ ।

लमु््बबिनी प्रदेश वित्तीय साक्षरतामा छैटौौं स््थथानमा रहेको छ भने महिलाहरुको वित्तीय पहुँच ६५ प्रतिशत रहेको 

छ । दिगो विकास लक्षष्यमा वित्तीय समावेशीकरणलाई प्रमखु सहयोगी विषयको रूपमा पहिचान गरिएको 
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छ। वित्तीय सेवामा बढ््ददो पहुँचले धेरै वटा दिगो विकास लक्षष्यको उपलब््धधिका लागि सहयोग पगेुको छ । 

यो सीमान््तकृत समदुायहरूलाई सशक्तीकरण गर्ने आधारभतू प्रक्रिया हो । 

(२) प्रमुख समस््यया

औपचारिक वित्तीय सेवा दूर््गम ग्रामिण भेग तथा लक्षित वर््गसम््म पगु््न नसक््ननु, लघवुित्त संस््थथा र सहकारी 

प्रति नकारात््मक धारणाको विकास हनु,ु वित्तीय संस््थथाको पहँचु भएका ग्रामीण क्षेत्रमा पनि पर््ययाप्त वित्तीय 

जानकारीको अभाव हनु,ु वित्तीय प्रोडक््टहरूको सीमितता जस््तता प्रमखु समस््ययाहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्। 

(३) अवसर र चुनौती

बैैंक तथा वित्तीय संस््थथाको शाखा विस््ततार हनु,ु जीवन तथा निर्जीवन बिमकको पर््ययाप्त उपलब््धता रहन,ु डेविट 

र क्रे डिट कार््ड लिनेको संख््ययामा उल््ललेख््य वदृ्धि हनु,ु विद्युतीय कारोवार बढ््ददो रूपमा हनु,ु सबै स््थथानीय तहमा 

बैैंक तथा वित्तीय संस््थथाको शाखा बिस््ततार हनु,ु सहकारी संस््थथाहरूले बचत तथा ऋण परिचालन गरेर ग्रामीण 

बस््ततीहरूसम््म वित्तीय पहुँचको विस््ततार गर््ननु, सार््वजनिक निकायहरूबाट समेत विद्युतीय भकु्तानी प्रणालीको 

अवलम््बन गरिन,ु सामाजिक सरुक्षा भत्ता बैैंक खातामार््फ त वितरण हनु,ु डिजिटल नेपाल फ्रे मवर््क  २०७६ 

मार््फ त डिजिटल कारोबारलाई प्रोत््ससाहन गरिन ुजस््तता अवसरहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन।्

बढ््ददो वित्तीय ठगीको नियन्तत्रण गर््ननु, बैैंक तथा वित्तीय संस््थथाको अनगुमन तथा नियमन प्रभावकारी बनाउन,ु 

सहकारीको सिद्धान््तअनसुार सहकारी संस््थथाहरुको परिचालन गर््ननु, सहकारी संस््थथाहरूको प्रभावकारी नियमन 

गर््ननु, ग्रामीण महिला र लक्षित वर््गको बैैंकिङ सेवामा पहुँच परु््ययाउन ुजस््तता चनुौतीहरु रहेका छन ्। यसैगरी 

न््ययून कर््जजा प्रवाह भएका रुकुम (पूर््व), रोल््पपा, प््ययूठान, गलु््ममी, अर््घघाखाँची र पाल््पपालगायतका जिल््ललाहरूमा 

लगानी विस््ततार गर्दै वित्तीय स्रोतमा समान पहुँच परु््ययाउन ुपनि यस क्षेत्रको थप चनुौतीको रूपमा रहेको छ ।

(४) दीर््घकालीन सोचः औपचारिक अर््थतन्तत्रको विस््ततारः वित्तीय सेवामा पहुँच 

(५) लक्ष्यः प्रदेशको सबै क्षेत्रमा वित्तीय सेवा, पहुँच र क्षमताको विस््ततार गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 सबै नागरिकसम््म वित्तीय साक्षरता बढाउन ु।

(२)	 वित्तीय पहुँच अभिवदृ्धि गर्दै सबैलाई सलुभ वित्तीय सेवा उपलब््ध गराउन ु।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: वित्तीय साक्षरता बढाउने। 

कार््यनीतिहरू
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(१)	 स््थथानीय तहलाई वित्तीय साक्षरतासम््बन््धधी रणनीतिक योजना तर््जजुमा गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

(२)	 वित्तीय साक्षरता दिने संघसंस््थथाहरूको पहिचान गरी प्रादेशिक समन््वयको व््यवस््थथा मिलाउने तथा 

स््थथानीय तहसँग सञ्जालीकरण गरिनेछ ।

(३)	 वैदेशिक रोजगारीमा जाने र तिनका परिवारलाई बैैंक खाता खोल््न, विप्रेषण रकमलाई बैैंकमार््फ त 

कारोबार गर््न साथै विप्रेषण रकमको सदपुयोग गर््न वित्तीय साक्षरता प्रदान गरिनेछ ।

(४)	 स््थथानीयस््तरका तालिम तथा अभिमखुीकरणमा वित्तीय साक्षरतासम््बन््धधी अनशुिक्षण गर्ने व््यवस््थथा 

गरिनेछ ।

(५)	 वित्तीय साक्षरता बढाउन नेपाल राष्ट्र बैैंक तथा बैैंक र वित्तीय संस््थथाहरूसँग समन््वय गरिनेछ ।

(६)	 औपचारिक वित्तीय कारोबार बढाउन बैैंक, वित्तीय संस््थथा तथा स््थथानीय तहमार््फ त सचेतनासम््बन््धधी 

कार््यक्रम अभियानका रूपमा सञ्चालन गरिनेछ ।

(७)	 डिजिटल वित्तीय कारोबारसम््बन््धधी सचेतना अभिवदृ्धि गरिनेछ। डिजिटल फाइनान््ससियलइको 

सिस््टमको विकास गर्दै ग्रामीण भेगका जनताहरूलाई सहज वित्तीय पहुँचमाथिको अवसरहरू सिर््जना 

गर््न सहयोग र सहजीकरण गरिनेछ ।

(८)	मि टर ब््ययाज, ढुकुटी, हणु््डडी जस््तता दर््तता बिना सञ्चालन हनेु वित्तीय कारोबारहरूको प्रभावकारी 

अनगुमन गरी काननुबमोजिम कारबाही गर््न सहजीकरण गरिने छ । 

(९)	 प्रदेशभित्र उत््ककृ ष्ट वित्तीय साक्षरता प्रदान गर्ने बैैंक तथा वित्तीय संस््थथाहरूलाई सम््ममान एवम ्परुस््ककृ त 

गरिनेछ ।

रणनीति २: लक्षित वर््गमा वित्तीय पहुचँ अभिवदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	लक्षि त वर््गका लागि संचालन गरिने प्रदेश सरकारको सहलुियत ऋण कार््यक्रममा प्रदेशस््थथित 

विकास बैैंक, फाइनान््स कम््पनी र लघ ुवित्त कम््पनीहरूलाई सहभागी हनु प्रेरित गरिनेछ ।

(२)	प्रा देशिक विकासको लागि पहिचान भएका क्षेत्रमा लगानी गर्ने वातावरण बनाउन बैैंक तथा वित्तीय 

संस््थथाहरूसंग सहकार््य गरिनेछ।

(३)	 वित्तीय सेवामा महिलाहरूको पहुँच अभिवदृ्धि गर््न आवश््यक स्रोत व््यक्ति (प्रशिक्षक, सहजकर््तता, 

डिजिटल च््ययाम््पपियन आदि) तयार गर्दै बैैंक खाता खोल््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

रणनीति ३: वित्तीय सेवाको पहुचँ विस््ततार गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 वित्तीय सेवाको पहुँच नभएका क्षेत्रमा शाखारहित बैैंक, डिजिटल बैैंक तथा बैैंक एजेन््ट जस््तता 

बैकल््पपिक उपायद्वारा वित्तीय सेवा प्रवाह गर््न बैैंकहरूसँग सहकार््य गरिनेछ । 

(२)	 एक घर एक बैैंक खाता खोल््नने अभियानलाई प्रवर््धन गरिनेछ।
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रणनीति ४: बिमा सेवाको पहुचँ विस््ततार गर््न सहजीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््ववास््थ््य बिमा, बाली तथा पशपुन््छछी बिमा एवम ्जीवन बिमामा आबद्ध हनु अभिप्रेरित गरिनेछ ।

(२)	बि मा शिक्षा कार््यक्रम सञ्चालन गर््न बिमा कम््पनीहरूसँग सहकार््य गरिनेछ । 

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.११: वित्तीय समावेशितासम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. कम््ततीमा एक जनाको बैङ्कमा खाता हनेु परिवार संख््यया ६१.५२ ९०

2. वित्तीय साक्षरता प्रतिशत ६३.०३ ८५

3. कुल निक्षेप रकम रू.अर््बमा ५०६.९६ १००६.९६

4. कुल कर््जजा प्रवाह रकम रू.अर््बमा ५५८.८९ ९०८.८९

5. बिमा सेवा पगेुको जनसंख््यया प्रतिशत १७.७५ २५

स्रोतः नेपाल राष्टट्र बैैंक, २०८१ 

५.५ सहकारी
(१) पषृ्ठभूमि

सहकारी क्षेत्र संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहको साझा अधिकार सूचीमा रहेको छ । सहकारीको नियमन संघको 

अधिकारभित्र र एकभन््ददा बढी स््थथानीय तहलाई समेट््नने सहकारी संस््थथा प्रदेशको तथा एउटै स््थथानीय तहभित्र 

रहने सहकारी संस््थथा स््थथानीय तहको अधिकारभित्र रहेका छन ्। नेपालको संविधानले अर््थतन्तत्रका तीनमध््यये 

एउटा खम््बबाको रूपमा सहकारी क्षेत्रलाई मानेको छ । सहकारी संस््थथा संगठित सदस््यहरूको सहकार््यबाट 

चल््नने संस््थथा भएकाले यसले समावेशी र समन््ययायिक विकास; मलुकुको आर््थथिक, सामाजिक र सांस््ककृति क 

रूपान््तरणका साथै समाजवाद उन््ममुख अर््थतन्तत्र निर््ममाणमा महत्तत्वपूर््ण भमूिका निर््ववाह गर्ने बिश्वास लिइएको छ। 

लमु््बबिनी प्रदेशमा रहेका ३ हजार ७५५ सहकारी संस््थथाहरूमा ८ लाख ९८ हजार ६११ सदस््य आबद्ध 

रहेका छन ्। सहकारी संस््थथाहरूको कुल शेयर पुजँी करिब रू. ४ अर््ब ८९ करोड रहेको छ । सहकारी 

क्षेत्रल छरिएर रहेको सीप, श्रम, प्रविधि र पुजँीलाई एकीकृत गर्दै उत््पपादन, उत््पपादकत््व र रोजगारी वदृ्धि 

गरी प्रदेशको आर््थथिक विकासमा महत्तत्वपूर््ण योगदान परु््ययाउन सक्तछ। सहकारी क्षेत्रल कोरोनाबाट प्रभावित 
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व््यवसायका लागि प्रदान गरेको सहलुियतपूर््ण कर््जजा असलु गर््न नसक््ददा यस क्षेत्रको उत््पपादनमखुी कर््जजा 

लगानीमा नकारात््मक प्रभाव परेको छ । त््यसैगरी, संस््थथागत सशुासन एवम ्प्रभावकारी अनगुमनको कमीका 

कारण केही सहकारीबाट बचत रकमको दरुुपयोग हुँदा सशुासन कायम गरेका सहकारीमा समेत यसको 

नकारात््मक असर परेको छ । सहकारी संस््थथाहरूबिच सदस््य बढाउने अस््वस््थ प्रतिस््पर््धधा र अन््तर सहकारी 

समन््वयको अभावले एउटै व््यक्ति विभिन्न सहकारीमा सदस््य हनेु र धेरैबाट ऋण उपयोग गर्ने प्रवतृ्तिल ऋण 

असलुीमा समस््यया उत््पन्न भएको छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

प्रदेशको समग्र अर््थतन्तत्रमा सहकारी क्षेत्रको योगदान न््ययून रहन;ु सहकारीको सिद्धान््त तथा मर््म, मूल््य र 

मान््यता अनसुार सहकारीहरु संचालन नहनु;ु सदस््यहरूमा सहकारी शिक्षाको कमी हनु;ु व््ययावसायिक सीप 

र क्षमताको कमी हनु;ु संस््थथागत सशुासन र स््वनियमनको कमी हनु;ु सञ्चालनमा पारदर््शशिताको अभाव रहन;ु 

प्रभावकारी नियमनमा प्रश्न उठ््ननु; उत््पपादनशील क्षेत्रमा सहकारीको लगानी न््ययून हनु ुजस््तता समस््ययाहरू यस 

क्षेत्रमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

नेपालको संविधानमा सहकारीलाई मलुकुको अर््थतन्तत्रको तेस्रो खम््बबाका रूपमा स््ववीकारिन;ु सहकारी 

संस््थथामार््फ त धेरै संख््ययामा सदस््यहरू संगठित हनु;ु संख््ययात््मक रूपमा सहकारी संस््थथाको प्रदेशभर नै 

उपस््थथिति रहन;ु ससाना बचतबाट एकीकृत पुजँीको संकलन र लगानी निर््ममाण हनेु अवसर हनु ुसाथै उत््पपादन 

वदृ्धि, रोजगारी सिर््जना एवम ्गरिबी न््ययूनीकरण र समाजवाद उन््ममुख अर््थतन्तत्र निर््ममाणका लागि सहकारी क्षेत्र 

महत्तत्वपूर््ण माध््यम हनु सक््नने अवसर रहेको छ ।

सहकारीको प्रभावकारी अनगुमन तथा नियमन गर््ननु, सहकारीको लगानी उत््पपादनशील र गरिबी न््ययूनीकरणको 

क्षेत्रमा परिचालन गर््ननु, सहकारीबाट हनेु ठगी नियन्तत्रण गर््ननु, सहकारीहरूको क्षमता अभिवदृ्धि गर््ननु, स््थथानीय 

तहको सहकारीसम््बन््धधी जनशक्तिको क्षमता विकास गर््ननु साथै नागरिकहरूमा वित्तीय साक्षरतामा वदृ्धि गर््ननु 

जस््तता कार््यहरु प्रमखु चनुौतीका रूपमा रहेका छन।्

(४) दीर््घकालीन सोचः सहकारीको विकासः समाजवाद उन््ममुख अर््थतन्तत्र निर््ममाण ।

(५) लक्ष्यः सहकारीको सिद्धान््त, मूल््य र मान््यता अनरुूप सहकारी संस््थथाहरूको सञ्चालन गर्ने।

(६) उद्देश््ययः

(१)	 सहकारी संघ–संस््थथाहरूको व््ययावसायिकता अभिवदृ्धि गर््न सहयोग परु््ययाउन ु। 

(२)	 सहकारीको प्रभावकारी अनगुमन र नियमन गर््ननु । 
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(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: नीतिगत तथा ससं््थथागत सदुृढीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 सहकारी संस््थथाहरूको प्रवर्दद्धन, प्रभावकारी नियमन र सञ्चालनका लागि आवश््यक नियम, काननु 

तथा संस््थथागत व््यवस््थथा गरिनेछ।

(२)	 सहकारी बहआुयामिक क्षेत्र भएका कारणले उद्योग, कृषि, शिक्षा, स््ववास््थ््य, पर््यटन, यातायात, श्रम 

आदिसँग सम््बन््धधित विषयगत काननु सहकारीमैत्री बनाउने प्रयास गरिनेछ ।

(३)	 प्रदेश सहकारी विकास बोर््ड र सहकारी प्रवर््धन कोषको सञ्चालन कार््यविधि तयार गरी प्रभावकारी 

रूपमा सञ्चालन गरिनेछ ।

(४)	प्रा देशिक सहकारीमा देखिएका समग्र समस््ययाहरूको अध््ययन गर््न कार््यदल गठन गरी प्राप्त 

सझुावहरूको प्रभावकारी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(५)	 सहकारी संघ-संस््थथाका लागि भ्रमण, प्रोत््ससाहन तथा जनचेतना अभिवदृ्धि एवम ्सहकारी शिक्षा र 

तालिमलगायतका क्षमता विकास कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(६)	 सहकारी संघ–संस््थथाहरूको पूर््ववाधार विकास गर््न सहयोग प्रदान गरिनेछ ।

(७)	 सहकारी संस््थथा, स््थथानीय तह र नियामक निकायको क्षमता अभिवदृ्धिका लागि सहकारी तालिम 

केन्दद्रलाई परिचालन गरिनेछ।

रणनीति २: सहकारीको अनुगमन तथा नियमनलाई प्रभावकारी बनाउने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 सहकारी संघ एवम ्विषयगत संघहरूलाई आफ््नना सदस््य संस््थथाल उद्देश््य अनरुूप कार््य गरे नगरेको 

अनगुमन गरेर स््थथानीय तह र प्रदेश सरकारका निकायमा प्रतिवेदन दिनपुर्ने नीतिगत व््यवस््थथा गरी 

कडाइका साथ कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(२)	 सहकारी संघसंस््थथाहरूको अनगुमन तथा नियमन गर््न प्रदेश तह र स््थथानीय तहको संरचनाको क्षमता 

वदृ्धि गरिनेछ । 

(३)	 समस््ययाग्रस््त सहकारी सम््बन््धमा सम््बद्ध सबै पक्षहरूसँग समन््वय गरी समाधानको प्रक्रिया अघि 

बढाइनेछ ।

(४)	 सहकारीको मर््म अनरुूप संचालन नभएका, ठगीमा संलग््न भएका र विधानको पालना नगरेका 

सहकारीहरूलाई काननुअनसुार तत््ककाल कारबाही गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(५)	 प्रदेशस््तरीय सफ््टवेयरको व््यवस््थथा गरी प्रदेशमा रहेका सबै सहकारी संघ संस््थथाहरूको आधारभतू 

विवरण अद्यावधिक गरिनेछ ।
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रणनीति ३: विशेष प्रकृतिका सहकारीलाई प्रोत््ससाहन तथा प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 महिलाहरूका लागि बिशेष प्राथमिकतासहित सहकारी उत््पपादन र बजारीकरणमा आधारित प्रोत््ससाहन 

अनदुानको व््यवस््थथा गरिनेछ । 

(२)	 सहकारीमार््फ त समावेशी ढंगले उद्यमशीलताको विकास गरी आय-आर््जन वदृ्धि गर््न प्रोत््ससाहित 

गरिनेछ ।

(३)	  निश्चितसीमाभन््ददा बढी संख््ययालाई रोजगारी उपलब््ध गराउने सहकारी संस््थथालाई विशेष सहलुियत 

उपलब््ध गराइनेछ ।

(४)	 सहकारी विकास कोषबाट सहलुियत दरको कर््जजा एवम ्अनदुान प्रदान गरी सहकारी व््यवसायको 

प्रवर््धन गरिनेछ ।

(५)	 सहकारी बजारको अवधारणा अनसुार सपुथ कृषि बजार केन्दद्रको स््थथापना र सञ्चालन गर््न अनदुानको 

व््यवस््थथा  गरिनेछ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ५.१२: सहकारीसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष २०८५/८६को 

लक्षष्य

1. सहकारीमा आबद्ध जनसंख््यया प्रतिशत १७.५४ २०

2. सहकारीमार््फ त बचत परिचालन अर््बमा ३१.०६ ४०

3. सहकारीमा रोजगारी संख््यया ६९८९ ९०००

स्रोतः सहकारी रजिष्ट्रारको कार््ययालय, लुम््बबिनी प्रदेश,२०८१  
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परिच््छछेद छः सामाजिक क्षेत्र
६.१ स््ववास््थ््य

(१) पषृ्ठभूमि

स््वस््थ जीवन मानव विकासको महत्तत्वपूर््ण पक्ष हो । मानव विकास सूचकाङ्कमा स््ववास््थ््यलाई प्रमखु सूचकका 

रूपमा लिइएको छ । नेपालको संविधानले मौलिक हकअन््तर््गत स््ववास््थ््यसम््बन््धधी हकलाई पनि समावेश गरी 

प्रत््ययेक नागरिकलाई राज््यबाट आधारभतू स््ववास््थ््य सेवा निःशलु््क प्राप्त गर्ने, स््ववास््थ््य सेवामा समान पहुँच प्राप्त 

हनेु तथा नागरिकलाई आकस््ममिक स््ववास््थ््य सेवावाट वञ्चित नगरिने व््यवस््थथा गरेको छ। प्रदेश सरकारको 

एकल अधिकारमा स््ववास््थ््य सेवा रहेको छ भने संघ र प्रदेशको साझा अधिकारमा औषधि, परिवार योजना 

र जनसंख््यया व््यवस््थथापन, चिकित््ससा, आयरु्वेद चिकित््ससा र आम््चचीसम््बन््धधी व््यवस््थथा रहेको छ । साथै, तीन 

तहको साझा अधिकारमा स््ववास््थ््य उल््ललेख रहेको छ । दिगो विकास लक्षष्यल सबै उमेर समूहका व््यक्तिको 

स््वस््थता सनुिश्चित गर्दै समदृ्ध जीवन प्रवर््धन गर्ने लक्षष्य लिएको छ । यसरी राज््यल गणुस््तरीय स््ववास््थ््य 

सेवामा सबैको सहज, सलुभ र समान पहुँच परु््ययाई स््वस््थ जीवन सनुिश्चित गर््ननुपर्ने दायित््व पनि संविधानले 

निर्देशि त गरेको छ।

स््ववास््थ््य सेवालाई व््यवस््थथित गर््न प्रदेश सरकारबाट विभिन्न नीति, काननु तथा योजना तर््जजुमा भएका छन ्

। आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ सम््ममा यस प्रदेशमा ३ सङ्‌घीय अस््पताल, १४ प्रादेशिक अस््पताल, १९ 

आधारभतू अस््पताल, २८ प्राथमिक स््ववास््थ््य केन्दद्र, ५६३ स््ववास््थ््य चौकी, ४६ आयरु्वेद औषधालय, १३ 

आयरु्वेद स््ववास््थ््य केन्दद्र, ४४९ बर््थथिङ सेन््टर, २ हजार ९६५ खोप क््ललिनिक, १ हजार ९४० गाउँघर 

क््ललिनिक, १६७ सामदुायिक स््ववास््थ््य एकाइ र ३०४ वटा आधारभतू स््ववास््थ््य केन्दद्र रहेका छन ्।

(२) प्रमुख समस््यया

विशिष्टीकृत स््ववास््थ््य सेवा पूर््ण रूपमा उपलब््ध हनु नसक््ननु, आवश््यकताबमोजिम जनशक्तिको व््यवस््थथापन 

र परिचालन हनु नसक््ननु, पर््ययाप्त स््ववास््थ््य पूर््ववाधार नहनु,ु स््ववास््थ््यसम््बन््धधी जनचेतनाको कमी, निःशलु््क 

औषधिका लागि आवश््यक बजेट विनियोजन र समयमा खरिद हनु नसक््ननु, पूर््वपश्चिम राजमार््ग क्षेत्रमा 

बटुवल र कोहलपरुको बिचमा सडक लगायतका दरु््घटनामा परेका घाइतेलाई स्रोत साधन सम््पन्न आकस््ममिक 

उपचारस््थल नहनु,ु तीन तहका सरकार बिचको समन््वय र सहकार््य कमजोर रहन,ु निजी स््ववास््थ््य 

सेवाप्रदायकबाट प्रवाह भएको सेवासमेतको सूचना व््यवस््थथापन प्रणालीको अभाव रहन,ु जनशक्तिको वतृ्ति 

विकास र उत्प्रेरणाको कमी, स््थथानीय तहमा स््ववास््थ््यका संस््थथागत क्षमता अपर््ययाप्त हनु,ु आवधिक योजना र 

वार््षषिक कार््यक्रमबिच कमजोर तादात््म््यता, निजी क्षेत्रबाट प्रवाह हनेु स््ववास््थ््य सेवाको शलु््क विपन्न वर््गल 

बहन गर््न नसक््ननु, नसर्ने रोगको प्रकोप बढ््ददै जान ुयस क्षेत्रका प्रमखु समस््ययाका रूपमा रहेका छन ्।
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(३) अवसर र चुनौती

संघ, प्रदेश र स््थथानीय तह स््तरीय स््ववास््थ््य सेवा प्रदायक निकायहरूको उल््ललेखनीय उपस््थथिति हनु;ु 

मेडिकल कलेजहरू, सघंअन््तर््गतका अस््पतालहरु तथा बटुवल र तलु््ससीपरुमा प्रादेशिक अस््पताल रहन;ु सबै 

जिल््ललामा जिल््ललास््तरीय अस््पताल तथा स््ववास््थ््य कार््ययालय रहन;ु आयरु्वेद तथा वैकल््पपिक चिकित््ससा पद्धतिका 

चिकित््ससालय, स््ववास््थ््य केन्दद्र, औषधालय तथा नागरिक आरोग््य केन्दद्रहरूलगायत आधारभतू स््ववास््थ््य सेवाका 

एकाइहरूसहितको प्रदेशव््ययापी सञ्जाल जनताको नजिकसम््म विस््ततारित हनु;ु बजारमा दक्ष जनशक्ति र 

आधनुिक प्रविधिको उपलब््धता हनु;ु गणुस््तर कायम गर््न प्रदेशस््तरबाट मापदण््ड निर््धधारण र नियमन गर््न 

सक््नने काननुी व््यवस््थथा रहन;ु प्रदेशस््तरमा नै स््ववास््थ््य क्षेत्रका जनशक्तिको उत््पपादनमा वदृ्धि हनु ुयस क्षेत्रका 

प्रमखु अवसरहरु हनु ्।

गणुस््तरीय स््ववास््थ््य सेवा मितव््ययी रूपमा प्रदान गर््न तीन तहका सरकारबिच समन््वय र सहकार््य गर््ननु, 

अद्यावधिक विधि र प्रविधि तथा दक्ष जनशक्ति व््यवस््थथापन गर््ननु, गणुस््तरीय स््ववास््थ््य सेवाको सनुिश्चितता गर््ननु, 

दरु््गम क्षेत्र तथा लक्षित समदुायसम््म स््ववास््थ््य सेवाको सहज पहुँच परु््ययाउन,ु दिगो र विशिष्टीकृत स््ववास््थ््य 

सेवासमेतका लागि प्रदेशवासीको विश्वास जित््ददै स््ववास््थ््य उपचारका लागि प्रदेश बाहिर जान नपर्ने अवस््थथाको 

सिर््जना गर््ननु, स््ववास््थ््य बिमाको दायरा बिस््ततार गर््ननु र बिमा प्रक्रियालाई सरलीकृत गर््ननु जस््तता विषयहरु यस 

क्षेत्रको चनुौतीको रुपमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः स््वस््थ मानव पुजँीयकु्त समदृ्ध प्रदेश (Prosperous Province with Healthy Human 
Capital)

(५) लक्ष्यः सदुृढ स््ववास््थ््य प्रणालीको माध््यमबाट समतामूलक र गणुस््तरीय स््ववास््थ््य सेवाको पहुँच परु््ययाई 

प्रदेशबासीको स््ववास््थ््य तथा आरोग््यता प्रवर््धन गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः

(१)	 प्रभावकारी स््ववास््थ््य प्रणाली विकास गरी गणुस््तरीय स््ववास््थ््य सेवामा समतामूलक पहुँच अभिवदृ्धि 

गर््ननु । 

(२)	 स््ववास््थ््य क्षेत्रमा सशुासन कायम गर्दै स््वस््थ जीवनशैलीको प्रवर््धन र सेवा प्राप्तिका लागि व््यक्तिगत 

आर््थथिक भार कम गर््ननु । 

(३)	 विपद् तथा आपतकालीन अवस््थथामा समेत अविछिन्न स््ववास््थ््य सेवाको सनुिश्चिता र गणुस््तर 

अभिवदृ्धिका लागि बहपुक्षीय सहकार््य गर््ननु ।

(४)	 बहकु्षेत्रको सहकार््यबाट स््ववास््थ््यका निर््धधारकहरूलाई सम््बबोधनका लागि अन््तरसम््बन््धधित  क्षेत्रगत 

नीतिमार््फ त स््ववास््थ््यको प्रवर््धन गर््ननु ।
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(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: प्रदेशमा स््ववास््थ््यसम््बन््धधी नीतिगत तथा ससं््थथागत सधुार गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश मातहतमा रहेका स््ववास््थ््य संस््थथाहरूलाई नक््ससाांकनका आधारमा सेवा विस््ततार तथा स््तरोन्नति 

गरी जनतालाई नजिकबाट गणुस््तरीय स््ववास््थ््य सेवा प्राप्त हनेु व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(२)	 प्रदेशका सबै स््ववास््थ््य संस््थथाहरूमा न््ययूनतम सेवा मापदण््ड निर््धधारण गरी सहज, सलुभ र गणुस््तरीय 

सेवा प्रदानको कार््यढाँचा कार््ययान््वयन गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(३)	नि जी, सामदुायिक, सहकारी र गैरनाफामूलक स््ववास््थ््य संस््थथाबाट प्रदान गरिने सेवाको प्रभावकारी 

नियमन गर््न स््ववास््थ््य संस््थथाहरूमा एकीकृत सूचना प्रणालीलाई व््यवस््थथित गरिनेछ ।

(४)	 सरकारी, सामदुायिक तथा निजी स््ववास््थ््य संस््थथामा कार््यरत स््ववास््थ््यकर्मीको क्षमता अभिवदृ्धि 

गरिनेछ। 

(५)	 विपन्न, असहाय, अशक्त, यौनिक तथा लैङ्गिक अल््पसंख््यक लगायतका नागरिकमैत्री नीतिमार््फ त 

स््ववास््थ््य सेवामा समतामूलक पहँचु बढाइनेछ ।

(६)	 स््ववास््थ््य प्रणालीको सबलीकरण तथा सदुृढीकरणका लागि आवश््यकताका आधारमा समय सापेक्ष 

नीतिहरूको निर््ममाण गरिनेछ ।

(७)	 बालबालिका र किशोरकिशोरी मानसिक स््ववास््थ््यसम््बन््धधी नीति तथा  रणनीति तयार गरिनेछ ।

रणनीति २: प्रदेशस््तरमा स््ववास््थ््य पूर््ववाधार विकास तथा सधुार गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश मातहतका स््ववास््थ््य पूर््ववाधार क्रमशः विकास गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेश मातहतका स््ववास््थ््य संस््थथाहरूबाट प्रदान गरिने सेवाको गणुस््तर सधुार गर््न आधनुिक प्रविधिका 

औजार उपकरणको व््यवस््थथापन गरिनेछ । 

(३)	 वार््षषिक रूपमा औजार उपकरणको परीक्षण गरी नियमित मर््मतसम््भभारको लेखाजोखा र आवश््यक 

मर््मत सम््भभारका लागि संस््थथागत मानव स्रोत व््यवस््थथा गरिनेछ | 

(४)	 एम््बबुलन््स सञ्चालनलाई प्रभावकारी बनाउन विद्यमान जिपिएस प्रणालीलाई स््तरोन्नति गरी अस््पताल, 

एम््बबुलन््स र सेवाग्राही बिच आबद्धता हनेु प्रणाली सदुृढ गरिनेछ । 

रणनीति ३: स््ववास््थ््य ससं््थथामा दक्ष जनशक्ति व््यवस््थथापन गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश मातहतका स््ववास््थ््य संस््थथाहरूको संगठन तथा व््यवस््थथापन सर्वेक्षण गरी स््ववास््थ््य संस््थथाहरूमा 

आवश््यक जनशक्ति परिचालन  गरिनेछ ।
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(२)	 जनसांख््ययिक र रोग भारको आधारमा स््ववास््थ््यकर्मीहरूको प्रक्षेपण र व््यवस््थथापन गरिनेछ ।

(३)	 जनशक्तिको वतृ्ति विकास र प्रोत््ससाहनको व््यवस््थथालारइ् सदुृढ गरिनेछ ।

(४)	 स््ववास््थ््य क्षेत्रमा भएका नयाँ विकास (उपचार पद्धति, प्रविधि, रोग आदि) सम््बन््धधी अध््ययन, 

अनसुन््धधान गरी ससूुचित गर्ने प्रणाली विकास गरिनेछ ।

(५)	 प्रदेशमा दक्ष जनशक्ति उत््पपादन तथा विकासको वातावरण निर््ममाण गरिनेछ ।

रणनीति ४: प्रदेशको स््ववास््थ््य सेवा प्रवाहमा प्रभावकारिता वदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश मातहतका संस््थथाबाट उपलब््ध हनेु सेवालाई छिटो, छरितो र गणुस््तरीय बनाइनेछ ।

(२)	 स््ववास््थ््य संस््थथामा सफा शौचालय, स््वच््छ खानेपानी, विरामी कुरूवा प्रतीक्षालय लगायतका 

सेवाग्राहीका लागि आवश््यक संरचनाको व््यवस््थथा साथै नियमित मर््मत सम््भभार गरिनेछ ।

(३)	 स््ववास््थ््य संस््थथाहरूको सरसफाइ र अस््पतालजन््य फोहरको उचित व््यवस््थथापन गरिनेछ ।

(४)	 स््थथानीय तहबाट प्रदान गर्ने स््ववास््थ््य सेवालाई प्रभावकारी र गणुस््तरीय बनाउन सहजीकरण 

गरिनेछ।

(५)	निर््धधा रित मापदण््ड पूरा गरी पूर््ण संस््थथागत प्रसूति सेवायकु्त स््थथानीय तह, जिल््लला र प्रदेश घोषणा 

गरिनेछ ।

(६)	 दरु््गम क्षेत्रमा मेडिकल कलेज तथा निजी स््ववास््थ््य संस््थथाहरूबाट समेत सेवा प्रदान गर्ने व््यवस््थथा 

गरिनेछ ।

रणनीति ५: गुणस््तरीय तथा विशिष्टीकृत स््ववास््थ््य सेवा प्रदान गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	बि रामीको चापका आधारमा विशेषज्ञ अस््पतालहरूलाई विशिष्टीकृत अस््पतालमा स््तरोन्नति गर्दै सेवा 

विस््ततार गरिनेछ ।

(२)	 अस््पतालहरूमा प्रशामक (प््ययालियटिभ) विरामीहरूका लागि व््यवस््थथित कक्षहरूको व््यवस््थथा 

गरिनेछ।

(३)	 ब््लड बैैंकको सेवा विस््ततार र निःशलु््क रगत उपलब््ध गराउने प्रबन््धलारइ् व््यवस््थथित गरिनेछ।

(४)	 मगृौला बिरामीको चापका आधारमा डाइलासिस सेवालाई विस््ततार गरिनेछ ।

(५)	 नेपालगंज, लमही र बर््दघाटस््थथित ट्रमा सेन््टर को निर््ममाण कार््य सम््पन्न गरी सेवा प्रदान गरिनेछ। 

(६)	 विशिष्टीकृत सेवा विस््ततार गरी स््ववास््थ््य उपचार पर््यटन (मेडिकल टुरिजम) को सम््भभावना पहिचान 

र उपयोग गरिनेछ।

(७)	 नसर्ने रोग एवम ्मानसिक समस््ययाको पहिचान (Screening) गरी विरामीलाई उपचारको दायरामा 

ल््ययाइनेछ ।
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रणनीति ६: वैकल््पपिक तथा आयुर्वेद स््ववास््थ््य उपचार पद्धतिको प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 योग, ध््ययान र प्राकृतिक चिकित््ससा पद्धतिको प्रवर््धन गरिनेछ।

(२)	 आयरु्वेद पद्धतिको प्रभावकारी कार््ययान््वयनका लागि संरचनागत सदुृढीकरण गरिनेछ ।

(३)	 गणुस््तरीय आयरु्वेदिक औषधि उत््पपादनलाई प्रवर््धन गर््न नियमन र सहजीकरण गरिनेछ ।

(४)	 प्रदेशमा स््थथापित आयरु्वेदिक औषधि उत््पपादन केन्दद्रलाई आवश््यक पर्ने कच््चचा पदार््थ उपलब््ध हनेु 

व््यवस््थथाका लागि सहजीकरण गरिनेछ। 

(५)	 स््थथानीयस््तरमा उपलब््ध हनेु जडीबटुी र सोको परम््परागत उपयोगसम््बन््धधी ज्ञान व््यवस््थथापन र 

सम्प्रेषण गरिनेछ । 

(६)	 होमियोप््ययाथी, यनुानी, प्राकृतिक चिकित््ससा प्रणाली तथा अन््य पूरक चिकित््ससा प्रणालीको संरक्षण, 

विकास तथा विस््ततार गरिनेछ।

रणनीति ७: स््ववास््थ््य सेवामा व््यक्तिगत आर््थथिक भार न््ययूनीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	नि ःशलु््क रूपमा वितरण हनेु औषधिको गणुस््तर सनुिश्चितता र नियमित आपूर््ततिको व््यवस््थथा 

मिलाइनेछ । 

(२)	 आर््थथिक स्रोतको अभावमा स््ववास््थ््य उपचार नपाउने अवस््थथा आउन नदिन विपन्न नागरिक कोषमार््फ त 

सेवा प्रदान गर्ने व््यवस््थथालाई प्रभावकारी बनाइनेछ ।

(३)	लक्षि त समदुायको स््ववास््थ््य बिमा कार््यक्रममा पहुँच बढाई बिमाबाट लाभ लिने वातावरण निर््ममाण 

तथा बिमा सेवाको प्रवर््धन गरिनेछ ।

(४)	 प्रदेशमा सिकलसेल एनिमिया, थालेसेमिया, हेमोफिलिया र अन््य यस््ततै प्रकारका रोग प्रभावित क्षेत्रको 

नक््ससाांकन गरी निःशलु््क जाँच, उपचार र सचेतना अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

(५)	 घातक रोग लागेका विपन्न नागरिकको उपचारका लागि आवश््यक सहयोग प्रदान गरिनेछ । 

(६)	 प्रदेश मातहतका विरामीको उच््च चाप भएका अस््पतालहरूमा आफ््ननै फार्मेसी सञ्चालन गरिनेछ ।

(७)	 गर््भवती तथा सतु््कके री महिलालाई प्रेषण गर््ददा निःशलु््क एम््बबुलन््स सेवा तथा दरु््गम क्षेत्रमा जोखिममा 

रहेका गर््भवती तथा सतु््कके री महिलालाई निःशलु््क हवाई उद्धारको व््यवस््थथालारइ् निरन््तरता 

दिइनेछ। 

(८)	 प्रदेशअन््तर््गत सडक दरु््घटनामा परेका घाइतेहरूको निःशलु््क उपचार व््यवस््थथा गर््न दरु््घटना उपचार 

कोषको व््यवस््थथा गरी निर््धधारित अस््पतालबाट सेवा प्रदान गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ।

रणनीति ८: सरुवा रोग तथा महामारी नियन्तत्रण र आपतकालीन स््ववास््थ््य सेवा प्रदान गर्ने ।

कार््यनीतिहरू
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(१)	 विपद् तथा आपतकालीन अवस््थथामा अविछिन्न अत््ययावश््यक स््ववास््थ््य सेवा उपलब््ध गराउने व््यवस््थथा 
मिलाइनेछ ।

(२)	 महामारी, सरुवा रोग लगायतको उपचारका लागि पूर््वतयारी योजना तर््जजुमा तथा प्रतिकार््यलारइ् 
व््यवस््थथित गर््न प्रदेश स््ववास््थ््य आपतकालीन कार््यसञ्चालन केन्दद्रलारइ् सबलीकरण गरिनेछ।

(३)	 महामारी, सरुवा रोगलगायतका उष््णप्रदेशीय उपेक्षित रोग नियन्तत्रणका लागि प्राविधिक जनशक्तिका 
साथै स््वयंसेवकहरू पहिचान र सूचीकृत गरी क्षमता विकास गरिनेछ ।

(४)	 सरुवा रोग तथा महामारी नियन्तत्रणका क्रममा लक्षित समदुायको विशेष आवश््यकता र 
संवेदनशीलतालाई मध््यनजर गरी सेवा प्रदान गरिनेछ ।

(५)	 महामारी तथा सरुवा रोगबाट बच््नने उपायबारेमा विभिन्न माध््यमबाट नियमित सचेतना अभियान 
सञ्चालन गरिनेछ।

रणनीति ९: प्रवर््धनात््मक तथा निवारणात््मक स््ववास््थ््य पद्धति अवलम््वन गर्दै नसर्ने रोग रोकथाम तथा 
नियन्तत्रण गर्ने |

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््वस््थ रहनका लागि आवश््यक पर्ने मानसिक अवस््थथा, आहार, निद्रा, स््वच््छता र शारीरिक 
सक्रियतालगायतका विषयमा विभिन्न माध््यमबाट स््ववास््थ््य सचेतना अभियान सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 धूमपान तथा सरु्तीजन््य पदार््थ, मद्यपान, लाग ुऔषध प्रयोग र पत् रु खाना उपभोग न््ययूनीकरणका लागि 
जनचेतना, नियमन र नियन्तत्रणका कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ।

(३)	 सदुृढ स््ववास््थ््यको प्रमखु आधारको रुपमा रहेको स््वच््छ एवम ्पोषणयकु्त भोजनको उपभोगलाई 
प्रवर््धन गर््न अन््य सरोकारवाला निकायहरुसंग सहकार््य गरिनेछ ।

(४)	 वातावरण प्रदूषण, कीटनाशक तथा विषादी नियन्तत्रण, प्रतिजैविक प्रतिरोधलगायतका मानव 
स््ववास््थ््यमा प्रभाव पार्ने कारक तत्तत्वहरूको नियन्तत्रण तथा नियमनका लागि जनचेतना अभिवदृ्वि एवम ्
सरोकारवालाहरूसँग सहकार््य गरी कार््यक्रम संचालन गरिनेछ | 

रणनीति १०: जनस््ववास््थ््य सेवा तथा स््ववास््थ््य आपूर््तति व््यवस््थथापन, नियमन र सहजीकरण गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीय स््ववास््थ््य संस््थथाहरूलाई खोप, अत््ययावश््यक एवम ्आपतकालीन औषधि र स््ववास््थ््य सामग्री 
भण््डडारण तथा वितरणमा समन््वय र सहयोग गरिनेछ ।

(२)	 जनस््ववास््थ््य तथा भेक््टर सर््भभिलेेंन््स र विपद् महामारी व््यवस््थथापनमा स््थथानीय तहलाई सहजीकरण 
र समन््वय गरिनेछ। 

(३)	 स््ववास््थ््य सूचनाको एकीकरण, विश्लेषण, अध््ययन र योजना निर््ममाण गरिनेछ ।

(४)	 सार््वजनिक, निजी तथा सहकारी एवम ्समदुायद्वारा सञ्चालित स््ववास््थ््य संस््थथाहरूको सपुरिवेक्षण, 

अनगुमन, नियमन तथा गणुस््तर सनुिश्चितता गरिनेछ ।
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(५)	 रोग नियन्तत्रण, परिवार योजना, मात/ृशिश ु स््ववास््थ््य, विशेषज्ञ स््ववास््थ््य शिविर, पोषण एवम ्

खोपलगायत अन््य विशेष कार््यक्रमहरूको सञ्चालन, समन््वय र सहजीकरण गरिनेछ ।

(६)	 वातावरणीय स््ववास््थ््य, खानेपानी तथा सरसफाइ र पेसागत स््ववास््थ््य प्रवर््धन एवम ् व््यवस््थथापन 

गरिनेछ ।

(७)	 बालबालिका, सतु््कके री तथा गर््भवती महिलालाई पोषणयकु्त आहार, खोप र सरसफाइसम््बन््धधी 

जानकारी प्रदान गरिनेछ ।

(८)	 जनसंख््यया व््यवस््थथापनसम््बन््धधी कार््य गरिनेछ ।

रणनीति ११: समन््वय, सहकार््य र अन््तरसम््बन््ध सदुृढ गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 संघ, स््थथानीय तह र स््ववास््थ््यसम््बन््धधी निकायहरूबिच समन््वय गरिनेछ ।

(२)	 स््ववास््थ््यमा असर गर्ने निर््धधारक तत्तत्वहरू न््ययूनीकरणका लागि अन््तरमन्त्रालय नीतिगत समन््वय र 

सहकार््य गरिनेछ | 

(३)	 अस््पताल विकास समिति तथा स््ववास््थ््यसँग सम््बन््धधित संघसंस््थथालाई सक्षम, जवाफदेही र प्रभावकारी 

बनाइनेछ ।

(४)	 स््ववास््थ््य सेवा प्रदान गर्ने गैरनाफामूलक तथा परोपकारी संस््थथालाई प्रोत््ससाहन गर्दै प्रभावकारी 

समन््वयका लागि व््यवस््थथापन समितिमा सम््बन््धधित तहको सरकारको प्रतिनिधित््व हनेु व््यवस््थथा 

गरिनेछ ।

(५)	 संघ सरकारका सम््बन््धधित निकाय तथा छिमेकी प्रदेशसँग समन््वय तथा अन््तरसम््बन््ध कायम गरी 

स््ववास््थ््य सूचना र आपतकालीन सहयोग आदानप्रदान हनेु वातावरण निर््ममाण गरिनेछ।

(६)	 स््ववास््थ््य साझेदार संघसंस््थथाहरूसँग समन््वय तथा सहकार््यलाई सदुृढ गरिनेछ |

(७)	 विपद् प्रभावित जनसंख््ययाको आवश््यकतालाई सम््बबोधन गर््न प्रभावित जनसंख््ययाप्रति उत्तरदायी संयन्तत्र 

निर््ममाण गर्ने ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ६.१: स््ववास््थ््यसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1 औसत आयु वर््ष ६९.५ ७३

2
घरबाट ३० मिनेट वा सोभन््ददा कम 
समयमा स््ववास््थ््य संस््थथामा पगु््नने जनसंख््यया

प्रतिशत ७८ १००
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3 मातमृतृ््ययु दर (प्रतिलाख जीवित जन््म) संख््यया २०७ ८०

4
बालमतृ््ययु दर (५ वर््षमनुिका प्रतिहजार 
जीवित जन््म) 

संख््यया ४१ २२

5
कुल स््ववास््थ््य खर््चमा व््यक्तिगत तहमा हनेु 
खर््च (प्रति व््यक्ति प्रति वर््ष) 

प्रतिशत ५८.५ ३८

6
१५ महिनाभित्रका पूर््ण खोप प्राप्त 
बालबालिका

‌प्रतिशत ८४ ९५

7 स््ववास््थ््य बिमा भएका व््यक्ति प्रतिशत २३ ९०

स्रोतः स््ववास््थ््य मन्त्रालय, २०८१

६.२  पोषण 
(१)   पषृ्ठभूमिः

नेपालको संविधानले स््ववास््थ््य र खाद्य सरुक्षासम््बन््धधी हकलाई मौलिक हकको रूपमा व््यवस््थथा गरेको छ। 

साथै, नेपालको दिगो विकास लक्षष्य मार््गचित्र (सन ्२०१६-२०३०) ले पनि पोषणलाई विकासको मखु््य 

आयामको रूपमा समावेश गरेको छ। लमु््बबिनी प्रदेशले पनि आर््थथिक, सामाजिक र मानव पुजँी विकासको 

अवरोधको रूपमा रहेको कुपोषणको न््ययूनीकरणको लागि निरन््तर प्रयास गर्दै आइरहेको छ। विश्वव््ययापी 

रूपमा पाँच वर््षमनुिका बालबालिकाको मतृ््ययुको विभिन्न कारणमध््यये ४५ प्रतिशत मतृ््ययुको कारण प्रत््यक्ष वा 

अप्रत््यक्ष रूपमा कुपोषण रहेको छ। कुपोषणको समस््ययाल व््यक्तिको शारीरिक, मानसिक तथा संवेगात््मक 

विकासमा बाधा परु््ययाउनकुा साथै विरामी भैरहने र रोग उत््थथानशीलता समेत कमजोर हनु््छ। यसले नवजात 

शिश,ु बालबालिका र गर््भवती महिलाहरुलाई थप जोखिममा पार््दछ र अल््पपायमैु मतृ््ययु हनेु जोखिममा वदृ्धि 

हनु््छ भने जीवित रहेकाहरूको समेत सर््ववाङ्गिण क्षमताको क्षय हनु््छ। कुपोषणले देशको समग्र सामाजिक, 

आर््थथिक तथा मानवीय विकासमा प्रतिकूल प्रभाव पारेको छ। नेपालमा प्रतिहजार जीवित जन््ममा नवजात 

शिशकुो मतृ््ययुदर उच््च रहेको छ।

प्रदेशमा पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा पडु््ककोपनको दर २५ प्रतिशत रहेको छ। साथै, ख््ययाउटेपन दर १६ 

प्रतिशत, कम तौलको दर 19 प्रतिशत रहेको छ । त््यसैगरी, पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा अधिक तौल 

र मोटोपनको दर 1 प्रतिशत रहेको छ । ६ देखि ५९ महिना उमेर समूहका बालबालिकामा रक्तअल््पताको 

दर 49 प्रतिशत रहेको छ भने प्रजनन उमेर समूहका महिलामा भएको रक्तअल््पताको दर 4४ प्रतिशत 

रहेको छ। लमु््बबिनी प्रदेशमा हाल १९१ कडा शीघ्र कुपोषण बहिरंग उपचार केन्दद्र, ३ वटा अन््तरङ्ग उपचार 

केन्दद्र र ३ वटा पोषण परु््नस््थथापना केन्दद्र रहेका छन।् 
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(२)	 प्रमुख समस््यया

प्रदेशका पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा पडु््ककोपन र ख््ययाउटेपनको दर उल््ललेख््य रहन ुसाथै कम तौल, अधिक 

तौल र रक्त अल््पताको मात्रा अद्यापि कायम रहन;ु प्रजनन उमेर समूहका महिलामा समेत रक्तअल््पताको 

दर उच््च रहन ुयस क्षेत्रका प्रमखु समस््ययाहरु हनु ्। 

(३)	 चुनौती र अवसर

लमु््बबिनी प्रदेशमा रहेको उच््च गरिबीको दरलाई न््ययूनीकरण गरी पोषण स््थथितिमा सधुार गर््ननु, पूर््ण रूपमा 

स््तनपान गराउने बानीको विकास गर््ननु, झाडापखाला तथा श्वासप्रश्वास सम््बन््धधी सङ्कक्रमण नियन्तत्रण गर््ननु, 

बालबालिकामा खाद्य आहार विविधता सनुिश्चित गर््ननु, व््यक्तिगत सरसफाइ तथा स््वच््छतामा सधुार ल््ययाउन ु

जस््तता कार््य मखु््य चनुौतीको रूपमा रहेका छन।् यसैगरी, बालविवाह, किशोर अवस््थथामा गर््भवती हनेु 

उच््च दर, उमेर नपगु््ददै बच््चचा जन््ममाउनेलगायत अन््य गलत/हानिकारक परम््परागत अभ््ययासको अन््त््य गर््ननु; 

सरुक्षित, स््वस््थ तथा पोषणयकु्त खानामा पर््ययाप्त पहुँच वदृ्धि गर््ननु; स््वच््छ खानेपानीको व््यवस््थथा गर््ननु साथै 

समाजमा विद्यमान लैङ्गिक विभेद र सामाजिक वञ्चितीकरणको अन््त््य गर््ननु जस््तता कार््यहरु समेत यस क्षेत्रका 

चनुौतीका रूपमा रहेका छन।् 

प्रदेश/स््थथानीय स््तरमा सरोकारवाला निकायहरूमा पोषण स््थथिति सधुारका लागि प्रतिबद्धता तथा लगानी बढ््ददै 

जान;ु बहकु्षेत्रीय पोषण योजना तेस्रो कार््ययान््वयनमा रहन ुसाथै कडा शीघ्र कुपोषण बहिरंग उपचार केन्दद्र, 

अन््तरङ्ग उपचार केन्दद्र र पोषण पनुःस््थथापना केन्दद्र अवस््थथित रहन ुयस क्षेत्रका अवसरका रूपमा रहेका छन।् 

(४)	 दीर््घकालीन सोचः कुपोषणको अन््त््य, स््वस््थ र सक्षम नागरिक निर््ममाण।

(५)	लक्ष्यः  गणुस््तरीय पोषण तथा खाद्य सरुक्षाको सनुिश्चितता गर्दै पोषणमैत्री समाज निर््ममाण गर्ने र दिगो 

विकास लक्षष्य हासिल गर्ने।

(६)	  उद्देश््ययः

(१)	 पोषण विशिष्ट र पोषण संवेदनशील सेवाहरूमा पहुँच वदृ्धि गरी शिश,ु साना बच््चचा, किशोर किशोरी 

र महिलाको पोषण स््थथितिमा सधुार गर््ननु ।

(२)	 पोषण विशिष्ट र पोषण संवेदनशील हस््तक्षेपको कार््यक्रममा गणुस््तर सधुार गर््ननु । 

(३)	 जीवन पथमा आधारित रही सबै उमेर समूह तथा लिङ्गको पोषण प्रवर््धन गर््ननु तथा नसर्ने रोगको 

दर घटाउन।ु

(४)	 सामाजिक व््यबहार परिवर््तनका माध््यमबाट असल पोषण व््यवहारलाई बढावा दिन ुर हानिकारक 

व््यवहार रोक््ननु।

(७)	  रणनीति र कार््यनीति
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रणनीति १: पोषणसम््बन््धधी नीतिगत तथा ससं््थथागत सधुार गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	प्रा देशिक अस््पतालमा स््तनपान व््यवस््थथापन एकाइ र समदुाय स््तरका प्रत््ययेक बर््थथिङ सेन््टरमा  

स््तनपान व््यवस््थथापन सहायता एकाइसहित मात-ृशिशमैुत्री स््ववास््थ््य संस््थथाको विस््ततार गरी सरुक्षित 

माततृ््व तथा प्रजनन अधिकार सनुिश्चित गरिनेछ ।

(२)	 आमाको दधुलाई प्रतिस््थथापन गर्ने वस््ततु (बिक्रीवितरण नियन्तत्रण) ऐन २०४९ को कार््ययान््वयनको 

सनुिश्चितता गरिनेछ ।

(३)	 प्रदेश मातहतका स््ववास््थ््य संस््थथाहरूमा नक््ससाांकनका आधारमा शीघ्र कुपोषणको एकीकृत व््यवस््थथापन 

सेवाको विस््ततार तथा सदुृढीकरण गरी जनतालाई नजिकबाट अधिकतम सेवा प्राप्त हनेु व््यवस््थथा 

मिलाइनेछ ।

(४)	 पोषणमैत्री सेवा मापदण््ड निर््धधारण गरी प्रदेशका सबै स््ववास््थ््य संस््थथाहरूबाट सहज, सलुभ र 

गणुस््तरीय सेवा प्रदान गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ।

रणनीति २: पोषणमैत्री पूर््ववाधार विकास गरी सेवा प्रवाहमा सधुार ल््ययाउने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश मातहतका अस््पताल, स््ववास््थ््य संस््थथालगायतमा पोषणमैत्री सेवाको गणुस््तर सधुार गर््न 

आधनुिक प्रविधि, औजार र उपकरणको व््यवस््थथापन गरिनेछ ।

(२)	निर््धधा रित मापदण््ड पूरा गरेका स््ववास््थ््य संस््थथा तथा स््थथानीय तहलाई पोषणमैत्री स््थथानीय तह/स््ववास््थ््य 

संस््थथा घोषणा गरिनेछ।

(३)	 समदुाय स््तरमा ०-५९ महिनाका बालबालिकाको पोषण अवस््थथा लेखाजोखा, वदृ्धि अनगुमन र 

प्रवर््धन तथा परामर््श सेवालगायतका कार््यक्रम सदुृढ गरिनेछ ।

(४)	 पोषण तथा खाद्य सरुक्षाको दृष्टिल अति जोखिममा रहेका क्षेत्र, वर््ग र समदुायलाई प्राथमिकतामा 

राखिनेछ।

रणनीति ३: प्रदेश र स््थथानीय तहमा पोषण सेवा प्रदायकको क्षमता विकास गर््न दक्ष जनशक्ति व््यवस््थथापन गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पोषण विशेष (स््ववास््थ््य) र पोषण संवेदनशील सेवा (स््ववास््थ््य, शिक्षा, कृषि, पशपुन््छछी, खानेपानी तथा 

सरसफाइ, महिला तथा बालबालिका र शासकीय प्रबन््ध) प्रवाह गर््न प्रदेश र स््थथानीय सरकारको 

क्षमता अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

(२)	 पोषण कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा संलग््न हनेु जनशक्ति (Planners and Implementers) लाई 

तथ््ययाङ्कमा आधारित योजना तर््जजुमा, अनगुमन तथा प्रतिवेदनका विषयमा क्षमता विकास गरिनेछ।
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रणनीति ४: विपद् सिर््जजित आपतकालीन अबस््थथामा हुने पोषणको आवश््यकतालाई सम््बबोधन गर््न 
प्रदेश र स््थथानीय सरकारको उत््थथानशीलता सदुृढ गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 अत््ययावश््यक पोषण सेवाको उपलब््धता र खाद्य सरुक्षा सनुिश्चित हनेु गरी आवश््यक प्रबन््ध 

मिलाइनेछ।

(२)	 पोषण सेवाको सनुिश्चितताको लागि प्रदेश र स््थथानीय तहको पूर््वतयारी तथा प्रतिकार््यसम््बन््धधी क्षमता 

सदुृढ गरिनेछ ।

(३)	 खाद्य तथा पोषण सामग्रीको मौज््ददात व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति ५: स््ववास््थ््य र पोषणमा सधुारका लागि स््थथानीय तहलगायत अन््य सरोकारवालासगँ समन््वय 
र सहकार््य गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पोषण तथा स््ववास््थ््यसम््बन््धधी हानिकारक सामाजिक तथा सांस््ककृति क मूल््यमान््यता र प्रथा-परम््परा 

सम््बबोधन गर््न सामाजिक व््यवहार परिवर््तन प्रवर््धन गरिनेछ ।

(२)	 स््थथानीयस््तरमा उपलब््ध हनेु पोषणयकु्त रैथाने खाद्यको विविधीकरण, उत््पपादन र उपभोग लाई 

प्रवर््धन गर््ननुका साथै सूक्षष्म पौष्टिक तत्तत्वको कमीलाई न््ययूनीकरण गर््न विशेष परिस््थथितिमा पौष्टिक 

तत्तत्व स््तरोन्नति गरिएको खाद्य पदार््थ (फर््टटिफाइड फुड) को प्रयोग गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(३)	 नागरिक स््ववास््थ््यमा प्रतिकूल असर परु््ययाउने अस््वस््थ््यकर खाद्य/पेय पदार््थको विज्ञापन तथा बजार 

प्रवर््धनलाई निरुत््ससाहन गरिनेछ । 

(४)	 घर तथा विद्यालय करेसाबारी कार््यक्रमलाई प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(५)	 समदुायमा रहेका पारम््परिक असल पोषणसम््बन््धधी ज्ञान, सीप, अवधारणा र व््यवहारहरू प्रवर््धन 

गरिनेछ ।

(६)	 प्रदेशस््तरीय/गाउँ तथा नगरपालिकास््तरीय पोषण तथा खाद्य सरुक्षा निर्देशक समिति तथा शासकीय 

संरचना सक्रिय/क्रियाशील गरिनेछ।

(७)	 स््ववास््थ््य, शिक्षा, कृषि, पशपुन््छछी, खानेपानी तथा सरसफाइ, महिला तथा बालबालिका र शासकीय 

प्रबन््ध क्षेत्रसँग समन््वय तथा अन््तरसम््बन््ध कायम गरी पोषण विशेष (स््ववास््थ््य) र पोषण 

संवेदनशील सेवा/सूचना/आपतकालीन सहयोग आदान प्रदान हनेु वातावरण निर््ममाण गरिनेछ।

(८)	 अर््थ, उद्योग, वाणिज््य तथा आपूर््तति, सूचना तथा सञ्चार, नागरिक समाज, निजी क्षेत्र तथा अन््य 

सरोकारवालासँगको समन््वय र संलग््नता सदुृढ गरिनेछ ।

रणनीति ७: अनुगमन तथा मूल््ययाङ्कन र प्रतिवेदन प्रणाली सदुृढ गर्ने।

कार््यनीतिहरू
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(१)	 स््ववास््थ््य तथा पोषणको विषयगत सूचना एकीकरण, विश्लेषण, अध््ययन र योजना निर््ममाण गरिनेछ।

(२)	क्षेत्र गत सूचना प्रणालीमा पोषणका प्रमखु सूचकलाई समावेश गरी सूचना प्रणालीलाई सदुृढीकरण 

गरिनेछ । 

(३)	 पोषण विशेष र पोषण संवेदनशील कार््यक्रमहरूको सपुरिवेक्षण, अनगुमन, नियमन तथा गणुस््तर 

सनुिश्चित गर््न प्रदेशस््तरीय/पालिकास््तरीय विषयगत क्षेत्रको क्षमता विकास गरिनेछ। 

(८)	  परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ६.२: पोषणसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1
पाँच वर््षमनुिका बालबालिकाहरूमा 
ख््ययाउटेपन (उचाइअनसुार तौल) को दर 

प्रतिशत १६ ४

2
पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा कम तौल 
(उमेरअनसुारको तौल) को  दर 

प्रतिशत १९ १०

3
प्रजनन ् उमेर (१५-४९ वर््ष) का 
महिलाहरूमा हनेु अधिक तौल / 
मोटोपनको दर

प्रतिशत २८ २०

4
पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा रहेको 
रक्तअल््पताको स््थथिति (प्रतिशत) 

प्रतिशत ४९ १५

5 पोषणमैत्री घोषणा गरिएका स््थथानीय  तह प्रतिशत ५ १००

स्रोत: नेपाल जनसांख््ययिक तथा स््ववास््थ््य सर्वेक्षण, २०२२ र नेपाल बहुसचूक सर्वेक्षण, २०१९

६.३  शिक्षा
(१) पषृ्ठभूमि

देश विकासका निमित्त शिक्षा पूर््ववाधारको पनि पूर््ववाधार हो । शिक्षाल व््यक्तिको सर््ववाङ्गीण विकास गरी असल, 

योग््य, सक्षम, प्रतिस््पर्धी र उत््पपादनमूलक जनशक्तिको रुपमा व््यक्तिलाई रुपान््तरण गर््दछ । संविधानमा 

शिक्षालाई मौलिक हकको रूपमा व््यवस््थथा गर््ननुका साथै सङ्घीय, प्रादेशिक र स््थथानीय गरी तीनै तहका 
सरकारको एकल तथा साझा अधिकार सूचीमा समावेश गरिएको छ । शिक्षालाई वैज्ञानिक, प्राविधिक, 
व््ययावसायिक, सीपमूलक, रोजगारमूलक एवम ्जनमखुी बनाउने राष्ट्रिय नीति लिइएको छ । दिगो विकास 

लक्षष्यमा सबैका लागि समावेशी तथा समतामूलक गणुस््तरीय शिक्षा सनुिश्चित गर्ने तथा जीवनपर््यन््त सिकाइका 

लागि अवसर प्रदान गर्ने विषय रहेको छ ।  
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लमु््बबिनी प्रदेशको साक्षरता दर ७८.०८ प्रतिशत रहेको छ । जसमा परुुष साक्षरता दर ८५.१८ प्रतिशत 

र महिला साक्षरता दर ७१.६६ प्रतिशत रहेको छ । प्रदेशमा सबभन््ददा बढी साक्षरता भएको जिल््लला पाल््पपा 

रहेको छ भने सबभन््ददा कम साक्षरता भएको जिल््लला रुकुम पूर््व रहेको छ । स््थथानीय तहमा सबैभन््ददा 

बढी साक्षरता भएको बटुवल उपमहानगरपालिका रहेको छ भने सबैभन््ददा कम साक्षरता भएको नरैनापरु 

गाउँपालिका रहेको छ । विद्यालय छोड््नने दर आधारभतू तहमा ३.९ प्रतिशत र माध््यमिक तहमा ६.७ 

प्रतिशत रहेको छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

शिक्षामा व््ययावहारिक ज्ञान र खोजमूलक सिकाइको कमी हनु,ु एक वा एकभन््ददा बढी किसिमको अपाङ्गता 
भएका व््यक्तिलाई विशेष शिक्षाको उचित व््यवस््थथा नहनु,ु उच््च शिक्षाको नियमन कमजोर हनु,ु साक्षरता दरमा 
महिला र परुुषबिच तथा स््थथानीय तहबिच व््ययापक अन््तर रहन,ु शिक्षासम््बन््धधी गणुस््तरीय पूर््ववाधारको कमी 

हनु ुसाथै विषयगत शिक्षकको पदपूर््तति समयमा हनु नसक््ननु मखु््य समस््ययाका रुपमा रहेका छन।्

(३) अवसर र चुनौती

संवैधानिक र कानूनी व््यवस््थथामार््फ त शिक्षालाई महत्तत्वपूर््ण स््थथान दिइन,ु तीनै तहका सरकारको शिक्षा 
विकासमा चासो रहन,ु दिगो विकासको लक्षष्यमा शिक्षालाई उच््च महत्तत्व दिइन,ु प्रदेश सरकारबाट विश्वविद्यालय 
लगायतका शिक्षा सम््बन््धधी विभिन्न नीति तथा काननुहरूको तर््जजुमा गरिन,ु प्राविधिक शिक्षालयहरूमा भौतिक 
एवम ्शैक्षिक पूर््ववाधारको व््यवस््थथा हनु,ु लक्षित वर््गका छात्रालाई उच््च शिक्षा र विज्ञान विषयमा छात्रवतृ्तिको 

व््यवस््थथा गरिन,ु वैदेशिक रोजगारीवाट फर््ककि एका यवुाको लागि सीप विकास तालिम सञ्चालन हनु,ु विद्यालयको 

भौतिक तथा खेल पूर््ववाधारको विकास हुँदै जान,ु मदरसाहरूको पूर््ववाधार विकास तथा मदरसा समन््वय 

समितिको गठन र सञ्चालन हनु ुतथा शिक्षामा निजी क्षेत्रको उल््ललेखनीय लगानी हनु ुयस क्षेत्रका अवसरका 

रूपमा रहेका छन ्।

शिक्षण सिकाइ दर वदृ्धि गर््ननु, प्राविधिक धारका विद्यालयहरूको विकास तथा गणुस््तर सधुार गर््ननु, 

मापदण््डबमोजिम कक्षाकोठा÷विद्यार्थी र शिक्षक÷विद्यार्थीको अनपुात मिलाउन,ु विद्यालय छोड््नने दर घटाउन,ु 

सबै विद्यालयमा शैक्षिक तथा भौतिक पूर््ववाधारको विकास गर््ननु, प्रदेश विश्वविद्यालयको गणुस््तर अभिवदृ्धि गर््ननु, 

संस््थथागत विद्यालय र सामदुायिक विद्यालयबिचको सिकाइ असमानता कम गर््ननु, मदरसा तथा गमु््बबा शिक्षामा 

सरकारी पाठ्यक्रम र शिक्षकको व््यवस््थथा गर््ननु साथै सबै बालबालिकालाई विद्यालय शिक्षाको दायरामा ल््ययाउन ु

जस््तता चनुौतिहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः गणुस््तरीय शिक््षााः दक्ष मानव पुजँीसहितको प्रदेश ।

(५) लक्ष्यः ससंुस््ककृ त, शिक्षित र प्रतिस््पर्धी मानव पुजँीको विकास गर्ने ।



102

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

(६) उद्देश््य

(१)	 उच््च शिक्षालाई सिर््जनात््मक, अनसुन््धधानमूलक, समयानकूुल तथा प्रतिस््पर्धी बनाउन ु।

(२)	 प्रदेशको आवश््यकताअनसुारको व््ययावसायिक तथा प्राविधिक ज्ञान र सीपयकु्त मानव संसाधन विकास 

गर््ननु । 

(३)	 माध््यमिक तहमा गणुस््तरीय शिक्षा अभिवदृ्धि गर््न स््थथानीय तहलाई सहजीकरण गर््ननु ।

 (७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: उच््च शिक्षालाई अनुसन््धधानमूलक बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 उच््च शिक्षाको पाठ्यक्रमलाई परिमार््जन गरी सैद्धान््ततिक ज्ञानका साथै व््ययावहारिक र अनसुन््धधानमूलक 

बनाइनेछ ।

(२)	 उच््च शिक्षामा विद्यार्थीको सिर््जनशील क्षमताको प्रष््फफु टन गराउन अनसुन््धधान, व््ययावहारिक अभ््ययास, 

परियोजना कार््य, अतिरिक्त क्रियाकलाप जस््तता कुराहरूलाई पाठ्यक्रम र सिकाइ मापनको अङ्ग 

बनाइनेछ ।

रणनीति २: शैक्षिक गुणस््तर सधुारका लागि नीतिगत व््यवस््थथा र नियमन गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 शैक्षिक गणुस््तर सधुारका लागि नीति, काननु र योजना तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेश विश्वविद्यालय प्राज्ञिक र स््वतन्तत्र विज्ञ सम््ममिलित परिषद्‍बाट सञ्चालन हनेु व््यवस््थथा मिलाइनेछ। 

(३)	 शैक्षिक गणुस््तर सधुारका लागि उच््च शिक्षामा आवश््यक भौतिक तथा शैक्षिक पूर््ववाधार विकास 

गरिनेछ ।

(४)	 उच््च शिक्षा दिने संस््थथाहरूको नियमित अनगुमन तथा नियमन गरिनेछ ।

रणनीति ३: प्राज्ञिक अध््ययन, अनुसन््धधान, खोज र आविष््ककारलाई प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 प्रदेशलाई आवश््यक विषयमा प्राज्ञिक अनसुन््धधानका लागि शैक्षिक संस््थथासँग सहकार््य गरी विकासलाई 

अनसुन््धधानसँग आबद्ध गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(२)	 प्रदेशको प्राथमिकता वा आवश््यकताका विषयमा अनसुन््धधान गर््न विद्यार्थी तथा प्राज्ञहरूलाई 

अनसुन््धधान वतृ्ति प्रदान गरिनेछ ।

(३)	 नवीन अवधारणा, खोज र आविष््ककार प्रवर््धनका लागि भौतिक संरचना, सामग्री र प्रशिक्षकको 

व््यवस््थथाका साथै शैक्षिक पाठ्यक्रमसँग आबद्ध गरिनेछ ।
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(४)	शिक्षा  क्षेत्रका विशेषज्ञ समूहसँग सहकार््य गरी प्रदेशको शैक्षिक गणुस््तर अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

रणनीति ४: उच््च शिक्षाको शैक्षिक पूर््ववाधार विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 उच््च शिक्षा प्रदान गर्ने संस््थथाहरूमा भौतिक तथा शैक्षिक (पसु््तकालय, प्रयोगशाला तथा सिकाइ 

केन्दद्रहरू र वतृ्ति मार््गनिर्देशन सेवा केन्दद्र) पूर््ववाधारहरूको विकास गरिनेछ।

(२)	 प्रदेश विश्वविद्यालयमा विकट, दरु््गम क्षेत्र तथा विपन्न र सीमान््तकृत समदुायका छात्राहरूका लागि 

छात्रावासको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति ५: बजारको माग तथा आवश््यकता अनुरूपको गुणस््तरीय उच््च शिक्षा प्रदान गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 प्रदेशका उच््च शिक्षा प्रदायक संस््थथाको आवश््यक क्षमता विकास र नियमित अनगुमन तथा 

सपुरिवेक्षण गरी शैक्षिक गणुस््तरमा सधुार गरिनेछ ।

(२)	 बजारको माग र आवश््यकताबारे अध््ययन गरी जनशक्ति आवश््यकताको प्रक्षेपण गरिनेछ ।

(३)	 बजार मागअनसुारका जनशक्ति विकासका लागि प्राविधिक र व््ययावहारिक ज्ञान प्रदान गर्ने विद्यालय 

खोल््न प्राथमिकता दिइनेछ। 

(४)	 स््थथानीय तहसँगको समन््वयमा प्राथमिक तहको शिक्षाको पाठ्यक्रममा परिमार््जन गरी जीवनोपयोगी 

र व््यवहारिक सीप दिने पाठ्यक्रम विकास गरिनेछ ।

रणनीति ६: लुम््बबिनी प्राविधिक विश्वविद्यालयलाई प्रभावकारी रूपमा सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	ल मु््बबिनी प्राविधिक विश्वविद्यालयलाई राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय स््तरमा मान््यता र पहिचान दिलाउन 

समन््वय तथा सम््बन््ध विकास गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशका अन््य स््थथानहरूमा विश्वविद्यालय मातहतका कलेज विस््ततार गरिनेछ ।

(३)	 प्रदेशको प्राविधिक जनशक्तिको आवश््यकता अनरुूपको गणुस््तरीय पाठ्यक्रम विकास गरिनेछ ।

(४)	 विश्वविद्यालयका लागि शैक्षिक तथा भौतिक पूर््ववाधारको विकास गरिनेछ।

(५)	 विश्वविद्यालयबाट उत््पपादित जनशक्तिलाई उद्यमशीलता विकास, स््वरोजगार सिर््जना तथा रोजगारीमा 

आबद्ध गर््न पेसा छनोटका लागि परामर््श तथा सहजीकरण गरिनेछ ।

(६)	 विश्वविद्यालयबाट दीक्षित विद्यार्थीको सञ्जाल निर््ममाणका लागि व््यवस््थथापन सूचना प्रणालीको विकास 

र अद्यावधिक गरिनेछ ।

रणनीति ७: प्राविधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिम प्राप्त गर््न तथा सीप परीक्षण गर््न सहजीकरण 
गर्ने ।
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कार््यनीतिहरू

(१)	प्रा विधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिमसम््बन््धधी प्रादेशिक नीति तथा मापदण््ड तर््जजुमा गरिनेछ ।

(२)	प्रा विधिक तथा व््ययावसायिक शिक्षा र तालिमलाई उत््पपादनसँग जोड््न औद्योगिक प्रशिक्षार्थी कार््यक्रम 

(Apprenticeship) सञ्चालन गरिनेछ ।

(३)	प्रा विधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिमको प्रादेशिक नीति तर््जजुमा, पाठ्यक्रम र पाठ्यसामग्री 

तयारीका लागि सहजीकरण गरिनेछ।

(४)	 प्रदेशका यवुालाई प्राविधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिमको प्रबन््ध गरी रोजगारीका अवसरमा 

पहुँच वदृ्धि गरिनेछ।

(५)	प्रा विधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिम परिषद् र सोसंग आबद्ध संस््थथाहरुबाट शिक्षा तथा तालिम 

प्राप्त जनशक्तिको सीप परीक्षण गर््न समन््वय र सहजीकरण गरिनेछ । 

रणनीति ८: छात्रवतृ्तिको व््यवस््थथा गरी अध््ययन गर््न प्रोत््ससाहित गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 प्रदेशको माग अनरुूपका विषयमा अध््ययन गर्ने छात्रछात्रा वा व््ययावसायिक तालिम प्राप्त गर्ने 

व््यक्तिलाई मापदण््डका आधारमा छात्रवतृ्ति प्रदान गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशका विपन्न वर््ग, सीमान््तकृत समदुाय तथा जेहेन््ददार छात्रछात्रालाई छात्रवतृ्ति प्रदान गरी उच््च 

शिक्षा हासिल गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

रणनीति ९: विशेष शिक्षाका कार््यक्रम सञ््चचालन गर््न समन््वय गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 अपाङ्गता भएका, अटिजमलगायतका फरक क्षमतायकु्त बालबालिकाहरूका लागि विशेष शिक्षासम््बन््धधी 

नीति, काननु र योजना तर््जजुमा गरिनेछ । 

(२)	 स््थथानीय तहहरूसँगको सहलगानीमा औचित््यकाआधारमा अपाङ्गता, अटिजम लगायत फरक क्षमता 

भएका विद्यार्थीलाई अध््ययापन गराउने विशिष्टीकृत आवासीय विद्यालयहरू विकास गरी सञ्चालनका 

लागि समन््वय तथा सहजीकरण गरिनेछ ।

(३)	फ रक क्षमताको प्रकृति अनसुार अभिभावकसँगै बस््ननुपर्ने बालबालिकाका अभिभावकलाई सीप 

विकास एवम ्दक्षता अभिवदृ्धि गरी रोजगारीका लागि सहजीकरण गरिनेछ ।

रणनीति १०: माध््यमिक शिक्षाको गुणस््तर अभिवदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 राष्ट्रिय परीक्षा बोर््डल तोकेको मापदण््डका आधारमा प्रदेशस््तरमा कक्षा १० (SEE) को परीक्षालाई 

व््यवस््थथित बनाउन आवश््यक प्रबन््ध गरिनेछ ।
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(२)	 माध््यमिक तहको प्रादेशिक शैक्षिक लक्षष्य तथा मापदण््ड हासिल गर््न स््थथानीय तहलाई सहयोग 

गरिनेछ ।

(३)	 नमनुा विद्यालयलाई स्रोत विद्यालयका रूपमा विकास गर््न स््थथानीय तहलाई सहजीकरण गरिनेछ ।

(४)	 माध््यमिक तहको शिक्षण सिकाइ उपलब््धधि मापनसम््बन््धधी मापदण््ड कार््ययान््वयनका लागि स््थथानीय 

तहसँग साझेदारी गरिनेछ।

(५)	शि क्षण सिकाइमा नवीन प्रविधि र शिक्षण विधि अवलम््बन गर््न स््थथानीय तहलाई सहयोग गरिनेछ।

(६)	ल ोपोन््ममुख, अल््पसंख््यक तथा पछाडि परेका समदुायलाई माध््यमिक तहको शिक्षा प्रदान गर््न 

स््थथानीय तहसँग सहकार््य गरिनेछ । 

(७)	 विद्यालयस््तरमा वतृ्ति तथा पेसासम््बन््धधी परामर््श लगायतका अतिरिक्त क्रियाकलाप सञ्चालन गर््न 

स््थथानीय तहलाई सहयोग गरिनेछ ।

(८)	 माध््यमिक तहको शिक्षाको सधुारका लागि स््थथानीय तह र संघ सरकारबिचको समन््वयकर््तता तथा 

सहजकर््तताका रूपमा भमूिका निर््ववाह गरिनेछ ।

(९)	 नैतिक एवम ्मानवीय मूल््य र मान््यतामा आधारित बौद्धलगायत अन््य शिक्षा लाग ुगर््न स््थथानीय 

तहसंग समन््वय गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ६.३: शिक्षासम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१को 

अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1.
शिक्षा क्षेत्रको कुल गार््हस््थ््य उत््पपादनमा 

योगदान
प्रतिशत १०.५० ११

२.
प्राविधिक विषयमा कक्षा ९-१२ मा भर््नना हनेु 

विद्यार्थी
संख््यया हजारमा २३ ३५

३. साक्षरता दर (१५-५९ वर््ष) प्रतिशत ७८.०८ ९८

४.
उच््च शिक्षामा प्राविधिक धारको विद्यार्थी 

अनपुात
प्रतिशत १७.३ २०

५. नमनुा विद्यालय संख््यया २४ ४८

६. प्राविधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिम संख््यया ५०० २०००

स्रोतः सामाजिक विकास मन्त्रालय, २०८१
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६.४ युवा तथा खेलकुद

(१) पषृ्ठभूमि

राष्ट्रिय विकासमा यवुा सहभागिता अभिवदृ्धि तथा यवुाहरूको सशक्तीकरण र विकासका लागि शिक्षा, स््ववास््थ््य, 

रोजगारीलगायतमा विशेष अवसर प्रदान गर्ने विषय राज््यको सामाजिक न््ययाय र समावेशीकरणसम््बन््धधी नीतिमा 

रहेको छ । दिगो विकास लक्षष्यमा यवुा शिक्षा, तालिम र रोजगारीका विषयहरू समावेश रहेका छन ्। 

साथै, संविधानको साझा अधिकार सूचीमा खेलकुदलाई समावेश गरिएको छ । खेलकुद मानिसको शरीरलाई 

तन््ददुरुस््त राख्न, संवेगात््मक सन््ततुलन कायम गर््न, सिर््जनात््मक क्षमता विकास गर््न अति आवश््यक पक्ष हो 

राष्ट्रिय परिवर््तनका संवाहक यवुा शक्तिलाई नैतिक, ससंुस््ककृ त, सबल, सक्षम, प्रतिस््पर्धी र आत््मनिर््भर बनाउँदै 

राज््यका हरेक अङ्गमा सार््थक सहभागिता र संलग््नताको सनुिश्चितता गरी मलुकुको विकासमा परिचालन गर््ननु 

पर्नेछ । प्रदेशलाई आधनुिक, न््ययायपूर््ण र समदृ्ध बनाउन यवुालाई गणुस््तरीय शिक्षा र स््ववास््थ््य सेवा उपलब््ध 

गराउनकुा साथै रोजगारीका अवसर सिर््जना गर््न जरुरी छ । 

जनगणना २०७८ अनसुार प्रदेशमा यवुा उमेर (१६-४०) समूहको जनसंख््यया २२,०८,०५३ रहेको छ 

जनु कुल जनसंख््ययाको ४३.११ प्रतिशत हो । श्रममा उच््चतम ्योगदान गर््न सक््नने उमेर (१५-५९ वर््ष) 

समूहको जनसंख््यया यस प्रदेशमा ६१.९२ प्रतिशत रहेको छ । यो उमेर समहुको जनसंख््यया अझै केही वर््ष 

बढ््नने हनुाले हाल कमाउने उमेर समूहको बाहलु््यता भएको अवस््थथा वा जनसांख््ययिक लाभ (Demographic 
Dividend) लिने समय रहेको छ । त््यसैले यवुाहरूमा लगानी गरी मानसिक रूपमा सिर््जनात््मक, आर््थथिक 

रूपमा सबल र भविष््यको सक्षम नेततृ््वकर््तताका रूपमा विकास गर््ननु जरुरी छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

बैदेशिक रोजगार तथा अन््य अवसरका कारण मलुकु बाहिर रहने यवुाको संख््यया उच््च रहन,ु यवुा लक्षित 

कार््यक्रम प्रभावकारी हनु नसक््ननु, शिक्षा क्षेत्रको गणुस््तर खस््ककििँ दै जान,ु स््वरोजगारीको न््ययून उपलब््धता रहन,ु 

कृषि क्षेत्रको रोजगारीमा आकर््षण नरहन ुतथा बर्षैभरी रोजगारीको सिर््जना गर्ने कार््यक्रमहरु पर््ययाप्त नहनु ुसाथै 

लाग ुपदार््थ लगायतका दरु््व््यसनमा वदृ्धि हनु ुजस््तता समस््ययाहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

सार््वजनिक तथा निजी क्षेत्रको न््ययून प्राथमिकतामा खेलकुद क्षेत्र पर््ननु; दीर््घकालीन नीति निर््ममाण, कार््यक्रम 

र पूर््ववाधारको पर््ययाप्त विकास हनु नसक््ननु; खेलकुद क्षेत्र अपेक्षित रुपमा व््ययावसायिक हनु नसक््ननु; प्रतिभा 

पहिचान र विकासको न््ययून अवसर रहन;ु एवम ्खेलकुदलाई पर््यटन तथा अन््य आर््थथिक गतिविधिसँग आबद्ध 

गरेर लगानी गर्ने अभ््ययासको कमी हनु ुजस््तता समस््ययाहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

प्रदेशमा आर््थथिक रूपले सक्रिय जनसंख््ययाको ठूलो हिस््ससा रहेकोले मानव पुजँी उपयोगको प्रचरु सम््भभावना 
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रहन;ु राजनीतिमा यवुाहरूको सशक्त उपस््थथिति रहन;ु वैदेशिक रोजगारीबाट फर्के का यवुाहरूले जानेको सीप, 

ज्ञान र उद्यमशीलता उपयोगको अवसर प्राप्त हदैु जान;ु तथा यवुा साक्षरताको स््थथिति अपेक्षाकृत राम्रो हनु ु

प्रमखु अवसरका रुपमा रहेका छन ्।

संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहबाट खेल पूर््ववाधारमा लगानी बढ््ददै जान;ु एक स््थथानीय तह एक खेलकुद संरचना 
निर््ममाणको कार््यक्रम सञ्चालनमा रहन;ु यवुाहरूमा खेलप्रतिको रुचिमा वदृ्धि हनु;ु क्रिकेट, फुटबल लगायतका 
खेलहरुमा प्रदेशका खेलाडीहरुको राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रियस््तरमा सहभागिता बढ््ददै जान ुएवम ्निजी क्षेत्रबाट 
क्रिकेट रंगशालामा लगानी गरी खेलकुद अर््थतन्तत्रको सरुुवात हनुलुगायतका अवसरहरु रहेका छन ्।

यवुा जनशक्तिको विदेश पलायन रोक््ननु र विदेशिएका यवुा जनशक्तिलाई देशमा फर््ककाउन,ु नेपालमा श्रम 
गर्ने संस््ककृति को विकास गर््ननु, जनसांख््ययिक लाभको उच््चतम उपयोग गर््ननु तथा प्रदेशको उच््च बेरोजगारी दर 
(८.१ प्रतिशत) हटाउन ुजस््तता चनुौतीहरू रहेका छन ्। साथै, खेल पूर््ववाधारको विकास गर््ननु, उदीयमान 
खेलाडीहरूलाई देशमै टिकाइराख्‍न,ु विद्यालयस््तरदेखि नै विभिन्न विधाका प्रतिभावान खेलाडी पहिचान गरी 
व््ययावसायिक रुपमा विकास गर््ननु एवम ्खेलकुदलाई आर््थथिक क्रियाकलाप वदृ्धिको महत्तत्वपूर््ण आधारका रूपमा 

विकास गर््ननु जस््तता कार््यहरु प्रमखु चनुौतीका रुपमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः प्रदेशको समदृ््धििः यवुाको परिचालन

(५) लक्ष्यः विकासमा यवुाहरूको सहभागिता बढाई प्रदेशको आर््थथिक समदृ्धि हासिल गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 गणुस््तरीय शिक्षा र स््ववास््थ््यमा यवुाहरूको पहुँच अभिवदृ्धि गर्दै रोजगारी बढाउन ु।

(२)	 खेलकुद क्षेत्रको विकास गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: गुणस््तरीय शिक्षा तथा स््ववास््थ््यमा युवाहरूको पहुचँ अभिवदृ्धि गरी दक्ष मानव पुजँीको 
रूपमा विकास गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 बजारको माग अनसुारको प्राविधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिम प्रदान गरिनेछ ।

(२)	 यवुाहरूमा बौद्धिक विकास, अनशुासन, असल आचरण र स््वयंसेवी भावनाको विकास गर््न यवुा 

संस््थथा, गैरसरकारी संस््थथा तथा स््वयंसेवी संस््थथालाई परिचालन गरिनेछ ।

(३)	 विद्यालय तथा महाविद्यालयहरूमा सिर््जनात््मक प्रतियोगिता आयोजना गरी यवुामा भएको प्रतिभा 

प्रष््फफु टन हनेु वातावरण निर््ममाण गरिनेछ ।

(४)	ल ाग ुपदार््थलगायतका दरु््व््यसनमा लाग््न नदिई स््वस््थ मानव पुजँी विकास गर््न गैरसरकारी संस््थथालाई 

समेत परिचालन गरी सचेतनामूलक कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।
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रणनीति २: बजारको माग अनुसारको सीप तथा दक्षता विकास गरी युवालाई रोजगारी र स््वरोजगारीको 
अवसर प्रदान गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	श्र मशक्तिको आवश््यकता सम््बन््धमा बजार सर्वेक्षण गरिनेछ ।
(२)	 सीप विकास तालिम दिने संघसंस््थथाको क्षमता विकास गरिनेछ ।
(३)	 यवुा केन्द्रित उद्यमशीलता विकास र नवीन खोजका लागि प्राविधिक शिक्षालय तथा गैरसरकारी 

संस््थथासँग सहकार््य गरिनेछ ।
(४)	 यवुाहरूलाई स््वरोजगारतर््फ  उन््ममुख गराउन बहआुयामिक अनसुन््धधान केन्दद्र स््थथापनासम््बन््धधी 

अध््ययन गरिनेछ ।

रणनीति ३: खेलकुद क्षेत्रको विकास र प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश खेलकुद परिषद््कको क्षमता विकास गरिनेछ।
(२)	 प्रदेशका प्रतिस््पर्धी खेलको सम््भभावनाका आधारमा आवश््यक नीतिगत व््यवस््थथा गरी खेल अर््थतन्तत्र 

प्रवर््धन गरिनेछ ।
(३)	 उच््च सम््भभावना भएका खेलको पूर््ववाधार विकास गर््न संघ तथा स््थथानीय तहसँग सहकार््य गरिनेछ। 
(४)	 विद्यालयस््तरदेखि नै विद्यार्थीमा रहेको खेलप्रतिको रुचि र क्षमताअनसुार खेलकुदमा संलग््न हनेु 

अवसर प्रदान गरिनेछ।

(५)	 प्रदेशस््तरमा विभिन्न विधाका खेलकुद प्रतियोगिताको तालिका बनाई नियमित रूपमा प्रतियोगिताको 

आयोजना गरिनेछ ।

(६)	 खेलकुद पूर््ववाधारको विकासमा निजी क्षेत्रको सहभागितालाई प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।
(७)	 नेपालमा व््ययावसायिक रूपमा विकास हुँदै गएको क्रिकेट खेललाई प्राथमिकता दिई प्रतियोगिताको 

आयोजना गरिनेछ ।
(८)	 प्रदेशमा सम््भभावना भएका विभिन्न विधाका खेल प्रशिक्षकको व््यवस््थथा गरी व््ययावसायिक खेलाडी 

उत््पपादनका लागि पहल गरिनेछ ।
(९)	 राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रियस््तरका खेलाडी उत््पपादनका लागि विशेष प्रशिक्षण कार््यक्रमको व््यवस््थथा 

गरिनेछ ।
(१०)	 राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रियस््तरका पदक विजेता खेलाडीहरूलाई प्रोत््ससाहनको व््यवस््थथा गरिनेछ ।
(११)	 खेलकुदको प्रायोजन र व््यवसायको सामाजिक उत्तरदायित््वमार््फ त निजी क्षेत्रको लगानी आकर््षषित 

गरी व््ययावसायिक खेलको प्रबर््धन गरिनेछ ।

(१२)	 आत््मनिर््भर खेलकुद विकास कोष स््थथापनामार््फ त मापदण््डका आधारमा मासिक जीवनयापन भत्ता, 

बिमा लगायतको व््यवस््थथा गरी क्रमशः व््ययावसायिक खेलाडी उत््पपादनको थालनी गरिनेछ ।
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(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ६.४: युवा तथा खेलकुदसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1. यवुा रोजगारी दर ५७ ८०

2.
यवुा उद्यमशीलता कार््यक्रमबाट लाभ प्राप्त 

गर्ने 
संख््यया १०० ५००

3. राष्ट्रिय स््तरका खेलाडी संख््यया २०० ३००

4. अन््तर््रराष्ट्रिय प्रतियोगितामा सहभागी खेलाडी संख््यया १२ ४०

स्रोत: सामाजिक विकास मन्त्रालय, २०८१

६.५ विज्ञान तथा प्रविधि

(१) पषृ्ठभूमि

विज्ञान तथा प्रविधिको प्रयोगले विकासको आयाम, गति र आधनुिकीकरणमा उल््ललेख््य परिवर््तन ल््ययाएको छ। 

विज्ञान तथा प्रविधिल  सबै क्षेत्रलाई प्रभाव पार्ने भएकाले समदृ्ध प्रदेशको परिकल््पना परुा गर््न यसको उचित 

विकास र प्रयोग गर्ने क्षमता अभिवदृ्धि गर््ननु अपरिहार््य छ । संविधानले पनि संघ र प्रदेशको साझा सूचीअन््तर््गत 

वैज्ञानिक अनसुन््धधान र विज्ञान प्रविधिलाई समेटेको छ । साथै, राज््यका नीतिहरू अन््तर््गत विकासको नीतिमा 

वैज्ञानिक अध््ययन अनसुन््धधान गर्ने एवम ् विज्ञान तथा प्रविधिको आविष््ककार, उन्नयन र विकासमा लगानी 

अभिवदृ्धि गर्ने साथै वैज्ञानिक, प्राविधिक, बौद्धिक र विशिष्ट प्रतिभाहरूको संरक्षण गर्ने विषय रहेको छ । 

प्रदेशमा सूचना तथा सञ्चार प्रविधि प्रतिष्ठान ऐन २०७६ कार््ययान््वयनमा आई प्रतिष्ठान सञ्चालनमा रहेको छ ।

(२) प्रमुख समस््यया 

प्रदेशमा विज्ञान तथा प्रविधि क्षेत्रको विकासमा लगानी न््ययून हनु;ु विज्ञान विषय अध््ययन गरेका जनशक्तिको 

कमी हुँदा नवप्रवर््तन, अनसुन््धधान र प्राविधिक साक्षरता लगायतका विज्ञान तथा प्रविधि विकासका कार््य 

सञ्चालन गर््न कठिनाइ हनु;ु इन््क्ययुवेशन सेन््टरहरूको विकास नहनु;ु विज्ञान प्रविधिको विकास र अनसुन््धधानमा 

लगानीकर््तता आकर््षषित नहनु;ु अनसुन््धधानशाला र प्रतिष्ठान स््थथापना गरी तिनलाई विषयगत विशिष्ट केन्दद्र 

(Centre of Excellence) को रूपमा विकास गर््न नसकिन;ु अनसुन््धधान प्रतिष्ठान, विश्वविद्यालय र औद्योगिक 

संस््थथाहरूबिच समन््वयको अभाव; उच््च शिक्षामा विज्ञान तथा प्रविधि विषय शिक्षण गराउने संस््थथा र विद्यार्थी 

संख््यया सीमित हनु ुसाथै वैज्ञानिक अध््ययन, अनसुन््धधानमा संलग््न हनु आवश््यक प्रोत््ससाहनको व््यवस््थथा अभाव 

रहनलुगायतका समस््ययाहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।
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(३) अवसर र चुनौती

अन््तर््रराष्ट्रियस््तरमा ख््ययाति प्राप्त नेपाली यवुा वैज्ञानिकहरूलाई नेपालमा ज्ञान तथा सीप विकासमा परिचालन 

गर््न भाषा तथा परिवेशको बझुाइका कारणले सजिलो हनु,ु सूचना प्रविधिको विस््ततार र सस््ततो जनशक्तिको 

उपलब््धता हनु,ु प्रदेश सरकारबाट माध््यमिक तह तथा उच््च शिक्षामा विज्ञान विषय लक्षित प्रोत््ससाहनका नीति 

तथा कार््यक्रम संचालनमा रहन ुजस््तता पक्षहरु यस क्षेत्रका अवसरका रूपमा रहेका छन ्।

विज्ञान विषय अध््ययन गरेका गणुस््तरीय जनशक्तिलाई प्रदेशमा टिकाइ राख्‍न;ु कृषि, उद्योग, सूचना प्रविधि, 
नवीकरणीय ऊर््जजा, पूर््ववाधार विकास, वातावरण संरक्षण र शैक्षिक विकासलगायतका विज्ञान प्रविधि विकासको 
व््ययापक क्षेत्रलाई आवश््यक ठूलो र दिगो लगानी व््यवस््थथापन गर््ननु; सूचना प्रविधिजस््ततो उदीयमान क्षेत्रमा 
अन््तर््रराष्ट्रियस््तरमा समेत प्रतिस््पर््धधा गर््न सक्षम बनाउन;ु नवीन प्रविधिको तत््ककाल उपयोगको वातावरणका 
लागि लगानी जटुाउन;ु साइबर सरुक्षामार््फ त सूचना प्रविधिमा विश्वस््त हनेु वातावरणको निर््ममाण गर््ननु तथा 
प्रविधिको प्रयोग गरी हनेु नयाँ स््वरूपका अपराधका बढ््ददो घटनाको अनसुन््धधान तहकिकात गर््ननु जस््तता 
चनुौतीहरू विद्यमान छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः आधनुिक विज्ञान तथा नवीनतम प्रविधिको दिगो विकास र अधिकतम उपयोग

(५) लक्ष्यः नवप्रवर््तन; विज्ञान तथा प्रविधिको दिगो विकास र आर््थथिक, सामाजिक तथा पूर््ववाधार विकासमा 

यसको उपयोग गर्दै आर््थथिक वदृ्धिमा योगदान गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 वैज्ञानिक अनसुन््धधान र  नवप्रवर््तनका साथसाथै आवश््यक प्रविधिको दिगो विकास गर््ननु ।
(२)	 विज्ञान तथा प्रविधिको दिगो उपयोगमार््फ त उत््पपादन, उत््पपादकत््व र गणुस््तर वदृ्धि गरी प्रदेशवासीको 

आयआर््जन बढाउन।ु
(३)	 विज्ञान तथा प्रविधिको प्रयोग गरी सार््वजनिक सेवा प्रवाहमा सधुार गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: विज्ञान तथा सचूना प्रविधिको विकाससम््बन््धधी प्रादेशिक नीति तथा योजना तर््जजुमा गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विज्ञान प्रविधि विकाससम््बन््धधी आवश््यक काननु तर््जजुमा र विज्ञान तथा सूचना प्रविधिसम््बन््धधी 
अनसुन््धधानका लागि कोष स््थथापना गरिनेछ ।

(२)	 अध््ययन अनसुन््धधानमा प्रोत््ससाहन, सहजीकरण र नियमन गरी विज्ञान तथा प्रविधिको द् रुत विकास 
गरिनेछ ।

(३)	 प्रदेश सूचना तथा सञ्चार प्रविधि प्रतिष्ठानलाई सूचना प्रविधि विकास र व््यवस््थथापनको केन्दद्रका रूपमा 

विकास गर््न गरुुयोजना तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।



111

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

(४)	 विद्युतीय सशुासन प्रवर््धनका लागि आवश््यक प्रणालीको विकास र सञ्चालन गरिनेछ ।

(५)	 सूचना तथा सञ्चार प्रविधिको पहुँच विस््ततार तथा उपयोग वदृ्धि गरिनेछ ।

(६)	 विज्ञान तथा सूचना प्रविधिको विकास, प्रवर््धन र व््यवस््थथापनका लागि निजी तथा शैक्षिक क्षेत्रलाई 

सहजीकरण र नियमन गरिनेछ ।

रणनीति २: विज्ञान तथा प्रविधिसम््बन््धधी अध््ययन तथा अनुसन््धधानलाई माध््यमिक तथा उच््च शिक्षा 
तहमा प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	ल मु््बबिनी प्राविधिक विश्वविद्यालयमा विज्ञान तथा प्रविधि सम््बन््धधी अध््ययन, अनसुन््धधान तथा विकासका 
लागि स्रोत साधनको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(२)	प्रा देशिक तथा राष्ट्रिय प्राथमिकताका विषयमा अध््ययन तथा अनसुन््धधान गर््न विश्वविद्यालय तथा 
शैक्षिक संस््थथालाई प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।

(३)	 प्रदेशमा आविष््ककार तथा नवप्रवर््तनलाई प्रवर््धन गर््न विउपुजँी कोष स््थथापना, सहलुियतपूर््ण ऋण तथा 
अनसुन््धधान निर््ववाह भत्ताको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(४)	जि ल््ललास््तरमा घमु््तती विज्ञान कार््यशालाको आयोजना र सहभागितामूलक कार््यक्रम सञ्चालन गरी 
विज्ञान प्रविधिको स््थथानीय तहसम््म विस््ततार गरिनेछ ।

रणनीति ३: वैज्ञानिक आविष््ककार तथा नवप्रवर््तनलाई प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशका क्षमतावान यवुा जनशक्तिलाई वैज्ञानिक आविष््ककार तथा नवप्रवर््तनसम््बन््धधी कार््य गर््न 
प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशस््तरीय सवुिधा सम््पन्न विज्ञान प्रविधि अनसुन््धधानशाला स््थथापना गरी विषयगत विशिष्ट केन्दद्र 
(Center of Excellence) को रूपमा विकास गरिनेछ ।

(३)	नि जी क्षेत्र तथा स््थथानीय तहसँगको सहकार््यमा विज्ञान, आविष््ककार र नवप्रवर््तन प्रवर््धन गर््न विज्ञान 
पार््क , विज्ञान सहर, प्रविधि पार््क , आविष््ककार केन्दद्र, मेकर््स स््पपेस, नवप्रवर््तनशाला, एक््ससेलरेटर 
सेन््टर, इन््ककु वेसन सेन््टर, स््टटार््टअप हब तथा अन््तर सरकार डाटा सेन््टर जस््तता संरचना स््थथापना 
गरिनेछ ।

(४)	 अनसुन््धधान केन्दद्रलाई निजी तथा सार््वजनिक औद्योगिक प्रतिष्ठानसँग आबद्ध गरी लागत साझेदारी 
गर््न र सफल आविष््ककारलाई व््यवसायीकरण गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

(५)	 यवुाहरूलाई विश्व बजारमा बढ््ददो स््वरूप ग्रहण गरिरहेको गिग अर््थतन्तत्र (Gig Economy) बारे 
साक्षर गराई लाभ लिने वातावरण निर््ममाण गरिनेछ ।

(६)	 नेपाली वैज्ञानिकहरूले आविष््ककार गरेका वस््ततु र प्रविधिलाई राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय प्रदर््शनी र 
प्रतिस््पर््धधामा सहभागी हनु प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।
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(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ६.५: विज्ञान प्रविधिसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 
को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६को लक्षष्य

1. नवप्रवर््तन केन्दद्र संख््यया ० २४

2.
उच््च शिक्षामा विज्ञान विषय पढाइ हनेु 
शैक्षिक संस््थथामा विज्ञान प्रयोगशाला प्रतिशत ४० १००

स्रोत: सामाजिक विकास मन्त्रालय, २०८१

६.६ भाषा, साहित््य, कला र ससं््ककृति
(१) पषृ्ठभूमि

लमु््बबिनी प्रदेश विभिन्न जातजाति, भाषाभाषी, धर््म र संस््ककृतिल  सम््पन्न स््थल हो । संविधानमा प्रदेश सरकारको 
एकल अधिकार अन््तर््गत भाषा, लिपि, संस््ककृति , ललितकला र धर््मको संरक्षण तथा प्रयोगको विषय समावेश 
भएको छ । साथै, स््थथानीय तहको एकल अधिकारमा पनि भाषा, संस््ककृति  र ललितकलाको संरक्षण र 
विकास रहेको छ ।

लमु््बबिनी प्रदेशको कुल जनसंख््ययामध््यये सबैभन््ददा वढी ५०.८५ प्रतिशतले नेपालीलाई मातभृाषाको रूपमा 
प्रयोग गर््दछन ्। त््यसैगरी १६.७० प्रतिशतले अवधी, । १३.५९ ले थारु, १०.९७ प्रतिशतले भोजपरुी,  
३.८१ प्रतिशतले मगर ढुट र १.१५ प्रतिशतले मगर खामलाई मातभृाषाका रुपमा प्रयोग गर््दछन ्। साथै, 
केही संख््ययामा उर््ददु, हिन््ददी, नेपाल र गरुुङ भाषाभाषी बोल््नने जनसंख््यया समेत रहेको छ । थारु, मगर, अवधी, 
भोजपरुी, मसु््ललिम लगायतका विभिन्न संस््ककृति को सम््ममिश्रण एवम ्मौलिकतामा यो प्रदेश सम््पन्न रहेको छ।

यस प्रदेशमा विभिन्न साँस््ककृति क तथा ‍ऐतिहासिक सङ्गग्रहालयहरू जस््ततैैः थारु सङ्गग्रहालय, लोकसाँस््ककृति क 
सङ्गग्रहालय, यदु्ध सङ्गग्रहालय, दरवार सङ्गग्रहालय आदि रहेका छन ्। त््यसैगरी, मूर््त संस््ककृति का रूपमा 
धार््ममिक, सांस््ककृति क, परुातात््वविक क्षेत्रहरू: लमु््बबिनी, तिलौराकोट, रामग्राम, स््वर््गद्वारी, रूरूक्षेत्र आदि रहेका 
छन ्भने अमूर््त सम््पदाका रूपमा इतिहासका विभिन्न कालखण््डदेखि सिर््जना र प्रचलनमा रहेका विभिन्न जाति 
एवम ्समदुायका परम््परागत नाच, गान, संस््ककृति , कला तथा भेषभषूा रहेका छन ्। साथै, गौतम बदु्धको 
जन््मस््थल लमु््बबिनी विश्व सम््पदा सूचीमा सूचीकृत छ भने अन््य सम््पदाहरू पनि सूचीकृत हनेु प्रक्रियामा 
रहेका छन।्

(२) प्रमुख समस््यया

भाषा, साहित््य, कला र संस््ककृति प्रति नयाँ पसु््तताको आकर््षण घट््ददै जान;ु यवुा पसु््ततामा बाह्य संस््ककृति को 
प्रभाव बढ््ननु; स््थथानीय कला, संस््ककृति  लोप हुँदै जान ुतथा मातभृाषामा शिक्षा दिने व््यवस््थथा प्रभावकारी रूपमा 

कार््ययान््वयन हनु नसक््ननु प्रमखु समस््ययाका रुपमा रहेका छन ्। 
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(३) अवसर र चुनौती

लोक कला, साहित््य तथा संस््ककृति  व््ययावसायीकरणको उच््च सम््भभावना रहन;ु सांस््ककृति क पर््यटनको प्रचरु 

सम््भभावना हनु ुएवम ्कला र संस््ककृति  संरक्षणका क्रियाकलापहरूमा वदृ्धि हनैु जान ुजस््तता अवसरहरु यस 

क्षेत्रमा रहेका छन ्।

संस््ककृति  तथा सम््पदाको मौलिक स््वरूपलाई जोगाउन;ु बाह्य संस््ककृति को प्रभाव नियन्तत्रण गर््ननु; नेपाली कला, 

साहित््य र संस््ककृति को सम््ममान र प्रवर््धन गर्ने भावनाको विकास गर््ननु तथा प्रदेशमा बोलिने मातभृाषाहरूको 

संरक्षण गर््ननु जस््तता कार््यहरु चनुौतीका रूपमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः बह ुसांस््ककृति क सम््पदाको जगेर््ननााः सांस््ककृति क पहिचानयकु्त प्रदेश

(५) लक्ष्यः सांस््ककृति क सम््पदाको संरक्षण र व््यवस््थथापन गरी प्रादेशिक पहिचान र गौरव अभिवदृ्धि गर्ने । 

(६) उद्देश््ययः मौलिक कला, संस््ककृति , भाषा र साहित््यको संरक्षण, विकास तथा प्रवर््धन गर््ननु । 

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: भाषा र साहित््यको सरंक्षण र प्रवर््धन गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विभिन्न जातजाति र समदुायको लिखित तथा अलिखित भाषा र साहित््यको संरक्षण, विकास र प्रवर््धन 

गर््न आवश््यक कार््यक्रम तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(२)	ल ोपोन््ममुख समदुायको भाषा तथा साहित््यको पहिचान गरी संरक्षण र प्रवर््धन गरिनेछ ।

(३)	 स््थथानीय पाठ्यक्रममा सम््बन््धधित क्षेत्रका साहित््य समावेश गर््न स््थथानीय तहलाई सहजीकरण 

गरिनेछ।

(४)	 आधारभतू तहमा नेपाली र अंग्रेजी विषय बाहेकको शिक्षा मातभृाषामा प्राप्त गर््न चाहने बालबालिकालाई 

अवसर प्रदान गर््न स््थथानीय तहलाई सहजीकरण गरिनेछ ।

रणनीति २: पहिचान बोकेका कला र ससं््ककृति को सरंक्षण, प्रवर््धन, विकास र उपयोग गर्ने ।

कार््यनीतिहरू
(१)	 विभिन्न जातजाति र भौगोलिक क्षेत्रमा प्रचलनमा रहेका वास््ततु कला, हस््तकला, परम््परागत सीप 

जस््तता सम््पदाको संरक्षण, प्रवर््धन र व््यवसायीकरण गर्दै आयआर््जन र रोजगारीको माध््यम बनाउन 

आवश््यक कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 प्रदर््शनयोग््य लोककलाहरूको माध््यमबाट पर््यटन व््यवसायमा टेवा परु््ययाइनेछ।

(३)	 प्रचलनमा रहेका चाडपर््व विशेष कला, संस््ककृति , बाजा, नतृ््य, रैथाने खाद्य तथा पेय पदार््थ जस््तता 

सम््पदाको अभ््ययासलाई दीगो बनाउन तिनीहरुको संरक्षण, विकास, प्रवर््धन र व््यवसायीकरण गरी 

आयआर््जनसँग जोड््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ  ।
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(४)	 सम््बन््धधित क्षेत्रका मौलिक परम््परा, संस््ककृति , मेला, पर््व, चाडपर््व विशेष खाद्य तथा पेय पदार््थ जस््तता 

विषय स््थथानीय पाठ्यक्रम एवम ्माध््ययामिक र उच््च शिक्षाको अतिरिक्त क्रियाकलापमा समावेश गर््न 

समन््वय र सहजीकरण गरिनेछ ।

(५)	ल ोक संस््ककृति को संरक्षणका लागि विभिन्न भाषा संस््ककृति  सम््बन््धधी गीत संगीतको रेकर््ड गरी प्रवर््धन 

गरिनेछ ।

(६)	 सांस््ककृति क चलचित्र, डकुमेन्ट्री आदि छायाङ्कन गरी संरक्षण र प्रचार प्रसार गरिनेछ ।

(७)	 विभिन्न जातीय सङ्गग्रहालयहरूको स््थथापना, संरक्षण र प्रवर््धन गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ६.६: भाषा, साहित््य, कला र ससं््ककृति सम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1.
संरक्षण गरिएका साँस््ककृति क एवम ्परुातात््वविक 

सम््पदा
संख््यया १० १५

2. संरक्षण तथा प्रवर््धन भएका जात्रा तथा पर््वहरू संख््यया ५० ७५

3.
संरक्षण भएका लोपोन््ममुख भाषा, कला तथा 

लिपिहरू
संख््यया - ५

स्रोत: उद्योग, पर््यटन तथा यातायात मन्त्रालय, २०८१

६.७ लैङ्गिक समानता, महिला तथा बालबालिका

(१) पषृ्ठभूमि

नेपालको संविधानले लैङ्गिक समानताका लागि महिला तथा बालबालिकाको अधिकार सनुिश्चित गरी विभेदरहित 

सामाजिक न््ययायसहितको समतामूलक समाजको निर््ममाण र जवाफदेही शासन प्रणाली अवलम््बन गर्ने सङ्कल््प 

लिएको छ । संविधानले समावेशी सहभागिता, महिलाको हक र बालबालिकाको हकको सनुिश्चत गरी तीनै 

तहका सरकारको अधिकार सूचीमा यस विषयलाई समेटेको छ । महिला तथा बालबालिकाको हक अधिकार 

सम््बन््धमा अन््तर््रराष्ट्रिय महासन््धधिहरू र दिगो विकास लक्षष्यमा नेपालको प्रतिबद्धता रहेको छ । 

जनगणना २०७८ अनसुार प्रदेशको कुल जनसंख््यया ५१,२२,०७८ मध््यये महिला ५२.०८ प्रतिशत र १८ 

वर््षभन््ददा कम उमेर समूहका बालबालिका ३४.८१ प्रतिशत रहेका छन ्। यस प्रदेशको ५ वर््षभन््ददा माथिका 

जनसंख््ययामा महिला साक्षरता ७१.७० प्रतिशत  रहेको छ । १५ देखि ४९ वर््ष उमेर समूहका ३१ प्रतिशत 

महिलाले कुनै पनि औपचारिक शिक्षा प्राप्त गरेका छैनन ्भने २२.५ प्रतिशत महिलाले मात्र माध््ययामिक 

तहभन््ददा माथिको शिक्षा लिएका छन।् 
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(२) प्रमुख समस््यया

लैङ्गिक हिसा र लैङ्गिकतामा आधारित विभेद कायम रहन;ु केही स््थथान र समहु विशेषमा बालविवाह जस््तता 

परम््परागत रुपमा रहेका हानिकारक सामाजिक अभ््ययास रहिरहन;ु बालश्रम, मानव बेचबिखन र महिला 

अधिकार हननमा अपेक्षित सधुार हनु नसक््ननु; लैङ्गिक अवस््थथा जनाउने खण््डडीकृत तथ््ययाङ्कको अभाव हनु;ु 

नीति योजना तथा कार््यक्रममा लैङ्गिक मूलप्रवाहीकरण हनु नसक््ननु; लैङ्गिक उत्तरदायी बजेटको कार््ययान््वयन 

कमजोर हनु ुसाथै नीति निर््ममाण र निर््णय प्रकृयामा सीमान््तकृतसमदुायका महिलाहरूको अर््थपूर््ण सहभागिता 

हनु नसक््ननु यस क्षेत्रका प्रमखु समस््ययाहरु हनु ्। 

(३) अवसर र चुनौती

महिला र बालबालिकाको हक अधिकार सम््बन््धमा नीति, काननु तर््जजुमा भई कार््यक्रमहरू कार््ययान््वयनमा 

आउन;ु लमु््बबिनी प्रदेश लैङ्गिक समानता नीति र वाल विवाह अन््त््यका लागि लमु््बबिनी प्रदेशको रणनीति 

कार््ययान््वयनमा रहन;ु बालवालिकाहरूको उद्धार र संरक्षणका लागि वाल कोषको स््थथापना हनु;ु उत््ककृ ष्ट महिला 

सहकारी छनोटसम््बन््धधी मापदण््ड, लैङ्गिक सम््पर््क  व््यक्तिको व््यवस््थथा र परिचालन कार््यविधि, प्रदेश दिवा 

शिश ुस््ययाहार केन्दद्र स््थथापना र सञ्चालन कार््यविधि लगायतका नीतिगत तथा काननुी ब््यबस््थथा हनु;ु महिला 

तथा बालबालिकाको क्षेत्र विश्वव््ययापी प्राथमिकतामा पर््ननु र दिगो विकास लक्षष्यमा समेटिन ुजस््तता अवसरहरु 

यस क्षेत्रमा रहेका छन ्। 

महिलाको आर््थथिक योगदानको सम््ममान गर्ने संस््ककृति को विकास गर््ननु; लैङ्गिक तथा घरेल ुहिसा अन््त््य गर्दै 

न््ययाय प्राप्तिलाई सहज, सलुभ र पहुँचयोग््य बनाउन;ु परिवर््ततित स््वरूपका लैङ्गिक हिसा, मानव बेचबिखन 

तथा ओसारपसार नियन्तत्रण गर््ननु; विपन्न एवम ्सीमान््तकृत महिलाहरूको आर््थथिक अवस््थथामा सधुार ल््ययाउन;ु 

बालबालिका तथा किशोरकिशोरीहरुको आधारभतू अधिकार उपभोग गर््न सक््नने वातावरण सिर््जना गर््ननु; दाइजो, 

गौना÷थौना जस््तता परम््परागत कुप्रथा हटाउन;ु सबै किसिमका बाल अधिकार हनन तथा बालविवाहको 

अन््त््य गर््ननु; उच््च शिक्षामा महिलाको पहुँच अभिवदृ्धि गर््ननु; सामाजिक, आर््थथिक र राजनीतिक क्षेत्रमा व््ययाप्त 

लैङ्गिकतासम््बन््धधी नकारात््मक सोचको अन््त््य गर््ननु; लैङ्गिक संवेदनशील र लैङ्गिक उत्तरदायी सोचलाई 

व््यवहारमा उतार््ननु; लैङ्गिक समावेशितालाई विकासको अभिन्न अङ्गका रूपमा हेर्ने राजनीतिक प्रतिबद्धता र 

इच््छछा शक्तिको सनुिश्चितता गरी सबै सार््वजनिक निकायहरूमा लैङ्गिक मूलप्रवाहीकरण गर्ने सोचको विकास 

गर््ननु साथै नेततृ््व तहमा महिलाको समावेशी तथा समानपुातिक प्रतिनिधित््व बढाउन ुसमेतका प्रमखु चनुौतीहरु 

रहेका छन ्। 

(४) दीर््घकालीन सोचः सामाजिक न््ययाय र समतामा आधारित लैङ्गिक समानता र सशक्तीकरणयकु्त प्रदेश ।

(५) लक्ष्यः महिला र बालबालिकाको अधिकार संरक्षण गर्दै आर््थथिक सामाजिक विकासमा मूलप्रवाहीकरण 

गरी प्रदेशको समनु्नतिमा उल््ललेखनीय योगदान परु््ययाउने ।
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(६) उद्देश््ययः

(१)	 महिलाहरूको आर््थथिक, सामाजिक तथा राजनीतिक सशक्तीकरण गर््ननु ।

(२)	 महिला अधिकार सनुिश्चित गर्दै सहभागिता अभिवदृ्धि गर््ननु । 

(३)	 बालअधिकारको संरक्षण तथा प्रवर््धन गर््ननु । 

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: अवसरमा लैङ्गिक मूलप्रवाहीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 लैङ्गिक समानता, अपाङ्गता र सामाजिक समावेशीकरण (लैसअसास) लाई मूलप्रवाहीकरण हनेु गरी 
प्रदेशको नीति, रणनीति, योजना, संरचना, कार््यक्रम र बजेट तर््जजुमा गरिनेछ ।

(२)	 ×कोही नछुटुन" भन्ने दिगो विकासको अवधारणामा आधारित रही वार््षषिक कार््यक्रम तथा बजेटलाई 
लैङ्गिक उत्तरदायी बनाइनेछ । 

(३)	 प्रदेशका मन्त्रालय र तहमा लैङ्गिक सम््पर््क  इकाइको स््थथापना गरी संस््थथागत क्षमता सदुृढ गरिनेछ।
(४)	ल ङ्गिक समानता, अपाङ्गता र सामाजिक समावेशीकरण परीक्षण (GEDSI Audit) लाई योजना र 

कार््यक्रमको अभिन्न अङ्गको रूपमा अङ्गीकार गरिनेछ ।
(५)	नि जी क्षेत्रको नेततृ््व तह तथा रोजगारीका अवसरमा महिला सहभागितालाई प्राथमिकता दिन 

प्रोत््ससाहित गरिनेछ।

(६)	ल सअसास सूचकहरू तयार गरी अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन प्रणालीलाई प्रभावकारी बनाइनेछ।

रणनीति २: सामाजिक जीवनका सबै क्षेत्रमा महिलाहरूको अर््थपूर््ण सहभागिता वदृ्धि गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	ल ङ्गिक सचेतना अभिवदृ्धि तथा सशक्तीकरणका माध््यमबाट राजनीतिक, आर््थथिक र सामाजिक क्षेत्रमा 
महिला सहभागिता अभिवदृ्धि गरिनेछ । 

(२)	 प्रदेशका राजनीतिक नियकु्तिमा महिलाहरूको समानपुातिक समावेशी प्रतिनिधित््व अनिवार््य गराइनेछ।
(३)	 स््थथानीय तहमा लैसअसास रणनीति तर््जजुमा र अभिलख व््यवस््थथापनमा सहजीकरण एवम ्साझेदारी 

गरिनेछ ।
(४)	 प्रदेश र स््थथानीय तहबिच लैङ्गिक मूलप्रवाहीकरण गर््न संयकु्त रूपमा पहल गरिनेछ ।
(५)	 सञ्चार माध््यमसँग सहकार््य गरी लैङ्गिक समानतासम््बन््धधी जनचेतना अभिवदृ्धि गरिनेछ ।
(६)	 सार््वजनिक निकायलाई लैङ्गिक संवेदनशील तलु््ययाउन नीतिगत व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(७)	ल ङ्गिक समता प्राप्तिका लागि परुुषको सक्रिय सहभागिता सनुिश्चित गरिनेछ।
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रणनीति ३: महिलाहरूको क्षमता अभिवदृ्धि गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 बजारको मागअनसुार महिलाहरूको सीप र क्षमता अभिवदृ्धिका लागि कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ।
(२)	 सीप तथा क्षमता भएका महिलाहरूलाई आयआर््जन र स््वरोजगारमूलक व््यवसायमा संलग््नताका 

लागि प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।

रणनीति ४: महिला हिंसा नियन्तत्रण एवम ्सरंक्षण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश सरुक्षा निकायमा महिला सेलको व््यवस््थथा गरी काननुी सेवामा सहज पहुँचको व््यवस््थथा 

गरिनेछ।

(२)	 मानव बेचबिखन तथा ओसारपसार; महिलामाथि हनेु सबै प्रकारका हिसा, भेदभाव तथा सामाजिक 
कुरीति नियन्तत्रणका लागि काननुको प्रभावकारी कार््ययान््वयन र चेतनामूलक कार््यक्रम सञ्चालन 
गरिनेछ ।

(३)	हि सा पीडित, अपाङ्गता भएका, ज््ययेष्ठ नागरिक, अशक्त वा सहयोगापेक्षी महिलाको संरक्षणका लागि 
स््थथानीय तह,  समदुाय, परोपकारी संघ संस््थथाहरूसँग सहकार््य गरिनेछ ।

(४)	 सहयोग आवश््यक हनेु हिसा पीडित, अपाङ्गता भएका, ज््ययेष्ठ नागरिक तथा विपन्न महिला लगायतलाई 
स््ववास््थ््य उपचार तथा काननुी उपचारको व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

रणनीति ५: बाल अधिकारको सरंक्षण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 बाल श्रमिक र सडक बालबालिकाहरूको उद्धार र संरक्षणका लागि आवश््यक नीति र कार््यक्रमको 
व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(२)	 बालबालिका तथा किशोरकिशोरीहरूमाथि हनेु सबै प्रकारको दरु््व््यवहार, हिसा, शोषण र भेदभाव 
अन््त््यको लागि स््थथानीय तह, समदुाय, विद्यालय, निजी क्षेत्र, सञ्चार जगत र बालअधिकारका क्षेत्रमा 
क्रियाशील संस््थथाहरूसँग सहकार््य गरिनेछ ।

(३)	 अनाथ, असहाय, बेवारिसे, अशक्त, अपाङ्गता भएका र विशेष संरक्षणको आवश््यकता भएका 
बालबालिका तथा किशोर किशोरीहरूको संरक्षण तथा व््यवस््थथापन गरिनेछ ।

(४)	 काननुी विवादमा परेका बालबालिकाको संरक्षण र वाल सधुार गहृको लागि आवश््यक व््यवस््थथा 
मिलाइनेछ।

(५)	 बालबालिकासम््बन््धधी नीति तथा योजना तर््जजुमामा बाल सहभागिता सनुिश्चित गरिनेछ ।

रणनीति ६: वालविवाह न््ययूनीकरण गर्दै पिडितहरुको सरंक्षण गर्ने ।

कार््यनीतिहरु
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(१) 	 वाल विवाहको जोखिमको बारेमा सचेतना र प्रशिक्षण पारिवारिक भेट र परामर््शजस््तता कार््यक्रमहरु 
सञ्चालन गरिनेछ ।

(२) 	 मदरसा, गमु््बबा, विद्यालयका साथसाथै बाहिर रहेका किशोरकिशोरीहरुलाई प्राविधिक शिक्षा, सीप, 
तालिम र प्रशिक्षणको माध््यमबाट सशक्तीकरण गरिनेछ।

(३) 	 समदुाय अगवुा, शिक्षक, अभिभावक, धर््मगरुु लगायतका व््यक्तिहरु एवम ्स््थथानीय तह र यस क्षेत्रमा 
काम गर्ने गैर-सरकारी संस््थथाहरुसँग सहकार््य र समन््वय गरिनेछ ।

(४)   किशोरकिशोरीहरुलाई नै अभियन््तताको रुपमा परिचालन गरिनेछ ।
(५)  	 बालबिवाहका कारण व््यक्तिको स््ववास््थ््य, परिवार, समाज र आर््थथिक अवस््थथामा पर्ने नकारात््मक 

प्रभाव र कानूनी रुपमा हनेु दण््ड सजायका बारेमा विद्यालयस््तरको पाठ्यक्रममा समावेश गर््न 

स््थथानीय तहसँग सहजीकरण गरिनेछ।

(६) 	 बालबिवाह न््ययूनीकरणमैत्री कार््यक्रम तर््जजुमा र संस््थथागत सदुृढीकरण गर्दै आवश््यक पर्ने स्रोत 

परिचालन गरिनेछ ।

(७) 	 बालबिवाहको जोखिममा रहेका र पिडितहरुको आवश््यकता अनसुार संरक्षण, उपचार र सशक्तीकरण 

गर्दै आयआर््जन गर्ने कार््यमा टेवा परु््ययाइनेछ ।

रणनीति ७: सबै सार््वजनिक निकायलाई महिला र बालमैत्री बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशका सबै स््थथानीय तह तथा सार््वजनिक निकायलाई महिला र बालमैत्री बनाउने नीति लिइनेछ। 

(२)	 बाल क््लब, बाल समूह, किशोरकिशोरी समूहजस््तता सञ्जाल विस््ततार तथा सशक्तीकरण गरी 

उनीहरूको अर््थपूर््ण सहभागिता बढाइनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ६.७: लैङ्गिक समावेशिता, महिला तथा बालबालिकासम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६को लक्षष्य

१ लैङ्गिक विकास सूचकाङ्क प्रतिशत ०.८८६ ०.९०१

२ महिला श्रम सहभागिता दर प्रतिशत २६.३ ३५

३ लैैंङ्गिक असमानता न््ययूनीकरण सूचकाङ्क सूचकाङ्क ०.५६३ ०.७००

४ लैङ्गिक सशक्तीकरण मापन सूचकाङ्क प्रतिशत ०.४६ ०.५९

५ महिला साक्षरता प्रतिशत ७१.७० ८५



119

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

६
औपचारिक क्षेत्रको रोजगारीमा 
महिलाको हिस््ससा

प्रतिशत ३५.२९ ४०

७ बालश्रम प्रतिशत १५.८ १०

स्रोत: सामाजिक विकास मन्त्रालय, २०८१

६.८ सामाजिक सरुक्षा र सरंक्षण

(१) पषृ्ठभूमि

अन््तर््रराष्ट्रिय मानव अधिकारको स््थथापित मान््यताअनसुार प्रत््ययेक नागरिकलाई आत््मसम््ममानका साथ बाँच््न 

पाउने र सामाजिक सरुक्षाको अधिकार रहेको हनु््छ । यसलाई राज््यको नागरिकप्रतिको दायित््वको 

रूपमा लिने गरिन््छ । संविधानमा सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षण प्रदान गर््न मौलिक हकअन््तर््गत विभिन्न 

व््यवस््थथाहरू रहेका छन ्। 

आर््थथिक रूपले विपन्न तथा लोपोन््ममुख समदुायका नागरिकको संरक्षण, उत््थथान, सशक्तीकरण र विकासका 

लागि विभिन्न सार््वजनिक सेवामा विशेष अवसर र लाभ पाउने हक हनेु व््यवस््थथा छ । साथै, अपाङ्गता भएका 

नागरिकहरूलाई मर््ययादा, आत््मसम््ममान तथा सार््वजनिक सेवा सवुिधामा समान पहुँचको हक हनेु उल््ललेख छ। 

त््यसैगरी, नेपालको संविधानले आर््थथिक रूपले विपन्न वर््ग, असक्त, असहाय, एकल महिला, अपाङ्गता भएका, 

दलित तथा अनाथ बालबालिका एवम ्लोपोन््ममुख समदुायका व््यक्तिलाई काननुबमोजिम सामाजिक सरुक्षाको 

हक हनेु व््यवस््थथा गरेको छ । 

राज््यल सामाजिक सरुक्षा ऐन कार््ययान््वयन गर््ननुका साथै सामाजिक सरुक्षाका विभिन्न व््यवस््थथाहरू पनि गरेको 

छ। प्रदेश बालबालिकासम््बन््धधी ऐन, सेवा केन्दद्र तथा पनुर््स्थथापना केन्दद्रको स््थथापना तथा सञ्चालन र सेवा 

तथा पनुर््स्थथापना कोष सम््बन््धमा व््यवस््थथा गर््न बनेको ऐन, बाल विवाह अन््त््यका लागि लमु््बबिनी प्रदेशको 

रणनीति, लैङ्गिक समानता सम््बन््धधी लमु््बबिनी प्रदेशको नीति, प्रदेश दिवा शिश ु स््ययाहार केन्दद्र स््थथापना र 

सञ्चालन कार््यबिधि, अपाङ्गता भएका व््यक्तिहरूका लागि समदुायमा आधारित पनुर््स्थथापना कार््यक्रम सञ्चालन 

कार््यविधि तथा प्रदेश बालकोष समेतका नीति, काननु, कार््यविधि, योजना र कार््यक्रम तर््जजुमा भएका छन ्। 

(२) प्रमुख समस््यया

नेपालमा औसत आयकुो वदृ्धिसँगै ज््ययेष्ठ नागरिकलाई प्रदान गरिने सामाजिक सरुक्षाको दायित््व बढ््ददै जान;ु 
संयकु्त परिवार एकल परिवारतर््फ  रुपान््तर हुँदै जान;ु रोजगारीका लागि यवुा जनशक्ति अनपुस््थथित हनेु क्रम 
बढ््ददै जाँदा ज््ययेष्ठ नागरिकको जीवन कष्टकर हुँदै जान;ु सीमान््तकृत व््यक्तिहरू गरिबी र जोखिममा हनु;ु 
महिला र बालिकाहरूलाई अपेक्षित स््तरमा सशक्तीकरण गर््न नसकिन;ु भमूिहीन, मकु्त कमैया तथा विपन्न 
वर््गको जीविकोपार््जनमा सधुार हनु नसक््ननु; धनी र गरिबका बिच आयमा व््ययापक असमानता हनु;ु प्रदेशका 
पहाडी तथा हिमाली जिल््ललामा खाद्य सरुक्षाको उच््च जोखिम रहन;ु लक्षित वर््ग रोजगारीको अवसरबाट 
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वञ्चित रहन ुतथा आर््थथिक सङ्कटको मारमा पर्ने स््थथिति रहन;ु अपाङ्गता भएका व््यक्तिका समस््यया प्राथमिकतामा 
नसमेटिन;ु सामाजिक सरुक्षा र संरक्षण आवश््यक हनेु नागरिकको तथ््ययाङ्क अद्यावधिक गरी विश्लेषण गर्ने पद्धति 
संस््थथागत हनु नसक््ननु; सामाजिक सरुक्षा तथा संरक्षणका कार््यक्रमको विश्लेषण नगरिँदा खर््च अनरुूप प्रतिफल 
प्राप्त हनु नसक््नने जोखिम रहन ुसाथै तीन तहका सरकारहरूबाट समान प्रकृतिका कार््य हुँदा पहुँचवालाले 

दोहोरो सवुिधा लिई विपन्न वर््ग वञ्चित हनेु सम््भभावना हनु ुजस््तता समस््ययाहरु रहेका छन ्। 

(३) अवसर र चुनौती

सामाजिक सरुक्षा र संरक्षण सरकारको उच््च प्राथमिकतामा पर््ननु; मलुकुमा जनसंख््ययाको ठूलो हिस््ससा (महिला, 

यौनिक अल््पसंख््यक, बालबालिका, बेरोजगार, ज््ययेष्ठ नागरिक, अपाङ्गता भएका, गर््भवती महिला, शिश,ु 

असाध््य रोगी, कार््यस््थलमा चोटपटक लागेका र गरिब तथा सङ्कट ग्रस््त/कमजोर वर््ग) सामाजिक सरुक्षा र 

संरक्षण कार््यक्रमबाट लाभान््ववित हनु ुएवम ्विभिन्न परोपकारी संघसंस््थथाहरूले सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणमा 

लगानी तथा सहयोग गर्ने क्रम वदृ्धि हनु ुअवसरका रूपमा रहेका छन ्।

सामाजिक सरुक्षा सम््बन््धमा साझा बझुाइको विकास गर््ननु; सामाजिक सरुक्षा प्रणालीमा लक्षित वर््ग सबैलाई 

आबद्ध गर््ननु; सामाजिक सरुक्षासम््बन््धधी कार््यक्रमलाई वित्तीय रूपमा दिगो बनाउन;ु छरिएर रहेका सामाजिक 

सरुक्षाका कार््यक्रमलाई एकीकृत गर््ननु; प्राण घातक तथा असाध््य रोगहरू (मगृौला, मटुु रोग, क््ययान््सर) 

बढ््ननुल उपचार सहयोगमा दायित््वको वदृ्धिलाई दिगो रुपमा संबोधन गर््ननु साथै दम, ब्रोङ्काइटिस, सिकल सेल 

एनिमिया, थालेसेमिया, निःशलु््क रक्त उपलब््ध गराउनेलगायतका उपचार सहयोगमा बढ््ददो खर््च धान्नु यस 

क्षेत्रका प्रमखु चनुौतीहरु हनु ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः सामाजिक सरुक्षाको प्रत््ययाभतूिः मर््ययादित जीवन र विभेदमकु्त समाज

(५) लक्ष्यः लक्षित वर््गलाई न््ययूनतम सामाजिक सरुक्षाको प्रत््ययाभतूि गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 सामाजिक सरुक्षाका प्रादेशिक कार््यक्रमलाई एकीकृत ढाँचामा सञ्चालन गर््ननु ।

(२)	 समाजका विपन्न, कमजोर, सीमान््तकृत वा जोखिममा रहेका व््यक्तिहरूलाई सामाजिक सरुक्षा तथा 

संरक्षण प्रदान गरी गरिबी र जोखिम न््ययूनीकरण गर््ननु। 

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: सामाजिक सरुक्षा तथा सरंक्षण प्रभावकारी बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 अपाङ्गता भएका व््यक्ति, ज््ययेष्ठ नागरिक, दलित तथा अनाथ बालबालिका, यौनिक अल््पसंख््यक, 

हिसापीडित लगायतका समाजका सहयोगापेक्षी वर््गको तथ््ययाङ्क संकलन, अद्यावधिक र एकीकरण 
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गरी तीनै तहका सरकारले उपयोग गर्ने व््यवस््थथा गर््न समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 अपाङ्गता भएका व््यक्ति, ज््ययेष्ठ नागरिक, दलित तथा अनाथ बालबालिका, यौनिक अल््पसंख््यक, 

हिसापीडित लगायतका समाजका सहयोगापेक्षी वर््गलाई प्रदेश मातहतका अस््पतालमार््फ त निःशलु््क 

औषधि उपचार गरिनेछ।

(३)	हि सापीडित महिला, अनाथ, असक्तलाई आवास र हेरचाह लगायतका कार््यका लागि हेरचाह केन्दद्र 

सञ्चालन गर््न संघ, स््थथानीय तह र परोपकारी संघसंस््थथाहरूसँग सहकार््य गरिनेछ।

(४)	 सामाजिक सरुक्षा सम््बन््धधी सवुिधामा दोहोरोपना हटाउन एकीकृत सूचना प्रणालीको उपयोग 

गरिनेछ।

(५)	लक्षि त वर््गको सामाजिक सरुक्षाका लागि रोजगारमूलक कार््यमक्रम तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन 

गरिनेछ।

(६)	 सामाजिक सरुक्षा र संरक्षणका कार््यक्रमको सञ्चालन र सूचना व््यवस््थथापमा स््थथानीय तहहरूसँग 

समन््वय गरिनेछ ।

(७)	 विपन्न वा एकल महिला, दलित, बालबालिका, अल््पसंख््यक, आदिवासी जनजाति तथा आर््थथिक 

सामाजिक रूपमा पछि परेका समदुायको क्षमता विकास, आयआर््जनका अवसर सिर््जना लगायत 

आर््थथिक समाजिक सशक्तीकरणका कार््यक्रम सञ्चालन गरी गरिबीको कुचक्रबाट बाहिर ल््ययाउन 

पहल गरिनेछ ।

(८)	 सहयोगापेक्षी सडक मानवमकु्त प्रदेश निर््ममाणका लागि सम््बन््धधित पक्षसँग समन््वय र सहकार््य गरी 

पनुस््थथापना केन्दद्र सञ्चालन गर््न सहयोग गरिनेछ ।

(९)	 ज््ययेष्ठ नागरिक, जोखिममा परेका महिला, अपाङ्गता भएका व््यक्ति, यौनिक अल््पसंख््यक लगायतका 

समदुायको प्रतिनिधित््व गर्ने हितकारी संघ संस््थथाहरूको संस््थथागत क्षमता विकासमा सहयोग गरिनेछ।

रणनीति २: ज््ययेष्ठ नागरिकहरूलाई सम््ममानपूर््वक बाँच््नने अधिकारको सरंक्षण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 रिडी, त्रिवेणी धाम, स््वर््गद्वारी, धारापानी लगायतका धार््ममिक स््थल र परोपकारी संस््थथाहरूमा बदृ्धाश्रम 

तथा सरुक्षित आश्रमको व््यवस््थथा गर््न आवश््यक पूर््ववाधार निर््ममाण गरिनेछ ।

(२)	 ज््ययेष्ठ नागरिक आश्रम स््थथापना, खानपान व््यवस््थथा र स््ववास््थ््य उपचार लगायतका सहयोग गरिनेछ।

(३)	 ज््ययेष्ठ नागरिकमैत्री प्रदेश स््थथापनाका लागि सूचक तयार गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(४)	 ज््ययेष्ठ नागरिकका अनभुव पसु््ततान््तरण गर््न किशोर किशोरी, यवुा र ज््ययेष्ठ नागरिकबिच संवादको 

कार््यक्रम गरिनेछ ।

(५)	 ज््ययेष्ठ नागरिकसँग भएको वाद्यवादन, गायन, हस््तकला जस््तता परम््परागत ज्ञान र सीप नयाँ पसु््ततालाई 

हस््ततान््तरण गर््न उनीहरुलाई स्रोतव््यक्तिका रूपमा परिचालन गर्ने वातावरण निर््ममाण गरिनेछ। 
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रणनीति ३: अपाङ्गता भएका व््यक्तिको क्षमता विकास र उपयोग गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	फ रक क्षमता भएका व््यक्तिको शैक्षिक स््तर, सीप तथा दक्षता अभिवदृ्धि गरी रोजगार तथा 

स््वरोजगारका अवसर सिर््जना गरिनेछ ।

(२)	 सार््वजनिक निकायमा अपाङ्गतामैत्री पूर््ववाधार विकास गरी सार््वजनिक सेवामा सहज पहुँच परु््ययाउनकुा 

साथै अपाङ्गमैत्री प्रदेश निर््ममाण गर््न पहल गरिनेछ ।

(३)	 पूर््ण अशक्त/अपाङ्गता भएका व््यक्तिहरूलाई आश्रयस््थलमा संरक्षण गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति ४: पछाडि परेका वर््गको आर््थथिक सामाजिक सशक्तीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विपन्न महिला तथा समदुायको क्षमता विकास गरी आयआर््जन र रोजगारीमा संलग््न गरिनेछ । 

(२)	 विपन्न महिला तथा समदुाय लक्षित वित्तीय साक्षरता र वित्तीय समावेशितासम््बन््धधी क्षमता विकास 

कार््यक्रम संचालन गरी आर््थथिक सशक्तीकरण गरिनेछ ।

(३)	 महिला अधिकार, काननुी व््यवस््थथाको ज्ञान र अभिव््यक्ति सम््बन््धधी क्षमता विकासका माध््यमबाट 

विपन्न महिला तथा समदुायको सामाजिक सशक्तीकरण गरिनेछ ।

रणनीति ५: सबै किसिमका सामाजिक भेदभावको अन््त््य गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 समाजमा कुनै पनि किसिमको भेदभाव हनु नदिन जनचेतना अभिवदृ्धिका लागि स््थथानीय तह तथा 

सरोकारवाला संघसंस््थथासँग सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 सबै किसिमको भेदभाव विरुद्धको दण््ड सजायको व््यवस््थथा प्रभावकारी रूपमा कार््ययान््वयन गरी 

भेदभावको अन््त््यका लागि पहल गरिनेछ ।

रणनीति ६: यौनिक अल््पसखं््यक समुदायलाई सामाजिक सम््ममान र सहभागिताको वातावरण निर््ममाण 
गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 समलिङ्गी, तेस्रोलिङ्गीलगायतका यौनिक अल््पसंख््यक समदुायलाई समाजिक हिसा नहनेु अवस््थथा 

सिर््जनाका लागि जनचेतना अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

(२)	शिक्षा , स््ववास््थ््य तथा रोजगारीका अवसरमा यौनिक अल््पसंख््यकलाई विभेद नहनेु वातावरण निर््ममाण 

गर््ननुका साथै विभेद गर्नेलाई काननुी कारवाही गरिनेछ ।
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(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ६.८: सामाजिक सरुक्षासम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1.
सामाजिक सरुक्षा प्रणालीहरूद्वारा समेटिएको 

लक्षित जनसंख््ययाको अनपुात
प्रतिशत ४१.७ ८०

2. वार््षषिक बजेटमा सामाजिक सरुक्षा खर््च प्रतिशत ०.९ १.८

3.

एकद्वार संकट व््यवस््थथापन केन्दद्रमार््फ त 

सहयोग प्राप्त गरेका लैैंगिक हिसामा 

प्रभावित व््यक्तिको संख््यया

संख््यया ३३७८ २९००

4.
घरमै पगेुर स््ववास््थ््य सेवा प्रदान गरिएका 

८० वर््ष माथिका ज््ययेष्ठ नागरिक 
प्रतिशतमा ६७ ९०

स्रोतः सामाजिक विकास मन्त्रालय, २०८१

६.९ समावेशीकरण, सामाजिक न््ययाय र समता

(१) पषृ्ठभूमि

नेपालको संविधानले समानपुातिक समावेशी र सहभागितामूलक सिद्धान््तका आधारमा समतामूलक समाजको 

निर््ममाण गर्ने सङ्कल््प गरेको छ । सामाजिक न््ययायको हक तथा राज््यको निर्देशक सिद्धान््त अन््तर््गतको 

सामाजिक न््ययाय र समावेशीकरण सम््बन््धधी नीतिमा पछाडि परेका सबै समदुाय तथा वर््गलाई मूलप्रवाहीकरण 

गर्ने र अधिकार सम््पन्न गराउने व््यवस््थथा रहेको छ । 

विकासको मूलधारमा समावेश हनु नसकेका जातजाति, धर््म, वर््ण, लिङ्ग, भाषाभाषी, भौगोलिक क्षेत्र, फरक 

क्षमता भएका व््यक्ति लगायतको आर््थथिक तथा सामाजिक सशक्तीकरण र क्षमताको विकास गर्दै विकासको 

मूलधारमा समावेश गरी शक्ति, स्रोत र अवसरमा उनीहरुको न््ययायोचित साझेदारी सनुिश्चित गर््ननु आवश््यक 

हनु््छ । जातीय, भाषिक, धार््ममिक, लैङ्गिक, आर््थथिक, सामाजिक, राजनीतिक आधारमा हनेु समावेशीकरणबाट 

सार््वजनिक स्रोत, अवसर तथा शक्तिमा न््ययायोचित साझेदारी भई समाजमा सामाजिक न््ययाय र समता स््थथापित 

हनु््छ ।

प्रदेशमा रहेका १०९ स््थथानीय तहका कुल ४,९१४ जनप्रतिनिधिमध््यये महिलाको संख््यया १,९६६ (४० 

प्रतिशत) रहेको छ । जसमा नगरपालिकाको प्रमखु १ जना, गाउँपालिकाको अध््यक्ष १ जना र दलित 

महिला सदस््यको संख््यया ९८३ रहेको छ । त््यसैगरी, प्रदेशसभाको कुल सदस््य संख््यया ८७ मध््यये महिलाको 

संख््यया ३३ (३८ प्रतिशत) रहेको छ । 
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(२) प्रमुख समस््यया 

सबै जातजाति, धर््म, वर््ण, लिङ्ग, भाषाभाषी, भौगोलिक क्षेत्र तथा फरक क्षमता भएका व््यक्तिको आर््थथिक 

अधिकार र न््ययायमा समान पहुँच पगु््न नसक््ननु; राज््य व््यवस््थथामा समान सहभागिता, अवसरको न््ययायोचित 

वितरण तथा राज््यका स्रोत साधनबाट समतामूलक लाभ प्राप्त गर््न नसक््ननु; समाजको एउटा हिस््ससा अझै 

पनि आर््थथिक, सामाजिक, राजनीतिक रूपमा वञ्चितीकरणको अवस््थथामा रहन ुप्रमखु समस््ययाको रूपमा रहेका 

छन ्। 

(३) अवसर र चुनौती

लामो समयदेखि बञ्चितीकरणमा परेका समदुाय तथा वर््गलाई सकारात््मक विभेदमार््फ त मूलधारमा ल््ययाउन 

पहल हनु;ु संविधानको प्रस््ततावना, मौलिक हक, राज््यका निर्देशक सिद्धान््त, राजनीतिक प्रतिनिधित््व लगायतको 

विषयमा समावेशीकरणलाई प्राथमिकता दिइन;ु राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय काननुको तर््जजुमा तथा पालना गर््न 

सरकार प्रतिबद्ध हनु;ु बजेट विनियोजनमा समावेशी सिद्धान््तलाई आत््मसात गरिन ुसमेत अवसरका रूपमा 

रहेका छन ्।

सामाजिक समावेशीकरणको अवधारणामा सरोकारवालाहरूबिच साझा दृष्टिकोण बनाउन;ु समावेशिता सम््बन््धधी 

नीति तथा काननुको कार््ययान््वयन गर््ननु; पछाडि परेका तथा पारिएका वर््ग, समदुायको क्षमता अभिवदृ्धि गर््ननु; 

पछडि परेका बर््ग, क्षेत्र, जातजातिलाई स्रोत, साधन, अवसर तथा लाभको समन््ययायिक र समानपुातिक वितरण 

गर््ननु; विभिन्न समदुाय तथा वर््गबिच रहेको आर््थथिक, समाजिक, शैक्षिक विभेदको अन््तर कम गर््न संस््थथागत 

संरचनामा लक्षित समदुायको प्रतिनिधित््व सनुिश्चित गर््ननु जस््तता मखु््य चनुौतीहरु रहेका छन ्। 

(४) दीर््घकालीन सोचः समतामूलक र समदृ्ध समाजः सामाजिक समावेशी प्रणाली

(५) लक्ष्यः सामाजिक न््ययाय र समावेशीकरणलाई प्रदेशका सबै अवयवहरूमा मूलप्रवाहीकरण तथा 

आन््तरिकीकरण गर्दै संस््थथागत सदुृढीकरण गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 सामाजिक रूपमा बहिष््करणमा परेका वा पारिएका वर््ग समदुायलाई विशेष संरक्षण प्रदान गर्दै 

मूलप्रवाहीकरण गर््ननु ।

(२)	 सामाजिक आर््थथिक तथा राजनीतिक रूपले विकास प्रक्रियामा पछाडि परेका वर््ग वा समदुायको स्रोत, 

साधन, सेवा तथा सवुिधामा पहुँच सनुिश्चित गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: पछाडि परेका वा पारिएका वर््ग, सम्पप्रदाय वा समूहको आर््थथिक सामाजिक अवस््थथामा सधुार 
गर्ने।
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कार््यनीतिहरू 

(१)	ल ोपोन््ममुख, अल््पसंख््यक र सीमान््तकृत समदुायका व््यक्ति तथा बहिष््करणमा पारिएका वर््ग, 

समदुायलाई लक्षित गरी मौलिक पेसागत सीप र क्षमतामा आधारित कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ।

(२)	 सामाजिक र सांस््ककृति क भेदभाव अन््त््य गर््न बनेका काननुबारे जानकारी गराउन तथा पालना हनेु 

वातावरण निर््ममाण गर््न आवश््यक व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(३)	 वहिष््करणमा पारिएका वर््ग लक्षित प्राविधिक, व््ययावसायिक तथा सीपमूलक शिक्षाको व््यवस््थथा गरी 

उपलब््ध अवसरको उपयोग गर््न सक््नने क्षमताको विकास गरिनेछ ।

रणनीति २: समावेशितालाई प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 प्रदेशका नीति तथा काननुको समावेशी अवधारणा अनरुूप पनुरावलोकन गरी सधुार गरिनेछ ।

(२)	ल ोपोन््ममुख, अल््पसंख््यक र सीमान््तकृत समदुायका व््यक्ति तथा बहिष््करणमा पारिएका वर््गलाई 

सकारात््मक विभेदमार््फ त प्रदेशका सार््वजनिक सेवा एवम ्रोजगारीका अवसरमा विशेष प्राथमिकता 

प्रदान गर्ने नीति लिइनेछ ।

(३)	ल ोपोन््ममुख, अल््पसंख््यक र सीमान््तकृत समदुायका व््यक्ति तथा बहिष््करणमा पारिएका वर््गलाई 

लक्षित गरी विशेष कार््यक्रम कार््ययान््वयन गरिनेछ । 

(४)	 सामाजिक न््ययाय स््थथापित गर््न निःशलु््क काननुी सहायतामा पहुँच अभिवदृ्धिका लागि स््थथानीय 

तहसँगको सहकार््यमा सहजीकरण गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ६.९: समावेशीकरण, सामाजिक न््ययाय र समतासम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष २०८५/८६ 

को लक्षष्य

1.
निजामती सेवामा लोक सेवा 

आयोगबाट समावेशी सिफारिस
प्रतिशत ३७.४१ ४०

2. स््थथानीय तहमा समावेशी प्रतिनिधित््व प्रतिशत ४२.६८ ५०

3. वदृ्धाश्रम भएका वडाहरू प्रतिशत ७.३ १०

स्रोतः सामाजिक विकास मन्त्रालय, २०८१
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परिच््छछेद सातः पूर््ववाधार विकास
७.१ यातायात पूर््ववाधार
(१) पषृ्ठभूमि

आर््थथिक तथा सामाजिक विकासको महत्तत्वपूर््ण आधार यातायात पूर््ववाधार हो । यस प्रदेशमा मखु््य यातायात 

पूर््ववाधारका रुपमा सडक मार््ग र हवाई सेवा रहेका छन ् भने केही पर््यटकीय/धार््ममिक स््थलहरुसम््मको 

पहुँचका लागि केबलकारको प्रयोग पनि भएको छ । सिद्धबाबा सरुुङमार््ग निर््ममाणाधीन अवस््थथामा छ । साथै, 

यहाँको समथर क्षेत्रमा रेलवे तथा उच््च पहाडी भेगमा सामान ढुवानीका लागि ग्राभिटी रोपवेको सम््भभावना 

रहेको छ । संविधानले प्रदेश लोकमार््ग, प्रदेश सडक र यातायातलाई प्रदेशको एकल अधिकारभित्र राखेको 

छ । प्रदेश सडक ऐन, २०७७ मा प्रदेश सरकारले विकास गर्ने सडकको वर्गीकरण भएको छ । प्रदेशको 

सडक सवारी, यातायात तथा परिवहन ऐन, २०७६ ले सार््वजनिक यातायात र मालबाहक साधनको दर््तता, 

नवीकरण, सवारी सञ्चालन, इजाजत निर््धधारण लगायतका विषयमा काननुी व््यवस््थथा गरेको छ ।

प्रदेशमा राष्ट्रिय राजमार््ग २,४०७ कि.मि., प्रादेशिक सडक ८,७४३ कि.मि. र स््थथानीय तहबाट निर््ममाण 

भएका बाहेक ग्रामीण सडक १५४१ कि.मि. गरी कुल १२,६९१ कि.मि. सडक सञ्जाल रहेको छ । 

निर््ममित सडकमध््यये कालोपत्रे/ढलान २७.२० प्रतिशत, खण््डस््ममिथ (ग्राभेल) ३१.५६ प्रतिशत र कच््चची सडक 

४१.२२ प्रतिशत रहेको छ । प्रदेशभित्र मोटरेवल सडक पलु १४० (प्रदेशबाट निर््ममाण भएका मात्र) र 

झोलङु्गे पलुको संख््यया १३९५ छ। 

(२) प्रमुख समस््यया

सडक पूर््ववाधारको विकासमा तहगत सरकारबिच जिम््ममेवारीमा अस््पष्टता र कार््ययान््वयनमा कमजोरी हनु,ु 

प्राथमिकता विनाका ससाना टुक्रे  आयोजनाको बाहलु््यताले प्रादेशिक लोकमार््ग तथा प्रदेश सडकमा आवश््यक 

पर््ययाप्त बजेट विनियोजन हनु नसक््ननु, सडक निर््ममाणमा सडक सरुक्षालाई पर््ययाप्त ध््ययान नपगु््ददा सडक सरुक्षा 

जोखिम कायम रहन ुजस््तता समस््ययाहरु रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

प्रदेशको झण््डडै एक तिहाइ जनसंख््यया ३० मिनेटको पक्की सडकको दूरीभित्रको पहुँचमा हनु,ु प्रादेशिक 

लोकमार््ग प्रदेशको अधिकार क्षेत्रमा रहन,ु प्रदेशका एउटा बाहेक सबै स््थथानीय तहमा सर््वयाम यातायातको 

पहुँच हनु,ु सडक पलुको पहुँच टाढा भएका स््थथानमा झोलङु्गे पलुको व््यवस््थथा हनु,ु सडक पूर््ववाधारलाई प्रदेश 

समदृ्धिको आधार बनाइन,ु पूर््वपश्चिम रेलको अध््ययन सम््पन्न हनु ुप्रमखु अवसरहरु हनु ्।

प्रदेशका सडकहरूलाई सर््वयाम सडकको रूपमा स््तरोन्नति गर््ननु, सडक सञ्जाल गरुुयोजनामा समावेश भएका 
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सडक निर््ममाणका लागि वित्तीय स्रोतको व््यवस््थथा गर््ननु, सडकको नियमित मर््मतसम््भभार गर््ननु, विपद््कका कारणले 

सडक पूर््ववाधारमा पगु््नने क्षतिको समयमै पनुर््स्थथापना गर््ननु, सडक पलुहरूको निर््ममाण तथा मर््मतसम््भभार गर््ननु, 

सडक सरुक्षा सधुार गरी सडक दरु््घटना न््ययूनीकरण गर््ननु, ३० मिनेटको फेरोभन््ददा बढी दरुी नहनेु गरी झोलङु्गे 

पलुको सवुिधा परु‍्याउन,ु यातायात पूर््ववाधार विकासमा निजी क्षेत्रलाई आकर््षषित गर््ननु साथै सडक निर््ममाणमा 

सरुुङ‌लगायतका अन््य नवीन प्रविधिहरूको उपयोग र निर््ममाणका लागि स्रोत तथा दक्ष जनशक्ति व््यवस््थथापन 

गर््ननु जस््तता कार््यहरु अझै पनि वित्तीय स्रोत र क्षमताका कारण चनुौतीका रुपमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः दिगो यातायात प्रणालीः समदृ्ध अर््थतन्तत्र ।

(५) लक्ष्यः सरुक्षित यातायात सञ्जालको विस््ततार गरी आर््थथिक विकास गर्ने । 

(६) उद्देश््य

(१)	 यातायात पूर््ववाधारको विकासमार््फ त अन््तरआबद्धता विस््ततार गर््ननु ।

(२)	 सरुक्षित र भरपर्दो यातायात सेवा प्रदान गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: प्रादेशिक लोकमार््ग तथा प्रदेश सडक निर््ममाण एवम ्स््तरोन््नति गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश गौरवका सडक निर््ममाण र संघबाट हस््ततान््तरण भएका सडक निर््ममाण तथा स््तरोन्नति गर््न 

प्राथमिकता दिइनेछ ।

(२)	 प्रदेशभित्रका सरुक्षाको पर््ययाप्त प्रबन््ध भएका मखु््य छोटी भन््ससार नाकासम््मको पहुँच सडक स््तरोन्नति 

गरिनेछ ।

(३)	छ िमेकी प्रदेशसँग व््यवसाय प्रवर््धन गर्ने सडक विस््ततार तथा स््तरोन्नति गरिनेछ ।

(४)	 राष्ट्रिय लोकमार््गदेखि उत्तर र दक्षिणमा रहेका व््ययावसायिक केन्दद्रसम््मको पहुँच सहज बनाइनेछ।

(५)	 प्रदेशबाट निर््ममाण भएका सडकको प्रादेशिक पहिचान खलु््नने गरी सडकको नामकरण गरिनेछ ।

रणनीति २: सडक सरुक्षा र सौन््दर्यीकरण गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 काननुबमोजिम प्रदेश सडकको सिमा (राइट अफ वे) निर््धधारण गरी संरक्षण गरिनेछ ।

(२)	 सडकको मेडियन तथा किनारामा स््थथानीय तहसँगको सहकार््यमा सौन््दर्यीकरण गरिनेछ ।

(३)	 प्रदेशको एकीकृत सडक सरुक्षा मापदण््ड बनाई कार््ययान््वयन गरिनेछ।

(४)	 प्रदेशका सडकमा अपाङ्गतामैत्री सडकपेटी, साइकल लेन, बाटो काट््नने स््थथानको निर््धधारण जस््तता 

सहयोगी पूर््ववाधारको व््यवस््थथा गर्दै लगिनेछ ।



128

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

(५)	 सडक पूर््ववाधारलाई व््यवस््थथित तथा सरुक्षित बनाउन आवश््यकताअनसुार फ््ललाईओभर, अण््डरपास र 

वन््यजन््ततु पलु वा सरुुङ जस््तता संरचनाको निर््ममाण गर््न संघसंग समन््वय गरिनेछ ।

(६)	 ट्राफिक व््यवस््थथालाई प्रविधिमैत्री बनाइनेछ । दरु््घटना जोखिम क्षेत्रमा संकेत तथा सिसी क््ययामेरा 

जडान गरिनेछ ।

रणनीति ३: पर््यटकीय क्षेत्र जोड्ने सडक र परिपथ निर््ममाण तथा स््तरोन््नति गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	थ ारु, अवध, मगर एवम ्खस आर््य सांस््ककृति क पर््यटकीय परिपथ (सर््ककि ट) को विकास गरिनेछ।

(२)	तिल ौराकोट, निग््ललिहवा, कुदान, लमु््बबिनी, देवदह र रामग्राम लगायतका बदु्धसँग सम््बन््धधित सम््पदा 

जोड््नने बदु्ध परिपथलाई मर््मत सम््भभार तथा आवश््यकता अनसुार स््तरोन्नति गरिनेछ ।

(३)	 रुरु क्षेत्र, स््वर््गद्वारी, सपुादेउरालीलगायतका धार््ममिक स््थललाई छोटो दूरीबाट जोड््न सकिने गरी 

सडक सञ्जालको विकास गरिनेछ ।

(४)	 रोल््पपा, रुकुमपूर््व हुँदै म््ययाग््ददी जोड््नने गरुिल््लला ट्रेलको आवश््यक पूर््ववाधार विस््ततार गरिनेछ ।

(५)	 पूर्वी रुकुम मध््यपहाडी लोकमार््गदेखि ढोरपाटन शिकार आरक्ष क्षेत्रसम््मको पर््यटकीय मार््ग निर््ममाण 

तथा स््तरोन्नति गरिनेछ ।

रणनीति ४: कृषि, उद्योग, जलविद्युत ्र खानी क्षेत्रको पहुचँ सडक निर््ममाण गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 कृषि, पशपुन््छछी, मत््स््य, कृषि वन, प्राङ्गारिक कृषि उत््पपादनलगायतका पकेट क्षेत्रलाई बजारसँग 

पहुँच विस््ततार गर्ने मार््ग प्राथमिकताको आधारमा निर््ममाण तथा स््तरोन्नति गरिनेछ  ।

(२)	 प्रदेशका उद्योग तथा व््ययावसायिक करिडोर र कच््चचा पदार््थ उत््पपादन स््थल जोड््नने सडक प्राथमिकताको 

आधारमा निर््ममाण एवम ्स््तरोन्नति गरिनेछ ।

(३)	 जलविद्युत ्उत््पपादन स््थलसम््म सडक पहुँच विस््ततारका लागि सहजीकरण गरिनेछ । 

(४)	 कोइला, चनुढंुगालगायतका खानी उत््खनन क्षेत्रमा सडक पहुँच विस््ततारका लागि सहजीकरण 

गरिनेछ ।

रणनीति ५: स््थथानीय तहको केन्दद्र जोड्ने पक््ककी सडक निर््ममाण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पथुा उत्तरगंगा गाउँपालिकालगायतका अन््य पक्की सडकले नजोडिएका स््थथानीय तहका केन्दद्र जोड््नने 

सडक  स््तरोन्नति तथा कालोपत्रे गरिनेछ ।

(२)	 जनघनत््व र उच््च आर््थथिक गतिविधिको सम््भभावनाका क्षेत्रमा एकभन््ददा बढी स््थथानीय तह जोड््नने 

सडक सञ्जाल निर््ममाण गरिनेछ ।
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(३)	 वडा केन्दद्र जोड््नने सडक निर््ममाणमा प्राथमिकता दिइनेछ।

रणनीति ६: सडकहरूको स््तरोन््नति, सधुार तथा मर््मत सम््भभार गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 धलेु सडकहरूलाई ग्राभेल सडक र ग्राभेल सडकहरूलाई पक्की सडकमा स््तरोन्नति गरिनेछ ।

(२)	 जीर््ण सडकहरूलाई मर््मत सम््भभार तथा सधुार गरिनेछ ।

(३)	 सडक मर््मत सम््भभार कोषलाई दिगो बनाउन प्रदेशबाट निर््ममित पूर््ववाधारमा सेवा शलु््कको सम््भभावना 

पहिचान गरिनेछ ।

रणनीति ७: झोलुङ्गे पुल तथा सडक पुल निर््ममाण एवम ्मर््मत सम््भभार गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 दरु््गम तथा पहाडी क्षेत्रमा सहज आवतजावतका लागि झोलङु्गे पलु निर््ममाण गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशमा रहेका झोलङु्गे पलुहरूको अभिलख अद्यावधिक गर्ने तथा नियमित मर््मत सम््भभारको व््यवस््थथा 

गरिनेछ ।

(३)	प्रा देशिक सडकहरुलाई सर््वयामी बनाउन नदी, खोला, खोल््ससीहरूमा पलु निर््ममाण गरिनेछ ।

रणनीति ८: यातायात व््यवस््थथापन प्रणालीलाई सदुृढ गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विद्युतीय सवारी दर््तता प्रणाली (भि.टि.आर.एस.) अवलम््बन गरी सवारी साधनको अभिलखलाई 

व््यवस््थथित गरिनेछ ।

(२)	 सवारी नवीकरण, रुट परमिट, सवारी चालक अनमुतिपत्र, राजस््व भकु्तानी लगायतका सेवालाई 

विद्युतीय प्रणालीमा आबद्ध गरिनेछ ।

(३)	 स््वचालित एस.एम.एस लगायतका माध््यममार््फ त सवारी कर तिर््ननुपर्ने अवधिबारे पूर््वसूचना दिने  

प्रणाली  कार््ययान््वयनमा ल््ययाइनेछ ।

रणनीति ९: वैकल््पपिक यातायात पूर््ववाधारको व््यवस््थथा गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 मखु््य सहर तथा अधिक यात् रु चाप भएका क्षेत्रमा सार््वजनिक निजी साझेदारीको अवधारणाअनसुार 

मोनोरेल जस््तता बैकल््पपिक यातायात सञ्चालनको सम््भभाव््यता अध््ययनका लागि निजी क्षेत्रलाई 

सहजीकरण गरिनेछ ।

(२)	 मोनोरेल लगायतका बैकल््पपिक यातायात सञ्चालन गर््न तहगत सरकारबिच समन््वय तथा सहकार््य 

गरिनेछ ।
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(३)	 प्रदेश राजधानीसँग जोड््नने तलुसीपरु हवाई मैदानको स््तरोन्नति गरी नियमित उडान सञ्चालन गर््न 

नागरिक उड्डयन प्राधिकरणसँग समन््वय गरिनेछ ।

रणनीति १०: यातायात पूर््ववाधार विकासमा निजी क्षेत्रसगँ सहकार््य गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 यातायातका पूर््ववाधार विकासमा निजी क्षेत्रलाई आकर््षषित गर््न सार््वजनिक निजी साझेदारी प्रवर््धन 

सम््बन््धधी काननुी व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(२)	 दरु््घटना जोखिम न््ययूनीकरण गर््न एवम ् ढुवानी लागत घटाउने लगायतका तलुनात््मक लाभ 

विश्लेषणका आधारमा सार््वजनिक निजी साझेदारीका सम््भभावित सडक (सरुूङ, पलु आदि समेत) का 

आयोजना पहिचान गरी लगानीका लागि निजी क्षेत्रसँग समन््वय तथा सहकार््य गरिनेछ ।

(३)	 यातायातको उच््च घनत््व भएका स््थथानमा यातायातका साधन मर््मत केन्दद्र (अटोभिलज) को व््यवस््थथा 

गर््न निजी क्षेत्रसँग सहकार््य गरिनेछ ।

रणनीति ११: सहज तथा सरुक्षित सडक आवागमन प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 रुट परमिट; भाडा अनगुमन एवम ् यातायात सेवालाई व््यवस््थथित, सरुक्षित तथा सेवाग्राहीमैत्री 

बनाउने सम््बन््धमा मापदण््ड बनाई लाग ुगरिनेछ ।

(२)	 यात् रुबाहक सार््बजनिक सवारी साधनमा जिपिएस जडान गरी सेवा प्रवाह, सडक सरुक्षा तथा ट्राफिक 

नियमको पालना र प्रवर््धन गर््न यातायात व््यवसायीसँग सहकार््य गरिनेछ ।

(३)	 सार््वजनिक यातायातको सरुक्षा, गणुस््तर र प्रविधिसम््बन््धधी अध््ययन, अनसुन््धधान र विकासका 

कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(४)	 यात् रुबाहक सवारी साधनका चालक तथा सहचालकलाई नियमित अभिमखुीकरण र निर््धधारित पोशाक 

अनिवार््य व््यवस््थथाका लागि सहजीकरण गरिनेछ ।

(५)	 सार््वजनिक यातायातमा विद्युतीय माध््यमबाट बकुिङ, भाडा भकु्तानी र गनुासो सनु्ने व््यवस््थथा 

गरिनेछ।

(६)	 सवारी दरु््घटना न््ययूनीकरण तथा सचेतना अभिवदृ्धि गर््न ट्राफिक प्रहरी र विद्यालयका बीचको सहकार््य 

बढाइनेछ।
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(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ७.१: यातायात पूर््ववाधारसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1.
३० मिनेटको दूरीमा पक्की सडकमा पहुँच 

भएको जनसंख््यया
प्रतिशत ६५ ८०

2. सडक घनत््व (राष्ट्रिय र प्रादेशिक सडक) प्रति १०० वर््ग किमि ५७ ६०

3.
स््थथानीय तहको केन्दद्रसम््म सर््वयाम 

सडकको पहुँच भएको
संख््यया १०८ १०९

4.

कालोपत्रे/ढलान सडक ( स््थथानीय तहबाट 

निर््ममाण भएको बाहेकका राष्ट्रिय, प्रादेशिक  

र ग्रामीण सडक)

कि.मी ३४५३ ४४००

5. सडक पलु निर््ममाण (प्रदेशबाट निर््ममाण) संख््यया १४० २६५

6.
झोलङु्गे पलु (स््थथानीय तहबाट निर््ममाण 

भएको समेत)
सङ््ख्यया १३९५ १५२०

7. विद्युतीय यातायात सेवा सङ््ख्यया - ५

स्रोतः भौतिक पूर््ववाधार विकास मन्त्रालय, २०८१

७.२ सिचंाइ
(१) पषृ्ठभूमि

प्रदेशको प्रमखु प्राथमिकतामा रहेको कृषि क्षेत्रको विस््ततार र उत््पपादन वदृ्धि गर््न दिगो तथा भरपर्दो सिचाइको 

विकास र विस््ततार प्रमखु आधार मध््यये एक हो। नेपालको संविधानमा प्रदेशको एकल अधिकार अन््तर््गत 

सिचाइ रहनकुा साथै संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहको साझा अधिकार अन््तर््गत पनि सिचाइलाई राखिएको छ । 

लमु््वविनी प्रदेशको कुल ६,५५,००० हे. सिचाइयोग््य भमूिमध््यये करिव ३,५५,१८२ हे. (५४.२२ प्रतिशत) 

मा सिचाई सवुिधा पगेुको छ। सिचाई सवुिधा पगेुको जमिनमध््यये करिव ३५ प्रतिशत जमिनमा मात्र बाह्रै 

महिना सिचाई सवुिधा उपलब््ध हनु््छ। सिचाइयोग््य जमिन सबैभन््ददा बढी रुपन््ददेही जिल््ललामा र सबैभन््ददा 

कम रुकुम पूर््वमा रहेको छ।
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(२) प्रमुख समस््यया

विगतमा निर््ममाण सम््पन्न भएका सिचाइ प्रणालीहरू स््तरोन्नति नहुँदा प्रभावकारी नहर सञ्चालन हनु नसक््ननु, 

प्रदेशमा सकु््खखा मौसममा सिचाइका लागि आवश््यक पानीको स्रोतको कमी हनु,ु ठुला आयोजना लामो 

अवधिसम््म निर््ममाण सम््पन्न हनु नसक््ननु, आधनुिक सिचाइ प्रविधि र अभ््ययासहरूको अवलम््बन गरी उपलब््ध 

स्रोतको उचित प्रयोग हनु नसक््ननु, ड्रिप र स््प््रििंकलर प्रणाली जस््तता प्रविधिहरूको पर््ययाप्त प्रवर््धन र उपयोग 

हनु नसक््ननु, प्राविधिक जनशक्तिको कमी, सिचाइ सम््बन््धधी स््पष्ट नीतिगत व््यवस््थथा नहनु ुजस््तता मूलभतू 

समस््ययाहरू रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

प्रदेशभित्र राष्ट्रिय गौरवका आयोजनाहरू: सिक््टटा सिचाइ आयोजना, ववई सिचाइ आयोजना, भेरी ववई 

वहउुद्देश््शशीय डाइभर््सन आयोजना कार््ययान््यवनमा हनु ु तथा महत्तत्वपूर््ण आयोजनाको रूपमा गण््डक सिचाइ 

प्रणाली, भैरहवा लमु््वविनी जल परियोजना, प्रगन्ना तथा बडकापथ सिचाइ आयोजना, राजापरु सिचाइ प्रणाली, 

वाणगंगा सिचाइ प्रणाली, श्रृङ्गिघाट सिचाइ आयोजना, तिनाउ सिचाइ, सोह्रछत्तीस मौजा सिचाइ प्रणाली, माडी 

सिचाइ लगायतका योजना तथा स-साना परम््परागत सिचाइ आयोजनाहरू सञ्चालनमा रहन ुप्रदेशका लागि 

सकारात््मक पक्ष हनु ्। निर््ममाणाधीन भेरी ववई वहउुद्देश््ययीय डाइभर््सन आयोजनावाट भेरी नदीको पानी ववइ 

नदीमा पथान््तर गरी ४६.७ मेगावाट विद्युत ्उत््पपादन गर््न तथा वांके र वर््ददिया जिल््ललाका ५१,००० हे. 

कृषियोग््य भमूिमा वार्है महिना सिचाइ सवुिधा उपलव््ध गराउन सकिन््छ । माडी नदीको पानी पथान््तर गरी 

दाङ उपत््यकामा सिचाइ गर्ने, रूकुम पूर््वमा अवस््थथित उत्तरगंगाको पानी कालीगण््डकी नदीमा पथान््तर गरी 

सिचाइ गर्ने सम््भभावना रहेको छ । त््यस््ततै कालीगण््डकी तिनाउ बहउुद्देश््ययीय आयोजना कार््ययान््वयन प्रकृया 

अगाडी बढेको अवस््थथा छ, जसबाट कालीगण््डकी नदीको पानी तिनाउँ नदीमा पथान््तर गरी रूपन््ददेही र 

कपिलवस््ततुमा सिचाइ गर्ने सम््भभावना रहेको छ। 

विगतमा सिचाइ विभागमार््फ त निर््ममाण सम््पन्न भएका प्रदेश भित्रका ठूला आयोजनाहरू स््तरोन्नतिका लागि 

पर््ययाप्त वजेट विनियोजन हनु नसक््ननु प्रदेशको सिचाइ क्षेत्रको मखु््य चनुौती हो । निर््ममाण सम््पन्न भएका 

सिचाइ प्रणालीहरूको मर््मत सम््भभार गर्ने कार््यलाई प्राथमिकतामा राख्न चनुौती छ । प्रदेशका पहाडी र हिमाली 

जिल््ललामा सिचाइ सवुिधा परु‍्याउन भौगोलिक विकटता र स्रोतको व््यवस््थथापन चनुौतीपूर््ण छ । कृषियोग््य 

जमिनको खण््डडिकरण गर्ने क्रम वढ््ननु, कृषियोग््य जमिन घर घडेरी लगायत अन््य भौतिक पूर््ववाधार निर््ममाणमा 

प्रयोग हनेु क्रम बढ््ननु जस््तता कारणले सिचाइ योजना निर््ममाण, संचालन र व््यवस््थथापनमा जटिलता थपिएको 

छ। जलवाय ुपरिवर््तन र मानव निर््ममित संरचनाका कारण सिचाइका स्रोत दिन प्रतिदिन संकुचित हुँदै जान,ु 

जमिन बाँझो राख्ने प्रवतृ्ति बढ््ददै जाँदा सिचाइमा हनेु लगानीको प्रतिफल सनुिश्चित गर्ने कार््य चनुौतीपूर््ण बन््ददै 

गएको छ। सिचाइको स्रोत उपयोग सम््बन््धमा अन््तर तह समन््वय कार््य चनुौतीपूर््ण रहेको छ ।
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(४) दीर््घकालीन सोचः सिचाइ सवुिधा र पूर््ववाधारः कृषि उत््पपादन वदृ्धिको मखु््य आधार
(५) लक्ष्यः कृषियोग््य भमूिमा दिगो सिचाइ प्रणाली र पूर््ववाधारको व््यवस््थथा गरी आर््थथिक विकासमा योगदान 

परु‍्याउने ।
(६) उद्देश््ययः सिचाइयोग््य कृषि भमूिमा उपयकु्त विधिमार््फ त दिगो सिचाइ सवुिधा परु‍्याई कृषि विस््ततार एवम ्

उत््पपादन र उत््पपादकत््वमा वदृ्धि गरी रोजगारी सिर््जना र आर््थथिक वदृ्धिमा योगदान परु‍्याउन ु।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: जलस्रोतको बहुउपयोगमार््फ त सिचंाइ सवुिधा पुर‍्याउने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 विद्युत ्आयोजना निर््ममाण गर््ददा उपलब््ध हनेु पानीलाई सिचाइमा उपयोग गर््न पहल गरिनेछ ।
(२)	 स््थथानीय तहसँगको सहकार््यमा सखु््खखा क्षेत्रमा खानेपानीलाई सिचाइसँग एकीकृत गरी जलस्रोतको 

बहउुपयोग गर्ने आयोजनालाई प्राथमिकता दिइनेछ।
(३)	 वर््षषाको पानी, साना स्रोतका पानी तथा लिफ््ट गर्ने पानी संकलन गर््न परम््परागत संकलन प्रविधिको 

उपयोग गरी सिचाइ सवुिधा विस््ततार गरिनेछ ।
(४)	 महाभारत तथा चरेुको तल््ललो तटीय क्षेत्रहरुमा सिचाइ साना तथा मझौला ड्यामहरू विस््ततार 

गरिनेछ। 

रणनीति २: सिचंाइ प्रणालीको मर््मत सधुार तथा स््तरोन््नति गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 सञ्चालनमा नरहेका परुाना सिचाइ प्रणालीलाई पनुर््स्थथापना गर््न आवश््यक व््यवस््थथा गरिनेछ ।
(२)	 परम््परागत तथा प्रदेश जिम््ममेवारीका सिचाइ प्रणालीको बाँध, मूल र शाखा नहर वा कुलो मर््मत 

सधुार तथा स््तरोन्नति गरी चहुावट नियन्तत्रण गरिनेछ ।
(३)	 नयाँ सतह सिचाइका संरचना निर््ममाण गरी सिञ्चित क्षेत्र विस््ततार गरिनेछ।
(४)	 परम््परागत सिचाइ प्रणालीको ज्ञान र अनभुवसम््बन््धधी अध््ययन, अभिलखीकरण तथा प्रयोग विस््ततार 

गरिनेछ । 

रणनीति ३: भूमिगत जलस्रोतलाई सिचंाइ प्रणालीमार््फ त उपयोग गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 सञ्चालनमा नरहेका परुाना भमूिगत सिचाइ प्रणालीका आयोजनालाई पनुर््स्थथापना गरी सञ्चालनमा 
ल््ययाइनेछ।

(२)	 सम््भभाव््यताका आधारमा २५ हेक््टरभन््ददा ठूला क््लष्टरमा नयाँ भमूिगत सिचाइ आयोजनाहरू निर््ममाण 

गरी कृषि उत््पपादन तथा आयआर््जन वदृ्धि गरिनेछ ।
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रणनीति ४: कम उचाइमा रहेको पानीको स्रोतबाट लिफ््ट सिचंाइ प्रणाली अवलम््बन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	सि चाइविहीन टारहरूमा विद्युत ्तथा सौर््य ऊर््जजामा आधारित लिफ््ट सिचाइको व््यवस््थथा गरिनेछ ।
(२)	 डिप बोरिङ, स््ययालो ट्युबवेल तथा लिफ््ट सिचाइका लागि प्रयोग हनेु विद्युत ्महसलुमा सहलुियत 

प्रदान गरी उत््पपादन लागत कम गर््न पहल गरिनेछ ।

रणनीति ५: उपयुक्त सिचंाइ प्रविधिको प्रयोग गरी पानीको अधिकतम सदुपयोग गर्ने।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 सकु््खखा क्षेत्रमा खानीपानीको बहउुपयोग गरी करेसाबारीमा उपयोग गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।
(२)	थ ोपा सिचाइ, स्प्रिङकल सिचाइ जस््तता प्रविधिहरूको प्रवर््धन गरिनेछ।

रणनीति ६: अन््तरसरकार समन््वय तथा सहकार््य गर्ने।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 गण््डक नहरबाट प्राप्त हनुपुर्ने परिमाणको पानी उपयोगसम््बन््धधी समस््यया र सवाललाई समयमै 
सम््बबोधनका लागि आवश््यक समन््वय गरिनेछ।

(२)	सि चाइ, जलविद्युत,् पर््यटन, जलाधार संरक्षण जस््तता बहउुपयोग हनेु नदी पथान््तरणका सम््भभाव््य 
आयोजना पहिचान र निर््ममाणका लागि समन््वय र सहजीकरण गरिनेछ।

(३)	 भेरी बबई बहउुद्देश््ययीय डाइभर््सन, प्रगन्ना, सिक््टटा, बबई जस््तता ठूला सिचाइ आयोजनाको अधिकतम 
उपयोगका लागि समन््वय तथा सहजीकरण गरिनेछ।

रणनीति ७: सिचंाइ का स्रोत, विधि र प्रविधिको उचित प्रयोगसम््बन््धधी चेतना अभिवदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	सि चाइका स्रोतको संरक्षण, संवर््धन र उचित प्रयोगका लागि आवश््यक प्रचार प्रसार गरिनेछ।
(२)	सि चाइका नयाँ प्रविधिसम््बन््धधी अध््ययन, अनसुन््धधान र प्रसारण गरिनेछ।

(३)	सि चाइ पूर््ववाधार विकास र संरक्षण लक्षित दक्ष जनशक्ति उत््पपादन गर््न सहजीकरण गरिनेछ।
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(८) परिमाणात््मक सचूकहरू

तालिका ७.२: सिचंाइसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1. बाह्रै महिना सिचाइ उपलब््ध सिञ्चित भमूि प्रतिशत ३५ ५०

2. सिचाइ पगेुको कृषि भमूि प्रतिशत ५४.२२ ७०

3.
नयाँ सिचाइ नहर (मूल तथा शाखा) 

निर््ममाण
किमि ८२३ १,३५०

4. थप भएको सिञ्चित क्षेत्र हेक््टर २०,७८२ ३७,७८२

5. डीप ट्युववेल निर््ममाण वटा २३२ ३८०

स्रोतः ऊर््जजा, जलस्रोत तथा सिचंाइ मन्त्रालय र प्रदेश प्रदेश आर््थथिक सर्वेक्षण, २०८१ ।

७.३ जलउत््पन््न प्रकोप व््यवस््थथापन 
(१) पषृ्ठभूमि

प्रदेशको भबूनोट, कमजोर भौगर््भभिक अवस््थथा, अनियमित मौसमी वर््षषा, अव््यवस््थथित पूर््ववाधार विकास, 

असंवेदनशील विकास निर््ममाण कार््य र जलवाय ुपरिवर््तन आदिका कारण नदीनाला र जलाधार क्षेत्रमा पहिरो, 

भकू्षय, डवुान आदि बढ््न गई प्रत््ययेक वर््ष ठूलो धनजनको क्षति हनेु गरेको छ । पूर््वमा कालीगण््डकी, 

पश्चिममा कर््णणाली जस््तता प्रमखु नदीको बिचमा रहेको बडीघाट, तिनाउखोला, वाणगंगा, सरुाई खोला, पश्चिम 

राप्ती, झरही, खजरुा, माडी, लङु्ग्री, बबई जस््तता मध््यस््तरका र अन््य साना खोलाहरू यस प्रदेशका जलाधार 

क्षेत्र हनु।् केही ठूला नदी तटीय क्षेत्रमा सङ्‌घीय स््तर र प्रदेशबाट नदी व््यवस््थथापन सम््बन््धधी कार््य भएका 

छन ्भने अन््य साना तथा मध््यम स््तरका नदी तथा खोलामा व््यवस््थथित रूपमा काम अगाडि बढ््न नसकेको 

अवस््थथा छ। नदी तथा जलाधार क्षेत्रको एकीकृत संरक्षण र व््यवस््थथापन गर््न ढिला भएमा आगामी २०-३० 

वर््षभित्रै पानीको अभाव हनेु, महुान सकु््नने, नदी तटीय क्षेत्रमा कटान तथा पटानको समस््यया हनेु, पहाडी 

क्षेत्रमा पहिरो तथा तराईमा डबुानले विकराल रुप लिन सक््नने सम््भभावना देखिन््छ । 

(२) प्रमुख समस््यया 

नदी तथा जलाधार क्षेत्रको एकीकृत व््यवस््थथापनको लागि पर््ययाप्त अध््ययन नहनु,ु अव््यवस््थथित मानव वस््तती 

विकासले नदीको वहाव क्षेत्रमा संकुचन आई तटीय भेगमा कटान बढ््ननु, नदीजन््य पदार््थको अव््यवस््थथित 

दोहनले नदीको प्राकृतिक वहावमा परिवर््तन आउन,ु स््थथानीय सडक जस््तता पूर््ववाधारको निर््ममाण इन््जजिनियरिङ 
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मापदण््ड बमोजिम नहुँदा पहिरोको जोखिम बढ््ददै जान,ु भएका महुानमा समेत पानीको परिमाणमा कमी 

आउन,ु तराईमा डवुान तथा गेग्रानको कारण नदी सतहमा बढोत्तरी भई वर््षषायाममा पानी बस््ततीतिर छिर््ननु 

जस््तता प्रमखु समस््ययाहरु रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

जल उत््पन्न प्रकोप व््यवस््थथापनमा सकारात््मक सोोंच विकास हनु,ु प्रदेश र स््थथानीय तहमा विपद् व््यवस््थथापन 

समिति र कोषको व््यवस््थथा हनु,ु नदी किनारमा तटबन््धसहितको सडक निर््ममाण हुँदै जान ुएवम ्जल उत््पन्न 

सामना गर््न संस््थथागत तथा काननुी व््यवस््थथा रहन ुजस््तता प्रमखु अवसरहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

नदी तथा जलाधार क्षेत्रको एकीकृत व््यवस््थथापन कार््ययोजना बनाई कार््ययान््वयन गर््ननु, नदी कटान क्षेत्र र 

पहिरोजन््य जोखिम क्षेत्रको नक््ससाङ्कन गर््ननु, नदी नियन्तत्रण कार््यलाई समदुायमा आधारित आय र रोजगारीसँग 

आबद्ध गर््ननु, बाढी पूर््वसूचना प्रणाली विकास गर््ननु, स््थथानीय तह र समदुायलाई बाढी पहिरो विरुद्ध लड््न 

सक््नने क्षमता अभिवदृ्धि गर््ननु साथै नदी कटान क्षेत्रको पनुर््स्थथापना गर््ननु जस््तता प्रमखु चनुौतीहरु रहेका छन ्। 

(४) दीर््घकालीन सोचः जल उत््पन्न प्रकोपको न््ययूनीकरणः सरुक्षित प्रदेश ।

(५) लक्ष्यः जल उत््पन्न प्रकोपबाट हनेु मानवीय, भौतिक तथा आर््थथिक क्षति न््ययूनीकरण गर्ने।

(६) उद्देश््ययः जल उत््पन्न प्रकोपबाट हनेु जोखिम कम गर््ननु । 

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: नदी व््यवस््थथापन कार््यलाई प्रभावकारी बनाउने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 पहिरो र नदी कटान, डबुान तथा पटान जोखिम क्षेत्रको नक््ससाांकन गरिनेछ।

(२)	 नक््ससाांकनका आधारमा नदी जलाधार क्षेत्रको एकीकृत योजना बनाई कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(३)	 जोखिममा रहेका वस््तती तथा खेतीयोग््य जमिन संरक्षण तथा उकासका लागि नदीहरुको व््यवस््थथापन 

कार््यलाई प्रदेश गौरवको आयोजनाको रूपमा संचालन गर््न सम््भभाव््यता अध््ययन गरी निर््ममाण कार््य 

अगाडि बढाइनेछ ।

(४)	 जल उत््पन्न प्रकोपबाट प्रभावित क्षेत्रलाई जोखिमका आधारमा वर्गीकरण गरी प्रकोप न््ययूनीकरण 

गरिनेछ ।

(५)	 जल उत््पन्न प्रकोप व््यवस््थथापन कार््यमा रैथाने तथा नयाँ प्रविधिको पहिचान, विकास तथा विस््ततार 

गरिनेछ ।

रणनीति २: जलउत््पन््न प्रकोप व््यवस््थथापनमा सरोकारवाला निकायहरूबिच समन््वय र सहकार््य गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 
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(१)	 जल उत््पन्न प्रकोप, व््यवस््थथापनमा तीनै तहका सरकार, समदुाय र सरोकारवालाहरुबिच समन््वय 

र सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 प्रकोप प्रभावितलाई उद्धार गर््न स््वयंसेवी संस््थथा, रेडक्रस, सरुक्षा निकाय र स््वयंसेवकहरू परिचालन 

गरिनेछ ।

(३)	 प्रकोप न््ययूनीकरण कार््यक्रमको तर््जजुमा तथा व््यवस््थथापनमा स््थथानीय तह र प्रकोप प्रभावित व््यक्ति 

तथा समदुायसँग प्रभावकारी समन््वय गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक सचूकहरू

तालिका ७.३: जल उत््पन््न प्रकोप व््यवस््थथापनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. तटबन््ध निर््ममाण कि.मी. १८३.३ ३३०

2. नदी नियन्तत्रण कि.मी. १५१ २५०

3. नदी तथा पहिरो नियन्तत्रणबाट सरुक्षित भएका घर घर संख््यया १६१९२ २६१९२

4. नदी नियन्तत्रणवाट उकास भएको जमिन हे. २५८१ ४६५४

स्रोत: ऊर््जजा, जलस्रोत तथा सिचंाइ मन्त्रालय, २०८१।

७.४ खानेपानी तथा सरसफाइ
(१) पषृ्ठभूमि

खानेपानी तथा सरसफाइ मानव जीवनको अपरिहार््य आवश््यकता हो । नेपालको संविधानले खानेपानी तथा 

सरसफाइलाई प्रदेशको एकल तथा साझा अधिकारमा समावेश गरेको छ । संविधानको स््ववास््थ््यसम््बन््धधी 

मौलिक हकमा पनि स््वच््छ खानेपानी र सरसफाइमा प्रत््ययेक नागरिकको पहुँचको हक सनुिश्चित गरिएको 

छ। साथै, दिगो विकास लक्षष्यल सबैका लागि स््वच््छ खानेपानी र सरसफाइको उपलब््धता सनुिश्चित गर्ने 

उद्देश््य लिएको छ । 

प्रदेशमा आधारभतू खानेपानीमा पहुँच पगेुको घरपरिवार ९२.८ प्रतिशत रहेको छ । प्रदेशका ९४.४ प्रतिशत 

घरधरुीमा आधारभतू शौचालय सवुिधा पगेुको छ भने ५८.६ प्रतिशत शौचालयहरू सेफ््टटिक टंकी वा ढलमा 

जोडिएको छ । १५ वटा स््थथानीय तहहरूमा ३० प्रतिशतभन््ददा कम घरधरुीमा मात्र फ््लस शौचालयको 

सवुिधा रहेको छ भने ५.६ प्रतिशत परिवारहरू अझै पनि शौचालयको पहुँचमा पगु््न सकेका छैनन।् प्रदेश 

राजधानी राप्ती उपत््यका लगायत सहर बजार क्षेत्रबाट ठूलो परिमाणमा निस््कने फोहरको उचित व््यवस््थथापन 

गर््ननु पर्नेछ ।
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(२) प्रमुख समस््यया

पानीका महुानहरू सकु््ददै जान,ु भकूम््प र अन््य प्राकृतिक प्रकोपबाट खानेपानी तथा सरसफाइका संरचनाहरू 

जोखिममा पर््ननु, तराई क्षेत्रमा आर्सेनिकयकु्त खानेपानीको विकल््प दिने कार््य चनुौतीपूर््ण बन््ददै जान,ु खलुा 

दिशामकु्त जिल््लला घोषणा भए तापनि केही ठाउँमा शौचालय प्रयोग गर्ने बानीको विकास हनु नसक््ननु, दिसाजन््य 

लेदोको व््यवस््थथापन नगर््ददा मानव स््ववास््थ््यका लागि जोखिम बढ््ननु, सहरी क्षेत्रमा प्रशोधनसहितको ढल 

प्रणालीको व््यवस््थथापन हनु नसक््ननु एवम ्ढल प्रणालीको नियमित मर््मत तथा सञ्चालन नहनु ुजस््तता समस््ययाहरु 

यस क्षेत्रमा विद्यमान छन ्। 

(३) अवसर र चुनौती

खानेपानी तथा सरसफाइ मौलिक हकको रूपमा रहन,ु  सबैलाई स््वच््छ खानेपानी र सरसफाइ परु‍्याउने गरी 

दिगो विकास लक्षष्य निर््धधारण गरिन,ु खानेपानी तथा सरसफाइ प्रदेश सरकारको प्राथमिकता र नागरिकको 

चासोको विषय रहन,ु प्रदेशका अधिकांश घरपरिवारमा आधारभतू खानेपानी र सरसफाइको विस््ततार हनु,ु 

खानेपानी वितरणका लागि भमूिगत र सतह स्रोत उपलब््ध हनु,ु सबै स््थथानीय तहको खानेपानी तथा 

सरसफाइसम््बन््धधी भसूूचना प्रणालीमा आधारित प्रोफाइल र खानेपानी तथा स््वच््छता (वास) योजना तयारीको 

क्रममा रहन,ु प्रदेश सरकारले कपिलवस््ततुमा पानी परीक्षण प्रयोगशाला सञ्चालनमा ल््ययाउन,ु तराई क्षेत्रमा 

डिप बोरिङबाट भमूिगत पानी संकलन गरी प्रत््ययेक घरमा धारा वितरण गर्ने सम््भभावना रहनजुस््तता अवसरहरु 

यस क्षेत्रमा रहेका छन।्

पहाडी तथा हिमाली क्षेत्रका छरिएका बस््ततीमा खानेपानी सवुिधा परु‍्याउन,ु अधरुा खानेपानी आयोजना सम््पन्न 

गर््ननु, सबै घरपरिवारलाई सरुक्षित खानेपानी परु‍्याउन,ु सबै घरपरिवारमा फ््लसयकु्त शौचालय सवुिधा उपलब््ध 

हनु ुसाथै सहर बजार क्षेत्रमा फोहरमैला व््यवस््थथापनका लागि जनसहभागिता, जग््गगा व््यवस््थथापन र अन््तर 

सरकार समन््वय गर््ननु चनुौतीका रूपमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः गणुस््तरीय खानेपानी तथा सरसफाइ: स््वच््छ प्रदेश ।

(५) लक्ष्यः सबै नागरिकलाई सरुक्षित खानेपानी तथा सरसफाइ सवुिधा सनुिश्चित गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 गणुस््तरिय तथा आधारभतू स््तरको खानेपानी तथा सरसफाइमा पहुँच विस््ततार गर््ननु ।

(२)	 ढल निकास तथा फोहरमैला व््यवस््थथापनको उचित प्रबन््ध गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: आधारभूत खानेपानीको पहुचँ विस््ततार गर्ने ।
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कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश खानेपानी तथा सरसफाइ गरुुयोजना तयार गरिनेछ ।

(२)	 आधारभतू खानेपानी पहुँच शत प्रतिशत परु‍्याइनेछ ।

(३)	निर््ममा णाधीन अधरुा खानेपानी आयोजनाको निर््ममाण कार््य सम््पन्न गरिनेछ ।

(४)	 खानेपानी आयोजनाहरूको सेवा स््तरोन्नतिका कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(५)	 खानेपानीको दिगो सञ्चालन र व््यवस््थथापनका लागि सरकारका तीन तहबीच समन््वय र सहकार््य 

गरिनेछ ।

(६)	 खानेपानीका स्रोतहरूको संरक्षण गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति २: सरुक्षित खानेपानी, सरसफाइ तथा स््वच््छता प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 तीन तहका सरकारको सहकार््यमा सरुक्षित खानेपानी, सरसफाइ तथा स््वच््छता सम््बन््धधी कार््यक्रम 

सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 सरुक्षित खानेपानी, सरसफाइ तथा स््वच््छता सम््बन््धधी मापदण््ड पालनाको अनगुमन तथा सहजीकरण 

गरिनेछ ।

(३)	 पानीको गणुस््तर परीक्षणको लागि प्रयोगशाला विस््ततार गरिनेछ ।

(४)	 उच््च तथा मध््यम स््तरको खानेपानीमा नागरिकको पहुँच विस््ततारका लागि कार््यक्रम संचालन 

गरिनेछ ।

(५)	 आधारभतू स््तरको सरसफाइ सवुिधा वदृ्धि गर््न स््थथानीय तहसँग समन््वय तथा सहकार््य गरिनेछ ।

(६)	 बढी मानिसको चहलपहल एवम ्आवतजावत हनेु स््थथानमा स््वच््छ पिउने पानी तथा शौचालयको 

व््यवस््थथा गर््न निजी क्षेत्र, परोपकारी संस््थथा तथा स््थथानीय तहसँग समन््वय गरिनेछ ।

(७)	 मखु््य राजमार््ग तथा सडक छेउ सफा राख्न जनचेतना अभिवदृ्धि तथा सरोकारवालासँग समन््वय र 

सहकार््य गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ७.४: खानेपानी तथा सरसफाइसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को लक्षष्य

१.
आधारभतू खानेपानी पहुँच पगेुका 

घरपरिवार
प्रतिशत ९२.८ १००
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२.
मध््यम तथा उच््चस््तरको खानेपानीको 

पहुँच पगेुका घरपरिवार
प्रतिशत २.६ १५

३. शौचालयमा पहुँच भएका घरधरुी प्रतिशत ९४.४ १००

४. सेफ््टटीक टंकीमा जोडिएका शौचालय प्रतिशत ५८.६ ७५

स्रोत: सहरी विकास तथा खानेपानी मन्त्रालय, २०८१

७.५ ऊर््जजा
(१) पषृ्ठभूमि 

आर््थथिक तथा सामाजिक विकासका लागि ऊर््जजा एक महत्तत्वपूर््ण साधन हो । नेपालको संविधानमा विद्युत््ललाई 

प्रदेशको एकल अधिकार र तीनै तहका सरकारको साझा अधिकार सूचीमा समेटिएको छ । साथै, दिगो 

विकास लक्षष्यल पनि स््वच््छ ऊर््जजाको उपयोगको विषय प्राथमिकतामा राखेको छ । राष्ट्रिय जनगणना २०७८ 

अनसुार प्रदेशमा बत्तीका लागि ९३.७ प्रतिशत घरधरुील जलविद्युत ्र ४.७ प्रतिशतले सौर््य ऊर््जजाको प्रयोग 

गर््दछन ्। खाना पकाउने इन््धनका रूपमा प्रदेशका ५३.६ प्रतिशत घरपरिवारले दाउरा, ४२.१ प्रतिशतले 

एलपी ग््ययासको प्रयोग गर्ने गरेका छन ्भने बिजलुीबाट खाना पकाउने परिवारको हिस््ससा ०.४ प्रतिशत रहेको 

छ । यहाँ गइँुठा र बायोग््ययासबाट खाना पकाउने घरपरिवार करिब ३.९ प्रतिशत रहेका छन ्।

प्रदेशमा सञ्चालनमा रहेका जलविद्युत ्आयोजनाहरूबाट ४१.४५ मेगावाट विद्युत ् उत््पपादन भइरहेको छ 

भने ७ मेगावाट क्षमताको दरमखोला र ४८ मेगावाटको भेरी-बबई बहउुद्देश््ययीय परियोजना निर््ममाणाधीन 

छन।्त््यसैगरी, २४५ मेगावाटको नौमरेु तथा १०४ मेगावाटको कालीगण््डकी पथान््तरण आयोजना पहिचान 

भएका छन ्। सीमा नदी उत्तरगंगाबाट कर््णणाली र गण््डकी प्रदेशसँगको संयकु्त प्रयासमा ६०० मेगावाट 

जलविद्युत ्उत््पपादनको सम््भभावना छ । कालीगण््डकी, माडी, झिम् रुक, नदीमा करिब १००० मेगावाटको 

जलाशययकु्त आयोजना विकास गर््न सकिने सम््भभावना रहेको छ । प्रदेशमा सौर््य ऊर््जजाको घरायसी प्रयोजन 

र व््ययावसायिक उत््पपादन उत््पपादन सरुु भई २०.५ मेगावाट सौर््य ऊर््जजा राष्ट्रिय विद्युत ् प्रणालीमा जडान 

भइसकेको छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

१३३ के.भी. को प्रसारण लाइन र सीमित सब-स््टटेशनले गर््ददा भरपर्दो ऊर््जजाको वितरण हनु नसक््ननु; 

आन््तरिक विद्युत ्प्रसारण लाइनको निर््ममाण सरुक्षित, सन््ततुलित र भरपर्दो नहनु;ु जलविद्युत ्उत््पपादनमा निजी 

तथा विदेशी लगानी पर््ययाप्त नहनु;ु विद्युत‍्को नियमित आपूर््तति नहनु;ु विद्युत ्आयोजनाहरू तोकिएको बजेट र 

समयमा सम््पन्न नहनु;ु वन क्षेत्रको जग््गगा उपयोग तथा रूख कटानको निर््णय लामो समय लाग््ननु एवम ्खाना 

पकाउने प्रयोजनको लागि भरपर्दो विद्युत ्सेवा र सहलुियतपूर््ण महसलुको व््यवस््थथा नहनु ुजस््तता समस््ययाहरु 

रहेका छन ्।
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(३) अवसर र चुनौती	

प्रदेशभित्र करिब ३००० मेगावाट जलविद्युत ्उत््पपादनको सम््भभावना पहिचान हनु;ु बिजलुी निर््ययातका लागि 

बटुवल - गोरखपरु अन््तरदेशीय प्रशासन लाइन निर््ममाणाधीन हनु;ु बटुवल - भैरहवा औद्योगिक करिडोर, 

कोहलपरु - नेपालगन््ज औद्योगिक करिडोर तथा भैरहवा विशेष आर््थथिक क्षेत्र र नयाँ विकास हनेु क्रममा 

रहेका मोतीपरु तथा नौवस््तता औद्योगिक क्षेत्रका साथै उद्योग ग्रामहरूमा विद्युत ्मागको सम््भभावना हनु;ु सौर््य 

ऊर््जजा उत््पपादनको अधिक सम््भभावना हनु ुसाथै हरित ऊर््जजाको उपयकु्त विकल््पका रूपमा देखिएको हाइड्रोजन 

ग््ययास उत््पपादन र वितरण गरी सपुथ मूल््यमा प्रदेशको ऊर््जजा आवश््यकता पूरा गर्ने सम््भभावना हनु ुजस््तता यस 

क्षेत्रका अवसरहरु हनु ्।

परम््परागत तथा खनिज ऊर््जजा खपतलाई विद्युतीय ऊर््जजाल प्रतिस््थथापन गर््ननु, विद्युत ्क्षेत्रमा लगानी आकर््षषित 

गर््ननु, प्रदेशमा उत््पपादित ससाना परिमाणका सौर््य ऊर््जजालाई राष्ट्रिय प्रशारण लाइनमा जोड््ननु, विद्युत ्चहुावट 

नियन्तत्रण गर््ननु, छरिएका बस््ततीमा विद्युत ्सवुिधा परु‍्याउन ुजस््तता चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः स््वच््छ ऊर््जजाको उत््पपादनः समदृ्ध र उज््ययालो प्रदेश । 

(५) लक्ष्यः स््वच््छ ऊर््जजा उत््पपादन र गणुस््तरीय ऊर््जजाको पहुँच विस््ततार गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 परम््परागत ऊर््जजाको खपतलाई जलविद्युत ्लगायतका नवीकरणीय ऊर््जजाल प्रतिस््थथापन गर््ननु ।

(२)	 जलविद्युत ्तथा सौर््य ऊर््जजा उत््पपादन वदृ्धि र व््यवस््थथित गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: ऊर््जजासम््बन््धधी नीतिगत व््यवस््थथा गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 सङ्‌घीय काननुमा प्रदेशको भमूिका स््पष्ट हनेु गरी ऊर््जजासम््बन््धधी व््यवस््थथा गर््न समन््वय गरिनेछ।

(२)	 ऊर््जजासम््बन््धधी प्रादेशिक नीति तथा काननुको तर््जजुमा गरी विद्युत ्आयोजना विकास गर््न पहल 

गरिनेछ।

(३)	 नवीकरणीय तथा स््वच््छ ऊर््जजासम््बन््धधी परियोजनालाई कार््वन व््ययापारसँग आबद्ध गर््न समन््वय 

गरिनेछ ।

रणनीति २: विद्युतीकरण सेवा विस््ततार तथा स््तरोन््नति गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 बहउुद्देश््ययीय आयोजनालाई प्राथमिकता दिइने छ।
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(२)	 विद्युत ्सवुिधा नपगेुका बस््ततीहरूमा विद्युतीकरणका लागि समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

(३)	 औद्योगिक तथा कृषि प्रयोजनका लागि उच््च क्षमताको विद्युत ्प्रसारण लाइन विस््ततार गरिनेछ ।

(४)	 विद्युत ्प्रसारण लाइन विस््ततारका लागि सहजीकरण गरिनेछ।

रणनीति ३: ऊर््जजाका रुपमा विद्युत ्खपत वदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विद्युतीय चलु््हहो तथा विद्युतीय सवारी साधन जस््तता विद्युत ्खपत बढाउने साधन तथा औजार, 

उपकरणको प्रवर््धन गरिनेछ ।

(२)	 खाना पकाउन प्रयोग गरिने परम््परागत ऊर््जजालाई विद्युत ्ऊर््जजाल प्रतिस््थथापन गर््न पहल गरिनेछ।

(३)	 प्रदेशका सबै मखु््य लोकमार््ग र बजार केन्दद्रहरूमा विद्युतीय चार््जजिङ स््टटेसन विस््ततार गरिनेछ ।

(४)	 सडक बत्ती तथा घरायसी उपयोगमा पानी तान्ने प्रयोजनका लागि सौर््य ऊर््जजा जडान गर््न स््थथानीय 

तहहरूलाई प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(५)	 प्रदेश राजधानीमा निर््ममित प्रशासकीय भवनमा सौर््य प्रणालीबाट ऊर््जजा आपूर््तति गरिनेछ ।

रणनीति ४: स््वच््छ तथा नवीकरणीय ऊर््जजा उत््पपादनलाई प्राथमिकता दिने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 सम््भभाव््य आयोजनाबाट विद्युत ्उत््पपादन गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

(२)	 व््ययावसायिक प्रयोजनका सौर््य ऊर््जजा उत््पपादन गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

(३)	 व््ययावसायिक रूपमा उत््पपादित सौर््य ऊर््जजालाई राष्ट्रिय प्रसारणमा जोड््न समन््वय गरिनेछ ।

(४)	ल घ ुतथा साना जलविद्युत,् सौर््य ऊर््जजा, हरित ऊर््जजा जस््तता वातावरणमैत्री ऊर््जजा आयोजनाको प्रवर््धन 

र विकास गरिनेछ ।

(५)	 हाइड्रोजनजस््तता नवीन हरित ऊर््जजा उत््पपादन र उपयोगको सम््भभाव््यता अध््ययन गरिनेछ ।

(६)	 बायो ब्रिकेट, प्रशोधित दाउरालगायतका ऊर््जजाको उत््पपादन गरिनेछ । 

(७)	 जैविक/बायो ऊर््जजा (ज््ययाट्रोपालगायतका इन््धन) को सम््भभाव््यता अध््ययन गरिनेछ ।

रणनीति ५: ऊर््जजाको विकासमा निजी क्षेत्रसँग सहकार््य गर्ने |

कार््यनीतिहरू

(१)	ल गानीयोग््य आयोजनाको विकास गरिनेछ |

(२)	 सार््वजनिक, निजी साझेदारीमा सञ्चालन गरिने आयोजनाहरूको लगानीको खाका तयार गरिनेछ |
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(३)	 ऊर््जजा क्षेत्रमा बैैंक तथा वित्तीय संस््थथाहरूको ऋण लगानी जटुाउने तथा प्रारम््भभिक सार््वजनिक 

निष््ककाशन (IPO) मार््फ त जनताको सहभागिता गराइने नीति अवलम््बन गरिनेछ |

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ७.५: ऊर््जजासम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१को 

अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६को 

लक्षष्य

1. विद्युत‍्मा पहुँच पगेुका घरधरुी (सौर््य ऊर््जजा समेत) प्रतिशत ९८.१७ १००

2. जलविद्युत ्उत््पपादन मे.वा. ४१.४५ ७०

3.
खाना पकाउन परम््परागत इन््धन प्रयोग गर्ने 

घरपरिवार
प्रतिशत ५३.७ ४०

स्रोतः ऊर््जजा, जलस्रोत तथा सिचंाइ मन्त्रालय, २०८१ 

७.६ सचूना तथा सञ््चचार

(१) पषृ्ठभूमि

स््वतन्तत्र, उत्तरदायी र जिम््ममेवार आम सञ्चार माध््यमले लोकतान्त्रिक राज््य व््यवस््थथामा नागरिकको ससूुचित 

हनु पाउने र अभिव््यक्त गर््न पाउने अधिकारको प्रत््ययाभतू गरी सरकारलाई खलुा, जनमखुी, पारदर्शी र 

जवाफदेही बनाउने भमूिका निर््ववाह गर््दछ । साथै, सञ्चार जगतले सूचना तथा समाचारबारे तत््ककाल जानकारी 

गराई ससूुचित समाज निर््ममाणमा योगदान गर््दछ ।

(२) प्रमुख समस््यया

गणुस््तरीय आम सञ्चारमा दरु््गम क्षेत्रका जनताको पहुँच कमजोर हनु;ु दरु््गम तथा ग्रामीण क्षेत्रमा इन््टनेट, 

मोबाइल फोन जस््तता सञ्चारका माध््यम भरपर्दो नहनु;ु रेडियो, एफ.एम., विद्युतीय छापा जस््तता सञ्चार 

माध््यमको परिमाणात््मक वदृ्धि भएता पनि गणुस््तर वदृ्धि तथा आत््मनिर््भर हनु नसक््ननु तथा कतिपय सञ्चार 

माध््यमबारे निष््पक्षता र विश्वसनीयतामा प्रश्न उठ््नने वातावरण सिर््जना हनु ुलगायतका समस््ययाहरु रहेका छन।्

(३) अवसर र चुनौती

संविधानमा पूर््ण प्रेस स््वतन्तत्रता, स््वतन्तत्रताको हक एवम ्सञ्चार तथा सूचनाको हकको प्रत््ययाभतूि हनु;ु प्रदेशको 

एकल अधिकारमा रेडियो, एफ.एम., टेलिभिजन सञ्चालनसम््बन््धधी तथा संघ र प्रदेशको साझा अधिकारमा 
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सञ्चार माध््यमसम््बन््धधी व््यवस््थथा हनु;ु प्रदेश सरकारबाट प्रदेश सञ्चार नीति २०७५, प्रदेश प्रसारण ऐन 

२०७५, प्रदेश प्रसारण नियमावली २०७६ जस््तता नीति तथा काननु तर््जजुमा हनु;ु डिजिटल नेपालको 

अवधारणाले महत््व पाउन;ु प्रदेशमा सूचना तथा सञ्चार प्रविधि प्रतिष्ठानको स््थथापना हनु;ु सूचना तथा सञ्चारमा 

आम यवुाको आकर््षण बढ््ननु; इन््टरनेट र स््ममार््ट फोनको प्रयोगकर््तताको संख््ययामा उल््ललेख््य बदृ्घि हनु;ु सूचना 

तथा सञ्चार क्षेत्रको लगानीमा निजी क्षेत्र आकर््षषित हनु ुजस््तता अवसरहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्। 

सूचना तथा सञ्चारलाई प्रदेशका सबै भभूागका आर््थथिक विकासमा अधिकतम उपयोग गरी लाभ लिन सक््नने 

बनाउन,ु ज््ययेष्ठ नागरिकहरूलाई सूचना र सञ्चारका नयाँ विकसित प्रविधि उपयोग गरी फाइदा लिन सक््नने 

बनाउन,ु सूचना तथा सञ्चारका माध््यमबाट हनेु नकारात््मकता विस््ततार र गलत तथा भ्रामक सूचनाको आम 

सर््वसाधारणमा पर्ने प्रभावलाई नियन्तत्रण गर््ननु जस््तता चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः नागरिकप्रति स््वतन्तत्र, उत्तरदायी र जिम््ममेवार तथा आत््मनिर््भर आम सञ्चार ।

(५) लक्ष्यः प्रदेशमा अभिव््यक्ति स््वतन्तत्रताको संरक्षण र स््वतन्तत्र सञ्चारको प्रवर््धन गर्दै आम नागरिकलाई 

ससूुचित गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः सञ्चार माध््यम र सञ्चारकर्मीको स््वतन्तत्रता संरक्षण गर्दै नागरिकको ससूुचित हनु र अभिव््यक्त 

गर््न पाउने अधिकारको प्रवर््धन गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: सचूना तथा सञ््चचार माध््यमलाई व््यवस््थथित गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 प्रदेश सञ्चार नीति २०७५ को असर र प्रभावको मूल््ययाङ्कन गरी आवश््यक पनुरावलोकन गरिनेछ।

(२)	 प्रदेश मामिला सूचना तथा सञ्चार केन्दद्र सञ्चालनमा ल््ययाइनेछ ।

(३)	 प्रदेश सरकारका गतिविधिको सूचना प्रवाहका लागि सञ्चार माध््यमसँग समन््वय गरिनेछ ।

(४)	 प्रदेशको विविधतालाई समेट््ददै विभिन्न भाषाभाषी तथा समदुाय स््तरसम््म सञ्चार सेवा विस््ततारका लागि 

सञ्चार माध््यमलाई सहजीकरण गरिनेछ ।

(५)	 सञ्चारका नवीनतम माध््यमको विकास र विस््ततार गर्दै ससूुचित समाज निर््ममाणलाई प्रवर््धन गरिनेछ। 

रणनीति २: रेडियो र टेलिभिजन दर््तता, नवीकरण तथा नियमन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 एफ.एम.रेडियो सञ्चालन इजाजत प्रदान गर्ने कार््यलाई अनलाइन प्रणालीमा आधारित र व््यवस््थथित 

गरिनेछ ।

(२)	 एफ.एम. रेडियोलाई व््ययावसायिक तथा आत््मनिर््भर हनु प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।
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(३)	 प्रदेशबाट प्रसारण हनेु टेलिभिजनलाई व््यवस््थथित गरिनेछ ।

रणनीति ३: छापा तथा अनलाईन पत्रपत्रिका, सामाजिक सञ््जजाल तथा अन््य विद्युतीय सञ््चचार 
माध््यमलाई व््यवस््थथित गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 संप्रेषण हनेु सूचनाका कारण राष्ट्र, राष्ट्रियता, सामाजिक सद्‍भाव, शान््तति सरुक्षा जस््तता विषयमा पर्ने 
दूरगामी नकारात््मक प्रभावप्रति संवेदनशील हनु स््वनियमनका लागि छापा तथा विभिन्न विद्युतीय 
सञ्चार माध््यमलाई सहजीकरण गरिनेछ । 

(२)	 विद्युतीय सञ्चार माध््यमलाई स्रोत पषु्टि भएका र सामाजिक हित हनेु सूचना तथा समाचार प्रकाशन 
तथा प्रसारण गर््न समन््वय गरिनेछ । 

(३)	 काननुबमोजिम सामाजिक सञ्जालको व््यवस््थथित उपयोगका लागि ससूुचित गराउन काननुी सचेतना 

कार््यक्रम संचालन गरिनेछ ।

रणनीति ४: मोबाइल फोन तथा इन््टरनेट सेवालाई व््यवस््थथित र भरपर्दो बनाउने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 प्रदेशका मोबाइल फोन सवुिधा नपगेुका तथा सेवाको गणुस््तर कमजोर भएका क्षेत्रमा गणुस््तरीय 
सेवा परु‍्याउन सहजीकरण गरिनेछ।

(२)	 प्रदेशमा गणुस््तरीय इन््टरनेट सेवाको पहुँच सनुिश्चित गर््न समन््वय तथा सहकार््य गरिनेछ ।

रणनीति ५: विज्ञापन र चलचित्र तथा अन््य दृश््य सामग्री छायाङ्कन तथा उत््पपादनलाई व््यवस््थथित गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 प्रदेशबाट वितरण हनेु लोककल््ययाणकारी विज्ञापनलाई प्रदेशमा सञ्चालन भएका सञ्चार माध््यमलाई 
मापदण््डका आधारमा समानपुातिक वितरण गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(२)	 सबै प्रकारका विज्ञापनलाई विज्ञापन एजेन््ससी तथा स््थथानीय तहसँग समन््वय गरी व््यवस््थथित गरिनेछ।
(३)	 प्रदेशका प्राकृतिक, धार््ममिक, ऐतिहासिक, सांस््ककृति क सम््पदा सम््बन््धमा व््ययावसायिक चलचित्र तथा 

दृष््य सामग्रीका लागि छायाङ्कन गर््ददा प्रदेश सरकारसँग अनमुति लिने र छायाङ्कन गर््ददा अपनाउनपुर्ने 

सावधानीसम््बन््धधी व््यवस््थथा गरिनेछ ।
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(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ७.६: सचूना तथा सञ््चचारसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1.
वेबसाइटमा सार््वजनिक महत्तत्वका जानकारी 

प्रकाशन गर्ने सार््वजनिक निकाय
प्रतिशत २७.८ १००

2.
त्रैमासिक रूपमा सूचना अद्यावधिक गरी 

स््वतः प्रकाशन गर्ने सार््वजनिक निकाय
प्रतिशत १५ १००

3.
एकीकृत कार््ययालय व््यवस््थथापन सूचना 

प्रणालीमा आबद्ध कार््ययालय 
संख््यया १५ १९८

4.
१५ देखि ४९ वर््ष उमेर समहुमा 

इन््टरनेटको पहुँच  
प्रतिशत ७५.५ ९५

स्रोतः मुख््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषदको कार््ययालय, आन््तरिक मामिला तथा कानुन मन्त्रालय, २०८१। 

७.७ ग्रामीण तथा सहरी विकास

(१) पषृ्ठभूमि

नेपालको संविधानमा आवासको हकलाई मौलिक हकको रूपमा उल््ललेख गर्दै आर््थथिक रूपले विपन्न तथा 

लोपोन््ममुख समदुाय र आवासविहीन दलित समदुायलाई काननुबमोजिम आवासको व््यवस््थथा गर्ने नीति रहेको 

छ। साथै, अव््यवस््थथित बसोबासलाई व््यवस््थथापन गर््न योजनाबद्ध बस््तती विकास गर्ने नीति समेत रहेको छ । 

प्रदेश सरकारबाट भवन, आवास, बस््तती विकासका विषयमा विभिन्न काननुहरू: प्रदेश भवन ऐन, प्रदेश भवन 

नियमावली, पूर््ववाधार विकास प्राधिकरण ऐन, जनता आवास कार््यक्रम कार््ययान््वयन कार््यविधि, विपद् प्रभावित 

क्षेत्रमा पूर््ववाधार विकास तथा एकीकृत बस््तती विकास कार््यक्रम कार््यविधि र फुटपाथ निर््ममाण कार््यविधि तर््जजुमा 

भई कार््ययान््वयनमा रहेका छन ्।

लमु््बबिनी प्रदेशको कुल जनसंख््यया ५१,२२,०७८ मध््यये 5५.१८ प्रतिशत नगरपालिका र 4४.८२ प्रतिशत 

गाउँपालिकामा बसोबास गर््दछन ्। यस प्रदेशमा क्षेत्रफलको हिसाबले 62.6 प्रतिशत भभूाग गाउँपालिकामा 

पर््दछ भने 37.4 प्रतिशत नगरपालिकामा पर््दछ । नगरपालिका तथा सहरी क्षेत्रमा बसोबास गर्ने जनसंख््यया 

बढ््ददो क्रममा रहेकाले सोको उचित व््यवस््थथापन गर््न ग्रामीण तथा सहरी विकास प्रदेश सरकारको 

प्राथमिकताको विषय रहेको छ। पूर््ववाधार विकासका साथै सहरोन््ममुख बस््ततीहरूमा आर््थथिक गतिविधि बढाई 

आयआर््जन र रोजगारीमा टेवा परु‍्याउने कार््य हुँदै आएको छ।
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(२) प्रमुख समस््यया

अव््यवस््थथित सहरीकरण बढ््ददै जान,ु विपद् उत््थथानशील पूर््ववाधार तथा संरचना सीमित हनु,ु पहाडबाट तराई 

र ग्रामीण क्षेत्रबाट सहरी क्षेत्रमा बसाइँसराइ तीव्र हनु,ु जमिनको खण््डडीकरण हनु ु तथा कृषियोग््य भमूि 

आवासका लागि प्रयोग हुँदा उब््जजाउ जमिनको नाश हनु,ु अवसरको खोजीमा सहर केन्द्रित बसाइँसराइको 

कारण आवासविहीन परिवारको संख््यया बढ््ददै जान,ु व््यवस््थथित सहर तथा बस््तती विकासका लागि योजना तथा 

कार््यक्रमको कार््ययान््वयन प्रभावकारी नहनु ुजस््तता समस््ययाहरु रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

सडक सञ्जालको विकाससँगै पहाडी, हिमाली र तराई क्षेत्रका घनाबस््तती भएका ठाउँमा नयाँ सहर वा स-साना 
बजार केन्दद्र विकास हदुैैँ जान;ु सहरी सौन््दर््यकरण र विस््ततारित सहर (सेटलाइट सिटी) को सोचको विकास 
हनु;ु सहरी विकास, भवन निर््ममाण तथा भउूपयोगसम््बन््धधी नीति तथा काननुको तर््जजुमा हनु;ु प्रदेशको राजधानी 
क्षेत्रलाई नयाँ सहरको रूपमा विकास गर्ने गरुूयोजना तयार भई तद्अनरुुपको कार््य सरुुवात हनु ुजस््तता 
अवसरहरु रहेका छन।्

सहरी क्षेत्रमा सामाजिक तथा आर््थथिक पूर््ववाधारको विकास गर््ननु, ग्रामीण पूर््ववाधारको विकास गर््ननु, पूर््ववाधारसहितको 
एकीकृत बस््तती विकास गर््ननु, आवास तथा बस््तती विकासमा निजी क्षेत्रको लगानी आकर््षषित गर््ननु, सहरी क्षेत्रमा 
हनेु तीव्र बसाँसराइका कारणले बढ््ददो जनसंख््यया अनरुुप सहरी पूर््ववाधार विकास गर््ननु जस््तता चनुौतीहरु रहेका 
छन ्।

(४)   दीर््घकालीन सोचः सरुक्षित, सवुिधायकु्त र व््यवस््थथित बसोबासः सामाजिक, आर््थथिक पूर््ववाधारयकु्त 
प्रदेशको विकास ।

(५)    लक्ष्यः स््थथानीय रोजगारी सिर््जना गर्दै व््यवस््थथित पूर््ववाधारसहितको बस््तती विकास तथा सहरीकरण 
गर्ने। 

(६)    उद्देश््ययः 

(१)	ग्रा मीण क्षेत्रमा एकीकृत बस््तती तथा पूर््ववाधार विकास गरी रोजगारीका अवसरहरू सिर््जना गर्दै 
बसाइँसराइ कम गर््ननु ।

(२)	 योजनाबद्ध सहर र पूर््ववाधार विकास गरी नागरिकलाई सरुक्षित, सवुिधा सम््पन्न र व््यवस््थथित 
बसोबासको व््यवस््थथा गर््ननु ।

(३)	 आवासविहीन परिवारलाई सरुक्षित आवासको व््यवस््थथा गर््ननु ।

(७)   रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: भवन निर््ममाण कानुन तथा मापदण््डको पालना गर्ने ।
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कार््यनीतिहरू

(१)	 राष्ट्रिय भवन संहिता र भवन निर््ममाण मापदण््ड तथा प्रदेश भवन ऐनमा भएका व््यवस््थथालाई 
कार््ययान््वयन गरी विपद् जोखिम उत््थथानशील भवन निर््ममाणलाई प्रवर््धन गरिनेछ ।

(२)	 राष्ट्रिय भवन संहिता र भवन निर््ममाण मापदण््डमा आधारित निर््ममाण कार््यमा संलग््न हनेु जनशक्तिलाई 
तालिम प्रदान गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

(३)	 भवन निर््ममाण संहिता र भवन निर््ममाण मापदण््ड सम््बन््धमा स््थथानीय तहको क्षमता विकास गरी निर््ममाण 

हनेु घरहरूलाई भकूम््पपीय क्षति न््ययून हनेु गरी विपद् उत््थथानशील बनाउन सहजीकरण गरिनेछ ।

रणनीति २: विपद् जोखिमयुक्त र छरिएको बस््ततीलाई व््यवस््थथित गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 बाढी, पहिरोलगायतका विपद जोखिममा रहेका बस््तती सरुक्षित स््थथानमा स््थथानान््तरण गर््न अन््तरसरकार 

समन््वय गरिनेछ ।

(२)	 जोखिमयकु्त बस््ततीमा जोखिम न््ययूनीकरणका कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(३)	 प्रयोगविहीन सार््वजनिक विद्यालय तथा अन््य भवनलाई बहउुपयोगी भवनका रूपमा विकास गरी 

आपतकालीन आश्रयस््थल, साझा सवुिधा केन्दद्र, सामदुायिक भवन, सांस््ककृति क डबली जस््तता 

बहपु्रयोगमा उपयोग गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

(४)	 विपद् जोखिम न््ययूनीकरणका लागि बस््ततीमा खलुा क्षेत्र, पहुँच मार््ग र विपद् पूर््वतयारीका संरचना 

निर््ममाणमा जोड दिइनेछ ।

रणनीति ३: परम््परागत वास््ततुकला र शैलीको प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 ऐतिहासिक र परुाना बस््ततीहरूको परम््परागत वास््ततु कलाको अध््ययन गरी अभिलख तयार गरिनेछ।

(२)	ल मु््बबिनी प्राविधिक विश्वविद्यालय, सीप विकास तालिम केन्दद्रहरूको पाठ्यक्रममा परम््परागत निर््ममाण 

प्रविधि र वास््ततु कलासम््बन््धधी विषय समावेश गरिनेछ ।

(३)	 परम््परागत बस््ततीहरूको संरक्षण, प्रवर््धन र विस््ततार गरिनेछ ।

(४)	 मौलिक कला र संस््ककृति  झल््ककाउने रैथाने सीप तथा प्रविधियकु्त संरचना निर््ममाणलाई प्रोत््ससाहन 

गरिनेछ ।

रणनीति ४: ग्रामीण जनजीवनलाई सहज, सवुिधा सम््पन््न र सरुक्षित बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	ग्रा मीण क्षेत्रमा आधारभतू सेवा सवुिधासहितको एकीकृत नमूना बस््तती विकासका लागि स््थथानीय 

तहसँग सहकार््य र प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।
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(२)	 विपद् जोखिमयकु्त बस््ततीहरूलाई सरुक्षित स््थथानमा स््थथानान््तरण गर््न एकीकृत बस््तती विकासको 

अवधारणाअनसुार कार््य गरिनेछ ।

(३)	ग्रा मीण बजार केन्दद्रहरूमा आवश््यक पूर््ववाधारको विकास गरी बसाइँसराइ न््ययूनीकरणका लागि पहल 

गरिनेछ ।

रणनीति ५: घनाबस््तती उन््ममुख क्षेत्रमा एकीकृत सहरी पूर््ववाधार विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशको सहरी विकास गरुुयोजना तर््जजुमा गरी नयाँ सहरहरूको विकास गरिनेछ ।

(२)	 तराइका खेतीयोग््य जमिनमा बसोबास हनु नदिने गरी व््यवस््थथित सहरी पूर््ववाधार विकास गरिनेछ।

(३)	 प्रदेशको भ-ूउपयोग ऐन तथा योजना तर््जजुमा गरी भमूिको उपयोगलाई व््यवस््थथित गरिनेछ ।

(४)	 उत्तर दक्षिण राजमार््ग, हलुाकी सडक, प्रादेशिक लोकमार््ग र मध््यपहाडी लोकमार््गका सहरोन््ममुख 

क्षेत्रमा सहरी पूर््ववाधार विकास गरिनेछ।

(५)	 बटुवल÷भैरहवा, भालवुाङ÷लमही, घोराही÷तलुसीपरु, कोहलपरु÷नेपालगञ्जलाई प्रदेशका मखु््य 

सहरका रूपमा विकास गरिनेछ ।

(६)	 ठूला सहरमा रहेको जनसंख््ययाको चापलाई न््ययूनीकरण गर््न त््यसका आसपासमा विस््ततारित सहर 

(सेटलाइट सिटी) को विकास गरिनेछ।

रणनीति ६: एकीकृत सहर तथा ग्रामीण बस््तती विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 एकीकृत सवुिधासहितको सहर वा ग्रामीण बस््तती विकासका लागि उपयकु्त स््थथान छनोट गरी योजना 

तयार गरिनेछ ।

(२)	 एकीकृत सहर तथा ग्रामीण बस््तती विकासका लागि उपयकु्त जग््गगा विकासको विधि (निर्देशि त जग््गगा 

विकास कार््यक्रम वा जग््गगा एकीकरण कार््यक्रम वा घडेरी तथा सेवा सवुिधा कार््यक्रम लगायत)  

अवलम््बन गरिनेछ ।

(३)	 सहर तथा ग्रामीण क्षेत्रमा एकीकृत बस््तती विकास गर््ददा परम््परागत पेसा तथा रोजगारीका अवसरलाई 

संरक्षण गर्ने गरी विकास गरिनेछ ।

रणनीति ७: प्रदेश राजधानीलाई एकीकृत पूर््ववाधारसहितको सहरका रूपमा विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 राजधानीलाई नदी सभ््यतामा आधारित एकीकृत सवुिधायकु्त सनु््दर सहरका रूपमा विकास गरिनेछ। 

(२)	 एकीकृत सवुिधासहितको सहरी विकासका लागि जग््गगा एकीकरण कार््य अगाडि बढाइनेछ ।

रणनीति ८: अव््यवस््थथित बसोबासलाई व््यवस््थथित गर्ने ।
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कार््यनीतिहरू

(१)	 भमूिहीन, सकुुम््ववासी, मकु्त कमैयालगायतका अव््यवस््थथित वसोवासको समस््यया समाधान गर््न 

अन््तरसरकार समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 घरवार विहीन तथा भमूिहीन अति विपन्न नागरिकको पहिचान गरी स््थथानीय तहसँगको सहकार््यमा 

विपन्न आवास सहयोग कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(३)	 जग््गगा कम भएका क्षेत्रमा एकीकृत आवास निर््ममाणको सम््भभावना पहिचान गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ।

रणनीति ९: सार््वजनिक भवनलाई बहुउपयोगी तथा समावेशी बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश सरकारले निर््ममाण गर्ने सार््वजनिक भवनहरूलाई जेष्ठ नागरिक, लैैंगिक, बालबालिका तथा 

अपाङ्गतामैत्री हनेु गरी निर््ममाण गरिनेछ ।

(२)	 स्रोत साधनको अधिकतम सदपुयोगका लागि सामदुायिक/सार््वजनिक भवन बहउुपयोगमा ल््ययाइनेछ। 

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ७.७: ग्रामीण तथा सहरी विकाससम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.सं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष २०८५/८६ 

को लक्षष्य

1. एकीकृत पूर््ववाधार विकास भएका सहर सङ््ख्यया ६ १२

2. वस््ततीहरूमा एकीकृत पूर््ववाधार विकास संख््यया १०० १५०

3. नयाँ आवास (जनता आवास) संख््यया ७०१४ १२०००

स्रोतः सहरी विकास तथा खानेपानी मन्त्रालय, २०८१ 
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परिच््छछेद आठः वन तथा वातावरण क्षेत्र
८.१ हरित अर््थतन्तत्र

(१) पषृ्ठभूमि

वातावरण र विकासबिच सन््ततुलन कायम राख््ददै आर््थथिक गतिविधि संचालन गर््ननु नै हरित अर््थतन्तत्र हो । 

यसमा कृषि वनको विकास, जलस्रोतको समचुित प्रयोग, भमूि उपयोग व््यवस््थथापन, नवीकरणीय ऊर््जजा तथा 

हरित प्रविधिको उपयोगलाई बढाएर प्रकृतिमैत्री कृषि र वनजन््य उत््पपादन एवम ्रोजगारी वदृ्धि गर्दै न््ययून 

कार््वन उत््सर््जन, जनघनत््व सन््ततुलन, समावेशी विकास तथा वातावरणमा पर्ने जोखिम न््ययूनीकरणका कार््यहरु 

गरिन््छ। हरित अर््थतन्तत्र  समस््त प्राणी–वनस््पति र चराचरको सनुिश्चित भविष््य र दिगो मानव सभ््यताको 

आधार भएकोले वातावरणीय संवेदनशीलता र आर््थथिक उत््पपादनबिच सन््ततुलन कायम गरेर आधनुिक 

अर््थतन्तत्रलाई हरित अर््थतन्तत्र (ग्रीन इकोनोमी) मा बदल््न अपरिहार््य रहेको छ ।

(२) प्रमुख समस््यया

हरित अर््थतन्तत्र विकास नयाँ अभ््ययास भएको हनुाले पर््ययाप्त नीतिगत व््यवस््थथा नहनु,ु यस क्षेत्रमा दक्षता र 

ज्ञानको कमी, सरकार तथा निजी क्षेत्रको प्राथमिकतामा नपर््ननु तथा न््ययून लगानी जस््तता मखु््य समस््ययाका 

रूपमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

प्रकृतिको महत्तत्वबारे जनचेतना बढ््ननु, विकासका क्षेत्रमा उदीयमान सवालका रूपमा हरित अर््थतन्तत्रको 

अवधारणाको विकास हनु,ु प्रकृतिको संरक्षण र दिगो उपयोगलाई विकासको सन््ततुलनका रूपमा हेरिन ुजस््तता 

अवसरहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्। 

जलवाय ुपरिवर््तनका असर न््ययूनीकरणका लागि हरित विकासको अवधारणा अवलम््बन गर््ननु, वातावरणीय 

जोखिम तथा असन््ततुलन न््ययूनीकरण गर््ननु, हरित अर््थतन्तत्रको विकासमा मौलिक प्रविधि र ज्ञानका उपयोग गर््ननु, 

स््वच््छ ऊर््जजाको उपयोग गर््ननु, बातावरणमैत्री पूर््ववाधारको विकास गर््ननुजस््तता प्रमखु चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः हरित अर््थतन्त्रः प्राकृतिक सम््पदाको दिगो उपयोग 

(५) लक्ष्यः प्राकृतिक स्रोत साधनको विवेकपूर््ण उपयोग गरी हरित अर््थतन्तत्रको विकास गर्ने ।

(६) उद्देश््य 

१.	 मानवीय आवश््यकता पूरा गर््न जमिन, जल, जंगललगायतका प्राकृतिक स्रोतको दिगो उपयोग गर््ननु।

२.	 हरित अर््थतन्तत्रको मानवीय अभ््ययासलाई आयआर््जन र रोजगारीसँग आबद्ध गर््ननु । 



152

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: स्रोतको दिगो उपयोगका लागि हरित प्रविधि उपयोग र पूर््ववाधार विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 पहिरो सम््भभावित क्षेत्रमा गरिने बायो इन््जजिनियरिङबाट प्राप्त हनेु कच््चचा पदार््थको दिगो उपयोग 

गरिनेछ ।

(२)	ग्रा मीण सडकलाई हरित सडकका रूपमा निर््ममाण गर््ननुपर्ने गरी नीति निर््ममाण गरिनेछ ।

(३)	 स-साना सार््वजनिक यातायातका साधनको सट्टा ठूला यात् रुवाहक सवारी साधन सञ्चालन गर्ने नीति 

तर््जजुमा गर््न पहल गरिनेछ ।

रणनीति २: नवीकरणीय तथा हरित ऊर््जजा प्रयोगलाई प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 ऊर््जजा आवश््यकता परिपूर््ततिका लागि नवीकरणीय ऊर््जजाको उपयोगमा जोड दिइनेछ ।

(२)	 सार््वजनिक तथा निजी भवनमा हरित ऊर््जजा उपयोग गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

रणनीति ३: हरित कृषिका माध््यमबाट आयआर््जन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रकृति एवम ्स््ववास््थ््यमैत्री कृषि प्रणालीको अभ््ययासलाई प्राथमिकता दिइनेछ ।

(२)	 बाँझो तथा खेर गएको जमिनमा कृषि वनको विकास गरी आयआर््जन गर््न सहयोग गरिनेछ । 

(३)	फलफ ल वगैचा, चिया, कफी, अलैैंची जस््तता बहवुर्षीय बाली प्रवर््धन गर््न सहयोग गरिनेछ ।

(४)	 बहबुाली प्रवर््धन गरी दोहोरो लाभ लिने वातावरण निर््ममाण गरिनेछ । 

(५)	 बस््तती नजिकका सडकको किनारा (राइट अफ वे) मा फलफलका बिरुवा हरु््ककाई हरियाली तथा 

आयआर््जनको माध््यम बनाउने नीति लिइनेछ ।

रणनीति ४: फोहरमैलाको उचित व््यवस््थथापन गर्दै आयआर््जनसगँ आबद्ध गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 संकलित फोहरलाई स्रोतका रूपमा उपयोग र व््यवस््थथापन गरी आम््ददानी गर््न स््थथानीय तहलाई 

सहयोग गरिनेछ ।

(२)	फ ोहरमैलाको वातावरणमैत्री व््यवस््थथापनका लागि हरित प्रविधि उपयोगमा स््थथानीय तहलाई सहयोग 

गरिनेछ ।

रणनीति ५: जल र जमिनको वातावरणमैत्री उपयोग र आयआर््जन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू
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(१)	 जमिन संरक्षणका लागि एकीकृत बस््तती तथा बहपुरिवार आवास (बहतुले आवासीय भवन) लाई 

प्राथमिकता दिने नीति लिइनेछ ।

(२)	 उर््वर जमिनको संरक्षण तथा पनुर््स्थथापना गरिनेछ ।

(३)	 माटोको उर््वरा शक्तिमा ह्रास आउन नदिन प्राङ्गारिक तथा जैविक मलको उपयोग र माटो 

उपचारलाई प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(४)	 पानीका स्रोतको संरक्षण, प्रदूषण नियन्तत्रण र दिगो उपयोग जस््तता कार््यलाई यथासंभव आयआर््जनसंग 

जोडिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ८.१: हरित अर््थतन्तत्रसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष २०८५/८६ 

को लक्षष्य

1.
फलफल तथा आयमूलक बिरुवा 

उत््पपादन, वितरण र रोपण (हजारमा)
गोटा १२० ४००

2. निजी/कृषि वन विकास हे. ७७४ १०००

3. सडक किनारा वकृ्षारोपण कि.मी. २०० ५००

स्रोत: वन तथा वातावरण मन्त्रालय २०८१

८.२ वन व््यवस््थथापन

(१) पषृ्ठभूमि

वातावरणीय सन््ततुलन कायम गर्दै सामाजिक-आर््थथिक विकास गरी रोजगारीका अवसरको सिर््जना गर््न वन 

सम््पदाको महत्तत्वपूर््ण भमूिका रहेको छ । संरक्षण र दिगो उपयोगको महत्तत्वलाई दृष्टिगत गरी संविधानमा 

प्रदेशको एकल अधिकार र साझा अधिकारमा वनक्षेत्रलाई राखिएको छ । दिगो विकासको लक्षष्यमा पनि 

वनलाई समेटिएको छ । 

नेपालको कुल वन क्षेत्र (१,४७,५१,६०० हेक््टर) मघ््यये लमु््बबिनी प्रदेशले १६.१ प्रतिशत हिस््ससा 

(९,९६,९४१ हेक््टर) ओगटेको छ । यस प्रदेशको कुल भभूागको ५७.०२ प्रतिशत वन क्षेत्र (वटु्यान 

समेत) ले ढाकेको छ। यस प्रदेशमा २ राष्ट्रिय निकुञ्ज र सोका मध््यवर्ती क्षेत्र, १ शिकार आरक्ष रहनकुा 

साथै ४,०३७ सामदुायिक वन, ८ साझेदारी वन, ४०६ कवलुियती वन, ९३२ निजी वन, ३० धार््ममिक 

वन र  २ चक््लला वन तथा ६ वन संरक्षण क्षेत्र गरी कुल वन क्षेत्रको संख््यया ५,४२१ रहेको छ । साथै, 

प्रदेशमा ४ लाख ५० हजार ७१२ हेक््टर सरकारद्वारा व््यवस््थथित वन तथा ४ लाख २९ हजार ४२६ 
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हेक््टर सामदुायिक वन र बाँकी अन््य वनले ओगटेको छ । सामदुायिक वनमा आबद्ध घरपरिवार संख््यया ७ 

लाख ९३ हजार रहेको छ। यहाँ वनजन््य उद्योग १०६४, सःमिल ३४९ र फर््ननिचर उद्योग ७१५ वटा 

रहेका छन ्। 

यस प्रदेशका राजपरु गाउँपालिका, दाङ र राप्ती सोनारी गाउँपालिका, बाँकेमा करिब ८३ प्रतिशत र शितगंगा 

गाउँपालिका, अर््घघाखाँचीमा करिब ७७ प्रतिशत वन क्षेत्र रहेको छ । त््यसैगरी, विभिन्न जिल््ललाका स््थथानीय 

तहहरू क्रमशः बाँके जिल््ललाका जानकी, खजरुा र नेपालगन््ज; कपिलवस््ततु जिल््ललाका मायादेवी, शदु्धोधन, 

यशोधरा, कृष््णनगर, महाराजगञ्ज; नवलपरासी पश्चिमका पाल््हहीनन््दन, प्रतापपरु र रामग्राम तथा रुपन््ददेही 

जिल््ललाका कोटहीमाई, मर््चवारी, मायादेवी, ओमसतीया, रोहिणी, सम््मरीमाई र शदु्धोधनमा ० देखि २ प्रतिशत 

मात्र वन क्षेत्र रहेका छन ्।

(२) प्रमुख समस््यया

तहगत सरकारहरूबिच अधिकार क्षेत्रमा प्रष्टता नहनु,ु तहगत सरकारका अधिकारसम््बन््धधी काननुहरू बाझिन,ु 

वन क्षेत्रको अतिक्रमण हनु,ु वन डढेलो, खलुा चरिचरन, चोरी निकासी प्रमखु समस््ययाका रूपमा रहेका छन ्। 

(३) अवसर र चुनौती

यस प्रदेशमा वनले ढाकेको क्षेत्र उल््ललेख््य रूपमा रहन;ु वनस््पति, वन््यजन््ततु, जलाधार, संरक्षित क्षेत्र र 

जैविक विविधताको प्रचरुता रहन;ु वनजन््य उद्योगका माध््यमबाट आयआर््जन र रोजगारीका प्रशस््त अवसर 

हनु;ु पर््ययापर््यटनको उच््च सम््भभावना रहन;ु प्रदेशमा सामदुायिक वन, साझेदारी वन, चक््लला वन, कवलुियती 

वन, निजी वन एवम ्धार््ममिक वनहरूको व््यवस््थथापनबाट जीविकोपार््जनमा सहयोग पगु््ननु साथै कार््वन व््ययापार 

र जलवाय ुहरित कोषमार््फ त फाइदा लिन सकिने अवसरहरु समेत रहेका छन ्।

वन विकासलाई जीविकोपार््जन, आयआर््जन र रोजगारीसँग आबद्ध गर््ननु; विकास र वातावरणबिच सन््ततुलन 

कायम गर््ननु;  चोरी निकासी, बन डढेलो आदिबाट वन क्षेत्रमा हनेु क्षति घटाउन;ु वन सम््पदाको व््ययावसायिक 

उपयोग गर््ननु; वन अतिक्रमण नियन्तत्रण गर््ननु जस््तता चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः वन क्षेत्रको दिगो उपयोगः हरित अर््थतन्तत्रको विकास ।

(५) लक्ष्यः वनको संरक्षण र दिगो उपयोग गरी आर््थथिक, सामाजिक र पर््ययावरणीय विकासमा योगदान गर्ने।

(६) उद्देश््ययः दिगो व््यवस््थथापन गरी वन क्षेत्रलाई आयआर््जन र रोजगारीसँग आबद्ध गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: निजी तथा समुदायमा आधारित वनको प्रभावकारी व््यवस््थथापन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू
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(१)	 सामदुायिक वन उपभोक्ता समूह तथा साझेदारी वन उपभोक्ता समूहको क्षमता विकास गरी वन 

व््यवस््थथापनलाई प्रभावकारी बनाइनेछ ।

(२)	 कवलुियती वनलाई कृषि वनका रूपमा विकास गरी अधिकतम लाभ लिन सक््नने बनाउन समदुायको 

क्षमता विकास गरिनेछ ।

(३)	 सहरी तथा सार््वजनिक जग््गगामा वन विकास गर््न स््थथानीय तहलाई सहजीकरण गरिनेछ ।

(४)	 वन क्षेत्र नभएको वा ५ प्रतिशतभन््ददा कम भएको स््थथानीय तहलाई सहरी वन तथा सार््वजनिक 

जग््गगामा वन विकास वा हरियाली प्रवर््धन गर््न सहयोग गरिनेछ ।

(५)	 खाली तथा नाङ्गो रहेको वन क्षेत्रमा कृषि वन प्रवर््धन गर्दै यसलाई जीविकोपार््जनमा उपयोग गर््न 

सहजीकरण गरिनेछ ।

(६)	 वन क्षेत्र नभएको स््थथानीय तहलाई निजी वन विकास गर््न सहयोग गरिनेछ ।

रणनीति २: वन सरंक्षण र यसको प्रभावकारी व््यवस््थथापन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 वन डढेलो नियन्तत्रणका लागि मौसमी हेरालकुो व््यवस््थथा, औजार उपकरणको व््यवस््थथा तथा 

सचेतनामूलक कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 वन पैदावार चोरी निकासी तथा तस््करी नियन्तत्रणका लागि प्रोत््ससाहन र दण््डसहित सामदुायिक 

सहभागिता बढाइनेछ ।

(३)	 वन क्षेत्रको अतिक्रमण नियन्तत्रण गरिनेछ ।

(४)	 खलु््लला चरिचरनलाई व््यवस््थथित गरिनेछ ।

(५)	 वन संरक्षणका लागि निर््ममित संरचनाको मर््मत सम््भभार गरिनेछ ।

(६)	 वन क्षेत्रमा देखिएका जलवाय ु परिवर््तनका असर न््ययूनीकरणका लागि अनकूुलनका कार््यक्रम 

सञ्चालन गरिनेछ ।

(७)	 हैसियत बिग्रिएका वन क्षेत्र पहिचान गरी समदुायसँगको साझेदारीमा कृषि वन विकास गर्दै यसलाई 

हरियाली प्रवर््धन, भकू्षय नियन्तत्रण र आयआर््जनको माध््यमका रूपमा उपयोग गरिनेछ ।

रणनीति ३: व््ययावसायिक वन विकास कार््यक्रम सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 बाँझो जमिनमा हावापानी सहुाउँदो उच््च मूल््यका जडीबटुी खेती गर््न सहयोग गरिनेछ ।

(२)	 खाली रहेको नदी उकास, सार््वजनिक पर््तति जमिनमा समदुायको सहभागितामा वकृ्षारोपण कार््यक्रम 

सञ्चालन गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(३)	 भौतिक संरचना निर््ममाणका लागि हटाउन ुपर्ने रूख विरुवालाई स््थथानान््तरण गरी रोप््नका लागि 

उपकरणको व््यवस््थथा गरिनेछ ।
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(४)	 सार््वजनिक निजी साझेदारीमार््फ त खाली रहेको नदी उकास, सार््वजनिक पर््तति जमिनमा व््ययावसायिक 

वन विकास गर््न निजी क्षेत्रसँग साझेदारी गरिनेछ ।

(५)	 सरोकारवालाहरूको सहभागितामा वनजन््य उद्यममैत्री नीति तथा कार््यक्रम तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन 

गरिनेछ । 

(६)	 वनमा आधारित उद्यम विकास गर््न सार््वजनिक, निजी, सामदुायिक साझेदारी (PPCP) का क्षेत्र 

पहिचान र प्रवर््धन गरिनेछ ।

(७)	 वन पैदावारजन््य तयारी वस््ततु निकासी प्रवर््धन तथा सहजीकरण गरिनेछ ।

रणनीति ४: सवंर््धन प्रणालीमा आधारित वन व््यवस््थथापन गरी वनलाई उत््पपादनमूलक स्रोतका रूपमा 
उपयोग गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशको वन स्रोतलाई उत््पपादनशील बालीचक्र अनरुूप संवर््धन प्रणालीमा आधारित वन व््यवस््थथापन 

गर््न वनको वर्गीकरण र दीर््घकालीन योजना तयार गरिनेछ ।

(२)	 संवर््धन प्रणालीमा आधारित वन व््यवस््थथापन योजना अनरुूप साझेदारी तथा सामदुायिक, चक््लला वन 

लगायतबाट काष्ठजन््य वन पैदावार आपूर््तति गरिनेछ । 

(३)	 वन व््यवस््थथापन कार््यक्रममार््फ त बढुा तथा रोगी रूखहरू उपयोगमा ल््ययाई आयात प्रतिस््थथापन 

गरिनेछ ।

(४)	 वनलाई खेतीका रूपमा विकास तथा दिगो उपयोग गरी वन स्रोतलाई प्रदेशको दिगो आयस्रोतको 

आधार बनाइनेछ ।

रणनीति ५: वनजन््य उद्यम व््यवसायको प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 जडीबटुी प्रशोधन तथा भण््डडारण; काष्ठजन््य वन पैदावारको प्रशोधन वा सिजनिङ्ग; दनुाटपरी; 

सिकर्मी; अल््ललो, लोक्ता, तेजपात तथा दालचिनी प्रशोधन; टिमरु; जंगली फलफलका पेयपदार््थ 

उत््पपादन साथै हस््तकला जस््तता वनजन््य उद्यम व््यवसाय सञ्चालनका लागि सीप तथा तालिम प्रदान 

गर्दै आर््थथिक लगानी, कच््चचा पदार््थमा पहुँच र बजारीकरणमा सहजीकरण गरिनेछ ।

(२)	 सःमिल, काष्ठ प्रशोधन, फर््ननिचर उद्योग, प््ललाइउड फ््ययाक्ट्री जस््तता वनजन््य उद्योग व््यवसाय सञ्चालन 

गरी आयआर््जन तथा रोजगारी सिर््जना गरिनेछ ।

रणनीति ६: पर््ययापर््यटनको विकास तथा प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 बर््ददिया र बाँके राष्ट्रिय निकुञ्ज, ढोरपाटन शिकार आरक्ष, कृष््णसार संरक्षित क्षेत्र, घडियाल गोही 
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संरक्षण क्षेत्रमा संघ र स््थथानीय तहसँग समन््वय गरी पर््ययापर््यटन प्रवर््धन गरिनेछ । 

(२)	 प्रदेशमा डल््फफिन, गिद्ध जस््तता लोपोन््ममुख प्राणीको संरक्षण क्षेत्र विकास गर््न समन््वय गरिनेछ ।

(३)	 जगदिशपरु ताल क्षेत्रको प्रवर््धन र विकासमा जोड दिँदै चरा संरक्षण क्षेत्र (बर््ड स््ययाङ््चचु अरी) 

कार््ययोजनाको कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(४)	 सामदुायिक वन क्षेत्रमा पर््ययापर््यटन प्रवर््धन गरी वन उपभोक्ता समूहको जीविकोपार््जनमा योगदान 

परु‍्याइनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ८.२: वन व््यवस््थथापन सम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.
स.ं

परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. वनक्षेत्रल ढाकेको क्षेत्रफल प्रतिशत ५७.०२ ५७.०२

2. संवर््धन प्रणालीमा आधारित वनको क्षेत्रफल हेक््टर हजारमा ७२ ९०

3. वन क्षेत्रबाट सिर््जना हनेु रोजगारी श्रम दिन 

लाखमा

४२५६ १००००

4. राष्ट्रिय वन (सामदुायिक, साझेदारी, 

चक््ललासमेत)बाट काठ उत््पपादन
लाख क््ययु. फिट

२० ३५

5. आवादी, निजी वनबाट काठ उत््पपादन लाख क््ययु. फिट १६ २०

स्रोत: वन तथा वातावरण मन्त्रालय, २०८१

८.३ वातावरण र जैविक विविधता सरंक्षण

(१) पषृ्ठभूमि

वातावरण र जैविक विविधता संरक्षण मानवीय आवश््यकता परिपूर््तति र आर््थथिक-सामाजिक विकासको 

महत्तत्वपूर््ण आधार हो । नेपालको संविधानमा वातावरण तथा जैविक विविधता संरक्षण गर््न स््वच््छ 

वातावरणको हकलाई मौलिक हकको रूपमा स््थथापित गरिएको छ । साथै, राज््यका नीतिहरूमा वातावरण 

र जैविक विविधता संरक्षणलाई महत्तत्वका साथ उल््ललेख गरिएको छ । दिगो विकासको लक्षष्यमा पनि यस 

विषयलाई समेटिएको छ ।
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नेपाल भौगोलिक रुपमा सानो भए तापनि विश्वमा पाइने वनस््पति प्रजातिको ३.२ प्रतिशत र प्राणी प्रजातिको 

१.१ प्रतिशत पाइने भएकाले जैविक विविधतामा धनी देश मानिन््छ । लमु््बबिनी प्रदेशमा जैविक विविधता 

संरक्षण गरी वातावरणीय सन््ततुलन कायम गर््न विभिन्न संरक्षण क्षेत्रको विकास गरिएको छ । यस प्रदेशमा 

बर््ददिया राष्ट्रिय निकुञ्ज ९६८ वर््ग कि.मि. तथा मध््यवर्ती क्षेत्र ५०७ वर््ग कि.मि., बाँके राष्ट्रिय निकुञ्ज ५५० 

वर््ग कि.मि. (कर््णणाली प्रदेशको भाग समेत), ढोरपाटन शिकार आरक्ष १,३२५ वर््ग कि.मि. (गण््डकी प्रदेशको 

भागसमेत) र कृष््णसार संरक्षण क्षेत्र १६.९५ वर््ग कि.मि. भभूागमा फैलिएको छ ।यसका अतिरिक्त मानवीय 

क्रियाकलाप गर््ददा वातावरणमा ह्रास वा जैविक विविधतामा क्षति पगु््न नदिई पारिस््थथितिकीय प्रणालीमा असर 

पर््न नदिन विभिन्न कार््यक्रम सञ्चालन गरिएको छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

वातावरणीय विनाशमा वाय,ु ध््वनि, जल तथा जमिन प्रदूषणको मात्रा बढ््ददै जान;ु वन अतिक्रमण बढ््ननु; 

गैरकाननुी रूपमा प्राकृतिक स्रोत प्रयोग हनु;ु वन््यजन््ततु र चराचरुूङ्गीका बासस््थथान नाश हनु ुतथा टुक्रिन;ु 

बाह्य मिचाहा प्रजातिल प्रवेश पाउन;ु जलवाय ुपरिवर््तन हनु;ु सहरीकरण बढ््ननु; पूर््ववाधार विकास अव््यवस््थथित 

हनु;ु गैरकाननुी शिकार; प्राकृतिक स्रोतको अत््यधिक दोहन हनु;ु आगलागीका घटना, मानव र वन््यजन््ततुको 

द्वन्दद्व बढ््ननु यस क्षेत्रका प्रमखु समस््ययाहरु हनु ्। 

(३) अवसर र चुनौती

वातावरण तथा जैविक विविधता संरक्षणका लागि विभिन्न नीतिगत तथा काननुी व््यवस््थथा हनु;ु वातावरण र 

जैविक विविधता संरक्षणसम््बन््धधी कार््य गर्ने विभिन्न संरचनाहरू रहन;ु संरक्षण क्षेत्रको स््थथापना, विकास र 

विस््ततार हनु ुसाथै जनचेतना स््तर बढ््ददै जान ुयस क्षेत्रका अवसरहरु हनु ्।

विकास र वातावरणबिच सन््ततुलन कायम गर््ननु, सन््ततुलित पारिस््थथितिकीय प्रणाली कायम गर््ननु, लोपोन््ममुख 

प्रजातिको संरक्षण गर््ननु, रामसार तथा सिमसार क्षेत्रको संरक्षण गर््ननु, चोरी शिकारी रोक््ननु, वातावरण र जैविक 

विविधता संरक्षणसम््बन््धधी जनचेतना अभिवदृ्धि गर््ननु जस््तता कार््यहरु प्रमखु चनुौतीका रूपमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः स््वच््छ वातावरण र जैविक विविधतायकु्त प्रदेश

(५) लक्ष्यः वातावरण तथा जैविक विविधता संरक्षण गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः वातावरण तथा जैविक विविधताको संरक्षणका लागि वनजंगल तथा सिमसार क्षेत्रको व््यवस््थथापन 

गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: वातावरण सरंक्षण गर्ने ।
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कार््यनीतिहरू 

(१)	 वातावरण संरक्षणसम््बन््धधी सचेतनामूलक कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 उच््च शिक्षा र प्राविधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिम प्रदान गर्ने संस््थथाहरूलाई वातावरण 

संरक्षणका कार््यक्रम सञ्चालन गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(३)	 विस््फफोटक पदार््थ, विषादी र विद्युत‍्को प्रयोग गरी माछा मार्ने जस््तता कार््यलाई नियन्तत्रण गरिनेछ। 

(४)	 दिसाजन््य लेदो, फोहर पानी, ढल, फोहरमैला जस््तता पदार््थ नदी, खोला, खोल््ससीमा मिसाउने कार््य 

नियन्तत्रण गरिनेछ । 

(५)	 खोला तथा खोल््ससीबाट ढंुगा गिटी जस््तता बस््ततु वातावरणीय अध््ययन प्रतिवेदनका आधारमा निकाल््नने 

व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(६)	 वातावरणीय परीक्षण प्रतिवेदनबमोजिमका प्रदषुण नियन्तत्रण सम््बन््धधी मापदण््डबारे स््थथानीय तहका 

जनप्रतिनिधि र जनसमदुायलाई जानकारी गराइनेछ ।

(७)	 वातावरणीय परीक्षण प्रतिवेदनबमोजिमका प्रदूषण नियन्तत्रणसम््बन््धधी मापदण््ड पालना भए नभएको 

अनगुमन गरिनेछ ।

(८)	 खानी उत््खनन क्षेत्रका जनतालाई लाभ पगु््नने आयोजना कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

रणनीति २: जैविक विविधता सरंक्षण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 राष्ट्रिय निकुञ्ज, शिकार आरक्ष तथा संरक्षण क्षेत्रसँग समन््वय गरी जैविक विविधताको संरक्षण गर्दै 

प्रदेशको आर््थथिक गतिविधि प्रवर््धन गरिनेछ ।

(२)	 पोखरी, ताल तथा सिमसार क्षेत्रको संरक्षण र विकास गरी यसको वातावरणमैत्री उपयोग गरिनेछ।

(३)	 जैविक विविधता संरक्षणका लागि वन, वनस््पति तथा वन््यजन््ततु चोरी सिकारी तथा अतिक्रमण 

नियन्तत्रण गरिनेछ ।

(४)	 जंगलमा उपलब््ध हनेु फलफलको संरक्षण तथा विस््ततार गरिनेछ ।

(५)	 पारिस््थथितिकीय प्रणाली जोगाउन संरक्षित वन क्षेत्रको विकास र प्रवर््धन गरिनेछ ।

(६)	ल ोपोन््ममुख प्रजातिका वन््यजन््ततु तथा वनस््पतिको संरक्षणका लागि सचेतना अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

(७)	 रैथाने प्रजातिका जलचर तथा थलचरहरूको संरक्षण गरिनेछ ।
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(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ८.३: वातावरण र जैविक विविधता सरंक्षणसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. वाय ुप्रदूषण मापन केन्दद्र स््थथापना वटा ० १

2. लोपोन््ममुख प्रजातिका वन््यजन््ततु तथा वनस््पतिको 

संरक्षण कार््यक्रम
संख््यया

१० १५

3. सचेतना कार््यक्रम सञ्चालन गरिने विद्यालय संख््यया ० १५०

4. वातावरणीय प्रयोगशाला संख््यया ० १

स्रोतः वन तथा वातावरण मन्त्रालय, २०८१

८.४ जलाधार क्षेत्र सरंक्षण

(१) पषृ्ठभूमि

पानीको स्रोतको रूपमा रहेको जलाधार सम््पपूर््ण वनस््पति र प्राणी जगत‍्को जीवन प्रणालीको आधार हो। 

त््यसैले जलाधार क्षेत्रको संरक्षण र उचित व््यवस््थथापनबिना जलस्रोतको उपलब््धता र उपयोग सम््भव छैन। 

यस प्रदेशमा ३२ वटा मखु््य जलाधार प्रणाली रहेका छन ्। यी जलाधार प्रणालीमा १९५५ कि.मि. लामो 

बहाव क्षेत्र भएका ४४ वटा नदी तथा खोलाहरू रहेका छन ्। सबैभन््ददा लामा नदीहरू राप्ती नदी (२०७.७ 

कि.मि.), ववई (१६८.८ कि.मि.) र माडी खोला (११५.७ कि.मि.) हनु ्। प्रदेशमा रहेका ८ वटा जलाधार 

क्षेत्रहरुमध््यये सबैभन््ददा ठूलो पश्चिम राप्ती (३५.५३ प्रतिशत) हो भने दोस्रो ठूलोमा वाणगंगा तिनाउ (२२.५१ 

प्रतिशत) र तेस्रो ठूलोमा मानखोला बबई (१७.०८ प्रतिशत) रहेका छन ्। प्रदेशको पूर्वी सिमाना दाउन्नेदेखि 

पश्चिम सीमाना कर््णणाली नदीसम््म फैलिएर रहेको चरेु पहाड तराई क्षेत्रको महत्तत्वपूर््ण जलाधार हो । अन््य 

सव वेसिनहरूमा नारायणी, कालीगण््डकी, सानी भेरी र तल््ललो कर््णणाली लगायत रहेका छन ्।

जलाधारको जिल््ललागत अवस््थथाका आधारमा कपिलवस््ततु र बर््ददियालाई राम्रो; नवलपरासी, रुपन््ददेही, रोल््पपा 

र बाँकेलाई मध््यम; पाल््पपा, रुकुम पूर््व र प््ययूठानलाई सीमान््त; गलु््ममी र अर््घघाखाँचीलाई कमजोर तथा दाङ 

जिल््ललालाई अति कमजोर अवस््थथामा वर्गीकरण गरिएको छ ।

(२) प्रमुख समस््यया

भ-ूक्षयका दृष्टिल अति जोखिमयकु्त चरेु पहाड क्षेत्र प्रदेशभरि फैलिएर रहन,ु जलवाय ुपरिवर््तनका कारण 

वर््षषामा देखिएको परिवर््तनले जमिन कटान तथा भ÷ूक्षयका घटनामा वदृ्धि हनु,ु घट््ददो तथा सकु््ददो पानीको 
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स्रोतका कारण जीवजन््ततु एवम ्मानवीय क्रियाकलापलगायतमा असर पर््ननु, सखु््खखा तथा खडेरीका कारणले 

डढेलो बढ््ददै जान,ु नदी कटान भई धनजन तथा पूर््ववाधारमा क्षति पगु््ननु यस क्षेत्रका प्रमखु समस््ययाहरु हनु ्।

(३) अवसर र चुनौती

प्रदेशको पूर््वदेखि पश्चिमसम््म महाभारत तथा चरेु शृंखलाको जलाधार क्षेत्र अवस््थथित हनु;ु प्रदेशमा प्रशस््त 
जलाधार प्रणालीहरू रहन;ु चरेु क्षेत्र संरक्षण कार््यक्रम सञ्चालनमा रहन;ु बर््ददिया राष्ट्रिय निकुञ्ज, बाँके राष्ट्रिय 
निकुञ्ज र ढोरपाटन शिकार आरक्ष अवस््थथित रहन;ु भ ूतथा जलाधार संरक्षणका संस््थथागत संरचनाहरू रहन;ु 
सिमसार, रामसार तथा पोखरी र ताल तलैया एवम ्पानीका मूलहरू प्रचरु मात्रामा रहन ुसाथै प्रदेश सरकार 
तथा स््थथानीय सरकारको जलाधार संरक्षणमा चासो र लगानी बढ््ननु यस क्षेत्रका प्रमखु अवसरहरु हनु ्।

वनजंगल र जलाधार क्षेत्रको संरक्षण गर््ननु, सिमसार तथा रामसारको संरक्षण गर््ननु, परम््परागत पोखरी र 
मूलहरूको संरक्षण गर््ननु, भमूिगत जलस्रोतको अनियन्त्रित दोहन रोक््ननु, जलाधार क्षेत्रको विनाश नहनेु गरी 
विकास कार््य सञ्चालन गर््ननु तथा जलाधार क्षेत्रमा मानवीय अतिक्रमण रोक््ननु जस््तता कार््यहरु प्रमखु चनुौतीका 
रूपमा रहेका छन ्। 

(४) दीर््घकालीन सोचः जलस्रोतको भण््डडारः व््यवस््थथित जलाधार
(५) लक्ष्यः जलाधार क्षेत्रहरूको दिगो संरक्षण गर्ने ।
(६) उद्देश््ययः प्रदेशका जलाधार क्षेत्रको व््यवस््थथापन गरी जलस्रोतको दिगो संरक्षण गर््ननु।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: पानीका स्रोतहरूको सरंक्षण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश अन््तर््गत रहेका जलाधार क्षेत्रहरूको नक््शशाांकन र प्राथमिकीकरण गरी एकीकृत संरक्षण 
कार््यक्रम कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(२)	 जलाधार क्षेत्रलाई क्षति नपगु््नने गरी भौतिक संरचना निर््ममाण गरिनेछ ।
(३)	 जलाधारको संरक्षण गर््न मौलिक प्रविधि, बायोइन््जजिनियरिङ, वातावरणमैत्री संरचना निर््ममाण जस््तता 

विधि अवलम््बन गरिनेछ ।
(४)	 वन तथा वनस््पतिको संरक्षण, व््यवस््थथापन र दिगो उपयोग गरी जलाधार क्षेत्रको संरक्षण गरिनेछ।
(५)	 बाँकी रहेका भिरालो नाङ्गा क्षेत्रमा अम्रिसो, बनकस जस््तता बहउुपयोगी बिरुवा रोपी जलाधार क्षेत्रको 

संरक्षण गरिनेछ । 
(६)	 वातावरणीय सेवाका लागि भकु्तानी (Payment for Environment Service – PES) प्रणाली प्रवर््धन 

गरी जलाधार क्षेत्रको संरक्षण गर््न समदुायलाई प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।
(७)	 जलाधार संरक्षणमैत्री खेती प्रणाली प्रवर््धन गर््न समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।
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(८)	 भमूिगत पानीका स्रोतहरूको अत््यधिक दोहनलाई नियन्तत्रण गर्ने कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा ल््ययाइनेछ।
(९)	 भमूिगत पानीको पनुर््भरणका लागि खासगरी सहरी क्षेत्रमा आकाशे पानी संकलन प्रणाली वा इनार 

(Soak-pit) निर््ममाण प्रवर््धन गरिनेछ ।
(१०)	 स््थथानीय सरकारसँगको सहकार््यमा बाढीको रोकथाम गर््न स््थथानीय निर््ममाण सामग्री प्रयोग गरी 

पहाडका खोोंचहरूमा ब््ययापक रूपमा ताल तलैया र जलासय निर््ममाण गरिनेछ ।

रणनीति २: जलाधार सरंक्षणलाई समुदायको आयआर््जन र रोजगारीसगँ आबद्ध गर्ने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	प्रा कृतिक रूपमा रहेका नदी, ताल, पोखरी, सिमसार, रामसार क्षेत्रमा सामहुिकतामा आधारित माछा 

पालन, पर््ययापर््यटन जस््तता आयआर््जनका क्रियाकलाप सञ्चालन गर््ननुका साथै यस््तता क्रियाकलापमा 

समदुायलाई प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।

(२)	 खोला, खोल््ससीमा आधारित ताल, पोखरी निर््ममाण गरी माछा, घोगी, सिपी, गंगटा जस््तता जलचर 

पालन गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(३)	 मौलिक ज्ञान र प्रविधिलाई जलाधार संरक्षणमा उपयोग गरिनेछ ।

(४)	 राष्ट्रिय निकुञ्ज, शिकार आरक्ष, संरक्षित एवम ्मध््यवर्ती क्षेत्रमा जलाधार संरक्षण हनेु गरी पर््यटकीय 

क्रियाकलापहरू वदृ्धि गरिनेछ । 

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ८.४: जलाधार क्षेत्र सरंक्षणसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष २०८५/८६ 

को लक्षष्य

1. संरक्षण गरिएका जलाधार क्षेत्र संख््यया ६० १५०

2. पनुर््भरण पोखरी निर््ममाण वटा ७१ १५०

3. व््यवस््थथापन गरिएका सिमसार क्षेत्र वटा ४० ७५

4. संरक्षण भएका पानी महुान स््थथान ४१ २००

स्रोतः वन तथा वातावरण मन्त्रालय, २०८१
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८.५ जडीबुटी र कृषि वन

(१) पषृ्ठभूमि

जडीबटुी तथा गैरकाष्ठजन््य वन पैदावारसँग सम््बन््धधित वानस््पतिक प्रजातिहरूले मानव स््ववास््थ््यमा महत्तत्वपूर््ण 

भमूिका खेलेका छन ्। औषधि लगायत सौन््दर््य प्रसाधनका कार््यमा उपयोग हनेु सगुन््धधित वनस््पतिहरूको 

उच््च आर््थथिक महत्तत्व छ । जडीबटुी तथा वनस््पतिहरूको व््यवस््थथित एवम ्व््ययावसायिक रूपमा खेती विस््ततार 

गरी खेर गइरहेको जमिनको उपयोगबाट आयआर््जन तथा वातावरणीय संरक्षणमा मद्दत पगु््नने ठूलो सम््भभावना 

छ । साथै, यसबाट गरिब तथा सीमान््तकृत वर््गको आर््थथिक स््थथितिमा सधुार ल््ययाउन सहयोग पगु््दछ । 

प्रदेशमा करिब ४४ प्रतिशत वन क्षेत्रमा जडीबटुीको प्रचरु सम््भभावना रहेको छ । विशेषगरी, रुकुम पूर््व र 

रोल््पपामा पाखनवेद, सतवुा, सेतकचीनी, पाँचऔले, पाल््पपामा तेजपत्ता, चिउरी, टिमरु; अर््घघाखाँची र गलु््ममीमा 

तेजपत्ता, खयर, टिमरु; बाँकेमा सिट्रोनेला, लेमनग्रास, पामारोजा आदि जडिवटुीहरु पाइन््छन ्। यसैगरी 

तराईका जिल््ललामा विजयसाल, सतीसाल, हर्रो, बर्रो जस््तता वनस््पति रहेका छन ्। नेपालमा जडीबटुी खेतीको 

विकास र विस््ततारबाट रोजगारीको सिर््जना भई आयआर््जन र आर््थथिक वदृ्धिको उच््च सम््भभावना रहेको छ । 

जडीबटुी एवम ्गैरकाष्ठ वन पैदावारको उत््पपादनलाई प्रशोधन, प््ययाकेजिङ, ब्रान््डडिङ मार््फ त मूल््य शृंखलामा 

आबद्ध गरी बढी लाभ लिन सकिन््छ ।

(२) प्रमुख समस््यया

संगठित रूपमा उत््पपादन नहुँदा बजार पाउन गाह्रो हनु,ु कच््चचा पदार््थको रुपमा बिक्री हनेु जडिबटुील उचित 

मूल््य पाउन नसक््ननु, जडीबटुी एवम ्गैरकाष्ठजन््य उत््पपादन मूल््य शृंखलामा आबद्ध हनु नसक््ननु, जडीबटुी 

एवम ्कृषि वन खेतीसम््बन््धधी उपयकु्त सीप तथा दक्षताको कमी रहन,ु व््ययावसायिक खेती विस््ततारका लागि 

लगानीको कमी हनु,ु जडीबटुीको अध््ययन अनसुन््धधानको कमी, जडीबटुी उत््पपादन र प्रयोगसम््बन््धधी ज्ञान 

पसु््ततान््तरणको कमी, प्रदेश तथा स््थथानीय सरकारको प्राथमिकता क्षेत्रमा यो विषय नपर््ननु जस््तता पक्षहरु 

समस््ययाका रूपमा रहेका छन ्। 

(३) अवसर र चुनौती

प्रदेशको वन क्षेत्रल ढाकेको ठूलो भ-ूभागमा जडीबटुीको पर््ययाप्त सम््भभावना रहन,ु जडीबटुीका लागि प्राकृतिक 

तथा भौगोलिक अनकूुलता रहन,ु सामदुायिक तथा कवलुियती वनको ठूलो परिमाणमा विस््ततार हनु,ु कृषि 

वनका लागि पर््ययाप्त खाली जमिन उपलब््ध हनु,ु जडीबटुीको उपयोगप्रति समाजको सकारात््मक धारणा रहन,ु 

अन््तर््रराष्ट्रिय क्षेत्रमा मागमा वदृ्धि हनु ुजस््तता विषय यस क्षेत्रका अवसरहरु हनु ्।

जडीबटुी खेती संगठित र व््ययावसायिक रूपमा उत््पपादन गरी मूल््य शृंखलामा आबद्ध गर््ननु; जडीबटुीमा 

आधारित उद्योग स््थथापना गर््ननु; यवुा जनशक्तिलाई जडीबटुीप्रति आकर््षषित गर््ननु; उच््च पहाडी र हिमाली (मखु््य 
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जडीबटुी उत््पपादन) क्षेत्रबाट बढ््ददो बसाइँसराइ रोक््ननु; लोपोन््ममुख विजयसाल, सतीसाल, चाँप, हर्रो, बर्रो जस््तता 

वनस््पतिको संरक्षण गर््ननु साथै जडीबटुीको बजार प्रवर््धन गर््ननु जस््तता चनुौतीहरू यस क्षेत्रमा रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः जडीबटुी तथा गैरकाष्ठजन््य वन पैदावारको उत््पपादनः अर््थतन्तत्रको सदुृढीकरणमा 

योगदान ।

(५) लक्ष्यः उच््च मूल््यका जडीबटुी तथा गैरकाष्ठजन््य वन पैदावारको उत््पपादन गरी आय र रोजगारीमा 

वदृ्धि गर्ने।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 जडीबटुी तथा गैरकाष्ठजन््य उत््पपादन वदृ्धि गरी मूल््य शृंखलामा आबद्ध गर््ननु ।

(२)	 समूह सहभागितामा आधारित उत््पपादन प्रणाली विकास गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: जडीबुटी सरंक्षण र सदुपयोग गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 जडीबटुी एवम ्गैरकाष्ठ वन पैदावारजस््तता प्राकृतिक स्रोतको सर्वेक्षण गरी जडीबटुी पार्शश्वचित्र तयार 

गरिनेछ ।

(२)	 जडीबटुी एवम ् गैरकाष्ठ वन पैदावारको संरक्षण, विकास, विस््ततार एवम ् सदपुयोग सम््बन््धधी 

गरुुयोजना तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(३)	ल ोपोन््ममुख र उच््च मूल््यका जडीबटुीहरूको पहिचान तथा संरक्षण गरिनेछ ।

(४)	 जडीबटुी एवम ्गैरकाष्ठ वन पैदावारको उपलब््धता अनसुार एक निश्चित भभूागलाई जडीबटुी क्षेत्र 

तोकी विकास, व््यवस््थथापन, संरक्षण र उपयोग गरिनेछ ।

(५)	 जडीबटुी खेती प्रवर््धन गर््न नर््सरी स््थथापना र तालिमको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(६)	 जडीबटुीको दिगो संकलनका लागि नियमनको प्रभावकारी व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(७)	 जडीबटुी एवम ्गैरकाष्ठ वन पैदावारको बजार व््यवस््थथापनका लागि उत््पपादक, संकलनकर््तता तथा 

बिक्रीकर््तताहरूको सञ्जाल स््थथापना गरिनेछ ।

(८)	 जडीबटुी प्रशोधनसम््बन््धधी उद्योग स््थथापना गर््न सहकारी तथा निजी क्षेत्रलाई प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(९)	 उत््पपादित जडीबटुीको बजारीकरण गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

रणनीति २: कृषि वनको विकास र व््यवस््थथापन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 अन््तरबाली प्रणालीअन््तर््गत कृषि बालीका साथसाथै जडीबटुी खेती गर्ने कार््यमा कृषकलाई प्रोत््ससाहन 
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गर््ननुका साथै ज्ञान र प्राविधिक सहयोग उपलब््ध गराइनेछ ।

(२)	 जडीबटुी एवम ्गैरकाष्ठ वन पैदावारको नर््सरी स््थथापना गर््न स््थथानीय तह र कृषकलाई प्रोत््ससाहन 

गरिनेछ ।

(३)	 खाली जमिनमा डालेघाँस, तेजपत्ता, हर्रो, बर्रो, अमला, टिमरु, नीम, तितेपाती, सिस््ननो, बोझो, बेसार, 

चिउरी, महवुा, ओखर. पिकान जस््तता जडीबटुी; काष्ठ र गैरकाष्ठजन््य एवम ् मसला प्रजातिका 

विरुवाहरूको रोपण तथा खेती गरिनेछ ।

(४)	 विपन्न समदुाय तथा मकु्त कमैयालाई आय र रोजगारीसँग आबद्ध गर््न खाली जमिनमा अम्रिसो, 

वनकस भईु घाँस, चिया, कफी, लेमनग्रास, बेसार, अदवुा, पिडाल ुजस््तता कृषि वनको उत््पपादनका 

लागि स््थथानीय तहसँग सहकार््य गरिनेछ ।

रणनीति ३: जडीबुटीको विकासमा समुदायको सहभागिता वदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 जडीबटुी र गैरकाष्ठ वन पैदावारको खेती, दिगो संकलन, सरुक्षित भण््डडारण र यसका फाइदाका 

वारेमा स््थथानीय तह र सरोकारवाला संस््थथाहरूसँगको सहकार््यमा समदुाय तहमा सचेतना कार््यक्रम 

सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 जडीबटुी तथा गैरकाष्ठजन््य वस््ततुहरूको उत््पपादन, संरक्षण र संकलन कार््यमा समदुायलाई सहभागी 

गराई उनीहरुको आयआर््जन र रोजगारीमा वदृ्धि गरिनेछ । 

(३)	 सामदुायिक वन, कवलुियती वन, निजी जमिनलगायतमा व््ययावसायिक जडीबटुी खेती प्रवर््धन 

गरिनेछ।

(४)	 जडीबटुी एवम ् गैरकाष्ठ वन पैदावारको उत््पपादन, प्रवर््धन र बजारीकरणमा समदुाय र स््थथानीय 

तहको क्षमता अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ८.५: जडीबुटी र कृषि वनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/

८१ को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1. जडीबटुी खेती बिस््ततार हेक््टर ११० ५००

2. जडीबटुी उद्यान, वनस््पति उद्यान सञ्चालन वटा १० २०

3. जडीबटुी प्रशोधन केन्दद्र स््थथापना र सञ्चालन वटा ० १

स्रोतः वन तथा वातावरण मन्त्रालय, २०८१
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८.६ जलवायु परिवर््तन

(१) पषृ्ठभूमि

मानवीय क्रियाकलापले गर््ददा भएको वातावरणीय ह्रास, औद्योगिक क्रियाकलाप र आधनुिक जीवनयापनका 

कारणले हरितगहृ प्रभावको फलस््वरूप तापक्रम र वर््षषामा आएको निरन््तर फेरबदलल प्रकृति र मानव 

जीवनमा ठूलो असर परिरहेको छ ।

दिगो विकास लक्षष्यमा जलवाय ुपरिवर््तन र यसको असरसँग जझु््न तत््ककाल पहल गर्ने विषयलाई समेटिएको  

छ । साथै, प्रदेशको बजेट तर््जजुमा गर््ददा जलवाय ुबजेट साङ्केतीकरण गर्ने अभ््ययास संघ र प्रदेश तहमा सरुु 

भएको छ भने स््थथानीय तहले समेत मध््मकालीन खर््च संरचना तर््जजुमा गर््ददा यसको अभ््ययास शरुू गरेका छन।् 

(२) प्रमुख समस््यया

जलवाय ुपरिवर््तनले अर््थतन्तत्र र जनजीवनका धेरै क्षेत्रहरूमा नकारात््मक प्रभाव पार््ननु; जलवाय ुपरिवर््तनका 

विषयमा अन््तरक्षेत्रगत निकायहरूका बिच बझुाइमा एकरूपताको अभाव हनु;ु जलवाय ु परिवर््तन वारेको 

जनचेतना कमजोर हनु;ु जलवाय ुपरिवर््तनबाट परेको र पर्ने असरबारे अध््ययन अनसुन््धधानको अभाव हनु;ु 

जलवाय ुपरिवर््तनको प्रभाव तथा हनेु क्षतिका सम््बन््धमा आधारभतू तथ््ययाङ्कको कमी हनु;ु जलवाय ुपरिवर््तनका 

असर सम््बबोधनका लागि संस््थथागत क्षमता, स्रोत, प्रविधि र ज्ञानको कमी हनु;ु बजेटमा जलवाय ुसाङ्केतीकरणको 

अभ््ययास सिकाइकै क्रममा रहन ुजस््तता सवालहरु प्रमखु समस््ययाका रुपमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

जलवाय ुपरिवर््तनबारे राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय चासो बढ््ननु; विकास सहायतामा जलवाय ुअनकूुलनसम््बन््धधी 

कार््यक्रममा सहायता बढ््ददै जान;ु हरित जलवाय ुकोष, जलवाय ुक्षतिपूर््तति कोष, जलवाय ुवित्त कोष जस््तता 

अन््तर््रराष्ट्रिय कोषको उपयोगको प्रशस््त सम््भभावना रहन;ु प्रदेश र स््थथानीय सरकार जलवाय ु परिवर््तनप्रति 

सम््ववेदनशील हुँदै जान;ु जलवाय ुपरिवर््तनको विषय दिगो विकास लक्षष्यमा उच््च प्राथमिकतामा पर््ननु जस््तता 

मखु््य अवसरहरु रहेका छन ्। 

जलवाय ुपरिवर््तनका विषय समग्र विकास प्रक्रियामा मूलप्रवाहीकरण गर््ननु, जलवाय ुपरिवर््तनका असरसँग जधु््न 

तथा उत््थथानशीलता विकास गर््न आवश््यक पर्ने लगानी जटुाउन,ु जलवाय ुपरिवर््तन सम््बन््धधित विश्वव््ययापी 

कोषमा पहुँच परु‍्याई स्रोत हासिल गर््ननु, समदुाय स््तरसम््म जनचेतना अभिवदृ्धि गर््ननु, जलवाय ुपरिवर््तनका 

मदु्दाहरूलाई तीनै तहका सरकारका नीति तथा कार््यक्रममा एकीकृत गर््ननु साथै जलवाय ुपरिवर््तनका असर 

सम््बबोधनका लागि संस््थथागत क्षमता विकास गर््ननु समेतका चनुौतीहरू रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः जलवाय ुउत््थथानशील समाजः समदृ्ध प्रदेश ।
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(५) लक्ष्यः जलवाय ुउत््थथानशीलता अभिवदृ्धि गर्ने ।
(६) उद्देश््ययः जलवाय ु परिवर््तनका असरको न््ययूनीकरण र अनकूुलनका उपाय अवलम््बन गर्दै जलवाय ु

परिवर््तनका असरलाई सामना गर्ने क्षमता विकास गर््ननु । 

(७) रणनीति र कार््यनिती

रणनीति १: जलवायु परिवर््तन अनुकूलनका कार््यक्रम कार््ययान््वयन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 जलवाय ु परिवर््तनका असरको लेखाजोखा गरी असरका क्षेत्रहरू र सो असरलाई सामना गर्ने 

उपायबारे समदुाय स््तरसम््म सचेतना अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

(२)	प्रा देशिक तथा स््थथानीय स््तरमा जलवाय ु परिवर््तन अनकूुलन योजना तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन 

गरिनेछ।

(३)	 जलवाय ुपरिवर््तनमैत्री बाली प्रजाति र खेती पद्धतिबारे स््थथानीय तहको क्षमता विकास गरिनेछ ।

(४)	 जलवाय ुपरिवर््तन अनकूुलनसम््बन््धधी स््थथानीय मौलिक ज्ञान, सीप, प्रविधिको प्रवर््धन, उपयोग र 

पसु््ततान््तरण गरिनेछ ।

(५)	 जलवाय ुपरिवर््तनको विषयलाई विकास प्रक्रियामा मूलप्रवाहीकरण गरी उत््थथानशील क्षमता विकास 

गरिनेछ ।

(६)	 जलवाय ुर प्रकोप जोखिम सूचना तथा तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन गरिनेछ ।

रणनीति २: जलवायु परिवर््तन न््ययूनीकरणका लागि योगदान गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 शून््य वा न््ययून कार््वन उत््सर््जन गर्ने उद्योग, यातायातका साधन प्रवर््धन, खेती प्रणाली अवलम््बन, 

फोहर व््यवस््थथापन र वन क्षेत्रको विस््ततारलगायतका कार््य प्रवर््धन गरिनेछ ।

(२)	 नवीकरणीय ऊर््जजा उत््पपादन र उपयोगका लागि प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(३)	 जलवाय ुपरिवर््तनका असरलाई सहज रूपमा सामना गर््न सक््नने क्षमता विकास गर््न आवश््यक योजना 

तर््जजुमा गरी लगानी गरिनेछ ।

रणनीति ३: जलवायु सम््बन््धधी विश्वव््ययापी कोषमा प्रदेशको पहुचँ वदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	  जलवाय ुकोषमा पहुँच वदृ्धिका लागि प्रदेश सरकारको क्षमता विकास गर््ननुका साथै संघ सरकारसँग 

समन््वय तथा सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 जलवाय ुपरिवर््तन न््ययूनीकरण गर््न प्रदेशको योगदानका आधारमा कोषबाट लाभ लिन आवश््यक 

तयारी गरिनेछ ।



168

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

(३)	  कार््वन व््ययापारबाट नेपालल प्राप्त गर्ने स्रोतमा प्रदेशको पहुँचका लागि पहल गरिनेछ ।

रणनीति ४: जलवायु परिवर््तन सम््बन््धमा समन््वय र सहकार््य गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 जलवाय ु परिवर््तनका असरसँग जधु््न तहगत सरकार, अन््तर प्रदेश र अन््य सरोकारवाला 
निकायहरूबिच समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 जलवाय ुपरिवर््तनका असरसँग जधु््न समदुायको क्षमता विकासका लागि स््थथानीय तहसँग समन््वय 
तथा सहकार््य गरिनेछ । 

(३)	 जलवाय ुअनकूुलनसम््बन््धधी स््थथानीय कार््ययोजना र प्रदेश योजनाबिच अन््तरसम््बन््ध कायम गरिनेछ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ८.६: जलवायु परिवर््तनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1.
जलवाय ुपरिवर््तन अनकूुलन सचेतना कार््यक्रम भएका 

स््थथानीय तह (वार््षषिक)
संख््यया ६५ १०९

2.
जलवाय ुपरिवर््तन अनकूुलन योजना बनाएका स््थथानीय 

तह
संख््यया ० १०९

3. नवीकरणीय ऊर््जजा उपयोग गर्ने घरधरुी संख््यया ५.९ १०

4. सौर््य ऊर््जजा उत््पपादन मे.वा. २०.५ ७०

स्रोतः वन तथा वातावरण मन्त्रालय एवम ्ऊर््जजा, जलस्रोत तथा सिचंाइ मन्त्रालय, २०८१

८.७ मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व तथा छाडा चौपाया व््यवस््थथापन
(१) पषृ्ठभूमि

एक आपसको आवश््यकता परिपूर््तति गर्ने क्रममा मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व बढ््ददै गएको छ । यसरी द्वन्दद्व 

बढ््ददै जाँदा मानव र वन््यजन््ततुको जीवन प्रणालीमा नकारात््मक असर परेको छ । वन््यजन््ततुबाट मानव 

तथा घरपालवुा वस््ततुभाउलाई क्षति पगु््नने एवम ्बालीनाली नष्ट हनेु जस््तता कार््य भएका छन ्। क्षति गर्ने 

वन््यजन््ततुहरूमा गैैंडा, हात्ती, बदेँल, मगृ, नीलगाई, दमु््ससी, चराहरू, मसुा, बाँदर जस््तता शाकाहारी रहेका 

छन ्भने बाघ, चितवुा, भाल,ु स््ययाल, अजिङ्गर, बिरालो, निरबिराला, मलसाप्रो जस््तता मांसाहारी जनावरहरू 

रहेका छन ्। साथै, वन््यजन््ततुको शिकार र चोरीनिकासी जस््तता घटनाहरू पनि हनेु गरेका छन ्। यस 
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प्रदेशमा बर््ददिया राष्ट्रिय निकुञ्ज, बाँके राष्ट्रिय निकुञ्ज, ढोरपाटन शिकार आरक्षको अधिकांश भभूाग पर्ने र घना 

वनजंगल क्षेत्र भएकाले वन््यजन््ततुको बाक््ललो उपस््थथिति हुँदा यसको संवेदनशीलता झन बढेको छ । प्रदेशमा 

मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व व््यवस््थथापन सहयोग सञ्चालन कार््यविधि र वन््यजन््ततुबाट भएको क्षतिको राहत वितरण 

निर्देशि का कार््ययान््वयनमा रहेका छन ्।

(२) प्रमुख समस््यया

मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व व््यवस््थथापनमा काननुी र नीतिगत व््यवस््थथा पर््ययाप्त नहनु,ु जंगली जनावरको बासस््थथानको 

विनाश र अतिक्रमण हनु,ु वन क्षेत्रमा वन््यजन््ततुको लागि आवश््य पर्ने खानेकुराको पर््ययाप्तता नहनु,ु छाडा 

चौपायाहरुको संख््ययामा अत््ययाधिक वदृ्धि हनु,ु पर््ययाप्त पूर््ववाधार र स्रोतको अभाव रहन,ु वन््यजन््ततुको आनीबानी 

र आक्रमणबाट बच््नने उपाय लगायत द्वन्दद्व व््यवस््थथापनसम््बन््धधी चेतनाको कमी हनु,ु द्वन्दद्व व््यवस््थथापनमा 

स््थथानीय समदुायको न््ययून सहभागिता रहन ुसाथै वन््यजन््ततुमा हनेु अस््वस््थता, असक्षमता र अपाङ्गताका कारण 

प्राकृतिक भोजन प्राप्त गर््न नसक््ननु जस््तता प्रमखु समस््ययाहरु रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व व््यवस््थथापनप्रति सरकार र स््थथानीय समदुायको चासो बढ््ददै जान,ु मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व 

व््यवस््थथापन सम््बन््धधी कार््यविधि र निर्देशि का कार््ययान््वयनमा ल््ययाइन,ु राष्ट्रिय निकुञ्ज तथा संरक्षण क्षेत्र वरिपरी 

तारबारलगायतका पूर््ववाधार विकास हनु,ु आरक्षण क्षेत्रभित्र वन््यजन््ततुको आहाराको व््यवस््थथा हनु,ु वन््यजन््ततुल 

क्षति नपरु‍्याउने खेती प्रणाली विकास हुँदै जान ुजस््तता पक्षहरु यस क्षेत्रमा अवसरका रूपमा रहेका छन ्।

वन क्षेत्रमा वन््यजन््ततुल मन पराउने आहार अनरुूपको वकृ्षरोपण गर््ननु; सबै वन क्षेत्रलाई घेराबार गरी 

संरक्षण गर््ननु; बाँदर, दमु््ससी, बदेँललगायतको अतिक्रमण रोक््ननु; वन््यजन््ततुको आनीबानीमा भएको परिवर््तनसँग 

जधु््नने क्षमताको विकास गर््ननु; वन््यजन््ततुको चोरी शिकारी रोक््ननु; वन््यजन््ततु व््यवस््थथापनका वैज्ञानिक विधिको 

अवलम््बन गर््ननु; छाडा चौपाया तथा अलपत्र गोरु र गाईहरूको व््यवस््थथापन गर््ननु; वनको क्षमताअनसुार 

वन््यजन््ततुको संख््यया व््यवस््थथित गर््ननु समेतका कार््यहरु प्रमखु चनुौती हनु ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः मानव र वन््यजन््ततुबिच सहअस््ततित््व: द्वन्दद्व र क्षतिमा न््ययूनीकरण 

(५) लक्ष्यः मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व तथा क्षति न््ययूनीकरण गर्दै पारिस््थथितिकीय प्रणालीमा सन््ततुलन कायम गर््ननु।

(६) उद्देश््ययः वन््यजन््ततुको वासस््थथानको समचुित व््यवस््थथापन गरी वन््यजन््ततुबाट हनेु क्षतिलाई न््ययूनीकरण 

गर््ननु।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व व््यवस््थथापनसम््बन््धधी सचेतना अभिवदृ्धि गर्ने ।
कार््यनीतिहरू
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(१)	 वन््यजन््ततुको वासस््थथान, बानी व््यहोरा, जोगिने उपाय आदिबारे जनचेतना अभिवदृ्धि कार््यक्रम 
सञ्चालन गरिनेछ । साथै, यस सम््बन््धधी विषय विद्यालय पाठ्यक्रममा समावेश गर््न स््थथानीय तहसँग 
सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	  मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व भएका स््थथानमा पूर््वसूचना प्रणाली जडानका लागि समदुायलाई सहयोग गर््न 
स््थथानीय तहलाई सहजीकरण गरिनेछ ।

(३)	 मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व व््यवस््थथापनसम््बन््धधी अध््ययनका सिफारिसलाई क्रमशः कार््ययान््वयन गरिनेछ।
(४)	 वन््यजन््ततुको वासस््थथान, बानी व््यहोरामा हनेु परिवर््तनसम््बन््धधी अध््ययन तथा अभिमखुीकरण 

गरिनेछ।
(५)	 वन््यजन््ततु तथा वासस््थथानमा हनेु नियमित परिवर््तनसम््बन््धधी नीतिगत व््यवस््थथाका लागि तहगत 

सरकारबिच समन््वय गरिनेछ ।

रणनीति २: मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व न््ययूनीकरण सम््बन््धधी पूर््ववाधार निर््ममाण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 सम््भभावित मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व न््ययूनीकरणका लागि पर््खखाल, विद्युतीय तार, काँडेतार, जैविक बार, 
कुलेसो (Trench) बनाउने तथा अन््य बारबन््ददेज गरिनेछ ।

(२)	 घरपालवुा पशपुन््छछी र मानव बासस््थथान सरुक्षित बनाउन सहयोग गरिनेछ ।
(३)	 वन््यजन््ततुल बाटो काट््नने स््थथानमा उनीहरुका लागि बाटो काट््नने पलु तथा सरुुङलगायतका उपयकु्त 

पूर््ववाधार निर््ममाण गरिनेछ ।

रणनीति ३: वन््यजन््ततुले क्षति नपुर‍्याउने कृषि कार््य छनोट गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथान विशेषअनसुार वन््यजन््ततुल मन नपराउने वाली लगाउन, माछा पालन, मौरी पालन गर््न तथा 
अमिलो जातका फलफल खेती गर््न स््थथानीय तहसँग सहकार््य गरिनेछ ।

रणनीति ४: आहार तथा वासस््थथान सरंक्षण गरी वन््यजन््ततु गाउँ नपस््नने वातावरण सिर््जना गरिनेछ ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 वन क्षेत्रको अतिक्रमण रोकथाम गरी वासस््थथानको संरक्षण गरिनेछ ।
(२)	निश् चित वनस््पति तथा वन््यजन््ततुको परिमाणमा भएको घटबढका कारणले मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्वको 

स््थथिति सिर््जना भए नभएकोबारे पारिस््थथितिकीय प्रणालीको अध््ययनमार््फ त पहिचान भएका समाधानका 
उपायको कार््ययान््वयन गर््न समन््वय तथा सहकार््य गरिनेछ ।

(३)	 वन््यजन््ततुको आहाराजन््य घाँस, बोटबिरुवा, फलफल, चरन क्षेत्र आदि जंगल क्षेत्रमा विस््ततार गर््न 

स््थथानीय तहलगायत अन््य सरोकारवालासँग समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

(४)	 वन््यजन््ततुको वासस््थथान भएको सकु््खखा क्षेत्रमा पानीको व््यवस््थथा गरिनेछ ।
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(५)	 वन डढेलो नियन्तत्रण गरिनेछ ।

(६)	 घाइते तथा असहाय वन््यजन््ततुका लागि उपचार व््यवस््थथा तथा उद्धार केन्दद्र स््थथापना र स््तरोन्नति 

गरिनेछ ।

(७)	 चोरी निकासी र वन््यजन््ततुको अवैध व््ययापारलाई कडाइका साथ नियन्तत्रण गरिनेछ ।

(८)	 वन नजिकका बस््ततीहरूमा वन््यजन््ततुको प्रवेशले किसानका बालीनाली नोक््ससानी परु‍्याउने कार््यको 

रोकथामका लागि सबैखाले वनजंगलमा वन््यजन््ततुल खाने वन््य फलफलका बोटहरू व््ययापक रूपमा 

लगाउने कार््यलाई स््थथानीय सरकारसँगको सहकार््यमा प्रवर््धन गरिनेछ ।

रणनीति ५: : हानीकारक वन््यजन््ततुहरु (Problematic Animal) को उचित व््यवस््थथापन र वन््यजन््ततुबाट 
भएको क्षति न््ययूनिकरण गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 हानीकारक वन््यजन््ततु पहिचान गरी नियन्तत्रणमा राख्ने व््यवस््थथाका लागि सम््बन््धधित निकायसँग 

सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 जनधनमा क्षति परु‍्याउने अधिक संख््ययामा रहेका वन््यजन््ततुको नियन्तत्रणका लागि सरोकारवालासंग 

समन््वय गर्दै अध््ययन अनसुन््धधानका लागि प्रयोग गर््नसक््नने गरी काननुी व््यवस््थथा गर््न पहल 

गरिनेछ। 

(३)	 काननुबमोजिम वन््यजन््ततुको व््ययावसायिक रुपमा पालन, प्रजनन ्तथा उपयोग गरी आयआर््जन वदृ्धि 

गर््न सहजीकरण गरिनेछ । 

(४)	 वन््यजन््ततुको क्षतिको राहत वितरण निर्देशि कासम््बन््धधी सर््वसाधारणलाई जानकारी गराइनेछ ।

(५)	 जीवन तथा निर्जीवन बिमा कार््यक्रमको प्रवर््धन र तत््ककाल क्षतिपूर््तति हनेु व््यवस््थथाका लागि समन््वय 

र सहजीकरण गरिनेछ ।

रणनीति ६: छाडा चौपाया व््यवस््थथापन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	छ ाडा चौपाया व््यवस््थथापन कार््यविधि तयार गरी लाग ुगरिनेछ । 

(२)	 स््थथानीय तहसँगको सहकार््यमा छाडा चौपायाहरूको नियन्तत्रण गरी खेतीबाली संरक्षण गरिनेछ ।

(३)	छ ाडा चौपायाको कारण हनेु दरु््घटनालाई न््ययूनीकरण गर््न सचेतना र एकीकृत व््यवस््थथापन स््थलको 

व््यवस््थथा गरिनेछ ।
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(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ८.७: मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्वसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1.
समदुायस््तरमा मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व व््यवस््थथापन 

सचेतना अभिवदृ्धि
पटक १० ५०

2. वन््यजन््ततु छेकबार (RCC फेन््ससिङ) निर््ममाण किमि ४.३ १०

3. वन््यजन््ततु क्षति बिमा गरिएका घरधरुी सङ््ख्यया ४६०० ५०००

4. वैकल््पपिक बाली प्रवर््धनमा सहयोग गरिएका समूह संख््यया ५ ५०

5.
वन््यजन््ततु वासस््थथान व््यवस््थथापनका लागि पोखरी 

निर््ममाण
संख््यया १० ५०

6. वन््यजन््ततु उद्धार केन्दद्र स््थथापना संख््यया ० १

स्रोतः वन तथा वातावरण मन्त्रालय, २०८१
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परिच््छछेद नौः शासकीय प्रबन््ध र सशुासन क्षेत्र
९.१ शासकीय सधुार
(१) पषृ्ठभूमि

शासन व््यवस््थथाको स-ुसञ्चालनमा सार््वजनिक प्रशासनको महत्तत्वपूर््ण जिम््ममेवारी रहन््छ । मलुकुले अवलम््बन 

गरेको शासकीय प्रणालीअनरुूप प्रदेश सरकारका नीति तथा कार््यक्रम कार््ययान््वयन गर्ने तथा जनतामा 

सेवा प्रवाह गर्ने दायित््व सार््वजनिक प्रशासनले कुशलतापूर््वक निर््ववाह गर््ननुपर्ने हनु््छ । नेपालको संविधानले 

सार््वजनिक प्रशासनलाई स््वच््छ, सक्षम, निष््पक्ष, पारदर्शी, भ्रष्टाचारमकु्त, जनउत्तरदायी र सहभागितामूलक 

बनाउँदै राज््यबाट प्राप्त हनेु सेवा सवुिधामा जनताको समान र सहज पहुँच सनुिश्चित गरी सशुासनको प्रत््ययाभतूि 

गर्ने नीति अंगिकार गरेको छ । 

मलुकुले अवलम््बन गरेको राजनीतिक प्रणाली अनरुूप संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहलाई प्राप्त जिम््ममेवारी 

कार््ययान््वयनका लागि प्रशासनिक पनुर्संरचना, संस््थथागत कार््यप्रणालीको विकास, स्रोत साधन र जनशक्ति 

परिचालन गर््ननुपर्ने हनु््छ । यसक्रममा प्रदेश सरकारलारइ् सदुृढ बनाउन र प्राप्त भएका संवैधानिक अधिकार 

र जिम््ममेवारीको प्रभावकारी कार््यसम््पपादन गर््न शासकीय सधुार आवश््यक हनु््छ ।

प्रदेशको संरचनामा १२ मन्त्रालय, १ प्रदेशसभा सचिवालय, २ आयोग र विभिन्न निर्देशनालयसहित १९८ 

वटा कार््ययालयहरू रहेका छन ्। साथै, विकास तथा सेवा प्रवाहसँग सम््बन््धधित मन्त्रालयका जिल््ललास््तरसम््म 

र वन मन्त्रालयको जिल््ललाभन््ददा तल सवडिभिजन स््तरसम््म कार््ययालय स््थथापना भएको छ । त््यसैगरी, प्रदेश 

सशुासन केन्दद्र, प्रदेश पूर््ववाधार विकास प्राधिकरण, पर््यटन विकास परिषद्, सूचना तथा सञ्चार प्रविधि प्रतिष्ठान, 

सहकारी विकास बोर््डजस््तता विशिष्टीकृत संरचना समेत रहेका छन ्। प्रदेश सरकारले अस््थथायी संरचनाका 

रूपमा ५ वटा समिति गठन गरेको छ । उल््ललिखित निकायअन््तर््गत जम््ममा स््ववीकृत दरबन््ददी  ४ हजार 

५८७ रहेकोमा ५४.७१ प्रतिशत मात्र पदपूर््तति भएको छ । 

प्रदेश सरकारले विभिन्न विषयक्षेत्रगत ७४ ऐन र २८ नियमहरु जारी गरेको छ । प्रदेशको निजामती सेवा 

सञ्चालनका लागि प्रदेश निजामती सेवा ऐन, २०८० र प्रदेश निजामती सेवा नियमावली २०८० रहेका 

छन ्भने प्रदेशको छुट्टै स््थथानीय निजामती सेवा ऐन २०८१ र नियमावली २०८१ समेत कार््ययान््वयनमा 

आइसकेको अवस््थथा छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

प्रदेशको प्रशासनिक संरचनामा छिटो छिटो परिवर््तन हनु,ु सरुवा प्रणाली व््यवस््थथित नहुँदा प्रशासनिक स््थथिरता 

नहनु,ु मन्त्रालयहरू नीति निर््ममाण र कार््ययान््वयन दवैुमा संलग््न रहँदा नियन्तत्रण र सन््ततुलन कमजोर हनु,ु प्रदेश 

तथा स््थथानीय तहप्रति कर््मचारीको न््ययून आकर््षण हनु,ु सङ्‌घीय निजामती सेवा जारी नहुँदा प्रदेश निजामती 
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सेवाको प्रभावकारी कार््ययान््वयन हनु कठिन हनु,ु दरबन््ददीबमोजिमको कर््मचारी व््यवस््थथापन हनु नसक््ददा 

कार््यसम््पपादन प्रभावित हनु,ु प्रदेश प्रहरी समायोजनको कार््यमा ढिलाइ हनु,ु दैनिक प्रवाह हनेु आधारभतू 

सेवालाई अपेक्षाकृत रूपमा नागरिकको नजिक परु‍्याउन र प्रभावकारी बनाउन नसकिन,ु सार््वजनिक सेवा 

प्रवाहका लागि पूर््ववाधारको कमी हनु,ु नवीन तथा परिष््ककृ त प्रविधिको उपयोग कम हनु,ु सार््वजनिक सेवा प्रवाह 

र सेवा प्रदायकको भमूिका (गणुस््तर, पारदर्शीता, तटस््थता लगायत) मा विश्वासको  वातावरण बनिनसक््ननु, 

प्रदेश र स््थथानीय तहबिच प्रशासनिक समन््वय र सहकार््य संस््ककृति को अभाव हनु,ु कतिपय काननुी व््यवस््थथामा 

परस््पर बाझिएको अवस््थथा रहन ुसाथै प्रदेश र स््थथानीय तहमा वतृ्ति विकासको प्रक्रिया अवरुद्ध रहन ुजस््तता 

मखु््य समस््ययाहरु रहेका छन ्। 

(३) अवसर र चुनौती

प्रादेशिक संगठन आफैमा नयाँ संरचना भएकोले सधुारका लागि सहज अवस््थथा विद्यमान हनु,ु स््थथानीय तहको 

प्रशासनिक व््यवस््थथापनमा प्रदेशको भमूिका रहनलेु यी तहबिच प्रशासनिक र विकासात््मक अन््तरसम््बन््ध 

सदुृढ हनेु अवस््थथा रहन,ु संविधानको अधिकार सूचीमा हनेु अद्यावधिक कार््यविस््ततृतिकरणबाट प्रदेशको 

कार््यक्षेत्र र जिम््ममेवारी थप स््पष्ट हनु,ु प्रदेश निजामती सेवा ऐनमा अवलम््बन गरिएको आरक्षणले प्रदेशस््तरीय 

प्रशासनिक संयन्तत्रमा समावेशिता प्रवर््धन हनु ुजस््तता अवसरहरु रहेका छन ्।

निरन््तरको प्रशासनिक संक्रमणलारइ् संरचना, काननु र प्रणालीद्वारा व््यवस््थथित गरी स््थथायित््व प्रदान गर््ननु; 

नागरिकको नजिकमा एकीकृत रूपमा जिल््लला तहबाटै प्रादेशिक सेवा प्रवाह गर््ननु; समयमै पदपूर््तति गर््न नबाझिने 

र स््पष्ट काननुी व््यवस््थथा एवम ्लोक सेवा आयोगको क्षमता विकास गर््ननु; क्षमतावान कर््मचारीलारइ् प्रदेश 

सेवामा टिकाइ राख्‍न;ु प्रशासनिक संयन्तत्रलाई स््पष्ट मापदण््डमा आधारित भई सञ्चालन हनेु गरी संस््थथागत 

गर््ननु; प्रदेशको क्षेत्राधिकारमा पर्ने सङ्‌घीय निकाय र आयोजना प्रदेशमा हस््ततान््तरण गरी ल््ययाउन;ु प्रशासनिक 

संरचना छरितो, कामकाजी र मितव््ययी बनाउन ुसमेतका कार््यहरु यस क्षेत्रका प्रमखु चनुौतीका रूपमा 

रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः प्रभावकारी सेवा, चसु््त प्रशासनः समावेशी तथा जनमखुी शासन

(५) लक्ष्यः समदृ्धिका लागि चसु््त प्रशासनको निर््ममाण र दक्ष जनशक्तिको विकास गरी नागरिकमैत्री सेवा 

प्रदान गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 प्रदेश तथा स््थथानीय तहको प्रशासनलाई प्रतिस््पर्धी, क्षमतायकु्त तथा सेवाग्राही  मैत्री बनाउन ु।

(२)	 प्रदेशवासीलाई सहज तथा सलुभ रूपमा गणुस््तरीय सेवा तथा शान््तति सरुक्षा प्रदान गर््न संस््थथागत, 

काननुी र प्रणालीगत सधुार गर््ननु ।
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(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: प्रदेश नीति, कानुन र योजना तर््जजुमा तथा सधुार गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशका लागि आवश््यक नयाँ काननु तर््जजुमा, आवश््यकता अनसुार विद्यमान काननु संशोधन तथा 

खारेज गरिनेछ । 

(२)	 प्रदेश निजामती सेवासम््बन््धधी काननुमा सामयिक सधुार तथा परिमार््जन गरिनेछ।  

(३)	 प्रदेश काननुहरूको कार््ययान््वयन अवस््थथाको लेखाजोखा गरी प्रभावकारी कार््ययान््वयनका उपाय 

पहिचान गरिनेछ ।

(४)	 प्रदेश सशुासन ऐन तथा नियम; निजामती सेवा ऐन तथा नियम साथै शासकीय प्रबन््धसम््बन््धधी अन््य 

काननुका आधारमा सूचक बनाई प्रदेशका सबै कार््ययालयहरुको व््यवस््थथापन परीक्षणबाट पहिचान 

गरिएका सधुारका क्षेत्रको कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(५)	 स््ववीकृत मापदण््ड तथा अद्यावधिक व््यक्तिगत अभिलखका आधारमा कर््मचारी सरुवा, बढुवा, 

पदस््थथापन प्रणालीलाई पारदर्शी, वैज्ञानिक र पूर््ववानमुानयोग््य बनाइनेछ ।

(६)	 प्रदेश तथा स््थथानीय तहका कर््मचारीको योगदानमा आधारित निवतृ्तिभरण र उपदानको सञ्चालन तथा 

व््यवस््थथापन सम््बन््धमा आवश््यक काननु तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयनमा ल््ययाइनेछ ।

(७)	 संगठनको कार््यजिम््ममेवारी तथा कार््यबोझका आधारमा जनशक्ति प्रक्षेपण गरी सेवा प्रवाहलाई चसु््त 

दरुुस््त बनाउने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(८)	 कर््मचारीको कामको जिम््ममेवारी, जवाफदेहिता र अधिकार स््पष्ट हनेु कार््यविवरण तयार गरी लाग ु

गरिनेछ ।

(९)	 कार््यसम््पपादन सम््झझौता गरी यसलाई सम््बन््धधित पदाधिकारी/कर््मचारीको कार््यसम््पपादन मूल््ययाांकन र 

प्रोत््ससाहनसँग आबद्ध गरिनेछ ।

(१०)	 कार््यसम््पपादन प्रोत््ससाहन कोष स््थथापना गरी कार््य सम््पपादनमा उत््ककृ ष्ट नतिजा हासिल गर्ने कर््मचारीलाई 

मापदण््डका आधारमा प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(११)	 इथिकल अडिट प्रणालीको विकास गरी कर््मचारीको नैतिकता, स््वच््छता र इमान््ददारिताको मापन 

परिक्षण एवम ्सोलाई परुस््ककार तथा वतृ्ति विकाससँग आबद्ध गर््न प्रदेश निजामती सेवा काननुमा 

आवश््यक परिमार््जन गरिनेछ ।

(१२)	 प्रदेश राजधानी परिसरमा कर््मचारीहरूका लागि शिश ुस््ययाहार केन्दद्र स््थथापना गरी सञ्चालन गरिनेछ।

रणनीति २: सार््वजनिक सेवालाई छिटो, छरितो र गुणस््तरीय बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रशासनिक सेवालाई छिटो, छरितो र मितव््ययी बनाउन विद्युतीय प्रणालीमा आबद्ध गरिनेछ। 
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(२)	 सामान््य प्रशासकीय निर््णय र मन्त्री वा विभागीय प्रमखु तहबाट गरिने निर््णयको प्रकृतिअनसुार 
सरकारी निर््णय प्रक्रियालाई सरलीकृत गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(३)	 प्रदेश सरकारको आधिकारिक पोर््टल, लमु््बबिनी प्रदेश एकीकृत सूचना पोर््टललाई समसामयिक 
अद्यावधिक र तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन पोर््टल विकास गरी प्रदेशका सूचना सहज रूपमा उपलब््ध हनेु 
व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(४)	 सेवाग्राही सहायता कक्ष, प्रतिक्षा कक्ष, स््तनपान कक्ष, खानेपानी, शौचालय तथा पारदर्शी 
लेआउटसहितको सेवाग्राहीमैत्री कार््ययालयको भौतिक संरचना निर््ममाण गरिनेछ। 

(५)	 सार््वजनिक सेवाको प्राप्तिलाई सनुिश्चित बनाउन सार््वजनिक निकायको सेवा प्रवाहको अनगुमन 
गरिनेछ ।

(६)	 सहकारी, निजी र गैरसरकारी क्षेत्रबाट सार््वजनिक सेवा प्रवाह प्रभावकारी हनुसक््नने विषयमा सहकार््य  
गरिनेछ ।

(७)	 सबै सार््वजनिक क्षेत्रका भकु्तानी प्रक्रियालाई अनलाइन प्रणालीमा आधारित गराइनेछ ।
(८)	 सेवा प्रवाहलाई सेवाग्राहीमैत्री बनाउन क्षतिपूर््ततिसहितको नागरिक बडापत्र कार््ययान््वयन गरिनेछ ।
(९)	 आचार संहिताको विकास र पालना, कार््यसम््पपादन करार, कार््यविवरण, अनगुमन जस््तता औजारमार््फ त 

सेवा प्रवाहलाई व््यवस््थथित एवम ्प्रभावकारी बनाइनेछ ।
(१०)	 सेवाग्राहील पषृ्ठपोषण दिन सक््नने गरी सरल र छोटो नागरिक पषृ्ठपोषण पत्र तयार गर्ने र 

फ्रन््टलाइनमा बसेर सेवा प्रवाह गर्ने कर््मचारीको मूल््ययाङ्कन नागरिक पषृ्ठपोषण पत्र एवम ्नागरिक 
सन््ततुष्टि फाराममार््फ त हनेु व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(११)	जि ल््ललास््तरमा एकीकृत सेवा कार््ययालयमार््फ त सेवा प्रवाह गरिनेछ ।

रणनीति ३: प्रदेशको प्रशासनलाई थप चुस््त र प्रभावकारी बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशको प्रशासनिक कार््य प्रभावकारी बनाउन प्रशासनिक र संगठनात््मक संचरना सधुार गरिनेछ।
(२)	 प्रदेशको प्रशासनिक व््यवस््थथापनको लेखाजोखा गरी अझ चसु््त र प्रभावकारी बनाउन आवश््यक 

सधुार गरिनेछ ।
(३)	 कर््मचारी पदस््थथापन, बढुवा, काज र सरुवालारइ् अनमुानयोग््य बनाउँदै व््यवस््थथित गरिनेछ।
(४)	 प्रदेश तथा स््थथानीय प्रशासनलाई दक्ष तथा नतिजामखुी बनाउन आवश््यक कार््यक्रम तर््जजुमा गरी 

कार््ययान््वयन गरिनेछ ।
(५)	 प्रदेशको चल अचल सम््पत्तिको अभिलख, महत्तत्वपूर््ण कागजातको उचित संरक्षणलगायत जिन््ससी तथा 

अन््य प्रशासनिक दस््ततावेजको उचित व््यवस््थथापन गरिनेछ ।
(६)	 सबै सार््वजनिक निकायमा सार््वजनिक सम््पत्ति व््यवस््थथापन प्रणाली (PAMS) लाई कार््ययान््वयनमा 

ल््ययाइनेछ ।
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रणनीति ४: प्रदेश सरकारको प्रशासनिक जनशक्ति व््यवस््थथापन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश तथा स््थथानीय तहमा सम््बन््धधित काननु एवम ्संगठन तथा व््यवस््थथापन सर्भेक्षणका आधारमा 

जनशक्ति व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेश लोक सेवा आयोगको सदुृढीकरण गर्दै क्षमता अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

(३)	ल ोक सेवा परीक्षा तयारीसम््बन््धधी कार््यक्रम दरु््गम तथा ग्रामीण क्षेत्रसम््म परु‍्याउन सहजीकरण 

गरिनेछ ।

(४)	 प्रदेश किताबखानाको स््थथापना गरी प्रदेश र स््थथानीय तहका कर््मचारीहरूको अभिलख व््यवस््थथित 

गरिनेछ।

रणनीति ५: आन््तरिक व््यवस््थथापन प्रणालीलाई व््यवस््थथित गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 आन््तरिक नियन्तत्रण प्रणाली व््यवस््थथित गरिनेछ ।

(२)	ल क्षष्यसहितको कार््यक्रमको प्रगति निर््धधारित समयभित्र तालकु मन्त्रालय वा निकायमा पेस गर्ने तथा 

तालकु निकायले एकीकृत गरी सार््वजनिक गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(३)	 सबै कर््मचारीको कार््यविभाजन स््पष्ट खलु््नने नतिजामूलक वार््षषिक कार््यतालिका निर््ममाण गरी प्रभावकारी 

कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(४)	 कर््मचारीको आन््तरिक गनुासो सनु्ने विधि र तत््ककाल सम््बबोधन गर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति ६: स््थथानीय तहको जनशक्ति व््यवस््थथापनलाई प्रभावकारी बनाउने ।

कार््यनीतिहरु 

(१)	नि यमित र अनमुानयोग््य जनशक्ति आपूर््तति गर्ने व््यवस््थथाका लागि कार््यतालिका निर््धधारण गरिनेछ।

(२)	नि यमित रूपमा माग संकलन गरी परीक्षा सञ्चालन र कर््मचारी छनोट गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ।

(३)	 वतृ्ति विकासको अवसर प्रदान गर््न उचित व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(४)	 कर््मचारी व््यवस््थथापनलाई विधि तथा प्रणालीमा आधारित बनाइनेछ ।
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(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ९.१: शासकीय सधुारसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. प्रदेशको कार््यसम््पपादन मूल््ययाङ्कन सचुकाङ्क प्राप्ताङ्क २७ ७०

2. प्रदेश सरकारको खर््चमा बेरुजकुो अंश प्रतिशत २.६२ १

3. कुल दरबन््ददीको पदपूर््तति प्रतिशत ४५.२८ ८०

4.
प्रदेश किताबखानामा सूचीकरण भएका प्रदेशका 

कर््मचारी (पदपरु््तति संख््ययाको)
प्रतिशत ७ १००

5.
प्रदेश किताबखानामा सूचीकरण भएका स््थथानीय 

तहका कर््मचारी (पदपरु््तति संख््ययाको)
संख््यया ० ९०

स्रोत: मुख््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषदको कार््ययालय, २०८१

९.२ भ्रष्टाचार नियन्तत्रण र सशुासन
(१) पषृ्ठभूमि

नागरिकलाई न््ययायिक रूपमा छिटो छरितो एवम ्सरल सेवा प्रवाह गरी सशुासनको अनभुतूि दिलाउन ुराज््य 

संयन्तत्रको कर््तव््य हो । भ्रष्टाचार नियन्तत्रण तथा सशुासन प्रवर््धनको कार््य सरकारको प्रयासबाट मात्र संभव 

हदैुन; यसका लागि सार््वजनिक, निजी, गैरसरकारी, सहकारी क्षेत्रका साथै सञ्चार जगत,् नागरिक समाज, 

आम जनसमदुाय समेतले प्रभावकारी भमूिका निभाउन ुपर््दछ । विकास र सार््वजनिक सेवामा जनताको सहज 

एवम ्सरल पहुँचबाट सशुासनको प्रत््ययाभतूि दिन सकिन््छ । 

संविधानमा सार््वजनिक प्रशासनलाई स््वच््छ, सक्षम, निष््पक्ष, पारदर्शी, भ्रष्टाचारमकु्त, जनउत्तरदायी र 

सहभागितामूलक बनाउँदै राज््यबाट प्राप्त हनेु सेवा सवुिधामा जनताको समान र सहज पहुँच सनुिश्चित गरी 

सशुासनको प्रत््ययाभतूि गरिने नीति रहेको छ । लमु््बबिनी प्रदेश सरकारले प्रशासन सञ्चालन गर््न प्रदेश सेवाको 

गठन गरेको छ । संगठन एवम ्व््यवस््थथापन सर्वेक्षणका आधारमा प्रदेश तहका सबै निकायको संगठन 

संरचना र दरबन््ददी निर््धधारण गरिएको छ । प्रदेशमा सशुासन प्रवर््धनका लागि प्रदेश सशुासन ऐन, सशुासन 

नियमावली, प्रदेश आर््थथिक कार््यविधि ऐन लगायतका काननु तर््जजुमा भई कार््ययान््वयनमा रहेका छन ्। 
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(२) प्रमुख समस््यया

सार््वजनिक पदाधिकारीहरुमा नैतिकता, सदाचार र सकारात््क सोचको खडेरी पर््ननु; समाजमा आर््थथिक अपराध 

विरुद्धको जनचेतना अभिवदृ्धि गर््न नसकिन;ु छानबिन तथा अनसुन््धधानको सबल प्रणालीको विकास गर््न 

नसकिन;ु सार््वजनिक सेवालाई पूर््ण रुपमा अनलाईन प्रणाली र प्रविधिमा आवद्ध गर््न नसकिन ु जस््तता  

समस््ययाहरु भ्रष्टाचार नियन्तत्रणका क्षेत्रमा रहेका छन ्।

त््यसैगरी, सङ्‌घीय निजामती काननु तर््जजुमा नहुँदा प्रदेश निजामती सेवा ऐनको पूर््ण कार््ययान््वयन हनु नसक््ननु; 

प्रदेशबाट स््थथानीय सेवा ऐन तर््जजुमा हनु नसक््ददा स््थथानीय तहको प्रशासन सञ्चालनमा अन््ययौल र द्विविधाजनक 

अवस््थथा कायम रहन;ु प्रदेश तहमा धेरै कर््मचारी दरबन््ददी रिक्त हनु ुर छिटो÷छिटो सरुवा हनु;ु निजामती, 

प्रहरी, स््ववास््थ््य सेवालगायतका सबै बिधाका कर््मचारीहरू समायोजन र व््यवस््थथापन कार््य सम््पन्न हनु नसक््ददा 

प्रशासनिक संक्रमण लम््बबििँदै जान;ु प्रदेश सशुासनसम््बन््धधी काननु कार््ययान््वयनको पक्ष कमजोर हनु;ु वित्तीय 

सशुासनको अवस््थथा कमजोर रहन ुजस््तता समस््ययाहरु सशुासनका क्षेत्रमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

अख््ततियार दरुुपयोग अनसुन््धधान आयोगको प्रादेशिक कार््ययालय स््थथापना हनु;ु सूचना प्रविधि र सामाजिक 

सञ्जालको प्रयोग बढ््ननु; सञ्चार जगतको सक्रियता बढ््ननु; भ्रष्टाचारप्रतिको चेतना र असहिष््णणुता बढ््ददै जान;ु 

प्रदेश निजामती सेवा तथा प्रदेशका अन््य काननु एवम ्रणनीति, सार््बजनिक सेवा प्रवाहसम््बन््धधी निर्देशि का, 

कार््यविधि तथा मापदण््ड तर््जजुमा भई कार््ययान््वयनमा आउन;ु प्रदेशको प्रशासनिक संगठन र दरबन््ददी स््ववीकृत 

भरइ् संस््थथागत संरचना बनिसक््ननु; प्रदेश मातहतका निकायको जिल््ललास््थथित सांगठनिक सञ्जाल स््थथापना हनु;ु 

प्रदेश लोक सेवा आयोग स््थथापना भरइ् पदपूर््ततिको कार््य प्रारम््भ हनु ुजस््तता अवसरहरु रहेका छन ्। 

नैतिकता र सदाचारिताको प्रवर््धन गर्दै भ्रष्टाचारलाई आर््थथिक सामाजिक अपराधको रुपमा स््थथापित गर््ननु, 

भ्रष्टाचारप्रति शनु््य सहनशीलताको विकास गर््ननु, प्रदेशले प्रवाह गर्ने सेवा सवुिधामा सबै नागरिकको समान र 

सहज पहुँच सनुिश्चित गर््ननु तथा भ्रष्टाचारजन््य घटना एवम ्स्रोत दरुुपयोग नियन्तत्रण गरी सशुासनको अवस््थथामा 

सधुार गर््ननु चनुौतीपूर््ण रहेको छ ।

(४) दीर््घकालीन सोचः लमु््बबिनीमा सशुासनः भ्रष्टाचारमकु्त शासन ।

(५) लक्ष्यः शासकीय प्रभावकारिता अभिवदृ्धि र भ्रष्टाचार नियन्तत्रण गरी सशुासन प्रवर््धन गर्ने।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 सार््वजनिक सेवालाई विधिसम््मत, पारदर्शी, जवाफदेही र नागरिकमैत्री बनाउन ु।

(२)	 भ्रष्टाचार र अनियमितता नियन्तत्रण गर््ननु ।
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(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: सार््वजनिक सेवा प्रवाहलाई प्रभावकारी बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 सार््वजनिक सेवा प्रवाह सम््बन््धमा स््पष्ट, सरल एवम ्परिष््ककृ त मापदण््ड तर््जजुमा गरी तद्अनरुुप सेवा 

प्रवाहलाई छिटो छरितो, निष््पक्ष र पारदर्शी  बनाइनेछ । 

(२)	 सेवा प्रदायक निकायहरूको भौतिक संरचना सेवाग्राही मैत्री र प्रविधि अनकूुल बनाइनेछ ।

(३)	 प्रमखु न््ययायाधिवक्ताको कार््ययालयको क्षमता विकास गरी प्रदेश सरकारको काननुी सल््ललाहकार र 

प्रतिरक्षाको भमूिका सशक्त गराइनेछ ।  

(४)	 सेवाग्राहील तोकिएको समयभित्र सेवा प्राप्त गर््न नसकेमा सोको लिखित जानकारी  दिने व््यवस््थथा 

मिलाइनेछ ।

(५)	 नागरिकको प्रत््यक्ष सरोकार हनेु तथा आर््थथिक कारोबार हनेु सरकारी कार््ययालयहरूमा सिसिटिभी 

लगायत अन््य उपयकु्त प्रविधि जडान गरी अनगुमन गरिनेछ ।

(६)	 समय समयमा सेवाग्राही सन््ततुष्टी सर्वेक्षणमार््फ त कार््यसम््पपादन र सेवाप्रवाहको पषृ्ठपोपण प्राप्त गरी  

निरन््तर सधुारको प्रक्रिया अवलम््बन गरिनेछ ।

(७)	 प्रदेशका निकायहरूको कार््यसम््पपादनको सार््वजनिक सनुवुाइ तथा सार््वजनिक र सामाजिक परीक्षणलाई 

नियमित एवम ्प्रभावकारी बनाइनकुा साथै प्राप्त सझुाव र पषृ्ठपोषणबमोजिम सधुार गर््ननुपर्ने गरी 

आवश््यक व््यवस््थथा मिलाइनेछ।

(८)	ल ाभग्राहीको सहभागितासहित आयोजना तथा कार््यक्रमको प्रभावकारी अनगुमन गरिनेछ ।

(९)	 टोल फ्रि नं., आधिकारिक सामाजिक सञ्जाल, मोबाइल एप, पारदर्शी सझुाव पेटिकाको व््यवस््थथा 

गरी गनुासो व््यवस््थथापनको उचित प्रबन््ध गरिनेछ ।

(१०)	 नागरिक संलग््नतामा सार््वजनिक सेवाको निगरानी गर््न नागरिक समाजको क्षमता अभिवदृ्धि गरिनेछ।

(११)	 प्रदेश तहमा सशुासन र भ्रष्टाचारको अवस््थथा सम््बन््धमा अध््ययन गरी जोखिम क्षेत्र पहिचान 

गरिनेछ।

(१२)	 सशुासन प्रवर््धन र भ्रष्टाचार न््ययूनीकरणको पञ्चवर्षीय रणनीति तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ।

(१३)	 त्रैमासिक रूपमा प्रगति समीक्षा गरी प्रतिवेदन सार््वजनिक गरिनेछ । 

रणनीति २: भ्रष्टाचार तथा अनियमितता नियन्तत्रण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश सशुासन ऐन तथा नियमावलीको प्रभावकारी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेश सशुासन ऐनमा आवश््यक परिमार््जन गरी मखु््यमन्त्री कार््ययालयमा सशुासन प्रवर््धन समिति र 

मन्त्रालय/निकायमा सशुासन प्रवर््धन ईकाइ गठन गरिनेछ । 
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(३)	 प्रदेश सरकारको सार््वजनिक सम््पत्तिलाई निजी प्रयोगमा ल््ययाउन दिइने छैन । 

(४)	 वित्तीय अनशुासनलाई कडाइका साथ पालना गरी बेरुजकुो आकार न््ययूनतम सीमामा राखिनेछ । 

(५)	 सार््वजनिक र विकास निर््ममाणसम््बन््धधी कार््यलाई खलुा र पारदर्शी बनाउँदै सञ्चारमाध््यमको सहज 

पहुँचमा परु‍्याइनेछ ।

(६)	 गनुासो व््यवस््थथापन संयन्तत्रको संस््थथागत सदुृढीकरण गर्दै निश्चित समयभित्र गनुासो फर्छ्यौट गरिनेछ।

(७)	 सबै सरोकारवालाहरुसंग समन््वय गरी भ्रष्टाचार नियन्तत्रणमा सहकार््य गरिनेछ ।

(८)	निर््ववा चित जनप्रतिनिधि, पदाधिकारी र निकायका लागि आचारसंहिता तयार गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ।

(९)	 कर््मचारीमा सकारात््मक सोचको विकास गर््न तालिम तथा प्रशिक्षणमा योग, ध््ययान, आध््ययात््ममिकता 

जस््तता विषय समावेश गर््ननुका साथै कर््मचारीसँग सम््बन््धधित प्रशिक्षण, तालिम, गोष्ठी, सेमिनार, 

अन््तरक्रियालगायतका कार््यक्रमको विषयवस््ततुहरूमा नैतिकता प्रवर््धन गर्ने विषय समावेश गरिनेछ।

(१०)	 नैतिकता, सदाचार, सकारात््मक सोचजस््तता विषयलाई शैक्षिक पाठ्यक्रममा समावेश गरी अध््ययन, 

अध््ययापनको व््यवस््थथा मिलाइनेछ । 

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ९.२: भ्रष्टाचार नियन्तत्रण र सशुासनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.
स.ं

परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६को 

लक्षष्य

1. भ्रष्टाचार न््ययूनीकरण अनभुतूि सूचकाङ्क प्राप्ताङ्क ३५ ४३

2. वित्तीय जोखिम मूल््ययाङ्कन (पूर््णणाङ्क ५० मा) अंक २४ ४०

3.

अख््ततियार दरुुपयोग अनसुन््धधान आयोगमा परेका 

जम््ममा उजरुीमध््यये प्रदेश सरकार र मातहतका 

निकाय विरूद्धको उजरुी

प्रतिशत १४.८ १०

स्रोतः मुख््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद‍को कार््ययालय, २०८१

९.३ शान््तति सरुक्षा र सवु््यवस््थथा
(१) पषृ्ठभूमि

नागरिकको जीउधनको सरुक्षा गरी अमनचयनको वातावरण तयार गर््ननु राज््यको कर््तव््य हो । नेपालको 

संविधानले प्रदेश शान््तति सरुक्षाको जिम््ममेवारी प्रदेशलारइ् प्रदान गरेको छ । यसका लागि प्रदेश प्रहरी र 

प्रदेश अनसुन््धधान ब््ययुरो जस््तता संरचना प्रदेश तहमा रहने संवैधानिक व््यवस््थथा छ । फौजदारी र देवानी 
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कार््यविधि, देशको शान््तति सरुक्षासम््बन््धधी विषयमा निवारक नजरबन््द, कारागार, हिरासत व््यवस््थथापन, एक 
प्रदेशबाट अर्को प्रदेशमा कैदी तथा थनुवुा स््थथानान््तरण लगायतका विषय संघ र प्रदेशको साझा अधिकारमा 
रहेका छन ्। संविधानको व््यवस््थथा कार््ययान््वयनका लागि प्रहरी समायोजन ऐन २०७६ र लमु््बबिनी प्रदेशको 
प्रदेश प्रहरी ऐन २०७९ जारी भइसकेको छ । 

(२) प्रमुख समस््यया

प्रदेश सरकारको शान््तति सरुक्षासम््बन््धधी संवैधानिक अधिकार हालसम््म अभ््ययासमा ल््ययाउन नसकिन,ु प्रहरी 
कर््मचारीको समायोजन हनु नसक््ददा संक्रमण लम््बबििँदै जान ुजस््तता प्रमखु समस््ययाहरु रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

प्रदेश प्रहरी प्रशासन र शान््तति सरुक्षा प्रदेश तहको एकल अधिकार क्षेत्रमा रहन,ु संघ र प्रदेश तहमा प्रहरी 
समायोजन र परिचालनसम््बन््धधी काननुको तर््जजुमा हनु,ु नेपाल सरकारबाट कार््य विस््ततृतीकरण परिमार््जन गरी 
प्रदेशको संवैधानिक अधिकारअनसुार प्रहरी समायोजनको कार््य अगाडि बढाइन ुजस््तता विषयहरु अवसरका 
रूपमा रहेका छन ्।

शान््तति सरुक्षाका प्रदेशस््थथित निकायहरूसँग समन््वय गरी शान््तति सरुक्षा कायम राख्‍न,ु सामाजिक एवम ्
धार््ममिक सद्‍भाव कायम राख्‍न,ु खलुा सिमानामा अवैध गतिविधि नियन्तत्रण गर््ननु, अवैध हातहतियार तथा लाग ु
औषध ओसारपसार र प्रयोग नियन्तत्रण गर््ननु जस््तता चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४) दीर््घकालीन सोचः शान््तति सरुक्षाको प्रत््ययाभतूिः सरुक्षित प्रदेश ।
(५) लक्ष्यः शान््तति सरुक्षा कायम गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः 

(१)	 सरुक्षासम््बन््धधी निकायलाई सबल बनाई शान््तति सरुक्षा, सशुासन र विकासको वातावरण सिर््जना 
गर््ननु। 

(२)	 अपराधजन््य गतिविधिको नियन्तत्रण गर््ननु ।

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: शान््तति सरुक्षासम््बन््धधी ससं््थथागत व््यवस््थथा सदुृढ गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश प्रहरीका लागि आवश््यक पूर््ववाधार विकास एवम ्सरुक्षा उपकरण  व््यवस््थथापन गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशमा शान््तति सवु््यवस््थथालाई प्रभावकारी बनाउन संघ, स््थथानीय प्रशासन तथा स््थथानीय सरकारसँग 

समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।
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(३)	 प्रदेशमा शान््तति सरुक्षा मजबतु बनाउन सङ्‌घीय प्रहरीसँग प्रभावकारी समन््वय तथा अन््तरसम््बन््ध 
कायम गरिनेछ ।

(४)	 प्रदेश सरुक्षा प्रबन््धका लागि नीतिगत तथा संस््थथागत व््यवस््थथा सदुृढ गर््न संघ सरकारसँग समन््वय 
गरिनेछ ।

(५)	 प्रदेश प्रहरी समायोजन ऐनको भावनाअनसुार संगठनात््मक संरचना विस््ततार, पूर््ववाधार सधुार र 
कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(६)	फ ौजदारी तथा देवानी घटनालाई न््ययूनीकरण गर््न न््ययायिक निकाय तथा स््थथानीय न््ययायिक समितिसँग 

समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

रणनीति २: अपराध अनुसन््धधानसम््बन््धधी निकायलाई आधुनिक, दक्ष र व््ययावसायिक बनाउने ।
कार््यनीतिहरू 

(१)	 जनशक्तिको क्षमता विकास तथा आवश््यक स्रोत साधनको व््यवस््थथा गरी अपराध अनसुन््धधानलाई 
प्रभावकारी बनाइनेछ ।

(२)	 अपराध अनसुन््धधान ब््ययुरोलाई प्रदेशको अपराध नियन्तत्रण तथा शान््तति सवु््यवस््थथासम््बन््धधी सूचना 
संकलन, विश्लेषण र प्रवाह गर्ने संयन्तत्रका रूपमा क्षमता विकास गरिनेछ । 

(३)	 अपराध पीडितहरूलाई तत््ककाल सहयोग गर्ने प्रणाली स््थथापना गरिनेछ ।
(४)	 प्रदेशलाई शान््ततिसरुक्षा सम््बबेदनशीलता तथा आपराधिक घटना घट््नने सम््भभावनाका आधारमा 

नक््ससाांकन गरी अपराध नियन्तत्रणका लागि क्षमता विकास गर्ने र सतर््क ता अपनाउने जस््तता आन््तरिक 
पूर््वतयारीका कार््य गरिनेछ ।

(५)	ल ाग ुपदार््थ र अवैध हातहतियारको ओसारपसार, प्रयोग एवम ्सीमामा हनेु अपराध नियन्तत्रण गर््न 
विशेष निगरानी गरिनेछ ।

(६)	 कारागार सदुृढीकरणका लागि भौतिक पूर््ववाधार निर््ममाण, मानवोचित सेवा सवुिधा र कैदीबन््ददीलाई 

सीपमूलक तालिमको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

रणनीति ३: जनचेतना अभिवदृ्धि गरी सामाजिक सद्‍भाव कायम राख््नने ।

कार््यनीतिहरू 

(१)	 सामाजिक सद्‍भाव तथा शान््तति सरुक्षा कायम गर््न सामाजिक सचेतना तथा जागरण अभियान 
सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	ल ाग ुपदार््थको प्रयोग नियन्तत्रणका लागि सचेतनामूलक कार््यक्रमहरू सञ्चालन गरिनेछ । 
(३)	 सामाजिक सद्‍भाव खलल पार्ने क्रियाकलापलाई निस््ततेज गरिनेछ ।
(४)	 सरुक्षा निकाय र समदुायको सहकार््यमा सामाजिक विकृति र विसंगतिलाई नियन्तत्रण गरिनेछ ।
(५)	 घरेल ु तथा लैङ्गिक हिसा नियन्तत्रणका लागि प्रवर््धनात््मक, निरोधात््मक र उपचारात््मक उपाय 

अवलम््बन गरिनेछ ।
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(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ९.३: शान््तति, सरुक्षा र सवु््यवस््थथासम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. प्रहरीबाट अदालतमा मदु्दा दर््तता (वार््षषिक) संख््यया ७६४४ ६५००

2. प्रहरी नागरिक अनपुात प्रति प्रहरी ५८५ ५५०

स्रोतः आन््तरिक मामिला तथा कानुन मन्त्रालय, २०८१ ।

९.४  मानव ससंाधन विकास
(१) पषृ्ठभूमि

दक्ष र ज्ञानयकु्त मानव संसाधन देशको समग्र विकासको प्रमखु आधार हो । मलुकुको विकासका लागि 

समाजको बदलिदो आवश््यकता अनरुूप जनशक्तिमा ज्ञान, सीप र क्षमता विकास गरी त््यसलाई समचुित 

रूपमा प्रयोग गर््न आवश््यक छ । त््यसैले कार््य प्रकृतिअनसुार आवश््यक पर्ने साधारण, विषयगत र प्राविधिक 

जनशक्तिको प्रक्षेपण गरी उत््पपादन र स््तरवदृ्धिका लागि शैक्षिक तथा तालिमका कार््ययोजनाहरू लागू 

गर््ननु जरुरी हनु््छ । यसले बजारको आवश््यकता र जनशक्तिको उपलब््धतामा सन््ततुलन ल््ययाई उत््पपादन, 

उत््पपादकत््व र रोजगारीका अवसरहरू समेत वदृ्धि गर््दछ ।

(२) प्रमुख समस््यया

मानव संसाधनको माग र आपूर््तति बिच तालमेल नहनु,ु आवश््यक दक्ष तथा अर््धदक्ष जनशक्ति छिमेकी देशबाट 

आपूर््तति हनु,ु देशमा अनपुस््थथित जनसंख््ययाको वदृ्धि दर उच््च हनु,ु यवुा जनशक्तिको विदेश मोहका कारणले 

देशमा श्रमशक्तिको कमी हनु ुजस््तता समस््ययाका रूपमा रहेका छन ्।

(३) अवसर र चुनौती

मानव संसाधनको विकासमा निजी क्षेत्रको सहभागिता हनु,ु शिक्षामा पहुँच वदृ्धि हनु,ु उच््च शिक्षा अध््ययन 

गरेका जनशक्ति प्रायः सबै क्षेत्रमा उपलब््ध हनु,ु समावेशी सहभागिताको नीतिगत रूपमा नै व््यवस््थथा हनु,ु 

रोजगारी सिर््जना सरकारको प्राथमिकतामा हनु ुजस््तता मानव संसाधन विकासका अवसरहरु हनु ्।

मानव संसाधन विकासका लागि गणुस््तरीय व््ययावसायिक सीप र तालिमका अवसरमा सबैको पहुँच विस््ततार 

गर््ननु, नेपालमा उपलब््ध अवसर र भविष््यबारे यवुा पसु््ततालाई आश्वस््त पार्दै पलायन रोक््ननु, विदेशिएका यवुा 

जनशक्तिलाई नेपाल फर््ककाएर उनीहरूले आर््जन गरेको ज्ञान, सीप, दक्षता र पूजँीको उपयोग गर््ननु समेतका 

चनुौतीहरु रहेका छन ्।
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(४) दीर््घकालीन सोचः मानव संसाधनको विकासः उत््पपादन र रोजगारी वदृ्धि ।

(५) लक्ष्यः बजारको माग बमोजिम दक्ष र प्रतिस््पर्धी मानव पुजँीको विकास गरी रोजगारी प्रदान गर्ने ।

(६) उद्देश््ययः मानव संसाधनको प्रक्षेपण गरी बजार मागअनसुार जनशक्ति उत््पपादन र परिचालन गर््ननु । 

(७) रणनीति र कार््यनीति

रणनीति १: मानव ससंाधन आवश््यकता अध््ययन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीय तह, निजी क्षेत्र, संघसंस््थथासमेतलाई आवश््यक पर्ने मानव संशाधन विकासका लागि 

अल््पकालीन तथा दीर््घकालीन योजना तर््जजुमा गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशमा खपत वा आवश््यक हनेु साधारण, विषयगत र प्राविधिक क्षेत्रका मानव संसाधनको विश्लेषण 

तथा प्रक्षेपण गरिनेछ ।

(३)	 संघ, अन््य प्रदेश र वैदेशिक रोजगारीमा जाने मानव संसाधनको विश्लेषण र प्रक्षेपण गरिनेछ ।

(४)	 रोजगारसम््बन््धधी माग र आपूर््ततिका तथ््ययाङ्कहरू संकलन र विश्लेषण गरी रोजगारमूलक नीति, नियम 

र कार््यक्रमहरू विकास तथा सञ्चालन गरिनेछ ।

रणनीति २: मानव ससंाधनको सीप तथा दक्षता अभिवदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 आवश््यक मानव संसाधन उत््पपादनका लागि सीप तथा दक्षता विकास गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(२)	 दक्ष मानवीय पुजँी निर््ममाण गर््न तालिम प्रदायक संस््थथाको नियमन गरी गणुस््तर सनुिश्चित गरिनेछ।

(३)	 तालिम प्रदायक संस््थथाको क्षमता विकासका लागि समन््वय तथा सहजीकरण गरिनेछ ।

(४)	प्रा विधिक शिक्षा, सीप तथा दक्षता विकासमा निजी क्षेत्रसँग सहकार््य गरिनेछ ।

रणनीति ३: शैक्षिक ससं््थथाहरूबाट बजार मागअनुसारका दक्ष जनशक्ति उत््पपादन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशको प्राविधिक विश्वविद्यालय, प्राविधिक तथा व््ययावसायिक सीप विकास तालिम केन्दद्रलगायतका 

शिक्षण संस््थथा र तालिम केन्दद्रहरूलाई बजारको मागअनसुार जनशक्ति उत््पपादन गर््न परिचालन 

गरिनेछ ।

(२)	 आवश््यकताबमोजिमको प्रतिस््पर्धी क्षमतायकु्त मानव संसाधन आपूर््ततिका लागि पाठ्यक्रम छनोट तथा 

विकास गर््न समन््वय गरिनेछ ।

(३)	 उच््च शिक्षा प्रदान गर्ने शैक्षिक संस््थथाहरूलाई रोजगार बजारबारे अनसुन््धधान कार््यमा संलग््न हनु 

आवश््यक योग््यता र प्रक्रिया सम््बन््धमा विद्यार्थीहरूलाई जानकारी दिने व््यवस््थथा अनिवार््य गरिनेछ।
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(४)	 यवुा पलायन रोक््न बजारको माग र व््ययावहारिक सीपमा आधारित शैक्षिक कार््यक्रम सञ्चालन 

गरिनेछ ।

(५)	 यवुाहरूलाई रोजगारीमा संलग््न गराउन प्रदेशमा रोजगार परामर््श तथा रोजगार मेला सञ्चालन 

गरिनेछ ।

(६)	बै ैंक तथा वित्तीय संस््थथाहरूसँग समन््वय तथा सहकार््य गरी स््वरोजगार प्रवर््धनका लागि वित्तीय पहुँच 

विस््ततार गरिनेछ ।

रणनीति ४: प्रदेश रोजगार सचूना प्रणालीलाई सदुृढीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशमा उपलब््ध हनेु सम््पपूर््ण रोजगारीका अवसरहरू तथा उपलब््ध जनशक्तिका सीप, अनभुव, 

शैक्षिक योग््यताजस््तता विवरणहरू सूचीकृत हनेु रोजगारसम््बन््धधी एकद्वार सूचना केन्दद्रको रूपमा 

प्रदेश रोजगार पोर््टल (rojgari.lumbini.gov.np) लाई विकास गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशका तालिम प्रदायक संस््थथा, शैक्षिक संस््थथालगायतलाई रोजगार पोर््टलमा प्रशिक्षार्थी तथा 

विद्यार्थीको रुचि अनसुार विवरण दर््तता गर््न समन््वय गरी सहज रूपमा रोजगारी प्राप्त हनेु वातावरण 

निर््ममाण गरिनेछ । 

(३)	 समन््वय र सहकार््यमार््फ त स््थथानीय तहमा रहेको रोजगार सहायता केन्दद्रमा रहने सूचनालाई रोजगार 

पोर््टलसंग आवद्ध गरिनेछ ।

(८) परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ९.४: मानव ससंाधन विकाससम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1.
सीपयकु्त जनशक्ति (CTEVT  र प्राविधिक 

तथा सीप विकास तालिम केन्दद्रबाट) 
संख््यया हजारमा ६.२ १५

2. प्राविधिक विद्यालय/शिक्षालयको संख््यया संख््यया २४८ २७०

स्रोत: सामाजिक विकास मन्त्रालय, २०८१
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९.५ क्षमता विकास र ससं््थथागत सदुृढीकरण
(१)	 पषृ्ठभूमि

क्षमता विकास र संस््थथागत सदृढीकरण सशुासनका पूर््व सर््त हनु ्। बदलिदो सामाजिक, आर््थथिक, राजनीतिक 

र विश्व परिस््थथितिका सन््दर््भमा प्रादेशिक सार््वजनिक प्रशासनलाई तदनरुुप सदुृढ तथा सक्षम बनाउनपुर्ने 

हनु््छ। प्रदेशको सार््वजनिक प्रशासन खासगरी नीति योजना तर््जजुमा र कार््ययान््वयन, स्रोत परिचालन र 

व््यवस््थथापन, सार््वजनिक सेवाको प्रवाह एवम ्काननु कार््ययान््वयन र नियमन गर््न सक्षम हनुपुर््दछ । यसका 

लागि संस््थथागत विकास, संगठनात््मक सदुृढीकरण र कर््मचारीको क्षमता विकास गरी प्रदेशको कार््यसम््पपादन 

र शासकीय क्षमता अभिवदृ्धि गर््ननु आवश््यक छ ।

प्रदेश निजामती सेवा ऐनले कर््मचारीको क्षमता विकास सम््बन््धमा तालिम, अध््ययन, स््वदेशी तथा वैदेशिक 

अध््ययन भ्रमण लगायतको व््यवस््थथा गरेको छ । प्रदेश तथा स््थथानीय तहका जनप्रतिनिधि र कर््मचारीका 

लागि क्षमता विकासका कार््यक्रम सञ्चालन गर््न प्रदेश सशुासन केन्दद्रको स््थथापना भएको छ । यस केन्दद्रल 

प्रशिक्षणको आवश््यकता पहिचान; पाठ्यक्रम विकास तथा प्रदेश र स््थथानीय तहमा सशुासन प्रवर््धन एवम ्

सेवा प्रवाहलाई सदुृढ गर््न अध््ययन, अनसुन््धधान तथा परामर््शसम््बन््धधी कार््य गर्ने गरेको छ । निजी तथा 

गैरसरकारी संघ संस््थथाबाट समेत सशुासन प्रवर््धन तथा सेवा प्रवाहमा सधुारका विभिन्न विषय क्षेत्रमा 

सम््बन््धधित सरोकारवालाहरूको क्षमता विकासको कार््य हुँदै आएको छ । साथै, प्रदेश तहमा पनि विभिन्न 

विकास साझेदारहरूबाट क्षमता विकासका लागि प्राविधिक सहायता प्राप्त हनेु गरेको छ । 

(२)	 प्रमुख समस््यया

प्रदेशको कार््यजिम््ममेवारी र कर््मचारीको क्षमताबिच तादात््म््यता नहनु,ु क्षमता अन््तर (Capacity Gap) 
मापनविना नै क्षमता विकासका कार््यक्रम सञ्चालन हनु,ु दरु््गम र पिछडिएका क्षेत्रमा क्षमता विकासको न््ययून 

अवसर हनु,ु क्षमता विकासका नयाँ प्रविधि र पद्धति अवलम््बन हनु नसक््ननु, क्षमता विकासको विषय प्रदेश 

सरकारको वजेटरी प्राथमिकतामा नपर््ननुजस््तता समस््ययाहरु रहेका छन ्। 

(३)	 अवसर र चुनौती

प्रदेश सरकारको मातहतमा प्रदेश तथा स््थथानीय तहका जनप्रतिनिधि तथा कर््मचारीहरूको क्षमता विकासका 

लागि प्रदेश सशुासन केन्दद्रको व््यवस््थथा हनु;ु नेपाल सरकारले विकास साझेदारहरू परिचालन गरी क्षमता 

विकासका लागि कार््यक्रम सञ्चालन गर््ननु; विभिन्न विकास साझेदार संस््थथाहरू प्रदेश तथा स््थथानीय तहको क्षमता 

विकासमा सहभागी हनु;ु सङ्‌घीय निजामती सेवा विधेयकमा नेपाल सरकारलारइ् प्राप्त तालिम, अध््ययन र 

अध््ययन भ्रमण प्रदेश तथा स््थथानीय तहमा समेत समान र न््ययायोचित बाँडफाँट हनेु प्रावधान रहन;ु सङ्‌घीय 

तालिम प्रतिष्ठानहरूमा प्रदेश तहका कर््मचारीहरूले समेत तालिम लिने अवसर हनु ुसमेतका विषयहरु मखु््य 

अवसरका रूपमा रहेका छन ्।
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प्रदेश सशुासन केन्दद्रलारइ् प्रदेशको क्षमता विकासको स्रोत केन्दद्रको रूपमा विकास गर््ननु; क्षमता विकासमा 

भएको लगानीको उचित मूल््ययाांकन र अपनत््व विकास हनेु वातावरण निर््ममाण गर््ननु; क्षमता विकासपछिको 

कार््यसम््पपादन मापन तथा प्रभाव मूल््ययाांकन गर््ननु; संस््थथागत, संगठनात््मक एवम ्कर््मचारीको कार््यजिम््ममेवारी र 

कार््यसम््पपादन क्षमताबिचको अन््तर मापन गर््ननु जस््तता विषयहरु चनुौतीका रूपमा रहेका छन ्।

(४)	 दीर््घकालीन सोचः क्षमतायकु्त जनशक््तििः प्रभावकारी कार््यसम््पपादन ।

(५)	 लक्ष्यः कार््यजिम््ममेवारी अनरुूप संस््थथागत क्षमता अभिवदृ्धि गर्ने ।

(६)	 उद्देश््ययः कार््यजिम््ममेवारी अनरुूप संस््थथागत, संगठनात््मक र जनशक्तिको क्षमता विकास गर्ने ।

(७)	र णनीति र कार््यनीति

रणनीति १: ससं््थथागत तथा सगंठनात््मक सदुृढीकरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशमा क्षमता विकासका लागि काननुी तथा संरचनात््मक व््यवस््थथा गरिनेछ । 

(२)	 काननु तर््जजुमा गरी प्रदेश सशुासन केन्दद्रलारइ् प्रदेश प्रशिक्षण तथा अनसुन््धधान प्रतिष्ठानको रूपमा 

विकास गरिनेछ । 

(३)	 बजेट विनियोजनमा क्षमता विकास कार््यक्रमलाई अपरिहार््य अङ्गका रूपमा समावेश गरिनेछ ।

(४)	 संस््थथागत क्षमता विकासका लागि आवश््यक पूर््ववाधारहरूको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(५)	 प्रदेशसभा र विषयगत समितिहरूको क्षमता अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

(६)	 नयाँ पदभार ग्रहण गर्ने जनप्रतिनिधि तथा प्रदेश सरकारले नियकु्ति गर्ने पदाधिकारी र अघिल््ललो 

जनप्रतिनिधि वा पदाधिकारीबिच कार््ययालयको सूचना र संस््थथागत संस््मरण (Institutional Memory) 
हस््ततान््तरण तथा अनभुव आदानप्रदान गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(७)	 परिवर््ततित परिवेश अनरुूप संगठनात््मक क्षमताको आकलन गरी तदनरुुप संगठनमा प्रणालीगत 

सधुार र क्षमता विकास गरिनेछ ।

रणनीति २: जनशक्तिको क्षमता विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 जनप्रतिनिधिहरूलाई कार््य जिम््ममेवारीसँग सम््बन््धधित मखु््य काननुी व््यवस््थथा, नीति तथा कार््यक्रम र 

वार््षषिक बजेटमा समावेश भएका विषयको प्रभावकारी कार््ययान््वयनसम््बन््धधी प्रशिक्षण एवम ्सिकाइ 

आदान प्रदान गरिनेछ ।

(२)	 कर््मचारीहरूलाई सेवा प्रवेश, सेवाकालीन, पनुर््तताजगी एवम ्अभिमखुीकरण तालिम प्रदान गरिनेछ ।
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(८)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ९.५: क्षमता विकास र ससं््थथागत सदुृढीकरणसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1.
क्षमता विकाससम््बन््धधी तालिम प्राप्त जनशक्ति 

(प्रदेश सरकारका निकायहरुबाट) (वार््षषिक)
संख््यया ६००० ६०००

2. सेवा प्रवेश तालिम प्राप्त गर्ने कर््मचारी प्रतिशत - ८५

3.
क्षमता विकास तालिम तथा अभिमखुीकरण प्राप्त 

जनप्रतिनिधि (वार््षषिक)
संख््यया ११६ ७००

स्रोतः मुख््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषदको कार््ययालय, २०८१ 
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परिच््छछेद दशः अन््तरसम््बन््धधित विषयक्षेत्र
१०.१ तहगत एवम ्अन््तरनिकाय समन््वय र सहकार््य
(१)	 पषृ्ठभूमि

शासकीय अभ््ययासका प्रत््ययेक चरण एवम ् प्रकृयामा राज््यका तहहरूबिच अन््तरक्रिया, सहयोग, समन््वय 

र सहकार््यको आवश््यकता पर््दछ । नेपालको संविधानले संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहबिचको सम््बन््ध 

सहकारिता, सहअस््ततित््व र समन््वयको सिद्धान््तमा आधारित हनेु व््यवस््थथा गरेको छ । संविधानको यो 

व््यवस््थथा कार््ययान््वयनका लागि संघ, प्रदेश र स््थथानीय तह (समन््वय र अन््तरसम््बन््ध) ऐन, २०७७ जारी भई 

कार््ययान््वयनमा रहेको छ । यसले तीन तहका सरकारहरूका बिच राजनीतिक, विधायिकी, आर््थथिक र वित्तीय, 

योजना र बजेट, विकास व््यवस््थथापन, प्रशासनिक व््यवस््थथापन एवम ्समन््वय सम््बन््धमा विभिन्न व््यवस््थथाहरू 

गरेको छ । प्रदेशको आर््थथिक विकास, सशुासन प्रवर््धन, समता र समनु्नतिका लागि संघ र स््थथानीय तहका 

साथै छिमेकी प्रदेशहरूका बिच अझ प्रभावकारी समन््वय तथा मजबतु सहकार््यको आवश््यकता पर््दछ । 

त््यसैगरी, निजी क्षेत्र, गैरसरकारी क्षेत्र, विकास साझेदारलगायतसँग समेत समन््वय र सहकार््य जरुरी हनु््छ ।

लमु््बबिनी प्रदेशसभाबाट सशुासन ऐन; अन््तर प्रदेश बासिन््ददाको समान सरुक्षा, व््यवहार र सवुिधासम््बन््धधी ऐन 

तथा प्रदेश सरकारबाट कार््यविभाजन नियमावली, प्रदेश सरकार कार््य सम््पपादन नियमावली जारी भई तहगत 

एवम ्अन््तरनिकाय समन््वय र सहकार््यलाई मार््गनिर्देश गरेका छन ्। प्रदेश समन््वय परिषद्‍को बैठक 

नियमित रूपमा बस््नने गरेको, समय समयमा मखु््यमन्त्रीहरूको बैठक आयोजना हनुकुा साथै राष्ट्रिय समन््वय 

परिषद् र अन््तरप्रदेश परिषद्‍मा सहभागी भरइ् अन््तरतह समन््वयको कार््यमा प्रदेश क्रियाशील रहेको छ । 

सङ्‌घीय संसद् र प्रदेशसभाका बिच व््यवस््थथापन विधि र काम कारबाहीमा एकरूपता कायम गर््न समन््वय 

बैठकहरू हनेु गरेका छन ्। 

(२)	 प्रमुख समस््यया

तहगत सरकारले कार््ययान््वयन गर्ने आयोजना वर्गीकरणको स््पष्ट मापदण््डको अभाव हनु,ु एक तहको सरकारले 

अर्को तहको कार््यक्षेत्राधिकारभित्र प्रवेश गर््न खोज््नने प्रवतृ्ति हनु,ु साझा अधिकार बाँडफाँटसम््बन््धधी काननु 

तर््जजुमा हनु नसक््ननु, एकात््मक एवम ्केन्द्रीकृत प्रणालीका कतिपय काननुहरू कायमै रहन,ु समान प्रकृतिको 

कामका लागि दोहोरो संरचनाहरू खडा हनु,ु योजनागत समन््वय कमजोर हुँदा स्रोत दोहोरो पर्ने जोखिम हनु,ु 

प्रदेशका मन्त्रालयहरूले जिल््ललास््तरमा एकीकृत कार््ययालयको संरचना नबनाउदा प्रशासनिक खर््च बढ््ननु, प्रदेश 

सरकारका निकायहरूबिच योजना तथा कार््यक्रमको तर््जजुमादेखि कार््ययान््वयनका चरणसम््म परिपूरक तथा 

परिपोषक सम््बन््ध प्रभावकारी हनु नसक््ननु जस््तता समस््ययाहरु रहेका छन ्।
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(३) 	 अवसर र चुनौती

संविधान प्रदत्त अधिकारको सूचीअन््तर््गत संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहको अधिकारको बाँडफाँट गर््ननु; अन््तरतह 

समन््वय, सहकार््य र अन््तरसम््बन््ध व््यवस््थथित गर््न काननुको तर््जजुमा गर््ननु; आयोजना वर्गीकरणको आधार 

तथा मापदण््डल तीन तहका सरकारका बिच विकास आयोजना सञ्चालन सम््बन््धमा कार््यक्षेत्र तोकिन;ु संघ 

र प्रदेश तहका समन््वयकारी संयन्तत्रहरूूः अन््तरप्रदेश परिषद्, राष्ट्रिय समन््वय परिषद्, अन््तरसरकार वित्त 

परिषद्, विषयगत समिति, प्रदेश समन््वय परिषद््लगायतको बैठकमा समन््वयात््मक रूपमा गर््ननुपर्ने कार््यहरूबारे 

छलफल र निर््णय गर्ने अभ््ययास हनु;ु अन््तरनिकाय समन््वयका लागि प्रदेशस््तरका समितिहरू क्रियाशील रहन ु

जस््तता पक्षहरु तहगत तथा अन््तरनिकाय समन््वय र सहकार््यका लागि अवसरहरु हनु ्।

संघ र स््थथानीय तहसँग दोहरिएका प्रदेशका अधिकारलारइ् ससु््पष्ट गर््ननु, तहगत सरकारबिच समन््वय गर्ने 

संस््थथागत संयन्तत्र निर््ममाण र भएका निर््णयको प्रभावकारी कार््ययान््वयन गर््ननु, एकल अधिकार र साझा अधिकार 

कार््ययान््वयनको समान बझुाइको विकास गर््ननु, तहगत सरकारबिच प्रशासनिक साझेदारी व््यवस््थथित गर््ननु, 

आयोजनाको दोहोरोपना हटाउन,ु अन््तरतह प्रतिवेदन प्रणाली स््थथापित गर््ननु, तहगत सरकारहरू आफ््नना 

अधिकारमा केन्द्रित भई जनतालाई प्रभावकारी सेवा प्रवाह हनेु वातावरण निर््ममाण गर््ननु जस््तता कार््यहरु 

चनुौतीका रूपमा रहेका छन ्।

(३)	 दीर््घकालीन सोचः प्रभावकारी समन््वयः सफल सङ्‌घीयता ।

(४)	 लक्ष्यः अन््तर सरकार तथा अन््तरनिकाय समन््वय र सहकार््यमार््फ त स्रोत साधनको दिगो 

व््यवस््थथापन, उपयोग र प्रभावकारी सेवा प्रवाह गर्ने ।

(५)	 उद्देश््ययः अन््तर सरकार तथा अन््तर निकाय सम््बन््ध प्रभावकारी बनाउन ु।

(६)	र णनीति र कार््यनीति

रणनीति १: अन््तरसरकार तथा अन््तरप्रदेश समन््वय तथा सहकार््य गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 तहगत तथा अन््तरप्रदेश समन््वय र सहकार््यसम््बन््धधी काननु एवम ्संयन्तत्रको परिचालन र निर््णय 

कार््ययान््वयनमा प्रभावकारी भमूिका निर््ववाह गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेश समन््वय परिषद् र विषयगत समितिहरूको नियमित वैठक गरी बैठकका निर््णयहरू 

कार््ययान््वयनको अनगुमन गरिनेछ ।

(३)	 योजना तर््जजुमा, कार््ययान््वयन, अनगुमन र मूल््ययाांकन, क्षमता विकास, विवाद निरुपण, प्रतिवेदन प्रणाली 

लगायतका विषयमा अन््तरसरकार समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

(४)	 दोहोरो आयोजनाहरु नपर्ने अवस््थथा सिर््जनाका लागि आयोजनाको वर्गीकरण गर्ने मापदण््ड अनरुूप 

प्रदेश स््तरका विकास आयोजना मात्र कार््ययान््वयन गरिनेछ ।



192

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

(५)	 तहगत सरकारबिच प्रशासनिक अन््तरसम््बन््धलाई पूर््ववानमुान योग््य र प्रभावकारी बनाइनेछ ।

(६)	 एकल अधिकार र साझा अधिकारसम््बन््धधी बझुाइमा एकरूपता ल््ययाई कार््यक्षेत्र नदोहोरिने वातावरण 

निर््ममाण गर््न पहल गरिनेछ ।

(७)	 समान कामको प्रकृतिको हकमा एक अर्को तहका समान प्रकृतिका कार््ययालयहरूसंग सहकार््य गरी 

कार््यसम््पपादन गरिनेछ ।

(८)	 साझा चासोका सवालहरूमा आवश््यक छलफल गर््न र अनभुव आदान प्रदान गर््नका लागि 

अन््तरप्रदेश समन््वय तथा सहकार््य गरिनेछ ।

(९)	 साझा हित हनेु विकास आयोजना तथा कार््यक्रममा अन््तरप्रदेश समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

(१०)	जि ल््लला समन््वय समितिको क्षमता विकास गरी समन््वय र अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन प्रभावकारी 

बनाइनेछ ।

रणनीति २: अन््तरनिकाय समन््वय तथा सहकार््य गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 योजना तर््जजुमा, कार््ययान््वयन, नीतिगत एकरूपता लगायतका विषयमा प्रदेश मातहतका मन्त्रालय, 

निकाय र कार््ययालयहरूबिच समन््वय तथा सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	जि ल््ललास््तरमा एकीकृत कार््ययालयको स््थथापना गरी प्रदेशले प्रवाह गर््ननुपर्ने सेवा सोही कार््ययालयमार््फ त 

प्रवाह गर्ने सम््बन््धमा अध््ययन गरी उपयकु्त देखिएमा कार््ययान््वयन गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ । 

(३)	 अन््तरनिकाय समन््वय र सहकार््यका लागि सूचना सञ्जालीकरण गरिनेछ ।

(७)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका १०.१: तहगत र अन््तरनिकाय समन््वय तथा सहकार््यसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६को लक्षष्य

1. प्रदेश समन््वय परिषद् बैठक (वार््षषिक) संख््यया १ १

स्रोतः मुख््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषदको कार््ययालय, २०८१

१०.२ गरिबी न््ययूनीकरण

(१)	 पषृ्ठभूमि

मानिसले आफ््ननो दैनिक गजुाराको निम््तति न््ययूनतम आवश््यकताहरू पनि पूर््तति गर््न नसक््नने विषम अवस््थथा नै 

गरिबी हो । संविधानले गरिबी न््ययूनीकरणलारइ् साझा अधिकारमा समेटेको छ । मानव विकासको बाधकको 

रुपमा रहेको गरिबीलाई न््ययूनीकरण गर््न राज््यल पहिलो प्राथमिकता दिन ुआवश््यक देखिन््छ । सबै क्षेत्रमा 
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रहेका सबै प्रकारका गरिबीको अन््त््य गर्ने दिगो विकास लक्षष्य रहेको छ । दिगो विकासको लक्षष्यमा सन ्

२०३० सम््ममा गरिबीको दरलाई ४.९ प्रतिशत र बहआुयामिक गरिबीको दरलाई ६.४८ प्रतिशतमा झार्ने 

नेपालको प्रतिबद्धता रहेको छ ।

मलुकुले विगतका योजनाहरूमा गरिबी न््ययूनीकरणलारइ् प्राथमिकतामा राखी कार््यक्रमहरू सञ्चालन गर्दै 

आएता पनि अपेक्षित उपलब््धधि हासिल हनु सकेको छैन । चौथो जीवनस््तर सर्भेक्षण अनसुार मलुकुको 

गरिबीको दर २०.२७ रहेको छ भने लमु््बबिनी प्रदेशको २४.३५ प्रतिशत रहेको छ । प्रदेशका गरिब 

घरपरिवार पहिचानका लागि स््थलगत तथ््ययाङ्क संकलन कार््य सम््पन्न भएता पनि परिचयपत्र वितरण कार््य दईु 

जिल््ललामा मात्र सम््पन्न भएको छ । 

(२)	 प्रमुख समस््यया

गरिब लक्षित कार््यक्रमहरू छरिएर रहन;ु कार््यक्रम लक्षित वर््गमा नपगु््ननु; रोजगारीका अवसर न््ययून हनु;ु 

कृषि तथा अन््य पेसा निर््ववाहमखुी मात्र हनु;ु उच््च मूल््य वदृ्धिलारइ् सम््बबोधन गर््न नसकिन;ु विपद््कका कारणले 

गरिबी बढ््ननु; तीव्र बसाइँसराइले ग्रामीण क्षेत्रको उत््पपादनमा गिरावट आरइ् ग्रामीण र सहरी गरिबी बढ््ननु; 

सीपको कमी हनु;ु परम््परागत सोच, अन््धविश्वास र कुरीति व््ययाप्त हनु ुजस््तता पक्षहरु गरिबी न््ययूनीकरणका 

प्रमखु समस््ययाहरु हनु।् 

(३)	 अवसर र चुनौती 

प्रदेशमा कृषि, पर््यटन, उद्योगधन््ददा, वन जस््तता उच््च आर््थथिक सम््भभावनायकु्त क्षेत्र एवम ्स्रोतको उपलब््धता 

हनु;ु संविधानलगायत संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहका नीतिहरूमा गरिबी न््ययूनीकरण प्राथमिकतामा पर््ननु; राष्ट्रिय, 

प्रादेशिक र स््थथानीय सडक पूर््ववाधारको अन््तरआबद्धता राम्रो हनुकुा साथै स््तरोन्नतिको क्रममा रहन;ु वैदेशिक 

रोजगारीबाट फर््ककि एका यवुाहरूको सीपलाई प्रयोग गरी उत््पपादन कार््यमा लगाउने अवसर हनु;ु सामाजिक 

सरुक्षाको दायरा विस््ततार हुँदै जान;ु दिगो विकासका लक्षष्य अनरुूप गरिब लक्षित कार््यक्रमहरूमा विकास 

साझेदारको लगानी प्राथमिकतामा पर््ननु जस््तता अवसरहरु रहेका छन ्।

वास््तविक गरिब घरपरिवारहरूको पहिचान गरेर गरिब लक्षित कार््यक्रमहरू सञ्चालन गर््ननु; गरिबी 

न््ययूनीकरणका कार््यक्रमहरूमा रहेका दोहोरोपन हटारइ् एकीकृत रूपमा सञ्चालन गर््ननु; निर््ववाहमखुी कृषिमा 

आश्रित जनशक्तिलाई बढी उत््पपादनशील क्षेत्रमा स््थथानान््तरण गर््ननु; समाजिक विभेद, कुरीति र लैङ्गिक 

असमानता हटाउन;ु नयाँ रोजगारीका अवसरहरू सिर््जना गर््ननु; आधारभतू शिक्षा, स््ववास््थ््य र भौतिक पूर््ववाधारको 

सेवाको सलुभ र सहज पहुँच विस््ततार गर््ननु; गरिबीको गहनताका आधारमा लक्षित कार््यक्रमहरु केन्द्रित गर््ननु 

जस््तता कार््यहरु गरिबी न््ययूनीकरणका प्रमखु चनुौतीका रूपमा रहेका छन।् 

(४)	 दीर््घकालीन सोचः गरिबीमकु्त प्रदेश
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(५)	 लक्ष्यः प्रदेशको निरपेक्ष तथा बहआुयामिक गरिबीलाई शून््यमा झार्ने ।

(६)	 उद्देश््ययः 
(१)	 रोजगारी र आयआर््जनसहित निरपेक्ष गरिबीको रेखामनुि रहेको जनसंख््ययाको जीवनस््तर उकास््नने।
(२)	 प्रदेशको बहआुयामिक गरिबी न््ययूनीकरण गर्ने।

(७)	र णनीति र कार््यनीति 

रणनीति १: गरिब लक्षित कार््यक्रम सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीय तहसँगको सहकार््यमा गरिब घरपरिवार पहिचान गरी परिचयपत्रको आधारमा विपन्न लक्षित 
प्रादेशिक विशेष कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(२)	 भौगोलिक, लैङ्गिक, जातीय र आय वर््गबिच रहेको गरिबीको गहनता र असमानता कम गर््न सघन 
गरिबी भएका क्षेत्रहरूमा गरिब घरपरिवार लक्षित कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ । 

(३)	 गरिब घर परिवारका लागि शिक्षा, स््ववास््थ््य, सामाजिक सरुक्षा, विमा तथा रोजगारीसम््बन््धधी 
कार््यक्रमहरू केन्द्रित गरिनेछ । 

रणनीति २: रोजगारी र आयआर््जनका कार््यक्रम सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 गरिब लक्षित विशेष रोजगार कार््यक्रमहरू सञ्चालन गरी न््ययूनतम रोजगारीको प्रत््ययाभतूि गरिनेछ।
(२)	 कृषि, परम््परागत सीप, साना उद्योग र ग्रामीण पर््यटनलाई रोजगारी तथा आय आर््जनको माध््यम 

बनाइनेछ ।
(३)	 भौतिक पूर््ववाधार निर््ममाणमा विपन्नलाई रोजगारी दिने नीति अवलम््वन गरिनेछ ।
(४)	 न््ययून आय भएका गरिब घरपरिवारलाई निःशलु््क सीपमूलक तालिम प्रदान गरी कम््ततीमा एक घर 

एक रोजगारीको प्रत््ययाभतूि गरिनेछ ।
(५)	 गरिब परिवारहरूलाई विभिन्न आर््थथिक क्रियाकलाप सञ्चालन गर््न अनदुान स््वरूप स््वरोजगार बीउ 

पुजँी र स््वरोजगार सहलुियत कर््जजा उपलब््ध गराइनेछ ।

रणनीति ३: गरिबीलाई बहुआयामिक र एकीकृत हस््तक्षेपबाट सम््बबोधन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीय तहहरूसँगको सहकार््यमा सामाजिक परिचालन कार््यक्रम सञ्चालन गरी गरिब तथा विपन्न 
परिवारको सशक्तीकरण गरिनेछ ।

(२)	 गरिबी न््ययूनीकरणमा अन््तर तह, अन््तरनिकाय र साझेदार संस््थथाहरूसँग समन््वय र सहकार््य 

अभिवदृ्धि गरिनेछ ।
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(३)	 गरिब घरपरिवारको शिक्षा, सीपमूलक तालिम, उद्यमशीलता र स््ववास््थ््यमा पहुँच बढाई मानवीय 

पुजँीको विकास गरिनेछ ।

(४)	 गरिब घरपरिवारलाई वित्तीय साक्षरता प्रदान गरी ससाना रकम बचत गर्ने बानी विकास गर्दै बैैंक 

खातामा पहुँच परु‍्याइनेछ ।

(५)	 गैरसरकारी संस््थथाहरूलाई गरिबीको सघनता बढी भएका स््थथानहरूमा कार््यक्रम सञ्चालन गर््न 

अभिप्रेरित गरिनेछ ।

(६)	 जनजागरणको माध््यमबाट परम््परागत अन््धविश्वास,  कुरीति र कुसंस््ककार हटाइनेछ ।

(७)	 भमूिहीन गरिब घरपरिवारलाई कम््ततिमा आवास प्रयोजनका लागि जग््गगा उपलब््ध गराउने तथा 

व््ययावसायिक कृषि कार््य गर््न करारमा जग््गगा उपलब््ध गराउन सहयोग गरिनेछ ।

रणनीति ४: रोजगारीकेन्द्रित आर््थथिक विकास कार््यक्रम सञ््चचालन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश आर््थथिक विकास कार््यक्रममार््फ त गरिब परिवारलारइ् आर््थथिक क्रियाकलापमा संलग््न हनेु 

अवसर बढारइ् रोजगारी प्रदान गरिनेछ।

(२)	 आर््थथिक विकास साझेदारी कोष स््थथापना गरी सङ्‌घीय सरकार, विकास साझेदार, सहकारी र निजी 

क्षेत्र लगायतका निकायहरूलाई सहभागी गराउन पहल गरिनेछ । 

(३)	 यवुा, महिला एवम ्पिछडिएका क्षेत्र, वर््ग र समदुाय लक्षित रोजगारी उपलब््ध गराउन आर््थथिक 

विकासका कार््यक्रमहरु सञ्चालन गरिनेछ ।

(८)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका १०.२: गरिबी न््ययूनीकरणसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१को 

अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६को 

लक्षष्य

1. निरपेक्ष गरिबी प्रतिशत २४.३५ १५

2. सम््पत्तिमा आधारित जिनी गणुक प्रतिशत ०.२४ ०.२२

3. उपभोगमा आधारित जिनी गणुक गणुक ०.३०० ०.२८०

4.
गरिबीको अन््त््य र शून््य भोकमारी  (दीविल १ र 

२)  संग सम््बन््धधित कार््यक्रमहरुमा विनियोजित बजेट
प्रतिशत ७.६१ १०

5. कृषि उत््पपादनबाट वर््षभरि खान नपगु््नने परिवार प्रतिशत ५१ ४५

स्रोतः प्रदेश आर््थथिक सर्वेक्षण २०८१, नेपाल जीवनस््तर सर्वेक्षण चौथो ।
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१०.३  विपद् जोखिम न््ययूनीकरण तथा व््यवस््थथापन
(१)	 पषृ्ठभूमि

भौगोलिक अवस््थथा, भौगर््भभिक बनोट, भकूम््पपीय दरारहरूको पनुःसक्रियता, मनसनुमा हनेु वर््षषाको मात्रा तथा 

ढाँचामा परिवर््तन, सरसफाइ एवम ्ढल निकासको कमी तथा जलवाय ुपरिवर््तनजन््य कारणहरूबाट नेपाल 

विपद््कको उच््च जोखिमयकु्त क्षेत्रमा पर््दछ । यस प्रदेशमा भकूम््प, बाढी, पहिरो, शीतलहर, तातो हावा (ल)ु, 

चट्याङ, असिना, हरुी, अतिवषृ्टि, आगलागी, सडक एवम ्औद्योगिक दरु््घटना तथा महामारीजस््तता विपद््कका 

घटनाहरु हनेु गरेका छन।् 

नेपालको संविधानमा विपद््कको गाम््भभीर््यतालाई दृष्टिगत गरी विपद् व््यवस््थथापन गर््न सबै तहका सरकारलाई 

कार््यजिम््ममेवारी दिइएको छ । संघ र प्रदेशको साझा अधिकार सूचीमा प्राकृतिक तथा गैरप्राकृतिक विपद् 

पूर््वतयारी, उद्धार तथा राहत र पनुर््ललाभसम््बन््धधी कार््य गर्ने उल््ललेख छ । लमु््बबिनी प्रदेशको हिमालय क्षेत्रमा 

भौगर््भभिक दरारहरू रहेका छन ्। यी दरारहरूमध््यये भकूम््पपीय दृष्टिकोणले अति जोखिमयकु्त मेन फ्रन््टल 

थ्रस््ट प्रदेशको पूर््वमा त्रिवेणीदेखि पश्चिममा कर््णणाली नदीसम््म फैलिएको छ । भौगर््भभिक बनोट, दरारहरू 

एवम ्विगतका भकूम््पहरूको अवस््थथालाई विश्लेषण गर््ददा यो प्रदेश भकूम््पपीय विपद््कको दृष्टिल उच््च जोखिममा 

रहेको छ ।

लमु््बबिनी प्रदेश बाढी, पहिरो, आगलागी जस््तता विपद्‍बाट बढी प्रभावित हनेु प्रदेशअन््तर््गत पर््दछ । विपद््कका 

घटनाबाट यस प्रदेशमा प्रत््ययेक वर््ष औसतमा ७४ जनाले ज््ययान गमुाउने, 315 भन््ददा बढी घाइते तथा 

10 जना बेपत्ता हनेु एवम ्4,000 भन््ददा बढी परिवार प्रभावित तथा विस््थथापित हनेु तथ््ययाङ्क रहेको छ । 

नारायणी, तिनाउ, बाणगङ्गा, राप्ती, बबई र कर््णणाली जस््तता प्रमखु नदीहरूका कारण बाढी, पहिरो, डबुान 

जस््तता प्राकृतिक विपद्‍बाट यस प्रदेशमा हरेक वर््ष ठूलो जनधनको क्षति हुँदै आइरहेको छ । आगलागी, 

चट्याङ, सर््पदंश, वन््यजन््ततु आक्रमण जस््तता विपद््हरू पनि यस प्रदेशमा मखु््य समस््ययाका रूपमा रहेका छन।् 

शीतलहर, तातो हावा (ल)ु जस््तता विपद््हरू पछिल््ललो समयमा बढ््ददै जाँदा मानव जीवन, पश ुचौपाया तथा 

कृषि क्षेत्रमा प्रतिकूल प्रभाव परेको छ ।

यस प्रदेशमा विपद् जोखिम न््ययूनीकरण नीति, प्रदेश विपद् ऐन, प्रदेश विपद् व््यवस््थथापन कार््यसञ्चालन 

निर्देशि का, हवाई उद्धारसम््बन््धधी कार््यविधि, विपद् जोखिम न््ययूनीकरण रणनीतिक कार््ययोजना, मनसनु 

पूर््वतयारी तथा प्रतिकार््य योजना, प्रदेश विपद् प्रतिकार््य कार््यढाँचा, विषयगत क्षेत्रका विपद् पूर््वतयारी तथा 

प्रतिकार््य योजनालगायतका नीतिगत तथा काननुी व््यवस््थथाहरु गरिएका छन ्।

(२)	 प्रमुख समस््यया

विपद््जन््य घटनाको व््यवस््थथापन कमजोर हनु;ु पूर््ववाधार निर््ममाणमा विपद् जोखिमको पक्ष ओझेलमा पर््ननु; 

जलउत््पन्न प्रकोप नियन्तत्रणका कार््यक्रम प्रभावकारी नहुँदा नदीजन््य र पहिरोको प्रकोप बढ््ददै जान;ु विपद् 
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पूर््वतयारी र विपद््पश्चात‍्को उद्धार र पनुर््स्थथापनाको कार््य प्रभावकारी नहनु;ु विपद्‍बारे जनचेतना जगाउने 

कार््य अझै पनि प्रभावकारी नहनु;ु विपद् सूचना प्रणाली कमजोर हनु;ु विपद् प्रतिकार््यका लागि दक्ष र यथेष्ट 

मानव स्रोत, उपकरण, बन््ददोबस््तती तथा राहत सामग्रीको भण््डडारण तथा प्रबन््धमा कमी हनु;ु एकद्वार प्रणाली 

अबलम््बन गरी विपद् प्रतिकार््यलाई छिटो छरितो र प्रभावकारी बनाउन नसक््ननु; आयोजनाहरूको छनोट 

प्रक्रियादेखि नै आयोजना व््यवस््थथापनका प्रत््ययेक चरणमा विपद् जोखिम मूल््ययाड््कनलाई समावेश गराउन 

नसक््ननु जस््तता समस््ययाहरुका कारण विपद् व््यवस््थथापनको कार््य एवम ्प्रतिकार््य प्रभावकारी हनु सकेको छैन ।

(३)	 अवसर र चुनौती

विपद् जोखिम व््यवस््थथापन सम््बन््धमा सरकारी तथा गैरसरकारी संस््थथाहरूको उपस््थथिति हनु,ु प्रदेशमा विपद् 

व््यवस््थथापन कोषको व््यवस््थथा हनु,ु विपद् व््यवस््थथापनका लागि प्रविधि तथा दक्ष जनशक्तिको उपलब््धता बढ््ददै 

जान,ु विपद् सम््बन््धमा प्राज्ञिक तथा विशिष्ट अध््ययन अनसुन््धधान बढ््ददै जान ुसाथै विपद् उद्दारमा सरकारी, 

गैर सरकारी संस््थथा, सामदुायिक र निजी क्षेत्रको समन््वय र सहकार््यको संस््ककृति  विकास हनु ुयस क्षेत्रमा 

अवसरका रूपमा रहेका छन ्।

विपद् पूर््वसूचना तथा सचेतना प्रणालीलाई प्रभावकारी बनाउन;ु विपद् जोखिम संवेदनशील क्षेत्रको नक््ससाङ्कन 

गर््ननु; विपद् प्रतिरोधी भौतिक संरचनाहरू निर््ममाण गर््ननु; अव््यवस््थथित एवम ्जोखिममा रहेका बस््ततीलाई सरुक्षित 

स््थथानमा स््थथानान््तरणको व््यवस््थथा मिलाउन;ु अन््तरप्रदेश तथा अन््तरस््थथानीय तह स्रोत साधन साझेदारी 

र आपसी समन््वयमार््फ त विपद् प्रतिकार््यलाई छिटो, छरितो र प्रभावकारी बनाउन;ु विपद् क्षति बिमाको 

व््यवस््थथा गर््ननु; विपद्‍बाट भएको भौतिक क्षतिको पनुर््ननिर््ममाण र प्रभावितको पनुर््स्थथापना कार््यलाई छिटो, छरितो 

र प्रभावकारी बनाउन ुजस््तता मखु््य चनुौतीहरु रहेका छन।् 

(४)	 दीर््घकालीन सोचः विपद् उत््थथानशील विकासः विपद् जोखिम सरुक्षित प्रदेश ।

(५)	 लक्ष्यः विषयगत क्षेत्रहरुबाट हनेु विकासका प्रयासहरुमा विपद् जोखिम न््ययूनीकरणलाई 

मूलप्रवाहीकरण गरी  उत््थथानशीलता अभिवदृ्धि गर्ने ।

(६)	 उद्देश््ययः

(१)	 विपद्‍बाट हनेु मानवीय तथा भौतिक क्षति कम गर््ननु ।

(२)	 योजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन गर््ददा विपद् जोखिम न््ययूनीकरण र जलवाय ुपरिवर््तन अनकूुलनलाई 

मूलप्रवाहीकरण गर््ननु ।

(३)	 विपद् जोखिम न््ययूनीकरण तथा व््यवस््थथापनका लागि सार््वजनिक, निजी तथा सामदुायिक सहभागिता 

अभिवदृ्धि गर््ननु ।
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(७)	र णनीति र कार््यनीति

रणनीति १: विपद् जोखिम आकलन एवम ्बुझाइको विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 बहपु्रकोप जोखिम आकलन, नक््ससाङ्कन र विश्लेषण गरी एकीकृत डिजिटल प्रोफाइल तयार गरिनेछ। 

(२)	 विपद् पूर््वसूचना तथा सचेतना प्रणालीलाई सम््भभावित जोखिममा रहेका समदुायस््तरसम््म विकास तथा 

विस््ततार गर्दै सोको सूचना व््यवस््थथापन प्रणालीलाई प्रभावकारी बनाइनेछ ।

(३)	 विपद् जोखिम व््यवस््थथापनका लागि दक्ष जनशक्ति उत््पपादन; अध््ययन र अनसुन््धधान; जनचेतनामूलक 

कार््यक्रम सञ्चालन; सूचना, शिक्षा तथा सञ्चार सामग्रीहरू प्रकाशन तथा प्रसारण गरिनेछ । 

(४)	 औपचारिक तथा अनौपचारिक शिक्षा एवम ् सीप विकास तालिमका कार््यक्रमहरूमा प्रकोप र 

विपद््सम््बन््धधी पाठ्यक्रम र विषयहरू समावेश गरिनेछ ।

(५)	 जलवायजुन््य प्रकोप तथा सम््भभावित महामारीको पूर््वसचेतना प्रणालीको विकास र प्रकोपका घटनाको 

सूक्षष्म निगरानी गरी क्षति न््ययूनीकरणका उपाय अवलम््बन गरिनेछ ।

(६)	 विपद् व््यवस््थथापनसम््बन््धधी परम््परागत ज्ञान तथा सीपको अभिलखीकरण र उपयोग गरिनेछ ।

रणनीति २: ससं््थथागत सरंचना सदुृढ गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विपद् पूर््वतयारी तथा प्रतिकार््यका लागि नीतिगत तथा काननुी व््यबस््थथालाई सदुृढ तथा समयानकूुल 

बनाइनेछ ।

(२)	 प्रदेश तहमा प्रकोप पूर््वसूचनाको सम्प्रेषण संयन्तत्र व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(३)	 प्रदेश, जिल््लला तथा स््थथानीय आपतकालीन कार््यसञ्चालन केन्दद्रको क्षमता विकास तथा सञ्जालीकरण 

विस््ततार गरिनेछ ।

(४)	 विपद् जोखिम व््यवस््थथापनका प्रक्रिया र कार््यहरुलाई सबै समदुाय, वर््ग र लिङ्गका आधारमा 

समावेशी बनाइनेछ ।

(५)	 जलवाय ुपरिवर््तन अनकूुलन र विपद् जोखिम न््ययूनीकरण तथा व््यवस््थथापन गर््न मापदण््डहरूको 

विकास, परिमार््जन र लाग ुगर्ने संयन्तत्र बनाइनेछ ।

(६)	 मानवीय सहायताअन््तर््गतका विषयगत क्षेत्र (Cluster) को विपद् पूर््वतयारी तथा प्रतिकार््य योजना 

निर््ममाण गरी समन््वय संयन्तत्रलाई प्रभावकारी बनाइनेछ ।

रणनीति ३: विपद् जोखिम न््ययूनीकरणका लागि सरकारी लगानी अभिवदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विपद् जोखिममा रहेका बस््तती तथा बासिन््ददाहरूलाई सरुक्षित स््थथानमा स््थथानान््तरण गर््न प्रोत््ससाहन 
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गरिनेछ साथै विपन्न परिवारहरूलाई एकीकृत बस््तती निर््ममाण गरी हस््ततान््तरण गरिनेछ ।

(२)	 विपद प्रभावितहरूलाई आश्रयस््थल निर््ममाणका लागि स््थथानीय तहसँग समन््वय र सहकार््य गरिनेछ।

(३)	 विपद् प्रभावित क्षेत्रका विपन्न परिवारलाई स््थथानीय तह समेतको समन््वयमा लक्षित कार््यक्रममार््फ त 

सीप विकास, रोजगारी प्रदान तथा जीविकोपार््जन सहयोग कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(४)	 विषयगत क्षेत्रका विकास योजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन गर््ददा विपद् जोखिम न््ययूनीकरण सनुिश्चित 

गरिनेछ ।

(५)	 विपद् जोखिम न््ययूनीकरण तथा जोखिम हस््ततान््तरण कार््यमा निजी क्षेत्रको प्रत््यक्ष संलग््नता र लगानी 

प्रवर््धनका लागि प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

रणनीति ४: प्रभावकारी प्रतिकार््यका लागि  विपद् पूर््वतयारी सदुृढीकरण गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विपद् प्रतिकार््यलाई प्रभावकारी बनाउन सरुक्षित खलुा स््थथानको पहिचान तथा संरक्षण, आकस््ममिक 

उद्दारका लागि हेलिप््ययाड निर््ममाण, स््वयम‍्सेवक टोली गठन गरी क्षमता अभिवदृ्धि गरिनेछ ।

(२)	 प्रदेशका रणनीतिक स््थथानहरूमा आपतकालीन सामग्री भण््डडारणका लागि भण््डडार गहृ स््थथापना गरी 

सामग्रीहरूको अभिलखीकरण गरिनेछ ।

(३)	जि ल््लला, स््थथानीय तह तथा सरुक्षा निकायहरूलाई विपद् प्रतिकार््यका लागि आवश््यक सामग्रीहरूको 

प्रबन््ध तथा मानव स्रोत क्षमता विकास गरिनेछ ।

(४)	 प्रदेशमा विपद् प्रतिकार््य प्रभावकारी बनाउन आधनुिक प्रविधि तथा उपकरण, बन््ददोबस््ततीका सामग्री 

र दक्ष जनशक्तिसहितको खोज तथा उद्धार दल गठन गरिनेछ । 

(५)	 खोज तथा उद्धारकर्मीहरूको क्षमता विकास गर््ननुका साथै सोका लागि आवश््यक औजार उपकरणको 

व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(६)	 प्रदेश, जिल््लला र स््थथानीय तहमा विपद् पूर््वतयारी अभ््ययास (कृत्रिम घटना अभ््ययास) सञ्चालन गर््न 

प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(७)	 जोखिमयकु्त सार््वजनिक भवनहरूको प्रबलीकरण गरिनेछ ।

(८)	 बाढी, पहिरो तथा डबुान नियन्तत्रण गर््न बायोइञ्जिनियरिङ, पर््ययावरणमा आधारित अनकूुलन, तटबन््ध 

निर््ममाण जस््तता कार््यहरु गरिनेछ ।

रणनीति ५: विपद् प्रभावितलाई समुचित पुनर््स्थथापना गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विपदबाट प्रभावित परिवारलाई तत््ककाल आश्रय र राहत एवम ्मनोपरामर््शको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(२)	 विपद्‍बाट भएको भौतिक क्षतिको पनुर््ननिर््ममाण प्राथमिकताका साथ गरिनेछ ।
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(३)	 विपद् प्रभावित परिवारलाई पनुर््स्थथापनाको उचित व््यवस््थथा प्रभावकारी रूपमा गरिनेछ । 

(४)	 विपद् व््यवस््थथापन कोषमा वार््षषिक रूपमा रकम विनियोजन गरिनेछ र सो कोषको रकमलाई विपद् 

उद्धार तथा पनुर््ननिर््ममाण एवम ्पनुर््स्थथापनामा मात्र प्रयोग गरिनेछ ।

रणनीति ६: विपद् जोखिम न््ययूनीकरणका लागि अन््तर सरकार, गैरसरकारी तथा निजी क्षेत्रसगँ सहकार््य 
अभिवदृ्धि गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 विपद् व््यवस््थथापनसम््बन््धधी सूचना तथा तथ््ययाङ्कहरू संघ तथा स््थथानीय तहसम््म नियमित रूपमा 

सम्प्रेषण गरिनेछ ।

(२)	 विपद् व््यवस््थथापनका लागि अन््तरस््थथानीय तह आबद्धता तथा स्रोत साधनको साझेदारीलाई प्रोत््ससाहन 

गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

(३)	 समहुमा आधारित विपद् व््यवस््थथापनका लागि स््थथानीय तहहरूसँग सहकार््य गरिनेछ ।

(४)	 विपद््चक्रका विभिन्न चरणहरूमा गैरसरकारी र निजी क्षेत्रको स्रोत परिचालनका लागि समन््वय तथा 

सहजीकरण गरिनेछ ।

(५)	 विपद् व््यवस््थथापनमा क्रियाशील संस््थथासँगको सहकार््य र समन््वयलाई प्रभावकारी बनाइनेछ ।

(६)	 प्रदेशमा प्राक‌ृतिक तथा जलवाय ुपरिवर््तनजन््य प्रकोप न््ययूनीकरण तथा व््यवस््थथापनका क्षेत्रमा काम 

गरी महत्तत्वपूर््ण योगदान गरेका व््यक्ति तथा संस््थथालाई प्रत््ययेक वर््ष पदवी प्रदान, मान, सम््ममान, तथा 

परुस््ककृ त गर्ने कार््यक्रम ल््ययाइनेछ ।

(८)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका १०.३: विपद तथा प्रकोप व््यवस््थथापनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

1.
विपद् (सडक दरु््घटनाबाहेक) बाट हनेु 

मानवीय मतृ््ययु (वार््षषिक)
संख््यया २८४ २००

2. विपद्‌बाट हनेु आर््थथिक क्षति (वार््षषिक) रु. करोड ३० २०

3.
विपद्‌बाट प्रभावित हनेु परिवार (भौतिक 

संरचनामा भएको क्षति) (बार््षषिक)
संख््यया १२९० ८००

4.
विपद् पूर््वतयारी तथा प्रतिकार््य योजना 

भएका स््थथानीय तह
संख््यया ६० १०९

स्रोतः आन््तरिक मामिला तथा कानुन मन्त्रालय, २०८१ ।
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१०.४ श्रम तथा रोजगार
(१)	 पषृ्ठभूमि

श्रम उत््पपादनको महत्तत्वपूर््ण र गतिशील साधन हो । यसले उत््पपादनका अन््य साधनहरूको परिचालन 
गर्ने हनुाले समग्र विकासका लक्षष्यहरू हासिल गर््न श्रमको प्रभावकारी उपयोग हनुपुर््दछ । मानवोचित 
जीवनयापनका लागि आयमूलक श्रम तथा रोजगारी आवश््यक हनु््छ ।

नेपालको संविधानले रोजगारी र श्रमको हकलाई मौलिक हकको रूपमा समावेश गरी दक्ष र व््ययावसायिक 
श्रमशक्तिको विकास गर्ने; श्रमिक र उद्यमीबिच ससुम््बन््ध कायम गर्ने; वैदेशिक रोजगारीबाट आर््जजित पुजँी, 
सीप, प्रविधि र अनभुवको स््वदेशमा उपयोग गर्ने तथा सबैका लागि मर््ययादित कामको अवसर सनुिश्चित गर्ने 
नीति लिएको छ । देशभित्र सिर््जना भएका रोजगारीका अवसरमा यवुा जनशक्तिको व््ययापक उपयोग र 
श्रमको सम््ममान गर्ने संस््ककृति को विकास गरी जनसाङ््ख्ययिक लाभ प्रयोग गर्ने अहिलको राष्ट्रिय प्राथमिकताको 
विषय भएको छ ।

श्रम र रोजगारसम््बन््धधी राज््यको नीतिल स््वदेशमा नै रोजगारी अभिवदृ्धि गर्ने; मर््ययादित श्रमको सनुिश्चितता 
र सामाजिक सरुक्षा प्रत््ययाभतू गर्ने; बालश्रमलगायत सबै प्रकारका श्रम शोषणको अन््त््य गर्ने; व््यवस््थथापनमा 
श्रमिकको सहभागिता बढाउने; वैदेशिक रोजगारलाई शोषणमकु्त, सरुक्षित र व््यवस््थथित गर््न तथा श्रमिकको 
रोजगारी प्रत््ययाभतूि गर््न यस क्षेत्रको नियमन र व््यवस््थथापन गर्ने साथै वैदेशिक रोजगारबाट आर््जन भएको 
पुजँी, सीप, प्रविधि र अनभुवलाई स््वदेशमा उत््पपादनमूलक क्षेत्रमा लगाउन प्रोत््ससाहन गर्ने जस््तता बिषयहरु 
समेटेको छ ।

संविधानमा सामाजिक सरुक्षा र रोजगारी; ट्रे ड यनुियन; औद्योगिक विवादको समाधान; श्रमिकका हक, 
अधिकार र विवादसम््बन््धधी कार््य तथा रोजगारी र बेरोजगार सहायतालाई संघ र प्रदेशको साझा अधिकारमा 
समावेश गरिएको छ । संयकु्त राष्ट्रसंघको दिगो विकासको लक्षष्यमा भरपर्दो, समावेशी र दिगो आर््थथिक वदृ्धि 
तथा सबैका लागि पूर््ण र उत््पपादनमूलक रोजगारी एवम ्मर््ययादित कामको प्रवर््धन गर्ने विषय उल््ललेख छ। 
नेपालल सन ्२०३० सम््म बालश्रमको पूर््ण उन््ममूलन र अर््धबेरोजगारी दर १० प्रतिशतभन््ददा कम गर्ने लक्षष्य 
लिएको छ । 

नेपाल हाल जनसाङ््ख्ययिक लाभको अवस््थथामा छ । नेपालको श्रम बजारमा बर्सेनी थपिने करिब ५ लाख 
श्रमयोग््य जनशक्तिमध््यये यस प्रदेशको हिस््ससा लगभग ३० प्रतिशत रहेको छ। श्रम बजारका सक्रिय 
जनशक्तिलाई सीपयकु्त तथा स््ववावलम््बबी बनाउँदै रोजगारी सिर््जना तथा वदृ्धि गर््न आवश््यक छ। रोजगारी 
वदृ्धि उत््पपादन र उत््पपादकत््व वदृ्धिसँगै गाँसिएर आउने विषय भएकोले उत््पपादन र रोजगारीबिचको सम््बन््ध 
स््थथापित हुँदा रोजगारीको आधार मजबतु बन्न सक््दछ ।

राष्ट्रिय जनगणना २०७८ अनसुार लमु््बबिनी प्रदेशमा १० वर््ष वा बढी उमेरको कुल ४१,८४,२९९ 
जनसंख््ययामध््यये २७,५२,१५६ जना (६५.८%) ले गणना अवधिभन््ददा अघिल््ललो १२ महिनाको समयमा कुनै 

न कुनै आर््थथिक काम गरेका छन ्। 
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(२)	 प्रमुख समस््यया

प्रदेशमा बेरोजगार जनशक्तिको यथार््थ तथ््ययाङ्‍कको अभाव रहन;ु श्रमबजारको मागअनसुार सीपयकु्त जनशक्ति 

उत््पपादन हनु नसक््ननु; श्रम सूचना प्रणालीको अभाव हनु;ु औद्योगिक विवाद समाधान, श्रम सम््बन््धमा सधुार, 

न््ययायिक निरुपण र श्रम व््यवस््थथापनसम््बन््धधी अधिकार, जिम््ममेवारी र संस््थथागत संरचना प्रदेशमा हस््ततान््तरण 

हनु नसक््ननु; सबै प्रतिष्ठानहरूलारइ् सामाजिक सरुक्षा कोषमा आबद्ध गर््न नसकिन;ु वैदेशिक रोजगारको बढ््ददो 

प्रवतृ्तिल आन््तरिक श्रम बजारमा श्रम शक्तिको अभाव हनु;ु श्रमको सम््ममान गर्ने वातावरणको अभाव हनु;ु 

श्रम प्रशासनसम््बन््धधी अन््तर सरकार, निकाय र संरचनाका बिच समन््वयको कमी हनु ुसाथै व््यवसायजन््य 

स््ववास््थ््य र सरुक्षासम््बन््धधी सचेतनाको अभाव हनु ुजस््तता समस््ययाहरु रहेका छन ्।

(३)	 अवसर र चुनौती 

प्रदेशभित्र यवुा जनसंख््ययाको बाहलु््यता रहन;ु श्रम बजारमा श्रमिकको मागअनरुूप सीप उपलब््ध गरारइ् 

रोजगार बजारमा प्रवेश गराउन सकिने अवस््थथा रहन;ु प्राविधिक शिक्षा, व््ययावसायिक तथा सीप विकास 

तालिमका लागि संरचनागत व््यवस््थथाहरू रहन;ु रोजगारी सिर््जना प्रदेशको प्राथमिकता प्राप्त क्षेत्रमारहन;ु 

वैदेशिक रोजगारीबाट सीप प्राप्त गरी आएका जनशक्ति स््वरोजगारमूलक उद्यमशील कार््यमा संलग््न हदैु जान;ु 

महिला उद्यमीहरूको संख््ययामा बढोत्तरी हनु ुजस््तता यस क्षेत्रका अवसरहरु हनु ्। 

प्रदेशभित्रै आकर््षक रोजगारी एवम ्स््वरोजगारीका अवसरको सिर््जना गर््ननु, श्रम बजारको माग अनसुारको 

सीपयकु्त श्रमशक्ति उत््पपादन गर््ननु, कृषि तथा पशपुालनलगायत अन््य परम््परागत पेसा व््यवसायमा आकर््षषित 

गर््ननु, प्रदेशभित्र असंगठित क्षेत्रको श्रमको व््यवस््थथापन र कार््यस््थल सरुक्षाको व््यवस््थथा मिलाउन,ु बालश्रम 

तथा बाध््यकारी श्रम उन््ममूलन गर््ननु, वैदेशिक रोजगारीलाई आन््तरिक रोजगारील प्रतिस््थथापन गर््ननु साथै 

वैदेशिक रोजगारबाट फर्के का यवुासँग भएको ज्ञान, सीप, क्षमता र पूजँीलारइ् उत््पपादनशील क्षेत्रमा परिचालन 

गर््ननु जस््तता प्रमखु चनुौतीहरु रहेका छन ्। 

(४)	 दीर््घकालीन सोचः मर््ययादित श्रम, उत््पपादनशील रोजगारी: समदृ्ध प्रदेश ।

(५)	लक्ष्यः  उत््पपादनशील रोजगारीको विस््ततार र लगानीमैत्री वातावरण सिर््जना गर्दै श्रमको अधिकतम 

उपयोग गर्ने ।

(६)	 उद्देश््य

(१)	 उत््पपादनशील, मर््ययादित र सरुक्षित रोजगारीका अवसर सिर््जना गर््ननु ।

(२)	श्र म बजारका मागअनसुार दक्ष, सीपयकु्त र प्रतिस््पर्धी जनशक्तिको विकास गर््ननु ।

(७)	र णनीति र कार््यनीति

रणनीति १: रोजगारी र स््वरोजगारी सिर््जनाका अवसरहरू विस््ततार गर्ने ।  
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कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीय तहसँगको सहकार््यमा बेरोजगारीको तथ््ययाङ्क संकलन गरी रोजगार सूचना प्रणालीमा आबद्ध 

गरिनेछ ।

(२)	 स््थथानीय तहका रोजगार सूचना केन्दद्रहरूलारइ् सदुृढ गरारइ् स््थथानीयस््तरमा रोजगारसम््बन््धधी 

कार््यलारइ् एकीकृत ढंगबाट सम््पपादन गर््न आवश््यक समन््वय गरिनेछ । 

(३)	 रोजगारीको अवसर सिर््जना हनेु गरी विशेष कार््यक्रमका रूपमा प्रादेशिक रोजगारमूलक आर््थथिक 

विकास कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।

(४)	 बजारको माग र रोजगारका लागि इच््छछुकहरूका बिच सम््बन््ध स््थथापना गर््न उद्योग वाणिज््य महासंघ 

र स््थथानीय तहसमेतको  सहकार््यमा  रोजगार मेलाहरूको आयोजना गरिनेछ ।

(५)	 रोजगार प्रवर््धनसम््बन््धधी कार््य गर््न अन््तरनिकाय समन््वय कायम गरिनेछ ।

रणनीति २: श्रम बजारको मागअनुसार दक्ष र सीपयुक्त जनशक्ति विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशमा उपलब््ध जनशक्तिबारे विस््ततृत अध््ययन गरी प्रदेशका लागि आवश््यक मानव संसाधन 

योजना तयार गरिनेछ ।

(२)	 मध््यम र उच््चस््तरका जनशक्ति तयार गर््न प्राविधिक र व््ययावसायिक धारका विद्यालय र उच््च 

शिक्षालय विस््ततार गरिनेछ । 

(३)	 बेरोजगार, विपन्न, यवुा तथा महिला, सीमान््तकृत तथा अल््पसंख््यक समदुाय, पिछडिएको वर््ग/

समदुाय  र  द्वन्दद्वपीडितहरूलाई उद्यमशीलता तथा रोजगारमूलक तालिम प्रदान गरिनेछ ।

(४)	 हाल स््थथापना भएका प्राविधिक शिक्षालयहरूको स््तरोन्नति तथा सदुृढीकरण गर््ननुका साथै थप 

प्राविधिक तथा व््ययावसायिक तालिम केन्दद्रको स््थथापना गरिनेछ । 

(५)	 औद्योगिक क्षेत्रहरूसँगै प्राविधिक शिक्षालय/औद्योगिक पाठशालाहरूको विकास गरी उद्योगका लागि 

आवश््यक आधारभतू र मध््यमस््तरको जनशक्तिको उत््पपादन गरिनेछ ।

(६)	 उद्योग प्रतिष्ठानलारइ् आफ््ननो आवश््यकताअनसुार कामदारको विकास गर््न काम गर्दै सिक््नने प्रणाली 

प्रोत््ससाहनका लागि प्रशिक्षार्थी कामदार (Apprenticeship) राख्न विशेष सवुिधा प्रदान गरिनेछ ।

(७)	 व््ययावसायिक तथा सीपमूलक तालिम कार््यक्रमको पाठ्यक्रमलारइ् बजारको मागसँग आबद्ध 

गरिनेछ। 

(८)	 विपन्न, दलित, हिसापीडित, महिला, कमलरी, हरूवाचरुवा, सीमान््तकृत वर््ग र समदुायहरूको लागि 

सीप तथा क्षमता अभिवदृ्धि कार््यक्रमहरू सञ्चालन गरिनेछ ।

(९)	श्र म बजारको मागअनसुार मध््यमस््तरका (प््लम््वविङ, इलेक्ट्रिकल, सैलनु, मेकानिक््स, पार््लर जस््तता) 

जनशक्ति उत््पपादन गर््न तालिम कार््यक्रम सञ्चालन गरिनेछ ।
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रणनीति ३: श्रमिक वर््गको हक हितको सरंक्षण  गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय अभ््ययासहरूलाई समेत मध््यनजर गर्दै मर््ययादित श्रम (Decent Work) का 

मापदण््डहरू निर््धधारण गरी लाग ुगरिनेछ ।

(२)	 प्रदेश श्रम सल््ललाहकार परिषद्‍को गठन गरी श्रमसम््बन््धधी विषयमा त्रिपक्षीय (tripartite) परामर््श 

प्राप्त गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(३)	 सबै प्रतिष्ठान र श्रमिकलारइ् योगदानमा आधारित सामाजिक सरुक्षा योजना र स््ववास््थ््य बिमा 

कार््यक्रममा आबद्ध गर््न प्रोत््ससाहित गरिनेछ ।

(४)	 अनौपचारिक क्षेत्रका श्रमिकलारइ् सामाजिक सरुक्षामा आबद्ध गर््न स््थथानीय तहलारइ् सहयोग प्रदान 

गरिनेछ ।

(५)	ल ङ्गिक तथा महिला श्रमिकको प्रजनन स््ववास््थ््य अनकूुल हनेु गरी कार््यक्षेत्र निर््ममाणका लागि मापदण््ड 

बनाई लाग ुगरिनेछ ।

(६)	निर््ममा ण स््थल, उद्योग तथा प्रतिष्ठानहरूमा श्रमिकको भौतिक तथा व््यवसायजन््य स््ववास््थ््य र सरुक्षाका 

लागि मापदण््डहरू तयार गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(७)	श्र म प्रशासन सदुृढ गरी श्रम व््यवस््थथापन, निरीक्षण र नियमनलारइ् व््यवस््थथित र प्रभावकारी 

बनाइनेछ ।

(८)	 समान कामका लागि समान ज््ययाला र अवसर प्रदान गर्ने काननुी व््यवस््थथाको प्रभावकारी नियमन 

गरिनेछ । 

रणनीति ४: अनौपचारिक क्षेत्रको रोजगारीलाई औपचारिक क्षेत्रमा रूपान््तरण गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 अनौपचारिक शिक्षा, उद्यमशीलता, सीप र क्षमता विकास तथा पनुर््तताजगी तालिम एवम ्सीपको 

परीक्षण गर्ने व््यवस््थथा मिलाई अनौपचारिक क्षेत्रको रोजगारीलाई औपचारिक क्षेत्रको रोजगारीमा 

रुपान््तरण गरिनेछ ।

(२)	 परम््परागत सीप र ज्ञानमा आधारित पेसा व््यवसायलाई व््यवसायमखुी बनाउने कार््यक्रमहरू सञ्चालन 

गरिनेछ ।

(३)	 प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रम, प्रादेशिक रोजगार कार््यक्रम जस््तता कार््यक्रमहरूलाई रोजगारीको 

साथसाथै  सीप सिकाइको अवसरका रूपमा समेत विस््ततार गरिनेछ । 

(४)	 अनौपचारिक क्षेत्रमा कार््यरत भमूिहीन किसानहरूका लागि निजी, सार््वजनिक तथा वन क्षेत्रमा समेत 

कृषि तथा वनजन््य (Agro-Forestry) उच््च मूल््ययकु्त वस््ततु उत््पपादन गर््न करार खेती (Lease 
Farming), सहकारी खेती तथा सामूहिक खेती प्रणालीको व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।
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रणनीति ५: बालश्रम तथा बाध््यकारी श्रम अभ््ययासलाई उन््ममूलन गर्ने ।

कार््यनीतिहरु

(१)	 बालश्रमको अवस््थथाबारे अध््ययन एवम ्पहिचान गरी बालश्रम उन््ममूलनका लागि संघ र स््थथानीय 

तहसँग सहकार््य गरिनेछ ।

(२)	 बालश्रमिकका रूपमा काममा लगाइएका बालबालिकाहरूको पहिचान, उद्धार, व््यवस््थथापन र 

पनुःस््थथापनाको कार््यक्रमहरू सञ्चालन गरिनेछ ।

(३)	 बाध््यकारी श्रमलाई उन््ममूलन गर््नका लागि सरकारी तथा गैरसरकारी निकायसँगको समन््वयमा 

सचेतनामूलक, प्रवर्दद्धनात््मक र प्रतिकार््ययात््मक कार््यक्रम तय गरी अभियानका रूपमा सञ्चालन 

गरिनेछ ।

रणनीति ६: रोजगारमूलक लगानीको प्रवर््धन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 रोजगारमूलक लगानी अनकूुल वातावरण सिर््जना हनेु गरी सरोकारवाला पक्षहरुबिच परामर््श तथा 

वार््तताका लागि सहजीकरण गरिनेछ ।

(२)	 रोजगारदाता र श्रमिकका व््ययावहारिक समस््यया र कठिनाइलाई अध््ययन, अनसुन््धधान र छलफल 

गरी आवश््यक सहजीकरण तथा दिगो समाधानको वातावरण बनाइनेछ । 

(३)	निश् चित संख््ययाभन््ददा बढी रोजगारी सिर््जना गर्ने औद्योगिक क्षेत्र तथा औद्योगिक प्रतिष्ठानसम््म 

पूर््ववाधारलगायतका सवुिधा परु‍्याउन सहयोग गरिनेछ । 

रणनीति ७: वैदेशिक रोजगारीलाई सरुक्षित, व््यवस््थथित, मर््ययादित र उच््च प्रतिफलयुक्त बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	  संघ तथा स््थथानीय तहहरूसँगको सहकार््यमा वैदेशिक रोजगार सूचना व््यवस््थथापन प्रणाली (FEMIS) 
मा भएका तथ््ययाङ्कहरु समेतको आधारमा वैदेशिक रोजगारीमा जाने नागरिकको प्रादेशिक अभिलख 

राखिनेछ ।

(२)	 वैदेशिक रोजगारीलारइ् बढी लाभदायक बनाउन वैदेशिक रोजगारमूलक सीप तालिम कार््यक्रमहरू 

सञ्चालन गरिनेछ । 

(३)	 प्रदेशभित्रका सबै जिल््लला प्रशासन कार््ययालयहरूमा वैदेशिक रोजगार सूचना केन्दद्र (आप्रवासी स्रोत 

केन्दद्र) को विस््ततार गरी वैदेशिक रोजगारमा जान चाहनेलारइ् आधारभतू जानकारी र परामर््श प्रदान 

गरिनेछ।

(४)	 स््थथानीय तहसँगको समन््वय र सहकार््यमा वैदेशिक रोजगारीको लाभ, लागत, जोखिम जस््तता 

सचेतनामूलक विषयहरूमा अभिमखुीकरण गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।
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(५)	श्र म स््ववीकृति स््थथानीय तहमार््फ त हनेु व््यवस््थथालाई प्रभावकारी बनाउन आवश््यक पर्ने स्रोत र 

साधनका लागि सहजीकरण तथा समन््वय गरिनेछ । 

रणनीति ८: वैदेशिक रोजगारबाट सिकेको सीप तथा ज्ञानलाई स््वदेशमै प्रयोग गरी स््थथानीयस््तरमै 
रोजगार सिर््जना गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 वैदेशिक रोजगारीबाट फर्के का कामदारहरूको तथ््ययाङ्क संकलन गरी उनीहरूको सीपको स््वदेशमै 

उपयोग गर्ने व््यवस््थथा मिलाउन काननुी तथा व््यवस््थथापकीय प्रबन््ध गरिनेछ ।

(२)	 वैदेशिक रोजगारबाट फर्के का यवुाहरूलारइ् लक्षित गरी आवश््यकता अनसुार पनुर््स्थथापना, पारिवारिक 

पनु:एकीकरण र सीप तथा उद्यम विकासलगायतका कार््यहरु गर््न साथै वित्तीय सेवामा पहँचु 

परु‍्याउन स््थथानीय तह एवम ्अन््य सरोकारवाला संस््थथाहरुलाई सहजीकरण गरिनेछ ।

(३)	 वैदेशिक रोजगारीबाट सिकेको ज्ञान र सीपलाई क्षेत्रगत हिसाबमा वर्गीकरण गरेर सीप परीक्षण 

गराई प्रदेशभित्रै त््यस््तता व््यवसाय गर््न आवश््यक सहयोगको व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(४)	 वैदेशिक रोजगारीबाट फर्के का व््यक्तिहरूको ज्ञान र सीपलाई उपयोग हनेु गरी उद्यमशीलता 

विकासका कार््यक्रमहरू सञ्चालन गरिनेछ ।

(५)	 स््थथानीय तहसमेतको सहकार््यमा वैदेशिक रोजगार सूचना केन्दद्रहरूको विस््ततार र सदुृढीकरण 

गरी वैदेशिक रोजगारबाट फर््ककि एका कामदारहरूलारइ् वित्तीय साक्षरता, मनोसामाजिक परामर््श 

लगायतका सहयोगहरू प्रदान गरिनेछ । 

(८)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका १०.४: श्रम तथा रोजगारसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

१. श्रम सहभागिता दर प्रतिशत ३८.५ ५०

२. औपचारिक क्षेत्रमा रोजगारी प्रतिशत ३६ ५०

३. रोजगारी सिर््जना संख््यया हजारमा २०० ८७०

४. बेरोजगारी दर प्रतिशत ८.० ५

५.
सामाजिक सरुक्षा कोषमा सहभागी 
भएका प्रतिष्ठान 

प्रतिशत १.१ २५

६. बालश्रमको दर प्रतिशत १५.८ १०
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क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ 

को अवस््थथा
आर््थथिक वर््ष 

२०८५/८६ को लक्षष्य

७.

सूचीकृत बेरोजगारलारइ् रोजगार 

सहायता कार््यक्रमबाट रोजगारीको 

उपलब््धता

प्रतिशत ११.९ ५०

स्रोत: उद्योग, पर््यटन तथा यातायात मन्त्रालय, २०८१ 

१०.५ जनसखं््यया तथा बसाइसँराइ व््यवस््थथापन
(१)	 पषृ्ठभूमि

जनसंख््यया बहपुक्षीय, बहआुयामिक र सबैको साझा सरोकारको विषय हो । नेपालको हालको जनसंख््ययाको 

वनोट र संरचनामा यवुा जनसंख््ययाको बाहलु््यता रहेको छ । मलुकुको विकासका लागि यवुा जनसंख््ययाको 

उचित परिचालन र व््यवस््थथापन आवश््यक हनु््छ । नेपालको संविधानमा संघ र प्रदेशको साझा अधिकारअन््तर््गत 

परिवार योजना र जनसंख््यया व््यवस््थथापन विषय समेटिएको छ । जनसंख््यया विकासको प्रमखु आधार हो । 

राष्ट्रिय प्राकृतिक स्रोत तथा वित्त आयोगले अन््तरसरकार वित्तीय हस््ततान््तरण सिफारिस गर््ददा लिने आधारमध््यये 

जनसंख््यया तथा मानव विकास सूचकाङ्क प्रमखु रहेका छन ्। 

जनसंख््यया उत््पपादनकर््तता र उपभोगकर््तता दवैु भएकोले विकासमा जनसांख््ययिक सन््ततुलनको अहम ् भमूिका 
हनु््छ। राष्ट्रिय जनगणना २०७८ अनसुार लमु््बबिनी प्रदेशको कुल जनसंख््यया ५१ लाख २२ हजार ७८ मध््यये 
परुुष ४७.९ प्रतिशत र महिला ५२.१ प्रतिशत रहेका छन ्। प्रदेशको जनसंख््ययाको वार््षषिक औसत वदृ्धिदर 
१.२४ प्रतिशत रहेको छ । जिल््ललागत रुपमा सबैभन््ददा बढी जनसंख््यया रुपन््ददेही र सबैभन््ददा कम रुकुम 

पूर््वमा रहेको छ । 

प्रदेशका पहाडी तथा हिमाली जिल््ललाहरूबाट तराईका जिल््लला साथै ग्रामीण क्षेत्रबाट सहरी क्षेत्रमा बसाइसराई 
बढ््ददो रूपमा रहेको छ । प्रदेशका तीनवटा जिल््लला पाल््पपा, गलु््ममी र अर््घघाखाँची तथा १०९ मध््यये ३१ 
स््थथानीय तहमा जनसंख््यया वदृ्धिदर ऋणात््मक रहेको छ । प्रदेशका नगरपालिकामा बसोबास गर्ने जनसंख््यया 
५५.२ प्रतिशत र गाउँपालिकामा बसोबास गर्ने जनसंख््यया ४४.८ प्रतिशत रहेको छ । प्रदेशका स््थथानीय 
तहहरुमध््यये घोराही उपनगरपालिकामा सबैभन््ददा बढी २ लाख ५ सय ३० जना र सबैभन््ददा कम थवाङ 
गाउँपालिकामा १० हजार ८ सय ५१ जनाको बसोबास रहेको छ ।

श्रममा उच््चतम ्योगदान गर््न सक््नने उमेर (१५-५९ वर््ष) समूहको जनसंख््यया यस प्रदेशमा ६१.९२ प्रतिशत 

रहेको छ । आगामी केही वर््षसम््म कमाउने उमेर समूहको संख््यया बढ््नने भएकोले अहिल जनसांख््ययिक लाभ 

(Population Dividend or Demographic Dividend) लिने समय रहेको छ । जनसंख््यया व््यवस््थथापनमा 

परिवार योजनाको महत्तत्वपूर््ण भमूिका हनु््छ । यस प्रदेशमा परिवार नियोजनका साधनको प्रयोग दर ३१ 

प्रतिशत रहेको छ । 
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(२)	 प्रमुख समस््यया

प्रदेशको जनसंख््यया व््यवस््थथापनको प्रमखु समस््यया अव््यवस््थथित बसाइँसराइ पनि हो । यहाँका पहाडी भेगबाट 

तराई क्षेत्रमा र ग्रामीण क्षेत्रबाट सहरी क्षेत्रमा बसाइँसराइ बढ््ददो रूपमा हनु;ु प्रदेशका पाल््पपा, गलु््ममी र 

अर््घघाखाँची गरी ३ जिल््ललाका ३१ वटा स््थथानीय तहको जनसंख््यया वदृ्धिदर ऋणात््मक हनु;ु दरु््गम तथा ग्रामीण 

क्षेत्रमा भएको  पूर््ववाधार विकासको न््ययून उपयोग हनु;ु बढ््ददो जनसंख््ययाको चापलाई पर््ययाप्त हनेु गरी सहरी तथा 

तराई क्षेत्रमा स््ववास््थ््य सेवा लगायतका पूर््ववाधार विकास हनु नसक््ननु; तीव्र बसाइँसराइका कारणले पहाडका 

जमिन बाँझो हनेु तथा तराईका उब््जजाउशील जमिन घडेरीका रूपमा प्रयोग भई उत््पपादनमा नकारात््मक असर 

पर््ननु; सामाजिक तथा सांस््ककृति क कारणले परिवार नियोजनका साधन प्रयोग नहनु ुर उचित रूपमा परिवार 

योजना नबनाउन ुजस््तता प्रमखु समस््ययाहरु रहेका छन ्।

(३)	 अवसर र चुनौती

जनसांख््ययिक लाभको अवस््थथा रहन,ु सडक सञ्जालको निर््ममाण भई  ग्रामीण भेगमा आर््थथिक अवसरहरू वदृ्धि 

हनुकुा साथै मखु््य सहरसम््म सहज पहँचु हनु,ु ग्रामीण क्षेत्रमा ससाना बजार केन्दद्रहरूको विकास हुँदै जान,ु 

ग्रामीण भेगमा समेत शिक्षा र स््ववास््थ््यमा आधारभतू सेवा पगु््ननु, प्रदेश सरकारको स््थथापना पश्चात भौगोलिक 

रूपमा सन््ततुलित विकासको थालनी हनु ुजनसंख््यया व््यवस््थथापनका प्रमखु अवसरहरू हनु ्।

प्राकृतिक प्रकोप र द्वन्दद्व आदिका कारणले बाध््यकारी बसाइँसराइ व््यवस््थथित गर््ननु; पहाडी जिल््ललाबाट तराईका 

जिल््ललामा भइरहेको बसाइँसराइ व््यवस््थथित गर््ननु; बसाइँसराइबाट हनेु सामाजिक, आर््थथिक, सांस््ककृति क क्षति 

न््ययूनीकरण गर््ननु; जनसंख््ययाको तीव्र वदृ्धि भएका तराईका जिल््ललामा व््यवस््थथित बस््तती विकास गर््ननु तथा सवुिधा 

परु‍्याउन;ु छरिएर रहेका ग्रामीण बस््ततीहरूमा पूर््ववाधार परु‍्याउन;ु उच््च मात,ृ शिश ुएवम ्बाल मतृ््ययु दर 

घटाउन;ु बालबालिकाहरु एवम ् किशोरकिशोरीहरुको पोषणमा सधुार गर््ननु; जनसंख््यया व््यवस््थथापनसम््बन््धधी 

सामाजिक सचेतना वदृ्धि गर््ननु; लैङ्गिक अनपुातमा देखिएको असन््ततुलन व््यवस््थथापन गर््ननु र बाह्य बसाइँसराइ गर््न 

चाहने वा पलायन हनु चाहने शिक्षित यवुा वर््गलाई देशभित्रै राख्‍न ुलगायतका प्रमखु चनुौतीहरू रहेका छन ्।

(४)	 दीर््घकालीन सोचः जनसंख््ययाको सन््ततुलित वितरण; सवु््यवस््थथित बसोबास र उचित आर््थथिक, 

सामाजिक तथा सांस््ककृति क विकास ।

(५)	 लक्ष्यः पूर््ववाधार, सेवा र अवसरमा सन््ततुल न कायम गरी जनसंख््यया व््यवस््थथापन गर्ने । 

(६)	 उद्देश््ययः पूर््ववाधारको सन््ततुलित विकास, सहज सेवा प्रवाह, सचेतना अभिवदृ्धि र रोजगारी तथा 

आयआर््जनका अवसर सिर््जना गर्दै बसाइँसराइ तथा जनसांख््ययिक व््यवस््थथापन गरी प्रदेशमा समदृ्धि 

हासिल गर््ननु ।

(७)	र णनीति र कार््यनीति

रणनीति १: स््थथानीयस््तरमै पूर््ववाधार विकास गरी बसाइसँराइ व््यवस््थथापन गर्ने ।
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कार््यनीतिहरू

(१)	 दरु््गम तथा ग्रामीण क्षेत्रमा यातायात, खानेपानी, विद्युत,् सञ्चार, स््ववास््थ््य, शिक्षा, बैैंक तथा 

वित्तीयलगायतका सेवा विस््ततार गरी स््थथानीयस््तरमै आधारभतू पूर््ववाधार सवुिधा परु‍्याइनेछ ।

(२)	 एकीकृत तथा व््यवस््थथित बस््तती र ग्रामीण तथा पहाडी क्षेत्रमा ससाना बजारको विकास गरी बस््ततीको 

नजिक सेवा सवुिधा परु‍्याइनेछ ।

(३)	ग्रा मीण पर््यटन, पर््ययापर््यटन, प्राकृतिक पर््यटन, सांस््ककृति क पर््यटन जस््तता पर््यटनको प्रवर््धन गरी 

स््थथानीय आर््थथिक क्रियाकलापको विस््ततार गर्दै रोजगारी र स््वरोजगारीको अवसर वदृ्धि गरिनेछ ।

(४)	 बसाइँसराइ तीव्र भएका गन््तव््य क्षेत्रमा पूर््ववाधार विकास गरी जनसंख््यया व््यवस््थथापन गरिनेछ ।

रणनीति २: स््थथानीयस््तरमै आर््थथिक अवसर सिर््जना गरी बसाइसँराइ व््यवस््थथापन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 स््थथानीयस््तरमै रोजगारी तथा स््वरोजगारीको अवसर सिर््जना गरी मानिसहरूलाई उद्‍गमस््थथानमा नै 

बसोबास गर््न अनकूुलता सिर््जना गरिनेछ । 

(२)	 बाँझो जमिनलाई भमूि बैैंकको अवधारणाबमोजिम उपयोग गर्ने व््यवस््थथा मिलाउन स््थथानीय सरकारलाई 

सहजीकरण गरिनेछ ।

(३)	 गाउँमा उत््पपादनका क्रियाकलापमा संलग््न हनेु वा बाँझो जमिनमा खेती गर्ने व््यक्ति तथा परिवारलाई 

प्रोत््ससाहन प्रदान गरिनेछ ।

(४)	ग्रा मीण उत््पपादनलाई बजारसँग आबद्ध गर््न र उत््पपादनको न््ययूनतम समर््थन मूल््य सनुिश्चित हनेु 

अवस््थथा निर््ममाण गर््न स््थथानीय तहसँग सहकार््य र सहजीकरण गरिनेछ ।

(५)	 खासगरी जनसंख््यया ऋणात््मक भएका जिल््ललाहरूमा आम््ददानी उच््च हनेु खेती बाली, उद्यम 

व््यवसायबारे अध््ययन गरी सो कार््यमा संलग््न हनु चाहने व््यक्तिलाई प्रोत््ससाहन प्रदान गरिनेछ ।

(६)	 बाँझो रहेका जग््गगालाई एकीकृत गरी कृषि, फलफल, पशपुालन, माछापालन जस््तता निजी व््ययावसायिक 

फर््मको विकास गर््न प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(७)	 उच््च मूल््यका उत््पपादन एवम ्मूल््य शृंखलाका माध््यमबाट रोजगारीका अवसर सिर््जना गरी खासगरी 

पहाडी तथा ग्रामीण क्षेत्रबाट भएको तीव्र बसाइँसराइको प्रवतृ्तिलाई निरुत््ससाहन गर्ने वातावरण 

सिर््जना गरिनेछ ।

रणनीति ३: उद्‍गमस््थल वरपर सरुक्षित र सवुिधायुक्त बस््तती विकास गरी बसाइसँराइको प्रवाह कम गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 उच््च बसाइँसराइ रहेका पहाडी भभूागहरूमा साना सहर, बजार वा आर््थथिक केन्दद्रहरूको सम््भभाव््यता 

अध््ययन गरी पूर््ववाधारहरूको विकास गर््न आर््थथिक लगानी गरिनेछ ।

(२)	 आर््थथिक तथा प्राकृतिक कारणले हनेु बसाइँसराइलाई कम जनघनत््व भएको निकटस््थ सरुक्षित 
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स््थथानमा साना बस््तती तथा नयाँ सहरहरूतर््फ  मोड््नने गरी (Redirect) कार््यक्रम ल््ययाइनेछ ।

(३)	 नकारात््मक जनसंख््यया वदृ्धि भएका क्षेत्रबाट बसाइँ सरेका परिवारलाई पूर््ववाधार, अवसर, सेवा सवुिधा 

प्रदान गरी उद्‍गमस््थलमा नै बसाइँसराइ फिर््तता हनु प्रोत््ससाहन गरिनेछ ।

(४)	 बसाइँसराइसम््बन््धधी अभिलख तथा सूचना प्रणाली व््यवस््थथित गरी तथ््यमा आधारित नीति, योजना 

तथा कार््यक्रम तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

रणनीति ४: जनसखं््यया योजना कार््यक्रम कार््ययान््वयन गर््न समन््वय तथा सहकार््य गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 जनसंख््यया व््यवस््थथापनका लागि सार््वजनिक, निजी, सहकारी एवम ् गैरसरकारी क्षेत्रबाट एकीकृत 

प्रयास गर््न समन््वय गरिनेछ ।

(२)	 सरुक्षित माततृ््व, यौन तथा प्रजनन ्स््ववास््थ््यसम््बन््धधी सूचना तथा परामर््श र उपचार सेवा गणुस््तरीय 

रूपमा प्रदान गरिनेछ ।

(३)	 परिवार नियोजन सेवालाई उपभोक्ताको आवश््यकता अनसुार उपलब््ध हनेु व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(४)	 गैरकाननुी रूपमा लिङ्ग पहिचानपछि गरिने गर््भपतनलाई पूर््ण रूपमा नियन्तत्रण र कारबाही गरिनेछ।

(५)	 मात ृतथा नवजात शिशकुो पोषण स््ववास््थ््यमा सधुार ल््ययाउने कार््यक्रमलाई प्राथमिकता दिई स््थथानीय 

तह, विकास साझेदार तथा अन््य सरोकारवाला निकायबिच समन््वयात््मक रूपमा सहकार््य गरिनेछ।

(८)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका १०.५: जनसखं््यया व््यवस््थथापनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

१ जनसंख््यया वदृ्धि दर प्रतिशत १.२४ १.५१

२ कुल प्रजनन दर (प्रतिमहिला जीवित जन््म हनेु बच््चचा) प्रतिशत १.९३ २.१

३ खदु बसाइँसराइ दर प्रतिलाख (११३१) (६००)

५
नकारात््मक जनसंख््यया वदृ्धि भएका स््थथानीय तहको 

संख््यया
संख््यया ३१ २०

स्रोत: राष्ट्रिय जनगणना, २०७८ र स््ववास््थ््य मन्त्रालय, २०८१
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परिच््छछेद एघारः योजना, अनुगमन तथा मूल््ययाङ्कन क्षेत्र
११.१ योजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन
(१)	 पषृ्ठभूमि

सीमित स्रोत र साधनलाई उच््चतम उपयोग गरी राष्ट्रको विकास र समदृ्धि हासिल गर््न योजनाबद्ध विकास 

प्रयास भएको छ । नेपालल वि.सं. २०१३ देखि योजनाबद्ध विकास प्रयास गर्दै आएको छ। लमु््बबिनी प्रदेशले 

पनि प्रदेश सरकारको पहिलो कार््यकालदेखि नै योजनाबद्ध विकासको अभ््ययास आरम््भ गरेको छ । संविधानले 

प्रदेशलारइ् आफ््ननो अधिकारभित्रका विषय क्षेत्रमा वार््षषिक बजेट बनाउने, नीति तथा योजना तयार गर्ने र 

त््यसको कार््ययान््वयन गर्ने अधिकार प्रदान गरेको छ । यसैअनसुार, प्रदेश सरकारले आवधिक विकास योजना 

तथा रणनीतिक योजनाहरू तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयन गर्ने गरेका छन ्। प्रदेश सरकारबाट मध््यमकालीन खर््च 

संरचना, वार््षषिक नीति तथा कार््यक्रम, वार््षषिक बजेट तथा कार््यक्रम, विनियोजन ऐन, आर््थथिक ऐनको तर््जजूमा 

एवम ्कार््ययान््वयन हनेु संवैधानिक एवम ्काननुी व््यवस््थथा रहेको छ । 

योजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयनका लागि सङ्‌घीय र प्रादेशिक काननुहरूले समेत मार््गनिर्देश गरेका छन ्। 

सोही अनसुार यस प्रदेशले पहिलो आवधिक योजनाको कार््ययान््वयन सम््पन्न गरी दोस्रो आवधिक योजना तर््जजुमा 

गरेको छ । त््यसैगरी, प्रदेश सरकारले केही विषयगत गरुुयोजना र रणनीतिक योजना तयार गरेको छ । 

विकास आयोजनालाई व््यवस््थथित गर््न र स्रोतको उचित परिचालन एवम ्उपयोग गर््नका लागि प्रदेश आयोजना 

बैङ्क स््थथापनाको तयारी गरिएको छ । 

प्रदेशको आर््थथिक सामाजिक विकासमा उल््ललेखनीय योगदान परु‍्याउने आयोजनालाई प्रदेश गौरवका 

आयोजनाको रूपमा पहिचान गरी कार््ययान््वयन गर््न प्रदेश गौरवका आयोजना निर््धधारणसम््बन््धधी मापदण््ड लाग ु

गरिएको छ । उक्त मापदण््डअनसुार प्रदेशमा रामपरु-जिनावाङ (कपरुकोट) सडक, प्रादेशिक प्राविधिक 

विश्वविद्यालय, लमु््बबिनी प्रादेशिक अस््पताल निर््ममाण र प्रदेश राजधानी प्रशासनिक भवन गरी चारवटा 

आयोजनाहरू कार््ययान््वयनमा रहेका छन ्।

(२)	 प्रमुख समस््यया

तल््ललो तहसम््म योजना तर््जजुमा प्रणाली पगु््न नसक््ननु; आयोजनाको विकास चरणहरु पार नगरी कार््ययान््वयनमा 

लगिन;ु स-साना, टुक्रे  तथा छरिएका योजनामा बजेट विनियोजन हुँदा ठूला तथा आर््थथिक र सामाजिक 

रुपान््तरणकारी आयोजनाका लागि स्रोतको न््ययूनता हनु;ु बजेट तथा कार््यक्रमको कार््ययान््वयन योजना अनरुूप 

हनु नसक््ननु; सार््वजनिक खरिद योजनाको प्रभावकारी कार््ययान््वयन हनु नसक््ननु; प ुजँीगत खर््च कमजोर रहन;ु 

भरपर्दो तथ््ययाङ्क र सूचना प्रणालीको अभाव हनु;ु कार््यक्रम र प्राथमिकतामा परिवर््तन भइरहँदा अपेक्षित नतिजा 

हासिल गर््न कठिनाई हनु;ु आयोजना कार््ययान््वयनका लागि संगठनात््मक जनशक्ति पर््ययाप्त नहनु;ु गणुस््तरीय 
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अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनको अभाव हनु ुसाथै सोबाट प्राप्त पषृ्ठपोषण एवम ्सझुाव कार््ययान््वयनमा उदासीनता 

देखिन ु यस क्षेत्रका मखु््य समस््ययाका रूपमा रहेका छन ्।

(३)	 अवसर र चुनौती

विषयगत नीति, काननु, दीर््घकालीन योजनाहरू तर््जजुमा भई कार््ययान््वयनमा रहन;ु राष्ट्रिय योजना आयोगबाट 

संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहले सञ्चालन गर्ने आयोजनाहरूको स््पष्ट वर्गीकरण गरी कार््यक्षेत्र प्रष्ट पारिन;ु विकास 

साझेदारहरूको सहयोगको तत््परता बढ््ददै जान;ु प्रदेश गौरवका आयोजनाको पहिचान हनु;ु प्रदेश निजामति 

सेवाको स््थथापना भरइ् जनशक्ति पदपूर््ततिको प्रक्रिया आरम््भ हनु;ु प्रदेश योजना आयोग स््थथापना हनुकुा साथै 

सबै मन्त्रालयहरूमा योजना तथा अनगुमनसम््बन््धधी संस््थथागत व््यवस््थथा रहन;ु प्रदेश र स््थथानीय तहबिच 

समन््वय गर््न प्रदेश समन््वय परिषद्‍को व््यवस््थथा हनु ुजस््तता कार््यहरुबाट योजना निर््ममाण एवम ्कार््ययान््वयनका 

लागि अवसर प्राप्त भएको छ ।

आवधिक विकास योजना, मध््यमकालीन खर््च संरचना र वार््षषिक बजेटका बिच तादात््म््यता कायम गर््ननु; 

परियोजना तर््जजुमा चक्र पार गरेका आयोजना मात्र कार््ययान््वयनमा लैजान;ु विनियोजन दक्षता कायम गर््ननु; 

कार््यक्रमको प्राथमिकता निर््धधारण गरी बजेट विनियोजन गर््ननु; प्रदेशको कार््यजिम््ममेवारीका विषय तथा क्षेत्रमा 

रही आयोजना तथा कार््यक्रम छनोट गर््ननु; आयोजनाको पूर््वनिर््धधारित लागत, समय र गणुस््तरमा आयोजना 

कार््ययान््वयन गर््ननु; आयोजनाका लागि स्रोत व््यवस््थथापन गर््ननु; प ुजँीगत खर््च क्षमता बढाउन ु जस््तता प्रमखु 

चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४)	 दीर््घकालीन सोचः प्रदेशको समदृ््धििः योजनाबद्ध सन््ततुलित विकास ।

(५)	 लक्ष्यः स््पष्ट र पूर््ववानमुानयोग््य नीति तथा योजना तर््जजुमा प्रणाली संस््थथागत गर्ने ।

(६)	 उद्देश््ययः तथ््यमा आधारित, कार््ययान््वयनयोग््य एवम ्नतिजामखुी नीति तथा योजना तर््जजुमा र कार््ययान््वयन 

गर््ननु।

(७)	र णनीति र कार््यनीति

रणनीति १: प्रदेशमा योजनाबद्ध विकासलाई ससं््थथागत गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 तथ््यमा आधारित योजना तर््जजुमा गरिनेछ ।

(२)	 मध््यमकालीन खर््च संरचना र वार््षषिक योजनामार््फ त प्रदेश आवधिक योजनाको प्रभावकारी कार््ययान््वयन 

गरिनेछ ।

(३)	 वार््षषिक योजना तर््जजुमा निर्देशि का अनरुूप सहभागितामूलक योजना पद्धति अपनाइनेछ । 

(४)	 विषय क्षेत्रगत गरुुयोजना तथा रणनीतिक योजनाहरूको प्रभावकारी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।
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(५)	 प्रदेश योजनालाई राष्ट्रिय योजनासँग तादात््म््यता हनेु गरी तर््जजुमा गरिनेछ र स््थथानीय तहका 

योजनालाई प्रदेश योजनासँग तादात््म््यता कायम गर््न सहजीकरण गरिनेछ ।

रणनीति २: विनियोजन दक्षता बमोजिम आयोजना तथा कार््यक्रम छनोट गर्ने ।

कार््यनीतिहरू
(१)	 अनिवार््य दायित््व, बहवुर्षीय तथा क्रमागत आयोजनाहरूलाई आवश््यक बजेट विनियोजन गरेर मात्र 

प्राथमिकताका आधारमा नयाँ आयोजना तथा कार््यक्रममा बजेट विनियोजन गरिनेछ ।

(२)	 वार््षषिक कार््यक्रम तर््जजुमा गर््ददा मध््यमकालीन खर््च संरचनालाई आधार लिइनेछ।

(३)	 विस््ततृत परियोजना प्रस््तताव, वातावरणीय परीक्षण, जमिनको उपलब््धता जस््तता पूर््वतयारी भएका 

आयोजना वा कार््यक्रम मात्र छनोट गर्ने परिपाटीको थालनी गरिनेछ ।

(४)	 आयोजना वा कार््यक्रम कार््ययान््वयन गर््न कार््यविधि आवश््यक हनेु भएमा विनियोजन विधेयक स््ववीकृत 

भएको ३० दिनभित्र तर््जजुमा गर््ननुपर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(५)	 प्रदेश योजना तर््जजुमा गर््ददा राजनीतिक दल, संघ तथा प्रदेश सांसद, निजी क्षेत्र, विकास साझेदार, 

गैरसरकारी संस््थथा र नागरिक समाजसँग अन््तरक्रिया गरिनेछ ।

(६)	 खर््च क्षमताका आधारमा मात्र बजेट विनियोजन हनेु व््यवस््थथा गरिनेछ।

रणनीति ३: प्रदेश गौरवका आयोजना पहिचान गरी कार््ययान््वयन गर्ने।

कार््यनीतिहरू

(१)	 मापदण््डका आधारमा प्रदेश गौरवका आयोजना पहिचान तथा छनोट गरिनेछ।

(२)	 प्रदेश गौरवका आयोजनालाई निर््धधारित समयमा सम््पन्न हनेु गरी कार््ययान््वयन संयन्तत्र र आवश््यक 

स्रोतको व््यवस््थथा सनुिश्चित गरिनेछ।

रणनीति ४: आयोजना बैैंक प्रणालीको प्रभावकारी कार््ययान््वयन गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 आयोजना बैैंक स््थथापना गरी कार््ययान््वयनमा ल््ययाइनेछ ।

(२)	 पूर््ववाधार विकाससम््बन््धधी आयोजनाहरूको छनोट आयोजना बैैंकबाट मात्र हनेु व््यवस््थथा मिलाइनेछ। 

(३)	 आयोजना बैैंकलाई नियमित एवम ्अद्यावधिक गर््न तथा तदनरुुप कार््ययान््वयनमा लैजानका लागि 

मन्त्रालय, निकाय र स््थथानीय तहका जनशक्तिको क्षमता विकास गरिनेछ ।

(४)	 आयोजना बैैंक अद्यावधिक गरी स्रोत व््यवस््थथापनका लागि संघ सरकार, छिमेकी प्रदेश, स््थथानीय 

तहहरू, विकास साझेदार, निजी तथा सहकारी क्षेत्रसँग समन््वय र सहकार््य गरिनेछ ।

रणनीति ५: आयोजना कार््ययान््वयन प्रभावकारी बनार््इ लक्षष्य र प्रगतिबिच तादात््म््यता कायम गर्ने ।

कार््यनीतिहरू
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(१)	 हरेक योजनाको कार््य विस््ततृतीकरण, समयतालिका एवम ् सम््पपादन गर्ने जिम््ममेवार निकाय र 

पदाधिकारीसहितको कार््य ढाँचा तयार गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ। 

(२)	 कार््ययान््वयन कार््ययोजनाको प्रगति नियमित अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण गरिनेछ ।

(३)	 तोकिएको लागत, समय, गणुस््तर र परिमाणसहित आयोजना कार््ययान््वयनका लागि कार््यसम््पपादन 

करार गरिनेछ र कार््यसम््पपादन करारलाई कार््यसम््पपादन मूल््ययाङ्कनसँग आबद्ध गरिनेछ। 

(४)	 सार््वजनिक खरिद योजना तथा गरुुयोजनाको प्रभावकारी कार््ययान््वयन भए नभएको विद्युतीय प्रणालीबाट 

ट्रयाकिङ गर्ने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(५)	 कार््यसम््पपादन करार गरिएका आयोजना प्रमखु वा जिम््ममेवार कर््मचारीलारइ् सन््ततोषजनक कार््यप्रगतिका 

आधारमा कम््ततीमा दईु वर््षसम््म सरुवा गरिने छैन ।

रणनीति ६: आवधिक प्रगति समीक्षा तथा प्रगति प्रतिवेदन प्रणालीलाई ससं््थथागत गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 अनगुमन तथा सपुरिवेक्षणबाट देखिएका समस््यया तत््ककाल समाधान गर्ने व््यवस््थथा मिलाइने छ । 

(२)	 मन्त्रालयको नियमित प्रगति समीक्षा तथा प्रतिवेदन आवधिक योजनाको नतिजा खाकामा आधारित 

हनेु व््यवस््थथा अनिवार््य गरिनेछ।

(३)	 प्रदेश आवधिक योजनाका लक्षष्यको वार््षषिक उपलब््धधि प्रतिवेदन आर््थथिक वर््ष सम््पन्न भएको तीन 

महिनाभित्र वेबसाइटमार््फ त प्रकाशन गरिनेछ ।

(४)	 स््थथानीय तहको योजना कार््ययान््वयनबाट हासिल भएको उपलब््धधिलाई एकीकृत गरी प्रदेशको समग्र 

विकासको उपलब््धधि देखिने व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

(८)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ११.१: योजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू इकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६को 

लक्षष्य

1.
आवधिक योजनाको आर््थथिक वदृ्धिको लक्षष्यमा भएको 

प्रगति
प्रतिशत २३.५ १००

2. दिगो विकास लक्षष्य प्राप्तिमा भएको बजेट विनियोजन प्रतिशत ७१.३२ ८५

3. पुजँीगत खर््च प्रतिशत ६८.४ ७५

4. आयोजना बैङ्क निर््ममाण तथा सञ्चालन संख््यया ० १

स्रोत: प्रदेश योजना आयोग, २०८१
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११.२ तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन
(१)	 पषृ्ठभूमि

तथ््य र प्रमाणमा आधारित निर््णयका लागि तथ््ययाङ्क महत्तत्वपूर््ण आधार हो। नीति योजनाको तर््जजुमा र निर््णय 

प्रकृयालारइ् यथार््थपरक बनाउन अद्यावधिक तथ््ययाङ्क आवश््यक हनु््छ । यसका लागि प्रदेशमा व््यवस््थथित 

तथ््ययाङ्क प्रणालीको विकास र विस््ततार गर््न आवश््यक छ । 

संविधानमा प्रदेशको एकल अधिकार सूचीमा प्रदेश तथ््ययाङ्क रहेको छ । प्रदेशले हालसम््म तथ््ययाङ्क ऐन र प्रदेश 

तथ््ययाङ्क नियमावली जारी गरेको छ भने प्रदेशको वस््ततुस््थथिति विवरण २०७५ र २०८१ तयार भएको छ । 

(२)	 प्रमुख समस््यया

प्रदेश तथ््ययाङ्क ऐन तथा नियमावलीको प्रभावकारी कार््ययान््वयन हनु नसक््ननु; प्रदेशका विषय क्षेत्रगत आधारभतू 

तथ््ययाङ्क उपलब््ध हनु नसक््ननु; राष्ट्रिय तथ््ययाङ्क कार््ययालयबाट उपलब््ध तथ््ययाङ्कमा प्रदेशको सबै क्षेत्रका 

खण््डडीकृत तथ््ययाङ्कको अभाव हनु;ु प्रदेश सरकारका विषयगत निकायबाट उत््पपादित केही तथ््ययाङ्कमा एकरुपता 

नहनु;ु तथ््ययाङ्कको संकलन, विश्लेषण तथा समग्र व््यवस््थथापन कार््यका लागि अलग््गगै संस््थथागत व््यवस््थथा नहनु;ु 

तथ््ययाङ्क सम््बन््धधी विज्ञ जनशक्ति उपलब््ध नहनु ुजस््तता पक्षहरु मखु््य समस््ययाका रूपमा रहेका छन ्।

(३)	 अवसर र चुनौती

प्रदेशमा तथ््ययाङ्कसम््बन््धधी ऐन तथा नियमावलीको व््यवस््थथा हनु,ु प्रदेश योजना आयोगबाट तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन 

कार््यको थालनी हनु,ु निर््णय प्रक्रियामा तथ््ययाङ्कको प्रयोग गर्ने प्रवतृ्ति क्रमश: बढ््ददै जान,ु एकीकृत तथ््ययाङ्क 

व््यवस््थथापन प्रणाली विकासको चरणमा रहन ुजस््तता कार््यहरु अवसरका रूपमा रहेका छन ्।

योजना र निर््णय प्रक्रिया तथ््ययाङ्कमा आधारित बनाउन;ु सङ्‌घीय र प्रदेश तथ््ययाङ्क ऐनमा भएका दोहोरोपना 

हटाउन;ु स््थथानीय, प्रदेश र सङ्‌घीय तथ््ययाङ्कबिच तादाम््यता कायम गर््ननु; स््थथानीय तह, प्रदेश र संघ बिचमा 

विद्युतीय सूचना सञ्जालीकरण गर््ननु; स््थथानीय तहका तथ््ययाङ्कलाई एकीकृत गरी प्रदेश तथ््ययाङ्क प्रणालीमा आवद्ध 

गर््ननु जस््तता चनुौतीहरु यस क्षेत्रमा रहेका छन ्। 

(४)	 दीर््घकालीन सोचः अद्यावधिक तथ््ययाङ्कको उपलब््धताः तथ््यमा आधारित निर््णय र योजना । 

(५)	 लक्ष्यः सदुृढ तथ््ययाङ्क प्रणालीको विकास गर्ने ।

(६)	 उद्देश््ययः तथ््ययाङ्क उत््पपादन, विश्लेषण, प्रकाशन, भण््डडारण तथा आदानप्रदानका लागि संस््थथागत प्रणाली 

र जनशक्तिको व््यवस््थथापन गर््ननु ।

(७)	र णनीति र कार््यनीति

रणनीति १: तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापनका लागि ससं््थथागत व््यवस््थथा गर्ने ।



216

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश तथ््ययाङ्क परिषद््ललाई क्रियाशिल बनाइनेछ ।

(२)	 प्रदेश योजना आयोगमा रहेको तथ््ययाङ्क एकाइलाई सदुृढ र व््यवस््थथित गरिनेछ ।

(३)	 प्रदेशमा तथ््ययाङ्कसम््बन््धधी जनशक्तिको क्षमता विकास गरिनेछ।

(४)	 प्रदेशको तथ््ययाङ्क प्रणाली सदुृढीकरणका लागि राष्ट्रिय तथ््ययाङ्क कार््ययालय र स््थथानीय तहसँग समन््वय 

र सहकार््य गरिनेछ ।

रणनीति २: तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन प्रणाली विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेश डेटा पोर््टलको व््यवस््थथा गरी तथ््ययाङ्क भण््डडारण र व््यवस््थथापनको प्रबन््ध गरिनेछ ।

(२)	 संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहमा उत््पपादन हनेु प्रदेशको वस््ततुस््थथितिसम््बन््धधी तथ््ययाङ्क स््वतः र नियमित 

अद्यावधिक हनेु गरी सञ्जालीकरण गर््न तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन प्रणालीको विकास गरिनेछ।

(३)	 शैक्षिक, प्राज्ञिक तथा व््ययावसायिक अध््ययन अनसुन््धधानकर््तता र आम सर््वसाधारणलाई प्रदेशको 

तथ््ययाङ्क सहज रूपमा प्राप्त हनेु व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(४)	 तथ््यमा आधारित निर््णय प्रक्रियालाई प्रवर््धन गरिनेछ। 

(८)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ११.२: तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१को 

अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. प्रदेशको एकीकृत वस््ततुस््थथिति विवरण (वार््षषिक) संख््यया १ १

2.
योजना तथा तथ््ययाङ्कसम््बन््धधी क्षमता विकास 

भएका जनशक्ति 
संख््यया २० १२०

स्रोतः प्रदेश योजना आयोग, २०८१ ।

११.३ अनुगमन तथा मूल््ययाङ्कन
(१)	 पषृ्ठभूमि

प्रदेशको विकासलाई गणुस््तरीय र दिगो बनाउन तथा नयाँ योजना तर््जजुमाका लागि पषृ्ठपोषण प्राप्त गर््न 

र तथ््यगत आधार तयार गर््न अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनले महत्तत्वपूर््ण भमूिका खेल््दछ । प्रदेशका विकास 

आयोजना तथा कार््यक्रमको प्रभावकारी कार््ययान््वयन गर्ने गराउने उद्देश््यल प्रदेश अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
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दिग््दर््शन २०७५ जारी भएको छ । आवधिक विकास योजना नतिजा सूचकसहित तर््जजुमा हनेु गरेको छ। 

कार््ययान््वयनकर््तता निकाय वा मन्त्रालयबाट हनेु नियमित अनगुमनका साथै प्रदेश योजना आयोग र अन््य विभिन्न 

तहबाट समेत अनगुमन गर्ने काननुी व््यवस््थथा र अभ््ययास रहेको छ । प्रदेशमा अनगुमनको उच््च संयन्तत्रका 

रूपमा प्रदेश विकास समस््यया समाधान समिति, प्रदेश मन्त्रालयस््तरीय विकास समस््यया समाधान समिति र 

प्रदेश अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन समिति रहेका छन ्। प्रदेशसभाका सदस््य तथा विषयगत समितिद्वारा पनि 

अनगुमन हनेु गरेको छ । यसैगरी, जिल््लला समन््वय समिति, स््थथानीय उपभोक्ता समूहहरु समेत अनगुमनका 

प्रचलित तह एवम ् संयन्तत्रहरु हनु ् । साथै, प्रदेशबाट भएका कामका विषयमा आफै वा बाह्य पक्षको 

संलग््नतामा मूल््ययाङ्कन गरी/गराई पषृ्ठपोषण लिने अभ््ययास समेत रहेको छ । 

(२)	 प्रमुख समस््यया

अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन प्रभावकारी हनु नसक््ननु, अनगुमनलाई योजना प्रणालीको अभिन्न अंगको रूपमा 

नलिइन,ु अनगुमन सूचकमा आधारित नभई प्रायः अवलोकनमा सीमित हनु,ु अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनलाई 

प्राथमिकताका साथ बजेट तथा अन््य स्रोत साधनको उचित व््यवस््थथा नहनु,ु कर््मचारीको न््ययूनता र स््थथायित््वको 

कमी हनुकुा साथै अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन सम््बन््धधी क्षमता कमजोर हनु,ु व््यवस््थथित तथ््ययाङ्कीय आधार तथा 

दक्ष जनशक्ति पर््ययाप्त नहनु ुजस््तता विषयहरु मखु््य समस््ययाका रूपमा रहेका छन ्।

(३)	 अवसर र चुनौती 

अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनका विभिन्न विधिहरूको विकास र उपयोग हदैु जान,ु अनगुमनसम््बन््धधी विभिन्न तहमा 

संस््थथागत संरचना रहन,ु प्रदेश अनगुमन तथा मूल््ययाङ््न दिग््दर््शन कार््ययान््वयनमा रहन,ु नियमित प्रगति समीक्षा 

हनु,ु प्रगति विवरण वेबसाइटमार््फ त सार््वजनिक गर्ने व््यवस््थथा हनु,ु उपभोक्ता स््वयं जागरुक भई अनगुमन 

कार््यमा संलग््न हनु,ु सामाजिक सञ्जाल तथा सूचना प्रविधिको प्रयोगले अनगुमनको कार््य एवम ्त््यसबाट प्राप्त 

सूचनामा आम सर््वसाधारणको पहुँच हनु,ु अनगुमन प्रतिवेदन तयार गरी सार््वजनिकीकरण गर्ने परिपाटीको 

क्रमशः विकास हदैु जान ुजस््तता अवसरहरु रहेका छन।्

नतिजामूलक अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन प्रणालीलाई संस््थथागत गर््ननु, अनगुमन संयन्तत्रहरूको संस््थथागत सदुृढीकरण 

गर््ननु, अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनको सिफारिसप्रति सम््बन््धधित पदाधिकारीलाई जिम््ममेवार बनाउन,ु तेस्रो पक्ष 

अनगुमन प्रणालीको अवलम््बन गर््ननु, आवश््यक परिमाण र गणुस््तरका विषयसँग सम््बन््धधित खण््डडीकृत सूचना 

प्राप्त गर््ननु जस््तता प्रमखु चनुौतीहरु रहेका छन ्।

(४)	 दीर््घकालीन सोचः प्रभावकारी अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनः योजनाको सफल कार््ययान््वयन

(५)	 लक्ष्यः अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन प्रणालीलाई स््वचालित तथा जवाफदेही बनाउने ।

(६)	 उद्देश््ययः अनगुमन तथा मूल््ययाांकन प्रक्रियालाई सूचकमा आधारित बनाई नतिजा सनुिश्चित गर््ननु ।
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(७)	र णनीति र कार््यनीति

रणनीति १: अनुगमन प्रणालीलाई प्रभावकारी बनाउने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन दिग््दर््शनलाई समसामयिक परिमार््जन गरी कार््ययान््वयन गरिनेछ ।

(२)	 वार््षषिक कार््यक्रम स््ववीकृत गर््ददा अनगुमन कार््ययोजना समेत संलग््न गर््ननुपर्ने व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(३)	जि म््ममेवार पदाधिकारद्वारा आयोजना तथा कार््यक्रमको सूचकका आधारमा अनगुमन गर्ने प्रणालीको 

विकास गरिनेछ ।

(४)	 आवधिक योजना र वार््षषिक कार््यक्रमको परिमाणात््मक लक्षष्यका आधारमा वार््षषिक समीक्षा गर्ने 

व््यवस््थथा गरिनेछ ।

(५)	 दिगो विकास लक्षष्यका सूचकमा हासिल भएका उपलब््धधिको कार््ययोजना बमोजिम छुट्टै अनगुमन 

तथा मूल््ययाङ्कन गरिनेछ ।

(६)	 प्रदेश गौरवका आयोजना र छनोट भएका रणनीतिक योजनाको प्रगति डिजिटल ड्यासबोर््डमा 

निरन््तर देखिने गरी सार््वजनिक हनेु व््यवस््थथा मिलाइनेछ ।

रणनीति २: अनुगमन विधि, औजार र सयंन्तत्रको विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशस््तरीय विकास समस््यया समाधान समिति; मन्त्रालयस््तरीय विकास समस््यया समाधान समिति; 

मन्त्रालय तथा निकायस््तरीय अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनसम््बन््धधी शाखा, महाशाखालाई प्रभावकारी 

बनाइनेछ । 

(२)	 प्रदेशबाट सम््पपादन हनेु आयोजना तथा कार््यक्रमको अनगुमनमा प्रदेशसभा सदस््य, संसदीय समिति, 

तेस्रो पक्ष अनगुमन, सामदुायिक अनगुमन जस््तता बहपुक्षीय संयन्तत्रको परिचालनमार््फ त अनगुमन 

तथा मूल््ययाङ्कन प्रणालीलाई सदुृढ गरिनेछ।

रणनीति ३: मूल््ययाङ्कन प्रणालीलाई ससं््थथागत गरी प्राप्त सचूना तथा पषृ्ठपोषणलाई नीति तथा योजना 
निर््ममाणमा उपयोग गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 प्रदेशका अनकुरणीय कार््य र अभ््ययासहरू अभिलखबद्ध गरी ज्ञान व््यवस््थथापन गरिनेछ ।

(२)	 अध््ययन तथा मूल््ययाङ्कनबाट प्राप्त पषृ्ठपोषणको अभिलखीकरण गरी वेबसाइटमार््फ त प्रकाशन तथा 

सूचना सम्प्रेषण गरिनेछ।

(३)	 विकासका नीति तथा प्रमखु आयोजनाहरूको प्रभाव मूल््ययाङ्कन गर्ने पद्धति विकास गरिनेछ ।

(४)	निश् चित योजनाहरूमा तेस्रो पक्षबाट प्रभाव मूल््ययाङ््न गरिनेछ।
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(५)	 अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनबाट प्राप्त सूचनालाई जवाफदेहिता अभिवदृ्धि र सिकाइको आधारका रूपमा 

उपयोग गरी प्रदेशको नीति निर््ममाण एवम ्निर््णय प्रक्रियालाई तथ््यपरक बनाइनेछ ।

रणनीति ४: अनुगमन तथा मूल््ययाङ्कनका लागि आवश््यक साधन स्रोतको व््यवस््थथा तथा जनशक्तिको 
क्षमता विकास गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 अनगुमन तथा  मूल््ययाङ्कनका लागि आवश््यक साधन स्रोत सनुिश्चित गरिनेछ।

(२)	 अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनमा खटिने जनशक्तिलाई आवश््यक अभिमखुीकरण तथा तालिमका कार््यक्रम 

सञ्चालन गरिनेछ ।

(३)	जि ल््लला समन््वय समितिको क्षमता विकासमा समन््वय गरी अनगुमनको भमूिकालाई प्रभावकारी 

बनाइनेछ ।

रणनीति ५: विकास आयोजनाको समीक्षा गरी समस््यया समाधान गर्ने ।

कार््यनीतिहरू

(१)	 त्रैमासिक रूपमा मन्त्रालयस््तरीय विकास समस््यया समाधान समितिको बैठकबाट मन्त्रालय र 

मातहतका विकास योजना, कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूको प्रगति समीक्षा गरी योजना कार््ययान््वयनमा 

देखिएका समस््यया समाधान गरिनेछ।

(२)	 प्रदेश विकास नीति, योजना, कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूको प्रदेश विकास समस््यया समाधान 

समितिमा समीक्षा गरी योजना कार््ययान््वयनमा देखिएका समस््यया समाधान गरिनेछ।

(३)	 विकास नीति, योजना, कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूको प्रगति विवरण तयार गरी सार््वजनिक 

गरिनेछ।

(४)	 योजना, कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूमा उत््ककृ ष्ट प्रगति हासिल गर्ने आयोजना प्रमखुलारइ् परुस््ककृ त 

गरिनेछ । 

(५)	 स््थथानीय तहका आवधिक योजनाबाट हासिल भएका उपलब््धधिसमेत समावेश हनेु गरी प्रदेश एकीकृत 

प्रतिवेदन तयार गर््न पहल गरिनेछ।
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(८)	 परिमाणात््मक लक्षष्य

तालिका ११.३: अनुगमन तथा मूल््ययाङ्कनसम््बन््धधी परिमाणात््मक लक्षष्य

क्र.स.ं परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष 
२०८५/८६ को 

लक्षष्य

1. प्रदेशस््तरीय समस््यया समाधान समिति बैठक (वार््षषिक) संख््यया १ २

2.
प्रदेश योजना आयोगबाट अनगुमन भएका आयोजना/

कार््यक्रम (वार््षषिक)

संख््यया
१२ १२

3. अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन क्षमता विकास भएका जनशक्ति जना - ६०

स्रोतः प्रदेश योजना आयोग, २०८१
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परिच््छछेद बाह्रः नतिजा खाका
१२.१ पषृ्ठभूमि

योजना, कार््यक्रम तथा आयोजनाका बिच नतिजाहरूको तहगत अन््तरसम््बन््ध स््थथापना गरी योजना प्रक्रियालाई 

नतिजामखुी बनाउन कारण र असरहरूको विश्लेषण गर्दै लगानीदेखि प्रतिफल हुँदै लक्षष्य वा प्रभावसँग पगु््नने 

गरी नतिजाहरूको शृंखलाबद्ध सम््बन््ध स््थथापित गरिएको हनु््छ ।

प्रस््ततुत तर््क बद्ध खाका तयार गर््ददा विषयगत क्षेत्रका आधारमा नतिजा क्षेत्र (Key Result Area) निर््धधारण 
गरी सोसँग सबै विषयगत क्षेत्र तथा उपक्षेत्रको योगदानलाई अन््तरसम््बन््धधित गराउने प्रयास गरिएको छ । 

यसमा रहेका नतिजा सूचकहरूमार््फ त योजनाको प्रगति अनगुमन गरी निर््णय प्रक्रियालाई प्रमाणमा आधारित 

बनाउन एवम ्नतिजाप्रतिको जवाफदेहिता सनुिश्चित गर््न सहयोग परु‍्याउनेछ ।

१२.२ एकीकृत तर््कब द्ध खाका (Integrated Logical  Framework)

१. वित्तीय अवस््थथा, सार््वजनिक खर््च, निजी क्षेत्र परिचालन, सहकार््य साझेदारी एवम ्सहलगानी, बचत 
र लगानी

परिसचूकहरू
एकाइ

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ को 

अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८
५/८६

(क) प्रभाव

१. कुल गार््हस््थ 
उत््पपानको वदृ्धि दर

प्रतिशत ४.०५ ६.५० ६.८० ७.१० ७.५० ७.९०
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

२. राजस््व प्रक्षेपण र 
प्राप्तिको अनपुात

प्रतिशत ६९ ७३ ७७ ८१ ८५ ९०
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

(ख)  असर

१. वार््षषिक बजेटमा 
खर््च अनपुात प्रतिशत ७०.६८ ७२ ७६ ८०.० ८५ ९०.०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

आर््थथिक मामिला 
तथा योजना 
मन्त्रालय

२. सहकारीको कुल 
बचत र लगानी 

अनपुात १:०.८९ १:०.८९ १:०.८८ १:०.८७ १:०.८६ १:०.८५
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. कुल गार््हस््थ््य 
उत््पपादनमा वित्तीय 
तथा बिमा क्षेत्रको 
योगदान 

प्रतिशत ५.० ६.० ६.१ ६.२ ६.३ ६.३

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) प्रतिफल सचूक



222

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

परिसचूकहरू
एकाइ

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ को 

अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८
५/८६

(१) वित्तीय व््यवस््थथा

१. प्रदेश बजेटमा 
आन््तरिक आय/ 
राजस््वको हिस््ससा

प्रतिशत १६.२ १६.७ १७.२ १८ १८.५ २०.०
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. आन््तरिक 
राजस््वको वार््षषिक 
वदृ्धि दर

प्रतिशत १५.१ १६.५ १८ २०.० २२.५ २५.०
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. राजस््व 
बाडँफाटँबाट प्राप्त 
हनेु राजस््वको 
वदृ्धि दर

प्रतिशत ११.९ १२.३ १२.७ १३.० १४ १५.०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. आन््तरिक ऋण 
परिचालन

करोडमा ० ० ५७ ६३ ६९ १८९
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(२) सार््वजनिक खर््च

१. वार््षषिक बजेट 
(लाखमा)

अर््ब रू. ४०.४८ ३८.९७ ४१.०७ ४७.४६ ५५.३४ ६४.०५
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. वार््षषिक बजेटको 
तलुनामा खर््च 
अनपुात

प्रतिशत ७०.६८ ७३ ७७ ८० ८५ ९०
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. कुल खर््चमा 
आन््तरिक स्रोतको 
अनपुात

प्रतिशत १२.६ १३ १३.५ १४ १४.५ १५
बजेट 
वक्तव््य

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. कुल खर््चमा 
प ुजँीगत खर््चको 
अनपुात 

प्रतिशत ५८.६० ६० ६१ ६१.८० ६५ ७१.६०
बजेट 
वक्तव््य

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

५. कुल खर््चमा चाल ु
खर््चको अनपुात

प्रतिशत ४१.४० ४० ३९ ३८.२० ३५ २८.४०
बजेट 
वक्तव््य

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(३) निजी क्षेत्र परिचालन

१. निजी क्षेत्र 
सहजीकरणसम््बन््धधी 
नीति तथा काननु

संख््यया ६ ७ ८ ९ १० १०
प्रदेश 
राजपत्र

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू
एकाइ

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ को 

अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८
५/८६

२. निजी लगानी 
आकर््षषित गर्ने 
सम््भभाव््य सूचीमा 
समावेश आयोजना

संख््यया ० १ ३ ५ ७ १०

प्रदेश 
योजना 
आयोग

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. लगानी सम््ममेलन/
नीति सम््ववाद

संख््यया ० १ १ २ २ ३
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(४)  सहकार््य साझेदारी एवम ्सहलगानी 

१. साझेदारीसम््बन््धधी 
प्रादेशिक नीति, 
काननु, कार््यविधि 
तर््जजुमा

संख््यया ३ ४ ६ ७ ७ ७

मखु््यमन्त्री 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. साझेदारीमा 
सञ्चालित 
आयोजनाको कुल 
लागतमा निजी 
क्षेत्रको लगानी 
अनपुात

प्रतिशत ५९ ६० ६१ ६२ ६३ ६४

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(५) बचत र लगानी

१. समूह ऋण 
परिचालन

रू. 
करोडमा

४०८०.६८ ३१३९.०८ ४६५६.९
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. कुल बचत 
संकलन

रू. 
करोडमा

५९९६.४ ३१०६.६ ५४७८.७
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. कृषि, पशुपन््छछी र मत््स््य, खाद्य सरुक्षा र भूमि व््यवस््थथा

परिसचूकहरू
एकाइ

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. कुल गार््हस््थ््य 
उत््पपादनमा कृषि क्षेत्रको 
योगदान

प्रतिशत २९.६ २९.१ २८.५ २७.८ २७.० २६.२
आर््थथिक 
सर्वेक्षण
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परिसचूकहरू
एकाइ

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

२. बीउ प्रतिस््थथापन दर
प्रतिशत २१.८ २२ २३ २४.५ २६ २७

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

(ख) असर

१. कृषि भमूिको 
उत््पपादकत््व  प्रति 
हेक््टर

रू. हजार २८४.१२ २९० २९९ ३१० ३१७ ३२६.४५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. कृषि श्रमको 
उत््पपादकत््व (प्रति 
व््यक्ति)

रू. हजार ६५.१४ ६८ ७१ ७४ ७६ ७८.१८
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. कृषि क्षेत्रको मूल््य 
अभिवदृ्धि

रू. 
अर््बमा

२०२ २१९ २३० २४१ २५१ २७१
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) प्रतिफल सचूक
१. कृषि क्षेत्र

१. प्राङ्गारिक कृषि 
पकेट क्षेत्र विकास 
(प्रमाणीकरण सहित)

सङ््ख्यया ० १ ३ ५ ६ ७
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. प्राङ्गारिक कृषि पकेट 
क्षेत्र घोषणा संख््यया - ० २ ६ १२ २०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. प्राङ्गारिक खेतीका लागि 
आन््तरिक नियन्तत्रण 
प्रणाली

संख््यया - ० १ ३ ५ ७
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. अर््गगानिक बस््ततुको बिक्री 
केन्दद्र स््थथापना संख््यया - ० १ ३ ५ ७

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

५. प्राङ्गारिक खेतीसम््बन््धधी 
तालिम/प्रशिक्षण 
कार््यक्रम

संख््यया - ० ३ ८ १६ २५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

६. माटोमा प्राङ्गारिक 
पदार््थको मात्रा प्रतिशत १.८५ १.८७ १.९ १.९३ १.९६ २.०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू
एकाइ

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

७. बाली सघनता
प्रतिशत १८० १८६ १९३ १९८ २०४ २१०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

८. बीउ प्रमाणीकरण
मे.टन. ८१७ ९०० ९७५ १०५० ११२५ १२००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

९. कृषि उपज बजार 
पूर््ववाधार सङ््ख्यया १८८ १९० १९४ १९७ १९९ २०१

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१०. कृषि स्रोत केन्दद्र स््थथापना 
(सरकारीस््तर) सङ््ख्यया ० ० १ १ १ २

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

११. साना सिचँाइ विस््ततार
हेक््टर ३८९ ४२५ ४६० ४९० ५१५ ५४५

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१२. बीउ भण््डडारण क्षमता
मे.टन. 
हजारमा

२२ २४ २६ २८ २९ ३०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१३. प्रमखु बाली उत््पपादकत््व

(क) धान
मे.टन/
हेक््टर

३.८१ ३.८५ ३.८८ ३.९२ ३.९६ ४.२
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ख) मकै
मे.टन/
हेक््टर

३.०९ ३.१५ ३.२२ ३.३३ ३.४ ३.५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) गहुँ
मे.टन/
हेक््टर

३.३४ ३.४ ३.४८ ३.५५ ३.६२ ३.७
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(घ) कोदो
मे.टन/
हेक््टर

१.३ १.३२ १.३४ १.३६ १.३८ १.४
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू
एकाइ

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(ङ) तरकारी
मे.टन/
हेक््टर

१२.९३ १३ १३.३ १३.६ १३.८ १४.
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(च) आलु
मे.टन/
हेक््टर

१७.२१ १७.३ १७.५ १८ १८.५ १९.२
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(छ) दलहन
मे.टन/
हेक््टर

१.०२ १.०४ १.०७ १.०९ १.११ १.१३
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ज) तेलहन
मे.टन/
हेक््टर

१.०६ १.०९ १.१२ १.१५ १.१८ १.२०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(झ) फलफल
मे.टन/
हेक््टर

११.२ ११.२२ ११.२४ ११.२६ ११.२८ १२.१
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. पशुपन््छछी क्षेत्र
1. प्रमुख  बस््ततुको उत््पपादन तथा सेवा विस््ततार  (वार््षषिक)

(क) दधु उत््पपादन
मे.टन. 
हजारमा

६०१.३ ६१० ६१५ ६२० ६२५ ६३०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ख) मास ुउत््पपादन
मे.टन. 
हजारमा

११५ ११८ १२१ १२४ १२७ १३०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) अण््डडा उत््पपादन
गोटा 
लाखमा

२०४५ २०६५ २०८५ २११५ २१३५ २१५५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(घ) पशपुन््छछी  खोप सेवा
सङ््ख्यया 
(हजारमा)

१०७३ १०७६ १०८२ १०८६ १०९२ १२००
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ङ) पशपुन््छछी  उपचार सेवा
सङ््ख्यया 
(हजारमा)

१६२ १७५ १९० २०५ २२० २५०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू
एकाइ

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(च) कृत्रिम गर््भभाधान सेवा
सङ््ख्यया 
(हजारमा)

६४ ७० ७५ ८० ९० १००
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

2. खोप भण््डडार पूर््ववाधार
सङ््ख्यया ४ ४ ४ ५ ५ ५

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

3. खोरेत रोग मकु्त  
जिल््लला सङ््ख्यया ० १ २ ३ ४ ४

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

4. उन्नत नश्लका बाख्रा, 
गाई, भैैंसी, बंगरु 
स्रोतकेन्दद्र स््थथापना

सङ््ख्यया १२ १३ १५ १७ १९ २०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. मत््स््य

१. माछा उत््पपादन
मे.टन. 
हजारमा

१५.८८ १६.२ १६.५ १६.७५ १७ १७.५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. मत््स््य पालन जलाशय
हेक््टर ३३३८ ३३८० ३४१० ३४४० ३४७० ३५००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. मत््स््य वीज  पोखरी
हेक््टर १६० १६५ १७५ १८४ १९२ २००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१. भूमि व््यवस््थथापन

२. कृषिमा प्रयोग भएको 
जमिन प्रति घरपरिवार हे. ०.६० ०.६२ ०.६२ ०.६२ ०.६२ ०.६२

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. भ-ूउपयोग योजना 
भएका स््थथानीय तह सङ््ख्यया ५० ६० ७५ ८५ ९५ १०९

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. खाद्य सरुक्षा र पोषण

१. आफ््ननो उत््पपादनले 
वर्षैभरि खान नपगु््नने 
कृषक परिवार

प्रतिशत ५१ ५० ४८ ४७ ४६ ४५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू
एकाइ

आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) खाद्यान्न  (पशपंुक्षी 
दानाका लागि समेत) किग्रा २५६ २६० २७० २८० २९० ३००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ख) आलु
किग्रा ६५.७७ ६७ ६८ ६९.५ ७१ ७३

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) दलहन
किग्रा १५.७७ १६.४ १७ १८ १९ २०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(घ) तेलहन
किग्रा ४.२० ४.८ ५.३ ६ ७ ८

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ङ) तरकारी
किग्रा ९०.५ ९१ ९२ ९३ ९४ ९६

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(च) फलफल
किग्रा २४.२९ २५.३ २६.३ २७.३ २८.३ ३०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(छ) मासु
किग्रा २१.७ २२ २२.३ २२.७ २३.२ २४

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ज) दधु
लिटर ११० ११२ ११४ ११६ ११८ १२१

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(झ) अण््डडा
गोटा ४४ ४४.५ ४५ ४६ ४७ ४८

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ञ) माछा
किग्रा ३.६७ ३.७३ ३.७९ ३.८६ ३.९३ ४.२

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ट) मह
ग्राम १७२ १७५ १७८ १८१ १८४ १८६

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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३.  उद्योग; वाणिज््य, आपूर््तति र बजार व््यवस््थथापन; मूल््य शृृंखला र ब्राण््डडिङ; खानी तथा अन््ववेषण

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. कुल गार््हस््थ््य 
उत््पपादनमा उद्योग 
क्षेत्रको योगदान 

प्रतिशत ५.५ ७ ८.५ १० १३ १५
आर््थथिक सर्वेक्षण

२. कुल गार््हस््थ््य 
उत््पपादनमा खानी र 
खनिज क्षेत्रको योगदान

प्रतिशत ०.४ ०.५ ०.७ १ १.५ २
आर््थथिक सर्वेक्षण

३. कुल गार््हस््थ््य 
उत््पपादनमा थोक 
तथा खदु्रा व््ययापारको 
योगदान

प्रतिशत ९.७ १० १०.५ ११ ११.५ ११.९

आर््थथिक सर्वेक्षण

(ख) असर

१. ठूला उद्योगमा लगानी
रू. अर््ब २७३२ २९५० ३२०० ३५०० ३८०० ४०१९.४२

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय /
निकाय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. खनिज क्षेत्रको कुल 
उत््पपादन

रू. अर््ब ३१ ४० ७० १०० १३० १५१
आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

३. थोक तथा खदु्रा 
व््ययापारमा कुल मूल््य 
अभिवदृ्धि

रू.अर््ब १७.५२ २० ४० ६० ८५ १०३.४०
आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

(१) उद्योग

१. उत््पपादनमूलक 
उद्योगबाट रोजगारी

प्रतिशत २ २.२ २.७ ३ ४ ५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय 

२. विकास भएका 
औद्योगिक क्षेत्र र 
विशेष आर््थथिक एवं 
वाणिज््य क्षेत्र 

संख््यया २ ३ ४ ४ ५ ६

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय 

३. दर््तता भएका लघ,ु 
घरेल,ु साना तथा 
मझौला उद्योग

संख््यया 
हजार 

१०८.८ १११ ११३.५ ११५ ११८ १२०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. दर््तता भएका ठूला 
उद्योग

संख््यया ६९६ ७२५ ७६० ८०० ९०० १०००
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

५. वैदेशिक लगानीका 
उद्योग 

संख््यया ७ १० १६ २२ २६ ३०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

६. औद्योगिक ग्राम
संख््यया ९ ९ १५ ३० ४० ५२

आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

७.  वाणिज््य र आपूर््तति

(क) थोक तथा खदु्रा 
बिक्रीमा निजी क्षेत्रको 
लगानी

रू. 
करोड

४७९ १५०० ४००० ७५०० ९००० ११६३९
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ख) दर््तता भएका 
व््ययावसायिक फर््म 

संख््यया 
(हजारमा)

१४८ १५० १५३ १५८ १६५ १७५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) वाणिज््य बजार 
अनगुमन (वार््षषिक)

पटक २०० २७५ ३२५ ४०० ५२५ ६५४
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(घ) खाद्य तथा गणुस््तर 
परीक्षण प्रयोगशाला

सङ््ख्यया १ १ २ २ ३ ३
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(२) मूल््य शृंखला र 
ब्रान््डडिङ

१. प्रदेशमा  नया ँब्राण््डका 
रूपमा बजारमा 
उपलब््ध उत््पपादन 
(वार््षषिक)

संख््यया ५ ८ १२ १८ २३ २५

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. ब्रान््डडिङको सम््भभावना 
अध््ययनबाट पहिचान 
भएका वस््ततु 

संख््यया १० १५ २० २५ ३० ३५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(३)  खानी तथा अन््ववेषण

१. खानी तथा खनिज 
क्षेत्रबाट रोजगारी 

संख््यया ९१५ १२०० १८०० २९०० ४५०० ५६१३
आर््थथिक सर्वेक्षण विषयगत 

मन्त्रालय

२. खनिज क्षेत्रमा निजी 
क्षेत्रको लगानी 

रू. 
करोड

६० १०० ५०० १५०० ५००० ९०६०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

विषयगत 
मन्त्रालय

३. खानी अन््ववेषण
संख््यया ० १ १ २ २ ३

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

विषयगत 
मन्त्रालय

४. खानीजन््य उद्योग
संख््यया ६८ ७० ७४ ७६ ७८ ८०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

विषयगत 
मन्त्रालय
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४. पर््यटन

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. कुल गार््हस््थ््य 
उत््पपादनमा पर््यटन 
क्षेत्रको योगदान

प्रतिशत ४.० ४.५ ५ ५.५ ६ ७
आर््थथिक सर्वेक्षण

(ख) असर

(९) पर््यटन उद्योगको 
कुल उत््पपादन

रू. 
करोड

३१६८ ४००० ४८०० ५८५० ६९०० ७८५७
आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

(१०) पर््यटन क्षेत्रबाट 
आय

रू. 
करोड

१६९ २०० ४५० ६०० ७७५ १०४४
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(११) सम््पदामा 
आधारित पर््यटन 
पूर््ववाधार

संख््यया ४ ४ ५ ५ ५ ६
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१. प्रतिपर््यटक औसत 
बसाइ अवधि दिन १.८ २ २.२ २.५ २.८ ३.०

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय/ 
निजी क्षेत्र

२. प्रतिपर््यटक 
प्रतिदिन खर््च

अ. 
डलर

२१ २३ २५ ३० ३५ ४१
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय/ 
निजी क्षेत्र

३. पूर््ववाधार तयार 
भएका पर््यटकीय 
स््थल

संख््यया १५ २५ ३० ३५ ३८ ४०
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय/ 
निजी क्षेत्र

४. पर््यटकीय होटल 
वेड

संख््यया 
हजारमा

७.५ ७.८ ८.१ ८.४ ८.७ ९
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय/ 
निजी क्षेत्र

५. होमस््टटे बेड 
क्षमता संख््यया ९०० ९५० १००० १०५० ११०० १२००

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय/ 
निजी क्षेत्र

६. हिलस््टटेशनको 
संख््यया संख््यया ३ ३ ४ ५ ६ ६

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

७. आन््तरिक पर््यटक 
संख््यया हजारमा ८२५ ९०० ११०० १२५० १४०० १५००

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

८. विदेशी पर््यटक 
संख््यया हजारमा ३४३ ४०० ५०० ५५० ६०० ६९९

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

९. नव प्रवर््तनात््मक 
पर््यटकीय उपज संख््यया - २ ४ ६ ८ १०

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

५.  वित्तीय समावेशिता र सहकारिता

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. कम््ततीमा एक जनाको 
बैैंङ्कमा खाता हनेु 
परिवार

प्रतिशत ६१.५२ ६२ ७० ७५ ८० ९०
नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

२. सहकारीमा आबद्ध 
जनसंख््यया

प्रतिशत १७.५४ १८ १८.५ १९ १९.५ २०
सहकारी 
विभाग

(ख) असर

१. वित्तीय साक्षरता
प्रतिशत ६३.०३ ६५ ६९ ७६ ८१ ८५

नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

२. सहकारीमार््फ त बचत 
परिचालन

अर््बमा ३१.०६ ३२.५ ३४ ३५.५ ३७ ४०
सहकारी 
विभाग

(क) वित्तीय समावेशिता

१. बैैंङ्क तथा वित्तीय 
संस््थथाबाट ऋण 
लिएको परिवार

प्रतिशत २६ २७ २९ ३१ ३३ ३५

नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

बैैंक तथा 
वित्तीय संस््थथा

२. कुल निक्षेप रकम रू. 
अर््बमा

५०६.९६ ५५० ६५० ७३० ८५० १००६.९६
नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

बैैंक तथा 
वित्तीय संस््थथा
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

३. कुल कर््जजा प्रवाह 
रकम

रू. 
अर््बमा

५५८.८९ ६०० ६३० ७०० ८०० ९०८.८९
नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

बैैंक तथा 
वित्तीय संस््थथा

४. सहलुियतपूर््ण कर््जजा रू. 
अर््बमा

२९.८४ ३२ ३५ ३८ ४२ ४५.८४
नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

बैैंक तथा 
वित्तीय संस््थथा

५. विपन्न वर््ग कर््जजा
रू. अर््ब ४२.०६ ४३ ४५ ४७ ४९ ५०.०६

नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

बैैंक तथा 
वित्तीय संस््थथा

६. बैैंक तथा वित्तीय 
संस््थथाको शाखा

संख््यया २२१३ २२३० २२४५ २२६० २२७५ २३००
नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

बैैंक तथा 
वित्तीय संस््थथा

७. शाखारहित बैैंकिङ 
सेवा केन्दद्र

सङ््ख्यया २२२ २५० ३०० ३७५ ४२५ ५००
नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

बैैंक तथा 
वित्तीय संस््थथा

(ख) सहकारी

१. सहकारीमा रोजगारी

संख््यया ६९८९ ७००० ७२०० ७५०० ८००० ९०००

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सहकारी संस््थथा

२. सहकारी बजार
संख््यया १८ १८ २२ २४ २६ २८

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सहकारी संस््थथा

३. नवप्रवर््तन र 
प्रविधिमा सहयोग हनेु 
सहकारी

संख््यया ३४ ५४ ७५ १०५ १४० १७५

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सहकारी संस््थथा

४. सहकारी विकास 
कोषमार््फ त सहलुियत 
कर््जजा प्राप्त सहकारी 
सदस््य

संख््यया ० १०० २०० ३०० ४०० ५००

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सहकारी संस््थथा

(ग) बिमा

१. बिमा सेवा पगेुको 
जनसंख््यया

प्रतिशत १७.७५ १८ १८ २२ २४ २५
बिमा 
प्राधिकरण

बिमा 
प्राधिकरण

२. बिमक शाखा
संख््यया ४९१ ५०० ५२० ५३५ ५४५ ५५०

बिमा 
प्राधिकरण

बिमा 
प्राधिकरण
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६. स््ववास््थ््य तथा पोषण

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. औसत आयु
वर््ष ६९.५ ७० ७०.५ ७१ ७२ ७३

राष्ट्रिय 
जनगणना

२. घरबाट ३० मिनेट वा सोभन््ददा 
कम समयमा स््ववास््थ््य संस््थथामा 
पगु््नने जनसंख््यया

प्रतिशत ७८ ८० ८५ ९० ९५ १००
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय

(क) असर

१. मातमृतृ््ययु दर (प्रतिलाख जीवित 
जन््म) 

संख््यया २०७ १८० १५५ १३० १०५ ८०
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

२. बालमतृ््ययु दर (५ वर््षमनुिका, 
प्रतिहजार जीवित जन््म) 

संख््यया ४१ ३९ ३५ ३० २५ २२
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

३. कुल स््ववास््थ््य खर््चमा व््यक्तिगत 
तहमा हनेु खर््च (प्रतिव््यक्ति 
प्रतिवर््ष)

प्रतिशत ५५.७९ ५० ४७ ४४ ४१ ३८
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

४. पाचँ वर््षमनुिका बालबालिकाहरूमा 
पडु््ककोपन (उमेरकोअनसुारको 
उचाइ) को दर 

प्रतिशत २५ २२ २० १८ १६ <१५
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

(क) स््ववास््थ््य

१. नवजात शिशमुतृ््ययु दर (प्रतिहजार 
जीवित जन््म) 

संख््यया २० १९ १८ १५.५ १४ १३
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

२. ८ पटक पूर््वप्रसूति सेवा लिएका 
महिला 

प्रतिशत ५८ ६० ६५ ७० ८० ९०
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

३. प्रसूतिपश्चात ्४ पटक सेवा लिएका 
महिला 

५६ ६० ६५ ७० ८० ९०
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

४. स््ववास््थ््य संस््थथामा प्रसूति गराउने 
महिला 

प्रतिशत ९३ ९३ ९३ ९४ ९४ ९५
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

५. क्षयरोग प्रकोप दर (प्रतिलाख 
जनसंख््ययामा) 

संख््यया १२८ १२० ११० १०५ १०० १००
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

६. पन्धध्र महिनाभित्रका पूर््णखोप प्राप्त 
बालबालिका

‌प्रतिशत ८४ ८७ ९० ९२ ९४ ९५
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

७. कुष्ठरोग प्रकोप दर (प्रतिहजार 
जनसंख््ययामा) 

संख््यया १ ०.८ ०.५ ०.१ ०.०५ ०.०३
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

८. स््ववास््थ््य बिमा भएका व््यक्ति 
(वार््षषिक)

प्रतिशत २३ ३० ५० ७० ८५ ९०
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

(ख) पोषण स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

१. पाचँ वर््षमनुिका बालबालिकाहरूमा 
ख््ययाउटेपन (उचाइअनसुार तौल) 
को दर 

प्रतिशत १६ १४ ११ ८ ५ ४
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

२. पाचँ वर््षमनुिका बालबालिकामा 
कम तौल (उमेरअनसुारको तौल) 
को दर 

प्रतिशत १९ १७ १५ १३ ११ १०
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

३. औसतभन््ददा कम तौलको बच््चचा 
जन््मने दर

प्रतिशत १२ १० ८ ५ १ ०
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

४. प्रजनन ्उमेर (१५-४९ वर््ष) का 
महिलाहरूमा हनेु अधिक तौल/ 
मोटोपनको दर

प्रतिशत २८ २६ २४ २२ २१ २०
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

५. पाचँ वर््षमनुिका बालबालिकामा 
रहेको रक्तअल््पताको स््थथिति 
(प्रतिशत) 

प्रतिशत ४९ ४५ ४० २७ २० १५
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

६. प्रजनन ्उमेर(१५-४९ वर््ष) का 
महिलाहरूमा हनेु रक्त अल््पताको 
दर 

प्रतिशत ४४ ४२ ३६ २५ १६ १०
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

७. जन््ममेदेखि ६ महिनासम््म 
पूर््णस््तनपान गरेका शिशु

प्रतिशत ३६ ४५ ५५ ७३ ८० ९०
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

८. पूर््ण संस््थथागत प्रसूति सेवा घोषणा 
भएको स््थथानीय तह

संख््यया ८ २० ४० ६५ ८५ १००
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

९. पोषणमैत्री घोषणा गरिएका 
स््थथानीय तह

संख््यया ५ १७ ३७ ६० ८० १००
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय 

स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय
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७. शिक्षा र युवा तथा खेलकुद

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. मानव विकास
सूचकाङ्क ०.५६३ ०.५७० ०.५८० ०.५९० ०.६०० ०.६१०

राष्ट्रिय तथ््ययाङ्क 
कार््ययालय

 

२. शिक्षा क्षेत्रको कुल 
गार््हस््थ््य उत््पपादनमा 
योगदान

प्रतिशत १०.५० १०.६ १०.७ १०.८ १०.९ ११
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

(ख) असर

१. प्राविधिक विषयमा कक्षा 
९-१२ मा भर््नना हनेु 
विद्यार्थी

संख््यया 
हजारमा

२३ २५ २८ ३१ ३३ ३५

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. साक्षरता दर (१५-५९ 
वर््ष)

प्रतिशत ७८.०८ ७९ ८२ ८८ ९३ ९८
राष्ट्रिय तथ््ययाङ्क 
कार््ययालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) प्रतिफल सचूक

१. शिक्षा

१. प्रारम््भभिक बालशिक्षा 
तथा पूर््व प्राथमिक 
शिक्षामा कुल भर््ननादर

प्रतिशत ९५.५ ९६ ९६.५ ९७ ९७.५ ९८

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. प्रारम््भभिक बालशिक्षा तथा 
पूर््व प्राथमिक शिक्षाको 
अनभुव भई कक्षा १ मा 
भर््नना हनेु दर

प्रतिशत ९१.३ ९२ ९२.५ ९३ ९४ ९५

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. आधारभतू शिक्षा (कक्षा 
१-८) को खदु भर््ननादर

प्रतिशत ९६.४ ९७ ९७.३ ९७.५ ९७.८ ९८
EMIS सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

४. आधारभतू शिक्षा (कक्षा 
१-८) पूरा गर्ने दर

प्रतिशत ८३ ८७ ८९ ९१ ९३ ९५
EMIS सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

५. माध््यमिक तह (कक्षा 
९-१२) को कुल 
भर््ननादर (दिविल ४.१)

प्रतिशत ८३.९ ८५ ८६ ८७ ८८.५ ९०

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

६. माध््यमिक तह (कक्षा 
९-१२) को खदु भर््ननादर 
(दिविल ४.१)

प्रतिशत ५६.६ ६० ६५ ७० ७५ ८०

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

७. कक्षा १० सम््मको 
टिकाउ दर

प्रतिशत ७६ ७८ ८० ८४ ८८ ९०
EMIS सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

८. कक्षा १२ सम््मको 
टिकाउ दर

प्रतिशत ५६ ६० ६७ ७४ ८१ ८७
EMIS सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

९. इन््टरनेट पहुँच भएका 
विद्यालय

प्रतिशत ६६ ६७ ७३ ८० ८५ ९०
EMIS सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

१०. उच््च शिक्षामा प्राविधिक 
धारको विद्यार्थी अनपुात

प्रतिशत १७.३ १८ १८.५ १९ १९.५ २०
EMIS सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

११. माध््यमिक तहमा 
प्राविधिक धारका विद्यार्थी 
अनपुात

प्रतिशत १४ १४ १४.३ १४.६ १४.८ १५

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१२. नमनुा बालविकास केन्दद्र
संख््यया ४८ ४८ ५१ ५४ ५७ ६०

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१३. बालशिक्षामा प्रारम््भभिक 
सिकाइ विकासका 
मापदण््ड लाग ुभएका 
बालशिक्षा कक्षाहरू

संख््यया २००० २०५० २२५० २५०० २७५० ३०००

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१४. कक्षा ११-१२ मा 
विज्ञान विषय पढाइ हनेु 
सामदुायिक विद्यालय

संख््यया ३७ ३७ ४० ४३ ४६ ५०

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१५. छात्रवतृ्ति प्राप्त विद्यार्थी 
(छात्रा, छात्र, दलित) संख््यया २४०० २४०० २६०० २७५० २९०० ३०००

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१६. नमनुा विद्यालय
संख््यया २४ २४ ३६ ३६ ४८ ४८

EMIS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१७. प्राविधिक शिक्षा तथा 
व््ययावसायिक तालिम 

संख््यया ५०० ६०० ११०० १४०० १७०० २०००
EMIS सम््बन््धधित 

मन्त्रालय
२. युवा

१. यवुा रोजगारी
दर ५७ ६० ६५ ७० ७५ ८०

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

२. यवुा उद्यमशीलता 
कार््यक्रमबाट लाभ प्राप्त 
गर्ने 

संख््यया १०० १८० २६० ३४० ४२० ५००
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. खेलकुद

१. राष्ट्रिय प्रतियोगितामा प्राप्त 
हालसम््मका पदक

संख््यया १० १३ १६ १९ २२ २५
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. राष्ट्रियस््तरका खेलाडी
संख््यया २०० २२० २४० २६० २८० ३००

मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. अन््तर््रराष्ट्रिय प्रतियोगितामा 
सहभागी खेलाडी

संख््यया १२ १७ २४ २९ ३५ ४०
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. खेलकुद प्रशिक्षक 
संख््यया ५० १०० १५० २०० २५० ३००

मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

५. खेलकुदका व््ययावसायिक 
खेलाडी 

संख््यया ५० ६५ ७५ ९० १०५ १२०
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

६. खेलकुदका व््ययावसायिक 
क््लवमा आबद्ध खेलाडी 

प्रतिशत १५ २० ३० ४० ५० ६०
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

७. रंगशाला, कभर््डहल, 
खेल मैदान

संख््यया ५० ६० ७२ ८५ ९७ १०९
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. विज्ञान प्रविधि

१. नवप्रवर््तन केन्दद्र
संख््यया ० १० १५ १८ २१ २४

मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. उच््च शिक्षामा विज्ञान 
विषय पढाइ हनेु 
शैक्षिक संस््थथामा विज्ञान 
प्रयोगशाला 

प्रतिशत ४० ५० ६० ७५ ८८ १००

मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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८. सामाजिक सरुक्षा र सरंक्षण

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. सामाजिक सरुक्षा 
प्रणालीहरूद्वारा 
समेटिएको (लक्षित 
जनसंख््ययाको) 
अनपुात

प्रतिशत ४१.७ ४५ ५५ ६५ ७३ ८०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

(ख) असर

१. वार््षषिक बजेटमा 
सामाजिक सरुक्षा 
खर््च

प्रतिशत ०.९ १ १.२ १.४ १.६ १.८
बजेट 
वक्तव््य

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) प्रतिफल सचूक

१. एकद्वार संकट 
व््यवस््थथापन 
केन्दद्रमार््फ त सहयोग 
प्राप्त गरेका लैैंगिक 
हिसामा प्रभावित 
व््यक्तिको संख््यया

संख््यया* ३३७८ ३३०० ३२०० ३१०० ३००० २९००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. कम््ततीमा एक 
जनाको बैङ्कमा खाता 
हनेु परिवार

प्रतिशत ६१.५२ ६२ ७० ७५ ८० ९०
नेपाल राष्ट्र 
बैैंक

बैैंक तथा 
वित्तीय 
संस््थथा

३. गरिबी 
न््ययूनीकरणसम््बन््धधी 
कार््यक्रममा प्रत््यक्ष 
विनियोजित रकम

प्रतिशत ०.३१ १ २ ३ ४ ५

बजेट 
बक्तव््य

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. घरमै पगेुर स््ववास््थ््य 
सेवा प्रदान गरिएका 
८० वर््ष माथिका 
ज््ययेष्ठ नागरिक

प्रतिशत ६७ ७० ७५ ८० ८५ ९०

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

५. सामाजिक सरुक्षा 
आबद्ध नागरिकको 
वदृ्धि दर

प्रतिशत ५.५ ५.६ ५.७ ५.८ ५.९ ६
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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९. भाषा, साहित््य, कला र ससं््ककृति

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. संरक्षण गरिएका 
सासँ््ककृति क एवम ्
परुातात््वविक सम््पदा

संख््यया १० ११ १२ १३ १४ १५
उद्योग, पर््यटन तथा 
यातायात मन्त्रालय

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ख) असर

१. संरक्षण तथा प्रवर््धन 
भएका जात्रा तथा 
पर््वहरू

संख््यया ५० ५५ ६० ६५ ७० ७५
उद्योग, पर््यटन तथा 
यातायात मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. संरक्षण भएका 
लोपोन््ममुख भाषा, कला 
लिपिहरू

संख््यया - १ २ ३ ४ ५
उद्योग, पर््यटन तथा 
यातायात मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) प्रतिफल सचूक

१. सासं््ककृति क सङ्गग्रहालय 
निर््ममाण संख््यया २ २ २ २ २ ३

उद्योग, पर््यटन तथा 
यातायात मन्त्रालय

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. प्रादेशिक साहित््य, 
कला, परुस््ककार 
वितरण

संख््यया ५ ६ ७ ८ ९ १०
उद्योग, पर््यटन तथा 
यातायात मन्त्रालय

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१०. लैङ्गिक समानता; महिला तथा बालबालिका; समावेशीकरण, सामाजिक न््ययाय र समता

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. लैङ्गिक विकास 
सूचकाङ्क प्रतिशत ०.८८६ ०.८८९ ०.८९२ ०.८९५ ०.८९८ ०.९०१

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सामाजिक विकास 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. महिला श्रम 
सहभागिता दर प्रतिशत २६.३ २९ ३१ ३२.५ ३४ ३५

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सामाजिक विकास 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ख) असर
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

१. लैैंङ्गिक 
असमानता 
न््ययूनीकरण 
सूचकाङ्क

सूचकाङ्क ०.५६३ ०.५८५ ०.६१५ ०.६५० ०.६८० ०.७००

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सामाजिक विकास 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. बालश्रम 
प्रतिशत १५.८ १४.५ १३.५ १२.५ ११.५ १०

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सामाजिक विकास 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१. लैङ्गिक 
सशक्तीकरण 
मापन सूचकाङ्क

प्रतिशत ०.४६ ०.४९ ०.५२ ०.५४ ०.५७ ०.५९
आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सामाजिक विकास 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. महिला साक्षरता
प्रतिशत ७१.७० ७४ ७७ ८० ८३ ८५

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सामाजिक विकास 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. २० देखि 
२४ वर््षका 
महिलाहरूमा 
बालविवाह

प्रतिशत ३४ ३० २६ २४ २३ २२

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सामाजिक विकास 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. महिला घरमूली
३५.५७ ३६ ३७ ३८ ३९ ४०

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सामाजिक विकास 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

५. औपचारिक 
क्षेत्रको 
रोजगारीमा 
महिलाको हिस््ससा

प्रतिशत ३५.२९ ३६ ३७ ३८ ३९ ४०

श्रम सर्वेक्षण सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

६. १५ देखि 
४९ वर््ष 
उमेर समूहका 
माध््यमिक 
तहभन््ददा माथिको 
शिक्षा प्राप्त 
गरेका महिला

प्रतिशत २२.५ २४ २६ २८ २९ ३०

आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

७. घर वा जग््गगा वा 
घरजग््गगा दवैुमा 
स््ववामित््व पगेुका 
महिला

प्रतिशत २३.४५ २५ २६ २७ २८ ३०

आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

८. निर््णणायक 
तहमा महिला 
(प्रदेशसभा)

प्रतिशत ३७.९३ ३७.९३ ३७.९३ ३७.९३ ४० ४०
निर््ववाचन आयोग सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

९. निजामती 
सेवामा महिला 
प्रतिनिधित््व

प्रतिशत २८.५ २९ २९.५ ३० ३१.५ ३३
आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

१०. स््थथानीय तहका 
निर््ववाचित 
जनप्रतिनिधिमा 
महिला 
प्रतिनिधित््व

प्रतिशत ३७.९३ ३७.९३ ३७.९३ ३७.९३ ४५ ४५

निर््ववाचन आयोग सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

११. महिला शिक्षकको 
अनपुात प्रतिशत ४२.२ ४३.५ ४५ ४७ ४८ ४९

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सामाजिक विकास 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१२. लैङ्गिक उत्तरदायी 
बजेट

प्रतिशत २६.९० २७ २९ ३१ ३२ ३३
बजेट बक्तव््य सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

१३. महिला, 
बालबालिका 
तथा ज््ययेष्ठ 
नागरिकमाथि 
गरिने अपराध

संख््यया ३५४० ३४०० ३३५० ३२०० ३१०० ३०००

महान््ययायाधिवक्ताको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१४. जेसी अडिट 
भएका प्रदेश 
निकाय

संख््यया १० २० ३० ४० ५० ६०
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१५. बालमैत्री स््थथानीय 
तह संख््यया ७ ८ १० १४ १७ २०

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

१. बालबालिका

१. जन््म दर््तता (५ 
वर््ष भन््ददा मनुि)

प्रतिशत ७१.९८ ७५ ७८ ८४ ९२ १००
आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

२. बालमैत्री स््थथानीय 
तह

संख््यया ७ १० २५ ३५ ४५ ५०
आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

३. बालसधुार 
गहृमा आश्रय 
प्रदान गरेका 
बालबालिका

संख््यया १०९ १०५ १०० ९७ ९३ ९०

आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. बालगहृ भएको 
वडाहरू

संख््यया ८२ ८५ ८८ ९५ १०० १०९

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन/ आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. समावेशीकरण, 
समाजिक न््ययाय 
र समता

१. निजामती सेवामा 
लोक सेवा 
आयोगबाट 
समावेशी 
सिफारिस

प्रतिशत ३७.४१ ३७.५ ३८ ३८.५ ३९ ४०

सम््बन््धधित 
निकायको 
प्रतिवेदन/ आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. स््थथानीय तहमा 
समावेशी 
प्रतिनिधित््व

प्रतिशत ४२.६८ ४२.६८ ४२.६८ ४२.६८ ५० ५०

सम््बन््धधित 
निकायको 
प्रतिवेदन/ आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. निःशलु््क काननुी 
सहायता प्राप्त गर्ने 
व््यक्ति (वार््षषिक)

संख््यया १०० १५० २०० २०० २०० २००

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन/ आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. वदृ्धाश्रम भएका 
वडाहरू

प्रतिशत ७.३ ७.८ ८.४ १०

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन/ आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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११. भौतिक पूर््ववाधार तथा यातायात 

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

अनुमान/
जाेिखम२०८१

/८२
२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. ३० मिनेटको 
दूरीमा पक्की 
सडकमा 
पहुँच भएको 
जनसंख््यया

प्रतिशत ६५ ६७ ६९ ७१ ७५ ८०

प्रदेश सडक 
सञ्जाल 
गरुुयोजना 
व््यवस््थथापन 
प्रणाली

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ख) असर

१. सडक घनत््व 

किमि/१०० 
वर््ग किमि

५७.० ५७.५ ५८ ५८.५ ५९ ६०.०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

अन््तर 
सरकार 
समन््वय 
भएको 
हनेु

२. स््थथानीय तहको 
केन्दद्रसम््म 
सर््वयाम 
सडकको पहुँच 
भएको

संख््यया १०८ १०८ १०९ १०९ १०९ १०९

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) प्रतिफल सूचक

१. स््थथानीय 
बाहेकको 
सडक घनत््व 
(किमि/१०० 
वर््ग किमि)

कि.मी ५० ५०.५ ५१ ५१.५ ५२ ५२

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

अन््तरतह 
समन््वय 
भएको 
हनेु

२. कालोपत्रे/
ढलान सडक 
(स््थथानीय 
तहबाट 
निर््ममाण भएको 
बाहेकका 
राष्ट्रिय, 
प्रादेशिक र 
ग्रामीण सडक)

कि.मी ३४५३ ३६०० ३८०० ४००० ४२०० ४४००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

अन््तरतह 
समन््वय 
भएको 
हनेु
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

अनुमान/
जाेिखम२०८१

/८२
२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

३. प्रादेशिक 
सडक किमि ८९०० ८९५० ९००० ९०५० ९१०० ९१५०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. नया ँट्रयाक 
निर््ममाण किमि ९० ७० ६० ५० ५० ५०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

५. सडक 
पलुनिर््ममाण 
(प्रदेशबाट)

संख््यया १४० १६५ १९० २१५ २४० २६५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

६. सडक 
स््तरोन्नति 
(ग्राभेल) 
(वार््षषिक)

किमि २०० २०० २०० २०० २०० २००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

७. झोलङु्गे पलु 
(स््थथानीय 
तहबाट निर््ममाण 
भएका समेत)

सङ््ख्यया १३९५ १४२० १४४५ १४७० १४९५ १५२०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

८. विद्युतीय 
यातायात सेवा

प्रतिशत - - १ २ ३ ५

उद्योग, 
पर््यटन तथा 
यातायात 
मन्त्रालय

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

९. सवारी चालक 
अनमुति पत्र

संख््यया हजारमा ५८१.५ ६१० ७२० ८३० ९२० १०००

उद्योग, 
पर््यटन तथा 
यातायात 
मन्त्रालय

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१०. सार््वजनिक 
यातायातका 
साधन (बस, 
मिनीबस, 
ट्रक, मिनी 
ट्रक, टेम््पपो, 
ई-रिक््ससा)

सङ््ख्यया 
हजारमा

५७.२७ ५७.६० ५८ ५८.५० ५९ ६०

उद्योग, 
पर््यटन तथा 
यातायात 
मन्त्रालय

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

११. केबलकार

संख््यया २ २ २ २ ३ ३

उद्योग, 
पर््यटन तथा 
यातायात 
मन्त्रालय

 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

निजी क्षेत्र 
परिचालन 
भएको 
हनेु
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१२. सिचंाइ, ऊर््जजा र जल उत््पन््न प्रकोप व््यवस््थथापन

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

प्रभाव

१. कुल  
गार््हस््थ््य 
उत््पपादनमा 
विद्युत,्  पानी 
योगदान 

प्रतिशत ०.८ ०.८ ०.९ ०.९ १ १.१

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

असर

१. बाह्रै महिना 
सिचाइ 
उपलब््ध 
सिञ्चित भमूि

प्रतिशत ३५ ३७ ४० ४३ ४६ ५०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

२. विद्युत‍्मा 
पहँचु पगेुका 
जनसंख््यया

प्रतिशत ९८.३२ ९९ ९९.५ १०० १०० १००

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

३. नदी तथा 
पहिरो 
नियन्तत्रणबाट 
सरुक्षित 
भएको जमिन 

हे १३०६५ १४२६५ १५४६५ १६६६५ १७८६५ १९०६५

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

१. सिचंाइ

१. सिचाइ 
पगेुको कृषि 
भमूि (संघ 
र स््थथानीय 
समेत)

प्रतिशत ५४.२२ ५८ ६१ ६३ ६७ ७०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

२. नया ँसिचाइ 
नहर (मूल 
तथा शाखा) 
निर््ममाण

कि.मी. ८२३ ९२० १०२७ १११५ १२०५ १३५०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

३. डिप ट्युबवेल 
निर््ममाण 

वटा २३२ २६० २९४ ३२५ ३५० ३८०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

४. स््ययालो 
ट्युबवेल 
निर््ममाण

वटा ७५९ ८५० ९५० १०५० ११५० १२५०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

५. थप भएको 
सिञ्चित क्षेत्र 

हेक््टर २०७८२ २३२८२ २५७८२ २८७८२ ३१७८२ ३७७८२

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

६. सिचाइ क्षेत्र 
नबिकरण 
(मर््मत 
सम््भभार)

हेक््टर ५००६४ ५८५८९ ६८५८९ ६९६८९ ८१६८९ ९४६८९

आर््थथिक 
सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

७. पोखरी 
निर््ममाण 

संख््यया २६ ३५ ४५ ५५ ६५ ७५

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

२. जलउत््पन््न प्रकोप व््यवस््थथापन

१. तटबन््ध 
निर््ममाण

कि.मि. १८३.३ २०५ २३० २६० २९० ३३०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

२. नदी नियन्तत्रण 

कि.मि. १५१ १६७ १९५ २११ २३७ २५०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

३. नदी तथा 
पहिरोबाट 
सरुक्षित 
भएको घर 

घर संख््यया १६१९२ १८१९२ २०१९२ २२१९२ २४१९२ २६१९२

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

४. नदी 
नियन्तत्रणबाट 
उकास भएको 
जमिन 

हे २५८१ २९८१ ३३८१ ३७८१ ४१८१ ४६५४

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

३. ऊर््जजा

१. जलविद्युत ्
उत््पपादन 

मे.वा. ४१.४५ ४१.४५ ४१.४५ ४६.५ ५२.४४ ७०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

२. सौर््य ऊर््जजा 
उत््पपादन 

मे.वा. २०.५ ३० ४० ५० ६० ७०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

३. वितरण 
लाइन निर््ममाण 

कि.मी. ०.८ ५ १० १५ २० ३०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

४. विद्युत ्पहुँच 
भएका 
घरधरुी (सौर््य 
ऊर््जजासमेत)

प्रतिशत ९८.१७ ९९ ९९.५ १०० १०० १००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

५. नया ँ
व््ययावसायिक 
बायोग््ययास 
प््ललान््ट 
स््थथापना

संख््यया १ १ २ २ ३ ३

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

६. खाना 
पकाउन 
परम््परागत 
इन््धन 
प्रयोग गर्ने 
घरपरिवार 

प्रतिशत ५३.७ ५१ ४९ ४५ ४३ ४०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

ऊर््जजा 
जलस्रोत 
तथा 
सिचाइ 
मन्त्रालय

१३. खानेपानी तथा सरसफाइ

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

अनुमान/
जाेिखम२०८१

/८२
२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. आधारभतू 
खानेपानी पहुँच 
पगेुका घर 
परिवार 

प्रतिशत ९२.८ ९३ ९४.४ ९५ ९७ १००

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

 

२. शौचालयमा पहँचु 
भएको घरधरुी प्रतिशत ९४.४ ९५ ९५.५ ९६.५ ९८ १००

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

अनुमान/
जाेिखम२०८१

/८२
२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(ख) असर

१. मध््यम तथा 
उच््चस््तरको 
खानेपानी पहुँच 
पगेुका घर 
परिवार

प्रतिशत २.६ ३.१ ५ ८ १२ १५

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. सेफ््टटीक 
ट््याांकीमा 
जोडिएका 
शौचालय

प्रतिशत ५८.६ ६१ ६४ ६७ ७० ७५

आर््थथिक सर्वेक्षण/ 
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(ग) प्रतिफल सूचक

१. सार््वजनिक 
शौचालय

संख््यया ७७९ ७७५ ७८० ७८५ ७९३ ८००

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

स््थथानीय 
तहसँग 
सहकार््य 
भएको हनेु

२. वास प््ललान लाग ु
भएका स््थथानीय 
तह

संख््यया २४ १०९ १०९ १०९ १०९ १०९
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
स््थथानीय 
तह

३. पानी पनुर््भरण 
प्रणाली सङख््यया १ २ ३ ४ ५ ५

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. धारा/पाइप 
प्रणालीबाट 
खानेपानी आपूर््तति

प्रतिशत ५७.४ ६२ ७० ८३ ९१ १००

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

स््थथानीय 
तहसँग 
सहकार््य 
भएको हनेु

५. निजी धारा 
भएका घर 
परिवार

प्रतिशत ३७.८ ४० ४५ ५२ ५९ ६५

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

स््थथानीय 
तहसँग 
सहकार््य 
भएको हनेु

६. खानेपानी 
गणुस््तर परीक्षण 
प्रयोगशाला 
(आयोजनामा 
जडान भएका 
समेत) 

सङ््ख्यया २ ३ ५ ८ १० १२

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

स््थथानीय 
तहसँग 
सहकार््य 
भएको हनेु
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१४. सचूना तथा सञ््चचार 

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

अनुमान/
जाेिखम२०८१

/८२
२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. वेबसाइटमा 
सार््वजनिक 
महत्तत्वका 
जानकारी 
प्रकाशन गर्ने 
सार््वजनिक 
निकाय

प्रतिशत २७.८ ५० ७० ८५ ९५ १००

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

मखु््यमन्त्री 
तथा 
मन्त्रिपरिषद् 
कार््ययालय

(ख) असर

१. त्रैमासिक 
रूपमा सूचना 
अद्यावधिक गरी 
स््वतः प्रकाशन 
गर्ने सार््वजनिक 
निकाय

प्रतिशत १५ ३० ६० ८० ९० १००

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. १५ देखि ४९ 
वर््ष उमेरका 
इन््टरनेट पहुँच 
पगेुका  

प्रतिशत ७५.५ ८० ८५ ९० ९३ ९५

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

सेवा 
प्रदायकहरूसँग 
सहकार््य भएको 
हनेु

(ग) प्रतिफल सचूक

१. डाटा सेन््टर
संख््यया ० ० १ १ १ १

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
निकाय

२. वेवसाइट 
भएका प्रदेश 
अन््तर््गतका 
सार््वजनिक 
निकाय

संख््यया ५० ७० ८५ १०० १५० १९८

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

तथ््ययाङक सरुक्षा 
प्रभावकारी 
भएको हनेु

३. एकीकृत 
कार््ययालय 
व््यवस््थथापन 
सूचना प्रणालीमा 
आबद्ध 
कार््ययालय 

संख््यया १५ ३० ५० १८० १२० १९८

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

मखु््यमन्त्री 
तथा 
मन्त्रिपरिषद् 
कार््ययालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

अनुमान/
जाेिखम२०८१

/८२
२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

४. प्रदेशभित्र 
सञ्चालन भएका 
एफ.एम. रेडियो

संख््यया ८७ ८८ ८९ ९० ९१ ९२
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

निजी क्षेत्र 
परिचालन 
भएको हनेु

५. प्रादेशिक 
टेलिभिजन संख््यया १६ १६ १७ १७ १८ १८

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

निजी क्षेत्र 
परिचालन 
भएको हनेु

६. प्रदेशमा 
दर््तता भएका 
पत्रपत्रिका

संख््यया ४४ ४५ ४६ ४७ ४८ ५०
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

निजी क्षेत्र 
परिचालन 
भएको हनेु

१५. ग्रामीण तथा सहरी विकास

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

अनुमान/
जाेिखम२०८१

/८२
२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. एकीकृत पूर््ववाधार 
विकास भएका 
सहर

सङ््ख्यया ६ ६ ९ १० ११ १२
  

(ख) असर

१. बस््ततीमा एकीकृत 
पूर््ववाधार विकास संख््यया १०० १०३ १०५ ११० १३५ १५०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

नीतिगत 
स््पष्टता 
भएको हनेु

(ग) प्रतिफल सचूक

१. ग्रामीण विकास

१. फुस तथा खरका 
छाना भएका 
घरपरिवार 

प्रतिशत १२.१ ११ ९ ७.५ ६ ५
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. नया ँआवास 
(जनता आवास) घर 

संख््यया
७०१४ ७२०० ८७१६ ९००० १०००० १२०००

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

तीनै तहका 
सरकारको 
सहभागिता 
हनेु
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२. सहरी विकास

१. सहरी क्षेत्रमा 
बसोबास गरेको 
जनसंख््यया

प्रतिशत ५२ ५३ ५४ ५५.२ ५८ ६०
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. नगरपालिकामा 
बसोबास गर्ने 
जनसंख््यया

५५.१८ ५६ ५७ ५८ ५९.५ ६१
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. अपर््ययाप्त ठाउँ 
भएको घरमा 
बसेका सहरी 
जनसंख््यया

प्रतिशत ६८.७ ६५ ६२ ५९ ५५ ५०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. आधनुिक 
एकीकृत 
आवासमा 
छुट्टाछट्टै घरधरुीमा 
बसोबास गर्ने 
घरपरिवार

संख््यया - ३०० ५०० ७०० ९०० १२००

राष्ट्रिय 
तथ््ययाङ्क 
कार््ययालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

निजी क्षेत्र 
परिचालन 
भएको हनेु

५. प्रदेश राजधानी 
भवन निर््ममाण संख््यया ० ० ९ १० १० १०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

६. भवन संहिता लाग ु
भएका स््थथानीय 
तह

प्रतिशत ४० ४५ ५० ६० ७५ १००
मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

अन््तर तह 
समन््वय 
भएको हनेु

१६. वन तथा वातावरण  (हरित अर््थतन्तत्र, वन, वातावरण र जैविक विविधता, जलाधार क्षेत्र 
सरंक्षण, जडीबुटी र कृषि वन, जलवायु परिवर््तन र मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व तथा छाडा चौपाया 
व््यवस््थथापन)

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. वनले ढाकेको क्षेत्रफल
प्रतिशत

५७.०२
५७.०२ ५७.०२ ५७.०२ ५७.०२ ५७.०२

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. आन््तरिक राजस््वमा वन 
क्षेत्रबाट प्राप्त आयको 
हिस््ससा

प्रतिशत
३.६

४.५ ५.० ६.० ७.० ८.०
आर््थथिक सर्वेक्षण सम््बन््धधित 

मन्त्रालय



254

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(ख)  असर

१. संवर््धन प्रणालीमा 
आधारित वन 
व््यवस््थथापन हजार

हेक््टर
७२

७५ ७८ ८२ ८६ ९०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. रोजगारी सिर््जना श्रम 
दिन 

लाखमा

४२५६
४५०० ५००० ६५०० ८००० १००००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. जलवाय ुउत्तरदायी बजेट 
विनियोजन (प्रत््यक्ष लाभ)

प्रतिशत

१४.११

१४.१५ १४.३० १४.५ १४.७५ १५

आर््थथिक सर्वेक्षण अर््थ, 
वन तथा 
वातावरण 
मन्त्रालय

(ग) प्रतिफल सचूक
(१) हरित अर््थतन्तत्र

१. फलफल तथा आयमूलक 
बिरुवा उत््पपादन, वितरण 
र रोपण (हजारमा)

गोटा

१२०

१६० २१० २८० ३५० ४००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

कृषि र 
वन तथा 
वातावरण 
मन्त्रालय

२. निजी/कृषि वन विकास 
हे

७७४
७८० ७९० ८१० ८३० १०००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

वन तथा 
वातावरण 
मन्त्रालय

३. सडक किनारा वकृ्षरोपण
किमि

२००
२५० ३०० ३५० ४२५ ५००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. कम खर््चचिलो भ ूतथा 
जलाधार संरक्षण 

स््थथान
२०

४० ६० ८० ९० १००
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(२) वन व््यवस््थथापन

१. राष्ट्रिय वन (सामदुायिक, 
साझेदारी, चक््ललासमेत)
बाट काठ उत््पपादन 
(लाखमा) (वार््षषिक)

क््ययु.
फिट

२०

२३ २६ २९ ३२ ३५

मन्त्रालयको 
वार््षषिक 
प्रतिवेदन,,

,,

२. राष्ट्रिय वन (सामदुायिक, 
साझेदारी, चक््ललासमेत)
बाट दाउरा उत््पपादन 
(वार््षषिक)

चट्टा

३५००

३७०० ३९०० ४१०० ४३०० ४५००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

३. आवादी, निजी वनबाट 
काठ उत््पपादन (लाखमा) 
(वार््षषिक)

क््ययु.
फिट

१६
१७ १८ १९ १९ २०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

४. आवादी, निजी वनबाट 
दाउरा उत््पपादन (वार््षषिक)

चट्टा
२०००

२२०० २४०० २६०० २८०० ३०००
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

५. पनुर््स्थथापित वन क्षेत्र
हेक््टर

१२२.२
१२५ १४० १६० १८० २००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

६. संवर््धन प्रणालीमा 
आधारित वन 

समूह
२१७

३१७ ३६७ ४०० ४२५ ५००
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

७. बिरुवा उत््पपादन  
(वार््षषिक)

लाख
१५

१७ १९ २१ २३ २५
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

८. वकृ्षरोपण
हेक््टर

७६५
१७६५ २८०० ३९०० ४९५० ६०००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

(३) जलाधार सरंक्षण

१. संरक्षण गरिएका 
जलाधार क्षेत्र

सङ््ख्यया
६०

७० ९० ११० १३० १५०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

२. पनुरभरण पोखरी निर््ममाण
वटा

७१
९० ११० १२५ १३८ १५०

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

३. व््यवस््थथापन गरिएका 
सिमसार क्षेत्र

वटा
४०

४३ ४६ ५० ५५ ६०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

(४) वातावरण र जैविक विविधता

१. वाय ुप्रदूषण मापन केन्दद्र 
स््थथापना

वटा
०

१ १ १ १ २
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

२. लोपोन््ममुख प्रजातिका 
वन््यजन््ततु तथा 
वनस््पतिको संरक्षण 
कार््यक्रम

संख््यया

१०

११ १२ १३ १४ १५

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

३. वातावरणीय प्रयोगशाला
संख््यया

०
० ० ० १ १

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

(५) जडीबुटी र कृषि वन

१. जडीबटुी खेती बिस््ततार
हेक््टर

११०
१२० १५० २५० ३५० ५००

मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,



256

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

२. जडीबटुी प्रशोधन केन्दद्र 
स््थथापना सञ्चालन

वटा
०

० ० ० ० १
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

,,

(६) जलवायु परिवर््तन

१. जलवाय ुपरिवर््तन 
अनकूुलन योजना तयार 
भएका स््थथानीय तह

संख््यया
०

० १० २० ३५ ५०
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. नवीकरणीय ऊर््जजा 
उपयोग घरधरुी घरधरुी

५.९
६ ७ ८ ९ १०

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. सौर््य ऊर््जजा उत््पपादन
मे.वा.

२०.५
३० ४० ५० ६० ७०

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(७) मानव वन््यजन््ततु द्वन्दद्व व््यवस््थथापन

१. वन््यजन््ततु छेकबार (RCC 
फेन््ससिङ) निर््ममाण

किमि
४.३

५ ६ ७ ९ १०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. वन््यजन््ततु क्षति बिमा 
गरिएका घरधरुी

सङ््ख्यया
४६००

४६५० ४७०० ४८०० ४९०० ५०००
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. वैकल््पपिक बाली 
प्रवर््धनमा सहयोग 
गरिएका समूह

संख््यया
५

१० २० ३० ४० ५०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. वन््यजन््ततु वासस््थथान 
व््यवस््थथापनका लागि 
पोखरी निर््ममाण

संख््यया
१०

२० ३० ४० ५० ६०
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

५. वन््यजन््ततु उद्धार केन्दद्र 
स््थथापना

संख््यया
०

० ० ० ० १
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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१७. शासकीय सधुार, भ्रष्टाचार नियन्तत्रण र सशुासन, तहगत एवम ्अन््तरिनकाय समन््वय र सहकार््य, 
मानव ससंाधन विकास, क्षमता विकास र ससं््थथागत सदुृढीकरण

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. भ्रष्टाचार  
न््ययूनीकरण अनभुतूि 
सूचकाङ्क

प्राप्ताङ्क ३५ ३६ ३८ ४० ४१.५ ४३
ट्रान््सपेरेन््ससी 
इन््टरनेसन 
रिपोर््ट

प्रदेश सरकार

२. कार््यसम््पपादन 
मूल््ययाङ्कन सूचकाङ्क

अंक २७ ५० ५५ ६० ६५ ७०

राष्ट्रिय प्राकृतिक 
स्रोत तथा वित्त 
आयोगको 
प्रतिवेदन

प्रदेश सरकार

३. वित्तीय जोखिम 
मूल््ययाङ्कन (पूर््णणाङ्क 
५० मा)

अंक २४ ३० ३२ ३५ ३८ ४०

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय

(ख) असर

१. प्रदेश सरकारको 
खर््चमा बेरुजकुो 
अंश 

प्रतिशत २.६२ १.५ १.३ १.२५ १.१० १
महालेखा 
परीक्षकको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

प्रदेश सरकार

२. कुल दरबन््ददीको 
पदपूर््तति 

प्रतिशत ४५.२८ ७० ७५ ७५ ७५ ८०
आर््थथिक सर्वेक्षण प्रदेश सरकार

(१) शासकीय सधुार

१. नीति तथा काननु 
तर््जजुमा

संख््यया १३० १३१ १३२ १३३ १३५ १३५

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय

२. व््यवस््थथापन 
परीक्षण गरिएका 
कार््ययालय (स््व 
परीक्षणसहित)

संख््यया ० ५ २० ५० ७५ १००

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय

३. प्रदेश 
किताबखानामा 
सूचीकरण भएका 
कर््मचारी (पदपरु्ती 
संख््ययाको)

प्रतिशत ७ २७ ५० ७० ९० १००

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

४. प्रदेश किताबखानामा 
सूचीकरण भएका 
स््थथानीय तहका 
कर््मचारी (पदपरु्ती 
संख््ययाको)

प्रतिशत ० ० १० ३० ६० ९०

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय

५. प्रतिरक्षा गरिएका 
मदु्दा (जिम््ममेवारी 
सरेका र नया ँदर््तता 
भएका मदु्दाको)

प्रतिशत ७० ७२ ७४ ७६ ७८ ८०

प्रमखु 
न््ययायाधिवक्ताको 
प्रतिवेदन

प्रमखु 
न््ययायाधिवक्ता

६. लेखा समितिमा 
छलफल गरिएको 
बेरुजसुम््बन््धधी 
रकम

रु. 
करोड

० ० २० ३० ४५ ६०

प्रदेशसभाको 
प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयहरु

(२)  भ्रष्टाचार नियन्तत्रण र सशुासन

१. सेवाग्राहीबाट प्राप्त 
गनुासो

संख््यया १५० १४० १३० १२० ११० १००

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन 

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय

२. सम््बबोधन गरिएका 
गनुासो, सझुाव र 
पषृ्ठपोषण

प्रतिशत ९५ ९५ ९६ ९६ ९७ ९९

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन 

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय

३. अख््ततियार दरुुपयोग 
अनसुन््धधान आयोगमा 
परेका जम््ममा 
उजरुीमध््यये प्रदेश 
सरकार र मातहतका 
निकायसंग सम््बन््धधित 
उजरुी

प्रतिशत १४.८ १३ १२ ११ १० १०

अख््ततियार 
दरुुपयोग 
अनसुन््धधान 
आयोगको 
प्रतिवेदन

(३) शान््तति सरुक्षा र सवु््यवस््थथा

1. प्रहरीबाट 
अदालतमा मदु्दा 
दर््तता (वार््षषिक)

संख््यया ७६४४ ७४५० ७२५० ७०५० ६८५० ६५००

आन््तरिक 
मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

2. प्रहरी नागरिक 
अनपुात प्रति 

प्रहरी
५८५ ५८० ५७५ ५७० ५६० ५५०

आन््तरिक 
मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

3. सिसिटिभि जडान 
गरिएको स््थथान

संख््यया १५ १७ १९ २१ २३ २५

आन््तरिक 
मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(४) तहगत एवम ्
अन््तरनिकाय 
समन््वय र 
सहकार््य

१. प्रदेश समन््वय 
परिषद् बैठक 
(वार््षषिक)

संख््यया १ १ १ १ १ १

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषदको 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन 

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषदको 
कार््ययालय

(५) मानव ससंाधन विकास

१. प्राविधिक शिक्षा 
प्राप्त जनशक्ति प्रतिशत १६ १७ १९ २१ २३ २५

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सामाजिक 
विकास 
मन्त्रालय

२. सीपयकु्त जनशक्ति 
(CTEVT र 
प्राविधिक तथा 
सीपविकास 
तालिम केन्दद्रबाट) 
(वार््षषिक)

संख््यया 
हजारमा

६.२ ७.५ ९.० ११.० १३.० १५.०

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सामाजिक 
विकास 
मन्त्रालय

३. प्राबिधिक 
शिक्षालय/
बिद्यालयको संख््यया

संख््यया २४८ २५० २५५ २६० २६५ २७०
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सामाजिक 
विकास 
मन्त्रालय

४. सीप परिक्षण 
तालिम (वार््षषिक) संख््यया १ २ २ २ २ २

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
प्रतिवेदन

सामाजिक 
विकास 
मन्त्रालय
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(६)  क्षमता विकास र ससं््थथागत सदुृढीकरण  

१. क्षमता विकास 
सम््बन््धधी तालिम 
प्राप्त जनशक्ति * 

संख््यया ६००० ६००० १२००० १८००० २४००० ३००००
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयका 
प्रतिवेदनहरु

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय

२. सेवा प्रवेश तालिम 
प्राप्त गर्ने कर््मचारी

प्रतिशत - ६० ६५ ७० ७५ ८५

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय

३. क्षमता विकास 
तालिम तथा 
अभिमखुीकरण प्राप्त 
जनप्रतिनिधि

संख््यया ११६ ३०० ७०० १२०० १८०० २५००

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालयको 
प्रतिवेदन

मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद्‍को 
कार््ययालय

*  प्रदेश सशुासन केन्दद्र, मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय, कृषि, स््ववास््थ््य, सामाजिक विकास र वन मन्त्रालयहरुबाट प्रदान गरिएको

१८. गरिबी न््ययूनीकरण

परिसचूकहरू एकाइ

आर््थथिक 
वर््ष 

२०८०/८१ 
को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष

सचूनाको स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१.
निरपेक्ष गरिबीको 
रेखामनुि रहेका 
जनसंख््यया

प्रतिशत २४.३५ २२.५ २१ १९ १७ १५ आर््थथिक सर्वेक्षण

२. मानव विकास सूचकाङ्क अंक ०.५६३ ०.५७० ०.५८० ०.५९० ०.६०० ०.६१० आर््थथिक सर्वेक्षण
(ख) असर

१.
 सम््पत्तिमा आधारित 
जिनी गणुक

प्रतिशत ०.२४ ०.२४ ०.२३ ०.२३ ०.२२ ०.२२
राष्ट्रिय तथ््ययाङ्क 
कार््ययालय

प्रदेश 
सरकार

२.
उपभोगमा आधारित 
जिनी गणुक

गणुक ०.३०० ०.२९७ ०.२९५ ०.२८७ ०.२८४ ०.२८०
राष्ट्रिय तथ््ययाङ्क 
कार््ययालय

प्रदेश 
सरकार

३.

गरिबीको अन््त््य र शनु््य 
भोकमारी (दिविल- १ 
र २) मा गरिएको 
विनियोजन

प्रतिशत ७.६१ ७.८ ८.२ ८.८ ९.३ १० बजेट वक्तव््य
प्रदेश 
सरकार
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परिसचूकहरू एकाइ

आर््थथिक 
वर््ष 

२०८०/८१ 
को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष

सचूनाको स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

१.
कृषि उत््पपादनबाट 
वर््षभरि खान नपगु््नने 
परिवार

प्रतिशत ५१ ५० ४८ ४७ ४६ ४५

कृषि, भमूि 
व््यवस््थथा तथा 
सहकारी 
मन्त्रालय

प्रदेश 
सरकार

२.
उच््च खाद्य असरुक्षामा 
रहेको परिवार

प्रतिशत १.३ १.०९ १.०७ १.०५ १.०३ १.०

कृषि, भमूि 
व््यवस््थथा तथा 
सहकारी 
मन्त्रालय

प्रदेश 
सरकार

३.

प्रधानमन्त्री रोजगार 
कार््यक्रममा सूचीकृत 
बेरोजगारमध््यये रोजगारी 
प्राप्ति

प्रतिशत ११.९२ १५ ४५ ६५ ८० १००

कृषि, भमूि 
व््यवस््थथा तथा 
सहकारी 
मन्त्रालय

प्रदेश 
सरकार

४.

मगृौला, मटुु र 
क््ययान््सर जस््तता 
प्राणघातक रोग तथा 
दम र ब्रोनक्राइटिसको 
उपचारमा सहायता प्राप्त 
गरिब तथा असहाय

संख््यया ३६०६ ३६५० ३७०० ३८०० ३९०० ४०००
स््ववास््थ््य 
मन्त्रालय

प्रदेश 
सरकार

५.
भमूिहीन सकुुम््ववासी 
परिवार

संख््यया 
हजारमा

४०.४ ३५ २८ २० १५ १०
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

प्रदेश 
सरकार

६.
भमूिहीन सकुुम््ववासी 
दलित

परिवार 
हजारमा

२१.९१ १८ १४ १० ७ ५
सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

प्रदेश 
सरकार
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१९. विपद् व््यवस््थथापन

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(ग) प्रभाव

१. विपद् (सडक 
दरु््घटनाबाहेक) बाट हनेु 
मानवीय मतृ््ययु (वार््षषिक) 

संख््यया २८४ २७० २५५ २४० २२० २००
आन््तरिक मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. सडक दूर््घटनाबाट हनेु 
मतृ््ययु संख््यया ४०८ ३९० ३७० ३५० ३३० ३००

आन््तरिक मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. सडक दरु््घटनाबाट हनेु 
घाइतेको संख््यया संख््यया ७५७२ ७००० ६५०० ६००० ५५०० ५०००

आन््तरिक मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. विपद्‌बाट  प्रभावित 
हनेु परिवार (भौतिक 
संरचनामा भएको क्षति) 
(वार््षषिक)

संख््यया १२९० १२०० ११०० १००० ९०० ८००

आन््तरिक मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

(घ) असर

५. विपद्‌बाट हनेु आर््थथिक 
क्षति (करोडमा) रु. ३० २८ २६ २४ २२ २०

आन््तरिक मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१. स््थथानीय आपतकालीन 
कार््यसञ्चालन केन्दद्र संख््यया १२ ३० ५० ७० ९० १०९

आन््तरिक मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. विपद् पूर््वतयारी तथा 
प्रतिकार््य योजना भएका 
स््थथानीय तह

संख््यया ६० ६५ ७५ ८५ ९५ १०९
आन््तरिक मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

३. प्रदेशको कुल 
क्षेत्रफलमध््यये वहपु्रकोप 
अनगुमन र पूर््वसूचना 
प्रणालीको स््थथापना 
र संचालन भएको 
क्षेत्रफल 

प्रतिशत १५ २० २५ ३० ३५ ४०

आन््तरिक मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. विपद््कको क्षति निर््धधारण 
सम््बन््धधी मापदण््ड 
तर््जजुमा

संख््यया - - १ १ १ १
आन््तरिक मामिला 
तथा काननु 
मन्त्रालय

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय



263

"कृषि, उद्योग, पर््यटन र परू््ववाधार: समदृ्ध लमु््बबिनीका मखु््य आधार"

२०. श्रम तथा रोजगार

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. श्रम सहभागिता दर
प्रतिशत ३८.५ ४० ४३ ४६ ४८ ५०

श्रमशक्ति 
सर्वेक्षण

(ख) असर

१. औपचारिक क्षेत्रमा 
रोजगारी

प्रतिशत ३६ ३९ ४२ ४५ ४८ ५०
श्रमशक्ति 
सर्वेक्षण

१. रोजगारी सिर््जना संख््यया 
हजारमा

२०० ३५० ५०० ६५० ७५० ८७०
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयहरू

२. बेरोजगारी दर
प्रतिशत ८.० ७.५ ७ ६.५ ६ ५

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयहरू

३. श्रमको उत््पपादकत््व
रू.हजारमा २४५ २७५ ३०० ३२५ ३५० ४००

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयहरू

४. वैदेशिक रोजगारीमा जाने 
सीपयकु्त जनसंख््यया हिस््ससा

प्रतिशत ७३.७३ ७५ ७७ ७८ ७९ ८०
वैदेशिक 
रोजगार विभाग

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयहरू

५. सीप तालिम सिकेर मात्र 
वैदेशिक रोजगारमा 
जानेहरू

प्रतिशत १७ २० २५ ३० ३५ ४०
वैदेशिक 
रोजगार विभाग

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

६. आप्रवासी स्रोत केन्दद्र
संख््यया १३ १४ १५ १६ १६ १६

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

७. सरुक्षित आप्रवासन 
कार््यक्रम सञ्चालन

संख््यया ९ १२ १२ १२ १२ १३
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

८. सामाजिक सरुक्षा कोषमा 
सहभागिता

प्रतिष्ठान 
प्रतिशत

१.१ ५ १० १५ २५ २५
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सामाजिक 
सरुक्षा कोष

श्रमिक 
प्रतिशत

३.५७ ७ १२ २० २५ ३०
आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सामाजिक 
सरुक्षा कोष

९. बालश्रमको दर
प्रतिशत १५.८ १४ १३ १२ ११ १०

श्रमशक्ति 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

१०. सूचीकृत बेरोजगारलारइ् 
रोजगार सहायता 
कार््यक्रमबाट रोजगारीको 
उपलब््धता

प्रतिशत ११.९ १५ २० ३० ४० ५०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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२१. जनसखं््यया र बसाइसँराइ

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 
२०८०/८१ 

को अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको 

स्रोत
जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. जनसंख््यया 
वदृ्धिदर प्रतिशत १.२४ १.२९ १.३५ १.४१ १.४७ १.५१

राष्ट्रिय 
तथ््ययाङ्क 
कार््ययालय

(ख) असर

१. खदु बसाइँसराइ 
दर

प्रतिलाख (११३१) (१०००) (९००) (८००) (७००) (६००)
पञ्जीकरण 
विभाग

२. कुल प्रजनन 
दर (प्रतिमहिला 
जीवित जन््म हनेु 
बच््चचा)

प्रतिशत १.९३ १.९३ १.९६ १.९८ २.० २.१

HMIS

३. अनपुस््थथित 
जनसंख््यया 
(आन््तरिक र 
बाह्य जम््ममा)

प्रतिशत १४.५३ १४ १३ १२ १०.५ ९

राष्ट्रिय 
तथ््ययाङ्क 
कार््ययालय

(ग) प्रतिफल 

१. जन््ममँदाको 
लैङ्गिक अनपुात 
(प्रति १०० 
महिलामा)

प्रतिशत ११० १०८ १०६ १०४ १०२ १००

NDHS सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

२. किशोरी प्रजनन 
दर

प्रति हजार ७१ ६५ ६० ५० ४० ३०
NDHS सम््बन््धधित 

मन्त्रालय

३. नकारात््मक 
जनसंख््यया वदृ्धि 
भएका स््थथानीय 
तहको संख््यया

संख््यया ३१ ३० २८ २६ २४ २०

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय

४. उत्पप्रवासन 
(बसाइँसराइ 
फिर््तता) का लागि 
स््थथानीय तहसगँ 
सहकार््य

संख््यया ० ५ २० २५ ३१ ३१

आर््थथिक 
सर्वेक्षण

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय
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२२.  तथ््ययाङ्क, योजना र अनुगमन मूल््ययाङ्कन  

परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

(क) प्रभाव

१. आवधिक योजनाको आर््थथिक 
वदृ्धिको लक्षष्यको तलुनामा 
भएको प्रगति

प्रतिशत २३.५ ८० ९० ९० ९० १००
समीक्षा 
प्रतिवेदन

प्रदेश 
सरकार

(ख) असर

१. दिगो विकास लक्षष्य प्राप्तिमा 
भएको बजेट विनियोजन

प्रतिशत ७१.३२ ७२ ७४ ७७ ८१ ८५
बजेट वक्तव््य/ 
आर््थथिक सर्भेक्षण

प्रदेश 
सरकार

२. पुजँीगत खर््च
प्रतिशत ६८.४ ७० ७१ ७२ ७३ ७५

वार््षषिक प्रगति 
समीक्षा 
प्रतिवेदन

प्रदेश 
सरकार

३. आयोजना बैङ्कमा सूचीकृत 
भरइ् कार््ययान््वयनका लागि 
तयारी अवस््थथामा रहेका 
रु. ५ करोडभन््ददा माथिका 
पूर््ववाधार विकास योजना

संख््यया ० ० ५० ७५ ९० १००

वार््षषिक 
कार््यक्रम 
पसु््ततिका

सम््बन््धधित 
निकायहरु

(१)  योजना तर््जजुमा र कार््ययान््वयन

१. विषयगत गरुुयोजना 
संख््यया १ २ २ ३ ४ ५

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय, 
निकाय

२. प्रदेश गौरवका आयोजनाको 
औसत प्रगति प्रतिशत ३८ ४५ ५५ ६५ ७५ ८५

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय, 
निकाय

३. चाल ुआयोजनाको 
कार््यसम््पपादनका आधारमा 
प्रोत््ससाहन प्राप्त निर््ममाण 
व््यवसायी

संख््यया ० ० १ २ ३ ५

सम््बन््धधित 
मन्त्रालयको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

सम््बन््धधित 
मन्त्रालय, 
निकाय

(२)  तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन

१. योजना तथा तथ््ययाङ्कसम््बन््धधी 
क्षमता विकास भएका 
जनशक्ति

संख््यया २० ४० ६० ८० १०० १२०
सम््बन््धधित 
निकायको 
प्रतिवेदन

प्रदेश 
योजना 
आयोग
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परिसचूकहरू एकाइ
आर््थथिक वर््ष 

२०८०/८१ को 
अवस््थथा

आर््थथिक वर््ष
सचूनाको स्रोत

जिम््ममेवार 
निकाय

२०८१
/८२

२०८२
/८३

२०८३
/८४

२०८४
/८५

२०८५
/८६

२. प्रदेशको एकीकृत वस््ततुस््थथिति 
विवरण (वार््षषिक) संख््यया १ १ १ १ १ १

प्रदेश योजना 
आयोग

प्रदेश 
योजना 
आयोग

(३)  अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन

१. प्रदेशस््तरीय समस््यया समाधान 
समिति बैठक (वार््षषिक)

संख््यया १ २ २ २ २ २

प्रदेश योजना 
आयोग / 
मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद््कको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

प्रदेश 
योजना 
आयोग

२. प्रदेश योजना आयोगबाट 
अनगुमन भएका आयोजना/
कार््यक्रम (वार््षषिक) संख््यया १२ १२ १२ १२ १२ १२

प्रदेश योजना 
आयोग / 
मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद््कको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

प्रदेश 
योजना 
आयोग

३. अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
क्षमता विकास भएका 
जनशक्ति (तालिम प्राप्त) जना - ० १५ ३० ४५ ६०

प्रदेश योजना 
आयोग / 
मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद््कको 
वार््षषिक प्रतिवेदन

प्रदेश 
योजना 
आयोग/ 
सम््बन््धधित 
निकाय




